INFORMATIVO DE REUNIOES 2018 do Colegiado do curso
de Administracio - Bacharelado'

Ata 01-ADM-2018-Colegiado - 07 de fevereiro de 2018 -
1.1 Reuniao EXTRAORDINARIA: Adaptagdes para ajustes de matriculas: aprovagdo da Tabela de

Equivaléncia dos CCRs do curso de Administracdo em relagdo aos demais cursos do campus
devido ao uso de diversas matrizes curriculares nos PPCs vigentes, necessaria para aprovagao
dos CCRs cursados em outros cursos € no ajuste de matriculas conforme disponibilidade de
vagas. Planilha aprovada e publicada no Ato Deliberativo 01/CCADM-CL/UFFS/2018.

1.2 Aprovadas 10 quebras de pré-requisitos discentes.

Ata 02-ADM-2018-Colegiado - 28 de marco de 2018
1.1 Planos de Ensino de 2018.1 foram aprovados por unanimidade.

1.2 Cancelamento de CCRs: solicitagdes de discente com numero de créditos inferior a0 minimo
estabelecido no PPC, ndo possibilitando cancelamento no portal; 1 deferido e 2 indeferidos.

1.3 Quebra de pré-requisitos: 1 indeferido por unanimidade.

1.4 Eleicao para Coordenagao do Curso: o Edital foi aprovado por unanimidade.

1.3 Assuntos Gerais: A viagem de estudos do CCR de Administragdo da Producio agendada para o
segundo semestre. A Eleicdo e posse da nova diretoria da Empresa Junior, bem como, a
aprovagao do estatuto foi agendado para abril 2018. O Trote Solidario resultou em arrecadou de
poucos alimentos assim foi feita nova campanha de arrecadacdes de alimentos e doces para
Pascoa totalizando 100 kg de produtos entregues para a APAE. A Incubadora recebeu visita da
Pro-reitoria visando a replicar o modelo nos demais campi da UFFS.

Ata 03-ADM-2018-Colegiado- 02 de maio de 2018

Informes: A Empresa Junior ndo alterou seu estatuto na data em razdo de que pretende incluir
consultorias nas areas de Agronomia e Engenharia Ambiental. A Empresa Junior promovera um
evento sobre empreendedorismo. Duas alunas de Administragdo tiveram trabalhos aprovados no
Congresso Brasileiro de Extensdao Universitaria; inclusdo de pauta. Escolha de representante do
campus no Conselho Regional de Administracdo do RS.

1.1 Edital de Ingresso, Reingresso e Transferéncias: destinada 1 vaga para Transferéncia Interna e

retorno de aluno-abandono e 3 vagas para Transferéncia Externa.

1.2 Cancelamento de CCRs: 2 deferimentos apds andlise das justificativas;

1.3 Atribuicdo de Carga Horaria aos orientadores de Estigio e TC: encaminhamento de
contraproposta para a PROGRAD.

1.4 Homologacdo a Elei¢do para Coordenagdo do Curso: com 98,39% dos votos foi eleito como
Coordenador o professor Rodrigo Prante Dill e como Coordenadora Adjunta a professora
Monize Samara Visentini.

1.5 Indicagdo de novo Coordenador de Estagios: como ndo houve interessados em assumir esta
coordenacdo apos consulta via email, foi homologada a permanéncia da professora Dionéia
Dalcin.

1.6 Escolha de representante do campus no Conselho Regional de Administragdo do RS: indicado o
professor Carlos Eduardo Ruschel Anes.

1  Para obter copia de alguma Ata na integra, contatar a coordenacdo do Colegiado pelo email
<administracao.cl@uffs.edu.br>



Ata 04-ADM-2018-Colegiado- 16 de maio de 2018

Inclusdo de 2 pontos de pauta: Edital de Transferéncia Interna e retorno de aluno-abandono para
indigenas e Oferta de curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu.

1.1 Selecdo de projetos de monitorias de ensino: o Colegiado decidiu que as monitorias dos

componentes curriculares atendem as demandas do curso.

1.2 Edital de Transferéncia Interna e retorno de aluno-abandono para indigenas: foi destinada uma
vaga para cada categoria.

1.3 Oferta de curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu: nao se descarta a possibilidade de fazer esta
oferta futuramente.

1.4 Recomposicdo do NDE: manutencdo de todos docentes especificos do curso e dos
representantes dos dominios.

1.5 Aprovagdo das disciplinas 2018.2: serdo ofertados todos CCRs regulares das fases pares da
matriz curricular e turma extra de Economia I e de Estatistica Bésica para atender os alunos
retidos.

Ata 05-ADM-2018-Colegiado- 11 de julho de 2018
1.1 Transferéncias interna/externa e retorno: foram destinadas 2 vagas para Transferéncia Interna e

retorno de aluno-abandono e 2 vagas para Transferéncia Externa

1.2 Relatério de autoavaliacao 2018-1: apresentado pelo coordenador e aprovado pelo colegiado.

1.3 Processos de jubilagdo: um discente foi notificado, encaminhou defesa dentro do prazo e o
presidente recomendou a nao jubilagdo; outro discente foi recomendado jubilacdo apos todas as
tentativas de contato (em sala de aula, email e telefone) sem éxito.

1.4 Quebra pré-requisitos 2018-2: foram deferidas 10 solicitagdes pelo colegiado e indeferidas 8.

1.5 Dentncia de agressdo: gerou abertura de processo administrativo disciplinar discente de rito
sumarissimo acolhido pelo colegiado.

1.6 Assuntos gerais: foi informada a licenga para tratamento de satde da professora Dionéa Dalcin.

Ata 06-ADM-2018-Colegiado- 22 de agosto de 2018
Informes: O DA sera responsavel pela organizagao da Semana Académica de 10 a 15 de setembro e

da divulgacao. Os Planos de Ensino devem ser cadastrados no sistema a partir deste semestre sem a
entrega fisica, mantendo-se, no entanto a aprovacao do colegiado.

1.1 Processo disciplinar 23205.002491/2018-60: foi apresentado o processo (dentncia e defesa), e
decidiu-se: suspensdo por 5 dias uteis, atenuada e convertida em repreensdo devido aos dados
apresentados na defesa e em caso de nova ocorréncia se aplique suspensao.

Ata 07-ADM-2018-Colegiado- 27 de setembro de 2018
2.1 Quebras de pré-requisito: 3 deferidos e 4 indeferidos

2.2 Pedidos de Cancelamentos de CCR: 2 deferidos

2.3 Aprovagao dos planos de ensino 2018-02: aprovados por unanimidade

2.4 Aprovacdao do plano de estudos do discente Cristian Kuhn: aprovado possibilitando a
continuidade do curso.

2.5 Quebra de pré-requisitos para alunos com 75% de integralizagdo da matriz curricular: proposta
que serve para facilitar os tramites das necessidades discentes, aprovagdo condicionada a analise
semestral do colegiado e parecer dos orientadores de Trabalho de Curso quando a solicitagdo inclui
este CCR.



2.6 Alteracdo do estatuto da Empresa Junior: refere-se a abertura dois cargos de diretores para
discentes dos cursos de Agronomia e Engenharia visando ampliar os servigos prestados pela EJ. O
Colegiado pediu mais esclarecimentos desta alteragdo no estatuto.

2.7 Assuntos gerais: professora Denise Medianeira Mariotti Fernandes retornou a coordenacao do
Programa da Empresa Junior.

Ata 08-ADM-2018-Colegiado- 24 de outubro de 2018
2.1 Quebra de pré-requisito: 1 deferida

2.2 Oferta de disciplinas 2019.1: oferta das disciplinas regulares das fases impares além de Trabalho
de Curso e Estagio Supervisionado junto com oferta especial de Administracdo da Producdo II
devido a retencdo de alunos. Ofertas aprovadas por unanimidade.

2.3 Edital de Transferéncia interna e retorno de aluno abandono (PIN): foi destinada uma vaga para
cada categoria.

2.4 Recomposi¢do do NDE: pedido de desligamento do NDE da professora Denize Ivete Reis levou
o colegiado a consultar os coordenadores dos Dominios Comum e Conexo para que indicassem
novos representantes.

2.5 Recomposicao do Conselho de Administracdo da EJ: desligamento do professor Rodrigo Prante
Dill (que assumiu a coordenacdo do curso) e por consenso foi indicada a professora Denise
Medianeira Mariotti Fernandes como nova membro docente deste conselho.

2.6 Adequacio do PPC do CCR de Estagio conforme RESOLUCAO N° 4/CONSUNI CGAE/UFFS/
2018: criagdo da comissdo para elaboracdo da proposta composta pelos professores: Rodrigo,
Dionéia, Fabricio ou Monize e Denise.

Ata 09-ADM-2018-Colegiado- 04 de dezembro de 2018

Informes: O ENADE ocorreu em novembro. O novo Regulamento da Graduagdo foi publicado € o
novo Regimento Disciplinar se encontra em discussdo no CONSUNI.

2.1 Aprovagao do horéario para 2019-1: Apresentado, aprovado por unanimidade.

2.2 Recomposicdo do NDE: Dominio Conexo indicou como representante a professora Izabel
Gioveli e Dominio Comum indicou o professor Edemar Rotta.

2.3 Defini¢ao do perfil de professores substitutos: caso se concretizem os afastamentos docentes
recebidos, o colegiado definiu o perfil como: Administra¢gdo/Administracdo/Gestao Agroindustrial
com exigéncia minima para os candidatos de formagdo em Administragdo e especializacdo em
Administragdo e suas areas afins. Foi composta a comissdo para processo de selecdo: Rodrigo,
Fabricio e Artur além dos suplentes Ari e Dionéia.

2.4 Novo regulamento de estagios: foi enviado para a DOP e retornou com orientagdes que foram
expostas, analisadas e serviram de base para a correcao do instrumento que foi aprovado.

2.5 Analise dos pedidos de quebra de pré-requisitos: 11 deferidas e 1 indeferida.
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ATA N° 01/CCADM/UFFS/2019

ATADA1* REUNIAOPRDINARIA DE 2019 DO COLEGIADO DO CURSO DE
GRADUACAO EM ADMINISTRACAO - BACHARELADO

Aos vinte e oito dias do més de mar¢o do ano de dois mil e dezenove, as quinze horas e trinta
minutos, na sala trezentos e seis do Bloco A, do Campus Cerro Largo da Universidade Federal da
Fronteira Sul - UFFS, reuniu-se o Colegiado do Curso de Graduagdo em Administragdo —
Bacharelado, Membros Natos: Rodrigo Prante Dill e Dionéia Dalcin; Representantes Docentes:
Denise Medianeira Mariotti Fernandes e a suplente Salete Oro Boff, o Representante do
Dominio Comum Denize Ivete Reis do Dominio Conexo: Izabel Gioveli. Os professores Monize
Samara Visentini, Louise De Lira Roedel Botelho, Herton Castiglioni Lopes e Carlos Eduardo
Ruschel Anes ¢ a discente Caroline Hendges justificaram suas auséncias. Tendo como pauta da
reunido: Informes; Alteragdo do NDE; Aprovagdo dos Planos de Ensino 2019.1; Quebras de pré-
requisito aprovadas ad-referendum - Memorandos 02, 03, 04; Cancelamentos de CCRs —RE 14 e
17; Aumento do nimero de vagas em CCRs; Assuntos gerais. O coordenador pediu a inclusdo de
novo item de pauta que trata da alteragdo da Coordenagdo de Estagio do Curso. Nos informes o
“coordenador falou sobre o novo Regulamento de Graduagdo pedindo que os docentes verifiquem
as alteragdes. Destacou também que as atribuigdes do Colegiado foram ampliadas sendo
necessario elaborar e aprovar uma proposta de calendério anual de atividades, citando como
exemplo a elaboragdo de estudos sobre retengdo e evasdo discente. Na sequéncia o coordenador
falou sobre o discente autista que ingressou no curso e dos auxilios que este precisa para realizar
as atividades cotidianas. Quanto a VII Semana Académica, o coordenador informou que esta
acontecerd de treze a dezessete de maio e, no dia vinte e trés de maio acontecerd o Vem Pra
UFFS para qual sugeriu a participagdo da Empresa Junior. Na ordem do dia, o coordenador
apresentou a solicitagdo de saida do NDE do docente Reneo Pedro Prediger e passou para a
segunda pauta que tratou da aprovagdo dos Planos de Ensino 2019.1, enviados previamente por
email, onde salientou que os planos da primeira fase devem ser adaptados com o ingresso do
discente autista. Apos debate, todos os Planos de Ensino foram aprovados por unanimidade com
a adaptagio sugerida. O ponto seguinte da pauta trata das quebras de pré-requisitos aprovadas
Ad-referendum através de Memorandos. Memorando 02: Daniele Andressa Lotke Vier solicita
cursar GCS246 - Estratégia mercadoldgica na turma 23204; Daniele Andressa Lotke Vier solicita
cursar GCS236 - Administragdo financeira II na turma 23203; Caroline Marieli Ciudrowski e
Elen Luana Henrich solicitam cursar GEX198 - Matematica financeira na turma 23202; Itiane
Vanessa Adamski e Andréia Lunkes Both solicitam cursar GEN 060 - Logistica na turma 23217.
Memorando 03: Fernanda Tosatto Cavalheiro solicita cursar GCS153 - Trabalho de Curso na
turma 23220, e Memorando 04: Angélica Maria Jaskulski solicita cursar GCS153 - Trabalho de
33| Curso na turma 23220. Os trés memorandos de quebras de pré-requisito foram aprovados por
34| Uhanimidade. Quanto as solicitagdes de Cancelamentos de CCRs, sdo duas: RE 14 - Daniel
3 los Donel solicita cancelar GCS154 - Estagio Curricular Supervisionado da turma 23221,
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justificando ser incompativel com seu trabalho; RE 17 - Diego Andrei Rohte solicita cancelar
GCS152 - Projeto de Trabalho de Curso da turma 23218, justificando estar com CCRs atrasados,
estes cancelamentos foram aprovados por unanimidade pelos presentes. No ponto seguinte da
pauta o coordenador informou ter ampliado as vagas de trés CCRs, por meio do memorando 5 de
inclusio extraordinaria nos CCRs: GEX002 - Introdugdo a informatica da turma 23189 da 1°
Fase, justificada porque geralmente ndo sobram vagas na turma para discentes que vem de
transferéncia; GCH287 - Psicologia organizacional turma 23196 e GCS221 - Contabilidade
introdutéria da turma 23195 da 3* Fase, justificadas pela falta de vagas para discentes que
reprovaram nesses CCRs ou que tenham vindo de transferéncia. Quanto & troca da Coordenag@o
de Estagio ser4 realizada consulta via email a todos os professores aptos ao cargo, para que estes
se manifestem e na proxima reunido sera feita a definigdo e homologagéo da vaga entre os
insefitos. N&o houve assuntos gerais. Ndo havendo mais nada a tratar, e sendo dezesseis horas e

d ihutos, foi encerrada a reunido, da qual eu, Tania Fenner Griitzmann, secretaria do curso,
lavr presente Ata que, aprovada, sera devidamente assinada por mim e pelo presidente.
\ 7
Vi

212



