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1.

Apresentacédo Geral

O presente Plano de Afastamento, correspondente ao periodo de 2015/2016, € parte

integrante da Politica de Capacitacdo Docente da Universidade Federal da Fronteira Sul — UFFS —,
e tem por objetivo aumentar os indices de titulagdo do corpo docente do Campus Chapeco,
especialmente no que se refere a formacdo de doutores e pos-doutores.

Foi elaborado considerando-se:

A Resolugdo N° 12/2013/CONSUNI/CA, que institui a Comissdo Permanente de Pessoal
Docente da Universidade Federal da Fronteira Sul — CPPD/UFFS — e aprova 0 seu
Regimento Interno;

A Resolugdo Conjunta N° 01/2014/CONSUNI/CGRAD/CPPG, que aprova o Regulamento
de Afastamento para Capacitacdo Docente em Nivel de P6s-Graduacao;

O diagndstico de demanda para qualificacdo docente do Campus Chapecé da UFFS;

As diretrizes e prioridades de qualificacdo para o Campus Chapeco, apontadas pela
Coordenacdo Académica, coordenadores de curso e dominios Comum e Conexo.

A partir do exposto, os principais objetivos do presente plano de capacitacdo sao:

Fomentar a qualificacdo dos docentes do Campus para o exercicio pleno de suas atividades
académicas;

Melhorar as condic¢des dos cursos de graduacdo ofertados no Campus, seja pela qualificacao
de seu corpo docente, seja pela qualificacdo dos processos pedagdgicos a que estdo 0S
docentes diretamente envolvidos;

Aumentar a qualidade associada as atividades de ensino, pesquisa e extensdo realizadas no
Campus;

Capacitar novos mestres, doutores e pés-doutores a fim de implantar novos cursos de pos-
graduacdo lato e stricto sensu no Campus Chapec6, bem como melhorar constantemente os
conceitos de avaliagdo dos cursos que estiverem em funcionamento.

Para elaborar o Plano de Afastamento de Capacitagdo Docente do Campus Chapecé em

nivel de pds- graduacdo e garantir 0s objetivos acima expostos, apresenta-se, na sequéncia, uma
breve caracterizacdo das acOes de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas no Campus Chapeco;
diagnostico da qualificacdo dos docentes do Campus; necessidades e prioridades de capacitacdo;
critérios adotados para classificacdo dos docentes a serem afastados para capacitagdo e
detalhamento do periodo e da modalidade de afastamento.

2.

Caracterizacdo do Campus Chapecd

O Campus Chapec6 da UFFS oferta atualmente 700 vagas anuais de ingresso distribuidas

nos doze cursos de graduacao:

Administracdo — Bacharelado;
Agronomia — Bacharelado;

Ciéncia da Computacdo — Bacharelado;
Ciéncias Sociais — Licenciatura;
Enfermagem — Bacharelado;
Engenharia Ambiental — Bacharelado;
Filosofia — Licenciatura.

Histdria — Licenciatura;

Geografia — Licenciatura;

Letras: Portugués e Espanhol — Licenciatura;
Matematica — Licenciatura e
Pedagogia — Licenciatura.



Na pds-graduacdo stricto sensu, 0s cursos existentes sdo:
e Mestrado em Estudos Linguisticos (PPGEL);
e Mestrado em Educacgéo (PPGE);
e Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional (PROFMAT).

Ha no Campus Chapeco, pela configuracdo dos cursos ofertados e, também, pelo curriculo
institucional, formado por dominios Comum, Conexo e Especifico, docentes qualificados em todas
as grandes areas do conhecimento definidas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPq): Ciéncias Exatas e da Terra; Ciéncias Biologicas; Engenharias; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Agrarias; Ciéncias Sociais Aplicadas; Ciéncias Humanas; Linguistica, Letras e
Artes; Outros (Ciéncias, Ciéncias Sociais).

O Campus Chapec6 conta hoje com 28 grupos de pesquisa, conforme segue na tabela I:

TABELA | — Grupos de Pesquisa Campus Chapeco

Grupo de Pesquisa Area do Conhecimento / Subérea

1 Agricultura e Biodiversidade Ambientais

Aquisicao, aprendlzagem e processamento de Lingufstica, Letras e Artes
2 primeira e segundas linguas
3 Atlas das linguas em contato na fronteira Linguistica, Letras e Artes
4 Cultura, Politica e Diversidade Humanas

Desenvolvimento Humano, Cultura e

N Humanas

5 Educacéo.

Economia, desenvolvimento e politicas Economia
6 publicas-GEDePP
7 Estado, Sociedade e Politicas Publicas Humanas

Estudos Biologicos e Clinicos em Patologias Biologicas e da Sadde
8 Humanas
9 Estudos Gramaticais e Lexicais Linguistica, Letras e Artes
10 |Etica e politica Filosofia

Estudos e Pesquisas em Historia da Educacao

11  |Brasileira - GEHDEB — Educagdo

Estudos e Pesquisas em Administracdo - Sociais Aplicadas

12 | GEPAD
13 Gestdo Universitaria em foco Administracéo publica
14 Fruticultura na Fronteira Sul — FRUFSul Agrarias
Pesquisa em Hardware e Software Livre - Encenharias
15 | GPHSol g
Estudos e pesquisa em gestdo, cuidado e
educacdo em saude e enfermagem — Saude

16 |GEPEGECE

Estudos e Pesquisas em Saneamento

17 | Ambiental -GEPESA Engenharias

Pesquisa em Educagdo Matematica —

18 GPEMAT Humanas
19 Pesquisa em Inteligéncia Artificial — GIA Exatas e da Terra
20 Historiografia, linguagem e memoria Humanas

21 Inovacdo e Desenvolvimento Tecnoldgico Exatas e da Terra




22 Lingua(gem), discurso e subjetividade Linguistica, Letras e Artes

23 Marxismos, politica e sociedade (GEMA) Humanas
Nucleo de estudos Territorio, Ambiente e

24 Paisagem (NETAP) Humanas

25 Trénsitos Literarios Linguistica, Letras e Artes
Uso do Territério e dindmicas socioespaciais Geoarafia

o6 |- GETESE g
Tecnologias da informagdo e comunicacao, . x

27 matematica e educacdo matematica Ensino, Educagdo, Exatas e da Terra
Estudos e pesquisa sobre regido, urbanizacdo .

28 e desenvolvimento — NERUD Geografia

Em relacdo a Extensdo, no Campus Chapecd, tem-se, atualmente 03 Programas de Extensao.

O Campus possui ainda programas que incluem ensino, pesquisa e extensao:
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo & Docéncia - PIBID;
Programa de Educacdo Tutorial — PET.

3. Diagnéstico de Capacitacdo Docente
O Campus Chapeco conta, atualmente, com 207 docentes efetivos e 04 substitutos.
Formacio Docente UFFS Campus Chapeco - 2014.2
120
100
M Especializagdo
80
Mestrado académico /
60 profissional
H Doutorado
40
B Pos-Doutoradoe
20
0
Titulacdo maxima informada na UFFS

Gréfico 1 — Qualificacdo dos docentes do Campus Chapecd — maior titulacédo

O gréafico acima revela que o Campus Chapecd apresenta, aproximadamente, 52% dos

docentes com titulacdo de mestrado, 47% possuem titulacdo de doutorado e apenas 1% de pos-
doutores, 0 que atesta para a necessidade de investimento de capacitacdo docente a nivel de pds-
graduacéo.




4. Necessidades e prioridades de capacitagdo, tendo em vista o continuo aperfeicoamento
do ensino, da pesquisa e da extensao

A caracterizacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e o diagnostico da capacitagdo

dos docentes do Campus Chapec6 indicam algumas necessidades urgentes:

e Criar melhores condicdes para o desenvolvimento de ensino, pesquisa e extenséo a partir da
maior qualificacdo do corpo docente nas areas existentes e nas areas previstas no plano de
expansao do Campus Chapecd;

e Ampliar a producéo cientifica, a partir da vinculacdo de docentes a programas de pesquisa e
pos-graduacdo de outras Instituicdes de Ensino Superior;

e Fortalecer areas de formac&o e producdo académicas, frageis nos processos de avaliagdo dos
cursos de graduacéo;

e Aumentar o numero de doutores e pos-doutores para viabilizar a implantacdo de novos
programas stricto sensu;

e Aumentar o nimero de doutores e pos-doutores para fortalecer os programas stricto sensu
existentes;

e Adensar acdes dos grupos/programas de ensino, pesquisa e extensao.

5. Critérios de afastamento adotados para classificagdo dos docentes

A liberacdo para a capacitacdo docente devera atender aos seguintes aspectos gerais:

e a area do curso pretendido deve estar vinculada as areas dos cursos ofertados no campus
Chapec6 da UFFS;

e aconsonancia da solicitagdo ao previsto no PIACD;

e 0 tempo de efetivo exercicio do servidor até a sua aposentadoria seja, no minimo, igual ao
dobro do tempo do afastamento requerido;

e adimpléncia administrativa e académica junto as pro-reitorias e outros setores da UFFS;

e 0 solicitante ndo ter se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares ou para
capacitacdo nos Ultimos 2 (dois) anos anteriores a data de solicitagdo do afastamento;

e ter participacdo em no minimo um programa ou projeto de ensino, ou pesquisa ou extensdo
na UFFS nos ultimos 48 meses.

Em caso de empate entre duas ou mais solicitagdes de afastamento e havendo inexisténcia de
condi¢bes para o atendimento de todas, a concessdo sera feita a partir da seguinte ordem de
critérios:

e maior tempo de vinculo a carreira do Magistério Superior Federal da UFFS;

e maior tempo de vinculo a carreira do Magistério Superior Federal.

6. Das vagas e periodo para afastamento

Conforme RESOLUCAO CONJUNTA N° 1/2014-CONSUNI/CGRAD/CPPG, o nimero de
docentes afastados para a capacitacdo em regime integral ndo podera afetar o desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, ndo podendo ultrapassar o limite de 15% (quinze por
cento) do corpo docente efetivo do campus.

O corpo docente do Campus ChapecO é composto, atualmente, por 207 docentes,
possibilitando, portanto, o afastamento de 31 docentes simultaneamente, neste momento.

Conforme o Plano de Afastamento para Capacitacdo Docente do Campus Chapecd, a
proporcdo de vagas para afastamento serd de 70% para mestrado/doutorado e 30% para pés-
doutorado. Caso o percentual destinado a mestrado/doutorado ndo seja atingido, as vagas
remanescentes serdo destinadas ao po6s-doutorado, desde que ndo comprometa o afastamento dos



demais docentes.
O afastamento para capacitacdo docente sera concedido observado os seguintes limites de
tempo:
e para o mestrado, até 12 (doze) meses, renovavel por até mais 12 (doze) meses;
e para o doutorado, até 30 (trinta) meses, renovavel por mais um periodo de até 12 (doze)
meses;
e para pos-doutorado, até 12 (doze) meses.

Caso o solicitante ndo se afaste no periodo informado no formulario de manifestacdo de
interesse devera protocolar para a Coordenagdo Académica do campus pedido de nova data de saida
com justificativa, obedecendo ao prazo de no minimo 90 dias anteriores ao inicio do afastamento
sendo permitido no maximo duas justificativas.

Em situacBes como a descrita, a vaga em aberto sera destinada ao proximo classificado da
lista, no mesmo nivel de capacitacdo: mestrado ou doutorado ou pés-doutorado. O solicitante que
adiou a sua saida sera o proximo na lista de liberacéo.

O aproveitamento e/ou remanejamento das vagas em aberto serd analisado pela
Coordenacdo Académica do Campus Chapecd, juntamente com o Nucleo Permanente de Pessoal
Docente — NPPD, observando que ndo podera ser concedido tempo inferior ou superior ao
solicitado e/ou oferecido neste Plano.

O solicitante que ndo justificar a impossibilidade de afastar-se no periodo manifestado ou
ultrapassar o limite de duas justificativas ndo podera afastar-se neste biénio.

Para o biénio 2015 e 2016 somente poderdo afastar-se para capacitagdo em nivel de
mestrado, doutorado ou pos-doutorado os docentes que manifestaram interesse através do edital n°
759/UFFS/2014 — Manifestacdo de interesse de afastamento para Capacitacdo Docente do Campus
Chapecd, Biénio 2015/2016 e estiverem classificados pelo Plano de Afastamento para Capacitacdo
Docente do Campus Chapeco.

A manifestacdo de interesse no referido edital ndo garante o afastamento para o biénio 2015
e 2016.

7. Consideragdes Finais

Para que as atividades de ensino, pesquisa e extensdo da UFFS ndo sofram prejuizos, o
afastamento de professores para capacitacdo devera possibilitar a contratacdo de professor
substituto.

Ao afastar-se o professor devera apresentar documento de ciéncia do colegiado de curso e,
quando for o caso, dos féruns de dominio comum ou dominio conexo.

Este Plano foi aprovado pelo Conselho de Campus na 112 reunido ordinéria realizada no dia
09 de dezembro de 2014.

Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacdo Académica do Campus Chapecé e
NPPD.



