REVISAO DO ESTATUTO DA UFFS
Parte aprovada na 22 Sessao Especial de 2014, em 29 de outubro

TITULO |
DA CONSTITUICAO DA UNIVERSIDADE

CAPITULO |
DA PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 1° A Universidade Federal da Fronteira Sul, doravante denominada de UFFS,
criada pela Lei n° 12.029, de 15 de setembro de 2009, com sede e foro no Municipio de
Chapeco, Estado de Santa Catarina, situada na Mesorregido da Grande Fronteira do Mercosul e
entornos, € uma autarquia vinculada ao Ministério da Educacdo, regulamentada pela legislacdo
federal, por este Estatuto, pelo Regimento Geral e por normas complementares especificas.

Paragrafo unico. A UFFS tem estrutura multicampi e tem o Campus Universitario
como 6rgdo constitutivo para efeito de organizacdo administrativa e didatico-cientifica.

CAPITULO 11
DAAUTONOMIA UNIVERSITARIA

Art. 2° A UFFS goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial, em toda sua estrutura multicampi, nos termos da legislagdo vigente e
em conformidade com os principios, finalidades e objetivos institucionais, devendo tornar
publicas suas atividades.

Secéo |
Da Autonomia Didéatico-Cientifica

Art. 3° A autonomia didatico-cientifica a que se refere o caput deste artigo consiste na
faculdade de:

1. estabelecer, no ambito da Universidade, a politica de ensino, pesquisa e extensao, de
forma indissociavel;

Il. criar, organizar, modificar e extinguir cursos, programas e atividades de educacédo
superior;

111. estabelecer os regimes académico, didatico e cientifico;

IV. estabelecer os curriculos para 0s cursos e programas;

V. deliberar sobre critérios e normas para selecdo, admissdo, promogéo, permanéncia e
habilitacdo de estudantes;

VI. estabelecer o nimero de vagas de ingresso nos cursos, projetos e programas;

VII. conferir graus, diplomas, certificados, titulos e dignidades universitarias.

Secéo Il
Da Autonomia Administrativa

Art. 4° A autonomia administrativa consiste na faculdade de:

1. elaborar, aprovar e executar a politica geral de administra¢do da UFFS;

I1. aprovar e alterar este Estatuto, o Regimento Geral da Universidade e demais normas
internas;

I11. dispor sobre politica de pessoal docente e técnico-administrativo, estabelecendo
normas de selecdo, admissdo, remocgdo, redistribuicdo, avaliacdo, promogdo, licenciamento,
substituicdo, dispensa, exoneragdo e demisséo, direitos e deveres, bem como programas de
formacdo e estimulo para a melhoria de desempenho funcional;

IV. realizar os processos de escolha dos dirigentes da institui¢cdo, de acordo com a
legislacdo em vigor, como principio de gestdo democratica do ensino superior, e assegurado o
processo de consulta & comunidade académica;

V. estabelecer critérios e normas para o desenvolvimento das atividades académicas e
administrativas a serem observados pela comunidade universitaria;

VI. celebrar convénios, contratos e ajustes, inclusive de cooperagdo financeira, com
entidades publicas e privadas, bem como contrair empréstimos para atender as suas
necessidades.

Secdo 111
Da Autonomia da Gestdo Financeira e Patrimonial

Art. 5° A autonomia de gestéo financeira e patrimonial consiste na faculdade de:

1. administrar seu patriménio e dele dispor;

11. aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a obras,
servicos e aquisicbes em geral, bem como administrar rendimentos, conforme dispositivos
institucionais;

111. elaborar e executar orgcamentos anuais e plurianuais de receita e despesa;

V. adotar regime contabil e financeiro que atenda as peculiaridades de organizacédo e
funcionamento da Instituicéo;
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V. realizar operacdes de crédito e oferecer garantias, obedecida a legislagdo pertinente,
para aquisicao de bens moveis e imoveis e execugdo de benfeitorias, bem como para compra e
montagem de equipamentos;

VI. efetuar transferéncias, dar quitacbes e tomar outras providéncias de ordem
orcamentaria, financeira e patrimonial;

VII. aceitar, receber e gerir subvencOes, doacles, legados e cooperacdo financeira
provenientes de convénios com entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPI0OS, FINALIDADES E OBJETIVOS

Secédo |
Dos Principios

Art. 6° Na organizagdo e no desenvolvimento de suas atividades, enquanto instituicdo
publica, laica e apartidaria, ancorada na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de
1988, e na Lei da Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional de N° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 e no seu processo histdrico de constituicdo, a UFFS assume os seguintes principios:

1. gratuidade do ensino;

I1. educagdo como bem publico;

I11. equidade de condicBes de acesso e permanéncia dos diferentes sujeitos sociais na
Educacéao Superior;

IV. compromisso com a inclusdo e a justica social e combate as desigualdades sociais e
regionais;

V. defesa da dignidade e dos direitos humanos e combate aos preconceitos de qualquer
natureza;

VI. respeito a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e
0 saber, e apreco a tolerancia no acolhimento de posicionamentos e posturas académicas
divergentes;

VII. vinculagdo entre a educagdo, o trabalho e as préaticas sociais e valorizagdo da
experiéncia extraescolar;

VIII. universalidade do conhecimento, amparada na interdisciplinaridade e no
pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas;

IX. indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

X. integracédo entre formag&o geral, de area e especifica nos curriculos.

XI. didlogo permanente com a comunidade externa da regido de abrangéncia da
Instituicdo;

XII. desenvolvimento cultural, artistico, cientifico, tecnoldgico e socioecondmico
regional e nacional, de forma sustentavel;

XII1. gestdo democratica e ética no trato da coisa pablica;

XIV. legalidade, impessoalidade, moralidade, imparcialidade, publicidade, eficiéncia,
eficécia e efetividade.

Secéo Il
Das Finalidades

Art. 7° A UFFS tem por finalidades:

l. 0 ensino, a partir da democratizacdo do acesso e da permanéncia na instituicéo,
visando a formacéo de exceléncia académica e profissional, inicial e continuada, nos diferentes
campos do saber, estimulando a criacéo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento critico reflexivo;

I1. a pesquisa e investigacdo cientifica em todos os campos do saber, de modo especial
em temas ligados & problematica cientifico-tecnoldgica, social, econdmica, ética, estética,
cultural, politica e ambiental;

I1l. a extensdo universitaria, aberta a participagcdo da populagdo, visando a produgdo
conjunta de avangos, conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e artistica e da
pesquisa cientifica e tecnoldgica;

IV. constituir-se numa universidade publica e popular, comprometida com o avango da
arte e da ciéncia e com a melhoria da qualidade de vida para todos.

Secdo 111
Dos Objetivos

Art. 8° A UFFS tem por objetivos:

1. oferecer educagdo publica, gratuita e de qualidade, em nivel Superior;

11. assegurar o acesso e a permanéncia no Ensino Superior, especialmente aos sujeitos
sociais oriundos da populagéo mais excluida do campo e da cidade;

I1l. promover a compreensdo do homem e do meio em que vive através da
democratizacdo do patrimdnio histdrico e cultural da humanidade;

IV. promover o acesso a Ciéncia, Tecnologia e Cultura, as suas formas de producéao e
aplicagdo e a sua contextualizagdo e problematizacao histdrica;
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V. Integrar as atividades de Ensino de Graduagdo com as de Pesquisa, Extensdo e Pos-
Graduacéo;

VI. desenvolver programas e projetos de ensino, de pesquisa e de extensao articulados
com as demandas regionais e nacionais;

VII. formar profissionais em diferentes areas de conhecimento aptos a se inserirem nos
setores profissionais no &mbito regional e nacional;

VIII. oportunizar a formacéo continuada dos egressos desta e de outras institui¢des por
meio de Programas e Projetos de Ensino e Extenséo e de Programas de Pds-Graduagdo;

IX. acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades vinculadas ao
desenvolvimento do projeto institucional;

X. promover e assegurar o cardter multicampi da Instituicdo através da gestdo
democrética e colegiada e da aplicacdo equitativa dos recursos humanos, materiais e
orgamentarios;

XI. promover a exceléncia administrativa por de meio politicas e programas de
capacitacdes voltados para os servidores docentes e técnico-administrativos em educacéo;

XII. fomentar iniciativas de praticas sustentaveis de producgdo e de consumo no ambito
da formacdo académica, do planejamento e da funcionalidade institucional;

XIII. trabalhar em regime de cooperacdo com universidades e institui¢des cientificas,
culturais e educacionais brasileiras, estrangeiras e internacionais, com os poderes publicos
constituidos e com as instituicdes e organizacdes da sociedade civil constituida.

XIV. promover a exceléncia na prestacdo dos servigos publicos, por meio de
aprimoramento, capacita¢do, valorizacdo e melhoria da qualidade de vida no trabalho dos
trabalhadores que atuam na Universidade;

XV. promover intercambio prioritario com os paises do Mercosul;

XVI. cultivar a paz, a solidariedade e a aproximagdo entre nagdes, povos e culturas,
mediante cooperagdo internacional e intercdmbio cientifico, artistico e tecnoldgico;

XVII. promover a igualdade na sociedade, combatendo todas as formas de intolerancia,
preconceito, discriminacéo e violéncia.

TITULO I
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E ACADEMICA DA UNIVERSIDADE

Art. 9° Em sua estrutura multicampi, UFFS se organiza em &rgdos superiores,
intermediarios e basicos, sendo estes deliberativos e de administracao.

CAPITULO |
DO CONSELHO SUPERIOR E DA REITORIA

Secéo |
Do Conselho Universitario

Art. 10. O Conselho Universitario (CONSUNI) é o 6rgdo maximo da UFFS com
funcdo normativa, deliberativa e recursal, responsavel pela formulagdo da politica geral da
Instituicdo nas dimensdes académica, administrativa, financeira, patrimonial e disciplinar.

Art. 11. O Conselho Universitario serd composto por:

1. reitor e vice-reitor;

I1. diretores de campus;

111. 02 (dois) docentes por Campus;

1V. 01 (um) técnico-administrativo em educacdo por Campus;

V. 01 (um) técnico-administrativo em educacéo lotado na Reitoria;

V1. 01 (um) discente por Campus;

VII. 01 (um) representante da comunidade regional por Estado da federagdo em que ha
Campus da UFFS;

VIII. complementagdo da representagdo docente que assegure o cumprimento dos 70%
(setenta por cento) da categoria previstos na legislagéo;

IX. os prd-reitores no exercicio da presidéncia das Camaras Teméticas.

81° A distribuicdo da representacdo docente, por Campus, prevista no inciso VIII, serd
proporcional ao nimero de docentes lotados em cada Campus.

§2° Mediante a criagdo de novos campi, fica assegurada a representagdo minima, por
campus, das representacdes constantes nos incisos Il, 111, 1V e VI, devendo a representacdo
prevista no inciso V111 ser complementada para atender os requisitos da legislagao.

83° Cabera ao Conselho Universitério fixar as regras de arredondamento vinculadas a
participacdo docente, por Campus, relativa ao inciso VIII.

84° Os membros do CONSUNI mencionados nos incisos Il1, 1V, V, VI, VIl e VIII terdo
um suplente para substitui-los em suas auséncias e impedimentos, e seu mandato sera de 02
(dois) anos, admitida uma reconducéo subsequente.

85° O processo eleitoral para escolha dos representantes mencionados nos incisos 111,
1V, V, VI, VIl e VIII sera definido em regulamento especifico.

86° O CONSUNI serd presidido pelo reitor.
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Art. 12. Compete ao Conselho Universitario:

I. estabelecer normas sobre:

a) politicas gerais e planos globais de ensino, pesquisa, extensdo, criagdo e inovagdo da
universidade;

b) planejamento anual e proposta de execugdo orcamentaria, diretrizes orgamentarias,
proposta orcamentaria e prestagdo de contas da Universidade;

c) criagdo, modificacdo e normatizagao geral de campi universitarios e demais drgdos;

d) politica patrimonial e urbanistica dos campi, aprovando a variagdo patrimonial:
aquisicéo, construcdo e alienagéo de bens iméveis;

e) recrutamento, selecdo, admissdo, regime de trabalho, remocdo, redistribuicdo e
dispensa do pessoal técnico-administrativo e docente, respeitados o0s principios da
administragdo descentralizada;

f) criacéo, instalagdo, funcionamento, modificacdo e extingdo de cursos e programas;

g) recrutamento, selecéo, admissdo e habilitacéo de estudantes;

h) reconhecimento de graus e titulos académicos de graduacgdo e de pds-graduacéo;

i) avaliacdo institucional e dos cursos;

j) consultorias, prestacdo de servicos e outras atividades nas interfaces entre
universidade, governos e sociedade;

k) propriedade intelectual, direitos autorais, registros, patentes, royalties e rendimentos
auferidos do desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, cultural e artistico, e das atividades de
extensdo, educagdo permanente e servigos;

I1. constituir assessorias e comissoes;

I11. julgar, em Gltima instancia, 0s recursos interpostos das decisfes tomadas em outras
instancias;

IV. instituir o Regimento Geral da Universidade e o seu proprio regimento interno, e
homologar a proposta de regimento dos campi e dos regimentos gerais dos cursos, programas
de pds-graduacéo, de atividades de pesquisa, extensdo e administrativas;

V. conceder titulos e dignidades universitarias;

V1. aprovar a proposta orgamentaria da Universidade e a respectiva prestagdo de contas;

VII. autorizar o funcionamento, modificacdo e extingdo de cursos de graduacéo,
sequenciais e de pos-graduacdo lato sensu na sua esfera de autonomia;

VIII. aprovar projetos pedagogicos dos cursos de p6s-graduagdo stricto sensu;

IX. estabelecer 0 nimero de vagas nos cursos de graduacdo e de pds-graduacéo;

X. aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade;

X1. manifestar-se sobre matérias encaminhadas pelo reitor;

XI1. elaborar lista triplice para escolha do reitor, conforme legislacdo vigente;

XII1. propor ao ministro da educagdo a destitui¢do do reitor mediante aprovagao de 2/3
(dois tercos) dos conselheiros, em sesséo especialmente convocada para esse fim;

XIV. decidir sobre matéria omissa neste Estatuto e no Regimento Geral da
Universidade.

§1° O CONSUNI reunir-se-a, ordinariamente, 11 (onze) vezes a0 ano ou,
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por requerimento de 1/3 (um
terco) dos seus membros.

§2° O CONSUNI delibera por seu Pleno e por suas Camaras, conforme estabelecido no
Regimento Geral da UFFS.

§3°0 CONSUNI podera realizar sessdes por meio de videoconferéncia.

Subsecéo |
Das Camaras Tematicas

Art. 13. As Camaras Tematicas que integram o Conselho Universitario, com poder
deliberativo no &mbito de sua competéncia, séo:

I. Camara de Graduagdo e Assuntos Estudantis;

1. Camara de Pesquisa, P6s-Graduagdo, Extensdo e Cultura;

111. Camara de Administracdo, Planejamento e Gestdo de Pessoas.

§1° As competéncias das Camaras serdo definidas no Regimento Geral da Universidade
Federal da Fronteira Sul.

§2° Na composi¢do das Camaras assegurar-se-a a participagdo de 70% (setenta por
cento) de docentes.

83° Integram as Camaras 0s pro-reitores das respectivas areas de cada Camara.

84° As deliberagbes das Camaras serdo relatadas no Conselho Pleno que, a critério de
seu presidente, ou a pedido de, pelo menos, um 1/3 (um terco) do quérum, podera reexaminar as
matérias apresentadas.

85° As presidéncias das Camaras serdo definidas pelo reitor.

86° O pro-reitor que estiver no exercicio da Presidéncia da Camara Tematica tera direito
somente ao voto de qualidade.

§7° As Camaras terdo agenda propria de reunides, destinadas a examinar e deliberar
sobre matérias de sua competéncia.

§8° Matéria que tramita em determinada Camara poder ser objeto de exame das demais
Céamaras, mediante requerimento do seu presidente.
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Secéo Il
Da Reitoria

Art. 14. A Reitoria, Orgdo Executivo da Administracdo Superior, incumbe a
coordenacdo, fiscalizacdo e superintendéncia das atividades da universidade, incluindo:

I. administragdo geral;

I1. ensino, pesquisa e extensdo;

I11. planejamento e orcamento;

1V. gestdo de pessoas;

V. assisténcia aos estudantes;

V1. manutengdo patrimonial e gerenciamento de obras;

VII. seguranca e gestdo ambiental;

VIII. tecnologia da informacéo;

IX. avaliacdo de desempenho institucional;

X. comunicagdo institucional.

Art. 15. A Reitoria serd exercida pelo reitor e, em suas auséncias e impedimentos, pelo
vice-reitor, que também exercera fungbes que lhe forem delegadas pelo reitor.

§1° Os mandatos do reitor e do vice-reitor serdo de 04 (quatro) anos, sendo permitida
uma Unica reconducéo subsequente ao mesmo cargo.

§2° O reitor serd escolhido e nomeado de acordo com a legislagdo vigente e o previsto
no Regimento Geral da Universidade Federal da Fronteira Sul, assegurada, em qualquer caso,
consulta & comunidade universitaria.

83° O vice-reitor sera substituido, em suas faltas e impedimentos, em carater transitdrio,
pelo pré-reitor previamente designado pelo reitor.

84° Na vacancia da funcdo de reitor, a Reitoria sera exercida pelo vice-reitor, e na
auséncia deste, pelo membro do Conselho Universitario com maior tempo de servi¢o docente na
UFFS, tendo o Conselho Universitario o prazo de 60 (sessenta) dias para indicar nova lista
triplice para nomeacéo de novo reitor.

Art. 16. Compete ao reitor:

I. representar a UFFS;

I1. convocar e presidir o CONSUNI, somente com direito a voto de qualidade;

I11. escolher, nomear, empossar e destituir pro-reitores e seus subordinados diretos,
ocupantes de cargos de assessoramento e chefia de provimento em comisséo;

IV. empossar diretores de campus;

V. praticar os atos pertinentes ao provimento e vacancia dos cargos do quadro da
Universidade, bem como os relativos ao pessoal temporario;

VI. expedir atos de lotagdo referentes a distribuicdo dos cargos de Magistério da
Universidade Federal da Fronteira Sul;

VII. supervisionar todos os 6rgéos, atos e servigos da Universidade para assegurar sua
regularidade, disciplina, decoro, eficiéncia e eficécia;

VIII. conferir graus, diplomas, certificados e atestados, podendo, mediante ato proprio,
delegar tais atribuicdes, inclusive em carater permanente, a dirigentes universitarios;

IX. submeter ao CONSUNI propostas de politicas gerais, planejamento global,
diretrizes orgamentérias e regulamentos necessarios a vida institucional;

X. apresentar, anualmente, a0 CONSUNI, ouvido o Conselho Curador, a proposta
orcamentaria e a prestacdo de contas da Universidade Federal da Fronteira Sul;

XI. encaminhar ao Conselho Curador projetos que envolvam utilizacdo de fundos
patrimoniais, operacdes de crédito e criagdo de fundos especiais, assim como doagdes e legados
que criem encargos financeiros para a universidade;

XII. assinar convénios, contratos, acordos e ajustes, inclusive os que incluam
intervenc&o ou participacio dos Campi Universitarios ou Orgéos Suplementares;

XII1. delegar poderes ao vice-reitor, aos prd-reitores, aos diretores de campus e demais
autoridades universitarias;

XIV. expedir atos regulamentadores para atividades e processos universitarios, em
consonancia com as resolugdes do CONSUNI;

XV. expedir portarias ad referendum do CONSUNI em matérias urgentes;

XVI. decidir sobre casos omissos em relagdo as normas da Universidade.

XVII. vetar deliberacio ou ato de Orgéos Colegiados Superiores da UFFS, submetendo-
a (0) ao Conselho Universitéario.

Subsecéo |
Das Pro6-Reitorias

Art. 17. Para desenvolver as atividades da Administragdo Superior, a Reitoria contara
com pro-reitorias e orgdos especificos, que funcionardo nos termos do Regimento Geral da
Universidade.

Art. 18. Sdo pro-reitorias da UFFS:
l. Pré-Reitoria de Graduacao;
I1. Pr6-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo;
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I11. Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura;

IV. Pr6-Reitoria de Administracéo;

V. Pr6-Reitoria de Planejamento;

V1. Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas;

VII. Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis.

Paragrafo Unico. A criacdo de novas pro-reitorias devera ser submetida a aprovagdo do
Conselho Universitério.

Art. 19. As atribuicBes especificas de cada Pro-Reitoria serdo definidas no Regimento
Geral da Universidade.

CAPITULO 1I
DO CAMPUS UNIVERSITARIO

Art. 20. Os campi universitarios sdo as Unidades constitutivas da UFFS, dotados de
organizacdo administrativa e didatico-cientifica propria, que compdem as bases fisicas,
integradas e indissolaveis, onde séo desenvolvidas permanentemente as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e administracdo da Universidade.

§1° Os campi universitarios recebem a denominagdo dos municipios onde estéo
localizados, ficando assim configurada a sua nomenclatura atual: Campus Chapecd, Campus
Cerro Largo, Campus Erechim, Campus Passo Fundo, Campus Laranjeiras do Sul e Campus
Realeza.

82° A UFFS poderéa implantar outros campi universitarios para tornar mais efetiva sua
atuacdo no desenvolvimento regional, em conformidade com a legislagdo vigente e o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), mediante aprovacdo e credenciamento pelo Ministério da
Educacéo.

83° A criagdo de unidades ou polos para o desenvolvimento de ensino, pesquisa ou
extensdo fora de sede dos campi universitarios devera constar do PDI da instituicdo e ser
aprovada e credenciada pelo MEC.

Art. 21. As diretrizes de organizagao e funcionamento dos campi séo:

I. unidade académica, administrativa e patrimonial, com organizagdo sistémica
multicampi de bibliotecas, laboratérios e outras instalagdes, equipamentos e tecnologias;

I1. organizacdo académica e administrativa interdisciplinar, objetivando a integracao de
cursos e de areas afins;

I11. participacdo nas responsabilidades e competéncias;

IV. descentralizagdo de responsabilidades e competéncias;

V. unidade de agdo no desenvolvimento do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI);

V1. observancia as demandas das comunidades local e regional;

VII. transparéncia na gestdo financeira e patrimonial, com prestacdo de contas ao
Conselho de Campus;

VII. transparéncia na gestdo dos servicos e processos sob sua responsabilidade.

§1° A UFFS adota um regime de administracdo descentralizada e democrética nos seus
campi universitarios, garantindo isonomia quanto a representatividade, planejamento,
orcamento, financiamento e administrag&o.

§2° A administracdo descentralizada e democrética é feita por meio de delegacdo de
competéncia conferida pelo reitor.

Secéo |
Do Conselho de Campus

Art. 22. O Conselho de Campus é 6rgdo consultivo e deliberativo no &mbito do Campus
Universitario.

Art. 23. A composi¢do do Conselho de Campus é definida no regimento de cada
unidade e sera composto de no minimo 20 (vinte) e no maximo 40 (quarenta) integrantes, em
conformidade com a legislacdo (Art. 56 da LDB 9394/96), assegurando em qualquer caso, a
participacdo dos seguintes integrantes:

I. diretor do Campus;

11. coordenador académico;

I11. coordenador administrativo;

V. coordenadores de Unidades Académicas;

V. representantes dos coordenadores de cursos de graduacdo e de pos-graduagdo stricto
sensu;

V1. representantes docentes;

V1. representantes técnico-administrativos em educacao;

VIII. representantes discentes;

IX. representantes da comunidade regional.

81° O diretor do Campus serd o presidente do Conselho de Campus, com direito
somente a voto de qualidade.
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§2° O mandato dos representantes docentes, técnico-administrativos, discentes e da
comunidade regional junto ao Conselho de Campus sera de 02 (dois) anos, admitida uma
reconducéo subsequente.

Art. 24. Compete ao Conselho de Campus:

I. estabelecer, em consonéncia com as normas superiores da universidade, regulamentos
e instrucdes para os 6rgéos e atividades do Campus;

I1. deliberar sobre assuntos de sua alcada em concordancia com as normas e praticas
superiores da universidade;

I1l. deliberar sobre qualquer matéria da competéncia do diretor, quando por ele
solicitado;

IV. elaborar e modificar o0 Regimento do Campus, em sessdo especialmente convocada
para este fim, com aprovacdo de 3/5 (trés quintos) dos membros do Conselho de Campus, para
posterior aprovacdo do Conselho Universitario;

V. homologar decisdes tomadas por oOrgdos e setores do Campus, quando essa
providéncia for exigida regimentalmente;

V1. delegar competéncias a outras instancias deliberativas no &mbito do Campus;

V1. apreciar o plano de gestéo e o relatdrio anual do Campus;

VIII. propor ao Conselho Universitario a criagéo, alteracdo e extingdo de Unidades
Académicas, cursos de graduacdo e pos-graduacdo a serem coordenados pelo Campus,
objetivando a articulacdo e a compatibilizagdo das atividades do Campus;

IX. propor a realizacéo de concursos para docentes e técnico-administrativos, na forma
prevista no Regimento Geral da Universidade e de acordo com o Plano de Desenvolvimento
Institucional e demais diretrizes da UFFS;

X. acompanhar a implementacéo e avaliar as politicas de desenvolvimento de pessoal
adotadas pela universidade, no &mbito do Campus;

XI. distribuir encargos docentes e técnico-administrativos e deliberar sobre os casos de
remocdo, redistribuicdo e cedéncia de servidores, tendo por base a legislacdo vigente e as
politicas institucionais;

XI1. propor ao Conselho Universitério a criagdo de Orgdos Suplementares vinculados ao
Campus, para colaborar no ensino, na pesquisa, na extensdo e na preservacdo de bens culturais;

XIIl. propor ao Conselho Universitario a concessao de titulos e dignidades
universitarias;

XIV. criar, fundir ou extinguir, a partir das necessidades do Campus, comissdes
especiais para tratar de questdes de planejamento e acompanhamento de atividades
administrativas e académicas;

XV. reunir-se ordinariamente 11 (onze) vezes ao ano e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo presidente ou por 1/3 (um ter¢o) de seus membros;

XVI. atuar como instancia recursal maxima no ambito do Campus, bem como avocar o
exame e a deliberagéo sobre qualquer matéria de sua competéncia;

XVII. decidir sobre matéria omissa no seu Regimento Interno;

XVIII. propor ao reitor destituicdo do diretor, na forma da lei, com aprovagdo de 2/3
(dois tercos) dos conselheiros, em sesséo especialmente convocada para esse fim.

Secéo Il
Da Direcdo de Campus

Art. 25. A administracdo do Campus € realizada pela Dire¢cdo do Campus, constituida
por um diretor, um coordenador administrativo e um coordenador académico.

Paragrafo Unico. Os Campi Universitarios poderdo ter Orgdos Suplementares,
submetendo a proposta de sua criacdo ao Conselho Universitario.

Art. 26. O diretor é nomeado pelo reitor, a partir de resultado de consulta a comunidade
universitaria do respectivo Campus e homologada pelo Conselho de Campus, e seu mandato é
de 04 (quatro) anos.

§1° Poderéo concorrer & consulta & comunidade universitaria os docentes integrantes da
Carreira de Magistério Superior, efetivos, portadores do titulo de doutor.

82° Nos casos de vacancia do cargo serd realizada, no prazo de 60 (sessenta) dias,
consulta & comunidade universitaria conforme estabelecido pela legislagdo vigente e normas
internas da Universidade.

Art. 27. O coordenador académico serd escolhido pelo diretor de campus, entre 0s
servidores integrantes da carreira do Magistério Superior, pertencentes ao quadro ativo
permanente da UFFS.

Art. 28. O coordenador administrativo sera escolhido pelo diretor de campus, entre os
servidores pertencentes ao quadro ativo permanente da UFFS.

Art. 29. Em seus afastamentos temporarios e impedimentos eventuais, o diretor serd
substituido, respectivamente, pelo coordenador académico, pelo coordenador administrativo e
pelo membro docente do Conselho de Campus mais antigo na UFFS.
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Paragrafo Unico. Para os casos de substituicdo temporaria do diretor de campus, sera
dispensada a habilitacdo exigida no Art. 26 deste Estatuto.

Art. 30. Compete ao diretor:

1. escolher o coordenador académico e o coordenador administrativo do Campus;

I1. representar e superintender as atividades, atos e servigos dos 6rgdos administrativos e
académicos do campus, em consonancia com as orientagces fixadas pela Reitoria, pelo
Conselho Universitario e pelo Conselho do Campus;

I11. cumprir e fazer cumprir as determinacdes contidas no Estatuto, no Regimento Geral
da Universidade e no Regimento do Campus, bem como as normas editadas pelo Conselho
Universitario e as deliberacfes do Conselho do Campus;

IV. elaborar e submeter ao Conselho do Campus, em consonancia com as normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario, o plano de gestdo, o plano anual de atividades e o
relatorio anual do Campus, contendo a prestacéo de contas;

V. submeter ao Conselho do Campus as diretrizes do Campus;

V1. promover a compatibilizacdo das atividades académicas e administrativas do
campus e destas com as dos outros 6rgdos da Universidade;

VII. zelar pelo cumprimento das normas, direitos e deveres institucionais dos docentes,
discentes e técnico-administrativos;

VIII. convocar e presidir as reunides do Conselho do Campus;

IX. decidir, Ad Referendum do Conselho do Campus, em situagdes de urgéncia e no
interesse do Campus Universitario;

X. delegar atribuicdes ao coordenador académico e ao coordenador administrativo;

XI. cumprir as atribuices que lhe forem delegadas pelo reitor;

XI1. decidir sobre matérias omissas nos regulamentos do Campus.

Art. 31. As competéncias e responsabilidades do coordenador académico e do
coordenador administrativo dos campi universitarios serdo definidas no Regimento Geral da
Universidade.

CAPITULO 111
DAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 32. As Unidades Académicas sdo partes constitutivas dos campi da UFFS,
identificadas por critérios episttmicos multidisciplinares e possuem natureza académica e
administrativa.

Art. 33. As Unidades Académicas tém por objetivo organizar, no ambito do Campus, a
oferta das atividades de ensino, de pesquisa e de extenséo.

Art. 34. A deliberagdo sobre a criacdo de Unidade Académica compete ao Pleno do
CONSUNI, a partir de proposicdo aprovada pelo Conselho do respectivo Campus e
encaminhada ao reitor.

Paragrafo anico. As atribui¢bes especificas e os critérios para a criagdo de Unidades
Académicas serdo definidos pelo Regimento Geral da Universidade.

Secéo |
Do Orgao de Deliberagio das Unidades Académicas

Art. 35. O 6rgdo de deliberacdo da Unidade Académica é o Colegiado da Unidade, que
congrega, indistintamente, os docentes a ela vinculados, além da representacdo discente e de
técnico-administrativos em educagdo, respeitando-se a legislagcdo vigente para a composicao
dos 6rgdos colegiados.

81° As competéncias, a composicdo, 0s processos de escolha e o funcionamento do
Colegiado de Unidade serdo definidas no Regimento Geral da Universidade Federal da
Fronteira Sul e em regulamento especifico.

§2° Os coordenadores dos cursos de graduagdo e pos-graduagdo adscritos a Unidade
Académica sdo membros natos do Colegiado da Unidade Académica correspondente.

Secéo Il
Do Orgao Executivo das Unidades Académicas

Art. 36. As atividades da Unidade Académica serdo coordenadas através de um 6rgéo
executivo, exercido por um coordenador geral e, no impedimento deste, pelo coordenador
adjunto, que responderdo pela administracdo dos recursos da Unidade e pela coordenagéo,
superintendéncia e fiscalizacdo das atividades nele desenvolvidas.

81° As atribuicdes do coordenador geral da Unidade Académica serdo definidas pelo
Regimento Geral da Universidade, pelo Regimento de Campus e pelo Regimento da Unidade
Académica.

§2° Os cargos de coordenador geral e coordenador adjunto serdo exercidos por docentes
que integram a Unidade Académica e 0 processo eleitoral para ocupagdo dos cargos sera
definido em regimento especifico.
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CAPITULO IV
DOS SETORES DE APOIO E DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 37. Os setores de apoio vinculados a administragdo da Reitoria, dos Campi e das
Unidades Académicas serdo definidos no organograma institucional, aprovado pelo Conselho
Universitario.

Art. 38. Nas trés esferas da estrutura administrativa da universidade, os drgdos de
deliberagfo e de execucio poderfo contar com Orgdos Suplementares setoriais ou auxiliares,
que poderdo ser dotados de 6rgéos internos de deliberacéo.

Art. 39. Os Orgéos Suplementares destinam-se a dar suporte as atividades especificas
em matéria administrativa, técnica, juridica, de ensino, pesquisa e extenséo, de comunicagéo, de
cooperacdo e intercambio, de assessoramento e de complementacdo, aperfeicoamento e
modernizacéo institucional.

Art. 40. A criacio de novos Orgéos Suplementares, além dos definidos no organograma
institucional, em qualquer esfera administrativa da universidade, deverd ser aprovada pelo
Conselho Universitario, devendo o ato de criagdo informar sobre sua vinculagéo, competéncias
e orgdos internos de administracéo.

Paragrafo Gnico. Os critérios para a criagdo de Orgdos Suplementares serdo
estabelecidos pelo Regimento Geral da Universidade e por regulamentos especificos.

TiTULO 1
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 41. Atividades académicas sdo todas as atividades de ensino, pesquisa e extenséo,
concebidas de forma indissocidvel, que visam promover a produgdo e a socializagdo do
conhecimento, o dialogo entre saberes em suas diferentes areas e dimensdes, em beneficio da
transformacdo social.

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 42. As atividades de ensino na Universidade Federal da Fronteira Sul serdo
realizadas por programas e cursos sequenciais, de graduagdo e de pds-graduagdo desenvolvidas
de forma indissociavel com as atividades de pesquisa e de extensdo.

81° Os critérios, exigéncias e requisitos para ingresso, assim como estrutura,
funcionamento, curriculos dos programas e cursos sequenciais, de graduacdo e de pos-
graduacéo serdo elaborados pela Pro-Reitoria de Graduagdo e pela Pro-Reitoria de Pesquisa e
P6s-Graduacéo e aprovados pelas respectivas Camaras do Conselho Universitéario.

§2° A coordenagdo dos cursos de graduacdo e pos-graduacdo serd feita através do
coordenador de curso, do coordenador adjunto e do Colegiado de Curso, cujas atribuicdes e
funcionalidade serdo definidos pelo Regimento Geral da Universidade e pelos regulamentos
especificos.

CAPITULO 11
DA PESQUISA

Art. 43. A pesquisa é uma atividade fim da universidade, de natureza investigativa,
indissociavel do ensino e da extenséo, que visa promover a produgdo do conhecimento, em suas
diferentes areas e dimensdes.

Parégrafo Unico. Os principios, objetivos e diretrizes que orientam a organizagéo e
funcionamento da pesquisa serdo elaborados pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo e
aprovados pela Camara de Pesquisa, P6s-Graduacdo, Extensdo e Cultura.

CAPITULO 111
DA EXTENSAO

Art. 44. A extensdo é uma atividade fim da universidade, de carater educativo, cultural
e cientifico, articulada de forma indissociada com o ensino e a pesquisa, e visa a relacdo
transformadora entre universidade e sociedade.

Paragrafo Unico. Os principios, objetivos e diretrizes que orientam as atividades de
extensdo e cultura, sua organizacdo e funcionamento serdo elaborados pela Prd-Reitoria de
Extensdo e Cultura e aprovados pela Camara de Pesquisa, Pés-Graduagdo, Extensdo e Cultura
do Conselho Universitério.
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TITULO IV
DOS ORGAOS CONSULTIVOS

CAPITULO |
DO CONSELHO ESTRATEGICO SOCIAL

Art. 45. O Conselho Estratégico Social (CES) é um drgéo consultivo da UFFS, que tem
por objetivo contribuir com o desenvolvimento da UFFS como institui¢do de educagdo superior
publica e popular, inserida regionalmente e comprometida com a producdo e a disseminagdo de
conhecimentos social e ambientalmente relevantes.

Art. 46. O Conselho Estratégico Social da UFFS tem como competéncia:

I. analisar e avaliar o impacto social, econémico, cultural e educacional da UFFS na
regido da Fronteira Sul e entornos;

I1. propor & administracdo da UFFS formas, mecanismos e estratégias para aprofundar a
insercdo da instituicdo na comunidade da regido;

I1l. recomendar a execucdo de agdes de natureza politica, administrativa e académica
que possam melhor colocar a UFFS a servigo do desenvolvimento regional e, em especial, da
populacéo em situacédo de vulnerabilidade socioecondmica;

IV. propor diretrizes gerais para desenvolvimento e expansdo de atividades, criagdo de
novos campi e cursos e emitir parecer sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

V. fomentar o debate de teméaticas emergentes no contexto regional e propor estratégias
de encaminhamento;

VI. indicar os representantes da comunidade externa no Conselho Universitario.

Art. 47. O Conselho Estratégico Social da UFFS deve ser consultado em matérias
relacionadas a:

I. elaboragdo e monitoramento do Plano de Desenvolvimento Institucional;

I1. criagdo de novos campi universitarios e de cursos de graduagéo;

I11. revisdo do estatuto da UFFS.

(-]
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