
ATA Nº 11/CPPD/UFFS/2024

ATA DA 7ª REUNIÃO ORDINÁRIA DE 2024 DA
COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Aos sete  dias  do  mês  de  novembro  de  dois  mil  e  vinte  e  quatro,  às  nove horas  por  meio  de
teleconferência pela plataforma  Google Meting, foi realizada a 7ª Reunião Ordinária de 2024 da
Comissão  Permanente  de  Pessoal  Docente  (CPPD)  da  Universidade  Federal  da  Fronteira  Sul
(UFFS),  presidida  pela  servidora  docente  Viviane  Scheibel  de  Almeida,  do  Campus  Realeza.
Fizeram-se  presentes  à  reunião  os  seguintes  membros  da  Comissão: Viviane  Scheibel  de
Almeida  -  NPPD Realeza;  Débora  Betemps  –  NPPD Cerro  Largo,  Ana Maria  Basei  –  NPPD
Chapecó,  NPPD Laranjeiras do Sul - Bruno F. de Oliveira, Denilson da Silva - NPPD Erechim e
Ricieri Mocelin - NPPD Passo Fundo. A presidente declarou aberta a reunião, apresentou a pauta e
solicitou a inclusão de três processos de novas vagas docentes para análise. Os membros aprovaram
a  inclusão  dos  pontos  de  pauta.  Na  sequência,  a  presidente  informou  que  o  Processo
23205.021744/2024-42 – Solicitação Vaga Concurso Ortopedia e Traumatologia para o curso de
medicina/CH foi aprovado, com o consentimento dos membros da CPPD.  1. Apreciação das atas
das reuniões anteriores - Ata nº 8/CPPD/UFFS/2024 – em 10/10/2024; - Ata nº 9/CPPD/UFFS/2024
– em 24/10/2024; e Ata nº 10/CPPD/UFFS/2024 – em 31/10/2024. 2.Ordem do Dia: 2.1 Análise e
discussão  do  Plano  de  Gestão  das  vagas  docentes;  2.2.  Análise  dos  Processos:  Processo
23205.029703/2024-02  –  Solicitação  de  Servidor  Docente  –  Curso  Pedagogia  -  Alfabetização,
Linguagem e Letramento;  Processo 23205.029705/2024-93 – Solicitação de Servidor Docente –
Curso Pedagogia -  Área: Práticas Pedagógicas nos Anos Iniciais  da Educação Básica;  Processo
23205.029694/2024-41  –  Solicitação  de  Servidor  Docente  -  Curso  Pedagogia e  Processo
23205.029778/2024-851 - Solicitação De Servidor Docente – Curdo de Medicina Veterinária - RE.
Neste  sentido,  passou-se  à  análise  das  atas  apresentadas.  Todas  as  atas  foram  devidamente
aprovadas.  Na sequência, passou-se ao primeiro item da pauta:  2.1 –  Plano de Gestão das vagas
docentes. Os membros da CPPD iniciaram o debate sobre os critérios para distribuição das vagas
docentes  com  base  em  uma  proposta  inicial  elaborada  pelos  membros  do  NPPD-LS.  Foram
apontadas  algumas  alterações  e  na  próxima  reunião  ficou  acordado  em  dar  continuidade  ao
documento.  Passou-se  ao  item  2.2 –  Análise  dos  Processos  23205.029703/2024-02,
23205.029705/2024-93 e  23205.029694/2024-41, referente à três vagas docentes destinadas para o
curso de Pedagogia do Campus Realeza. A presidente apresentou cada um dos três processos, sendo
que todos apresentavam a mesma justificativa por referir-se à demanda de um mesmo curso de
graduação. Após apresentação, os membros aprovaram as vagas dos referidos processos. Por fim
analisou-se  o  Processo  23205.029778/2024-851  referente  a  uma  vaga  destinada  ao  curso  de
medicina veterinária do campus Realeza. Após apresentação do processo e análise da demanda de
carga horária, os membros aprovaram a solicitação da vaga docente. Nada mais havendo a tratar, a
presidente agradeceu a presença e, às onze horas e vinte minutos foi encerrada a reunião, da qual eu,
Mirian Lovis de Souza, secretária da Comissão Permanente de Pessoal Docente, lavrei a presente
Ata que, aprovada, será devidamente assinada.


