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Aos vinte e três dias do mês de agosto de dois mil e dezessete, às treze horas e trinta 1 

minutos, na sala 308 do Bloco A do Campus Realeza da Universidade Federal da Fronteira 2 

Sul, realizou-se a quarta Reunião Ordinária de 2017 do Núcleo Permanente de Pessoal 3 

Docente (NPPD). Fizeram-se presentes os seguintes membros: Clóvis Caetano, Eloá 4 

Angélica Koehnlein, Vanessa Silva Retuci e Cristina Zulmira Almeida de Campos que 5 

secretariou a reunião. Aberta a sessão, passou-se para a pauta do dia: 1) Informes: O 6 

professor Clóvis informou sobre os processos de afastamento das docentes Aline Portella 7 

Biscaino e Daniela Nicolodelli Tenfen, que já foram aprovados, e que voltaram para o 8 

Campus para acompanhamento do NPPD. Informou sobre a última reunião da CPPD, com 9 

respeito ao andamento dos processos de afastamento do Campus Realeza que passarem 10 

pela apreciação do NPPD e fizeram parte da pauta da reunião da CPPD, o processo da 11 

docente Camila Rossi e da docente Patrícia Romagnolli, a CPPD indeferiu as prorrogações 12 

de afastamento. Do docente Emerson Martins, o processo voltou para apreciação do 13 

relatório e foi aprovado. E também, do docente Valfredo Schlemper de licença de 14 

capacitação de dois meses que foi aprovado pela CPPD.  Após passou-se a apreciação dos 15 

itens de pauta: 2) Apreciação da ata da 3ª Reunião Ordinária de 2017: A ata foi 16 

aprovada sem ressalvas. 3) Solicitação de alteração da data de afastamento da docente 17 

Amélia Dreyer Machado: Foi analisada a solicitação de alteração da data de afastamento 18 

para cursar doutorado da docente Amélia Dreyer Machado, o qual tinha início no segundo 19 

semestre de 2017, como a docente não foi aprovada dentro das vagas na seleção, solicitou 20 

que seu afastamento se inicie em fevereiro de 2018, o professor Clóvis Caetano salientou 21 

que a docente Amélia já está dentro do PIACD 2017/2018, de forma que apesar dela ter 22 

perdido o início de seu afastamento em 2017, ela não perdeu a vaga em 2018. Após 23 

apreciação, foi emitido o Parecer Nº 04/NPPD-RE/UFFS/2017, que com as devidas 24 

observações, aprova a solicitação da prorrogação de afastamento da docente. 4) Avaliação 25 

de desempenho do docente Júlio Murilo Trevas dos Santos. Foi analisado o documento 26 

MD 5/SEP-RE/UFFS/2017, intitulado Memorial Descritivo, do docente Júlio Murilo 27 

Trevas dos Santos, referente ao ciclo avaliativo de 08/02/2016 à 07/02/2017, que se 28 

encontra afastado para capacitação. Segundo os critérios estabelecidos pela Portaria 29 

899/2016, Art. 5º é necessário avaliar o conceito nas disciplinas cursadas e a frequência do 30 

docente. O docente teve conceito A em todas as disciplinas e frequência média de 93%. 31 

Após análise da Comissão, a avaliação de desempenho foi aprovada. 5) Avaliação de 32 

relatório anual de afastamento do docente Júlio Murilo Trevas dos Santos: Por decisão 33 

unanime da Comissão o item foi retirado de pauta, visto que os documentos apresentados 34 

não foram considerados como relatório. Finalizada a pauta e não havendo nada mais a 35 

tratar, às Quatorze horas e quarenta minutos a sessão foi encerrada. Eu, Cristina Zulmira 36 

Almeida de Campos, secretária da NPPD lavrei a presente ata que, depois de apresentada 37 

aos membros do NPPD e aprovada, será assinada por mim e pelo presidente.                        38 
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