
Campus Realeza
Ata da 1ª Reunião Ordinária de 2018 do
Núcleo Permanente de Pessoal Docente

Aos dezoito dias do mês de abril de dois mil e dezoito, às quatorze horas, na sala 238 do
Bloco  A do  Campus Realeza  da  Universidade  Federal  da  Fronteira  Sul,  realizou-se  a
primeira Reunião Ordinária de 2018 do Núcleo Permanente de Pessoal Docente (NPPD).
Fizeram-se presentes os seguintes membros: Clóvis Caetano, Eloá Angélica Koehnlein,
Vanessa Silva Retuci e Cristina Zulmira Almeida de Campos que secretariou a reunião.
Aberta a Sessão, passou-se para a pauta do dia:  1) Informes:  o Presidente informou que
até o final do dia de hoje (18/04/2018) deve ser divulgado o edital de eleição para escolha
dos novos membros do NPPD do Campus Realeza, a eleição deve ocorrer no início do mês
de maio/2018, está nova composição do NPPD é para o mandato de 02 anos. Informou que
a CPPD definiu o calendário para elaboração do próximo PIACD, com a definição dos
prazos e etapas do processo, conforme consta no Mem 02/CPPD/UFFS/2018, encaminhado
aos Campi. Após o Presidente solicitou a inclusão na pauta, como item 8 – Avaliação de
desempenho do docente Júlio Murilo Trevas dos Santos, tendo em vista que os documentos
chegaram no dia anterior a está reunião, o pleno deliberou a favor. 2) Apreciação da ata
da  6ª  Reunião  Ordinária  de  2017:  A ata  foi  aprovada  sem  ressalvas. 3) Eleição
presidente  do  NPPD  Campus Realeza  (2018):  Seguindo  o  disposto  no  Art.  6  do
Regimento Interno da CPPD, foi escolhido como presidente do NPPD para o início do ano
de 2018 o professor Clóvis Caetano. 4) Avaliação de desempenho da docente Marilene
Aparecida Lemos: Com base na Portaria nº 1321/GR/UFFS/2017, foi efetuada a avaliação
de desempenho da docente Marilene Aparecida Lemos, foram analisados os documentos
disponibilizados pela docente - Histórico Escolar e Atestado de Matrícula – referentes ao
ciclo avaliativo de 11 de fevereiro de 2017 a 10 de fevereiro de 2018 - (2017.1 e 2017.2),
após análise, considerando que a docente está em fase de andamento de tese, conforme
consta  no  histórico,  será  solicitado  a  docente  que  entregue  declaração  emitida  pelo(a)
orientador(a)  atestando  o  desempenho  no  período,  como  também  informe  sobre  a
reprovação de aptidão em língua estrangeira, constante no histórico no período avaliativo.
5) Avaliação de desempenho do docente Clóvis Alencar Butzge: Com base na Portaria
nº  1321/GR/UFFS/2017,  foi  efetuada  a  avaliação  de  desempenho  do  docente  Clóvis
Alencar Butzge, foram analisados os documentos disponibilizados pelo docente - Histórico
Escolar e Atestado de Matrícula – referentes ao ciclo avaliativo de 01de março de 2017 a
28 de fevereiro de 2018 (2017.1 e 2017.2), o NPPD aprovou o desempenho do docente no
período.  Restava em aberto a avaliação de desempenho referente ao período de 01 de
março de 2016 a  28  de  fevereiro  de  2017 (2016.1 e  2016.2),  por  falta  de  entrega  do
histórico deste período, sendo este documento disponibilizado pelo docente junto com o
ciclo de 2017, foi apreciado e aprovado pelo NPPD o desempenho do docente no período.
6) Apreciação do Relatório de Afastamento anual do docente Clóvis Alencar Butzge:
Foi disponibilizado pelo docente Clóvis Alencar Butzge o Relatório Anual de Afastamento,
Histórico Escolar e Atestado de Matrícula - referentes ao ciclo avaliativo de 01 de março
de 2017 a 28 de fevereiro de 2018 (2017.1 e 2017.2). Com base no Art. 16 da Resolução
Conjunta nº 1/2015-CONSUNI/CGRAD/CPPG, que estabelece os critérios de avaliação, o
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Relatório foi analisado e considerado de acordo pelo NPPD. 7) Apreciação do Relatório
Final  de  afastamento da docente  Liziara da Costa Cabrera: A docente  entregou o
Relatório Final referente ao retorno do seu afastamento para pós-doutoramento, conforme a
Resolução Conjunta nº  1/2015-CONSUNI/CGRAD/CPPG o documento foi  apreciado e
considerado de acordo, condicionado a assinatura da docente no relatório, dessa forma o
mesmo vai  ser  devolvido para coleta  da assinatura e  solicitação de posterior  envio ao
NPPD. Foi solicitado ainda,  cópia de artigo citado no relatório caso esse já tenha sido
publicado.  8) Avaliação de desempenho do docente Júlio Murilo Trevas dos Santos:
Com base na Portaria nº 1321/GR/UFFS/2017, foi efetuada a avaliação de desempenho do
docente Júlio Murilo Trevas dos Santos, foram analisados os documentos disponibilizados
pelo docente,  Histórico Escolar e Atestado de Matrícula – referentes ao ciclo avaliativo de
08 de fevereiro de 2017 a 07 de fevereiro de 2018 (2017.1 e 2017.2), o NPPD aprovou o
desempenho do docente no período. Após, não havendo nada mais a tratar, às Quinze horas
e dez minutos a sessão foi encerrada. Eu, Cristina Zulmira Almeida de Campos, secretária
da  NPPD lavrei  a  presente  ata  que,  depois  de  apresentada  aos  membros  do  NPPD  e
aprovada, será assinada por mim e pelo presidente.

                    Clóvis Caetano                                         Cristina Zulmira Almeida de Campos
                   Presidente NPPD                                                      Secretária NPPD
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