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EDITAL N° 22/ACAD - CH/UFFS/2021

RESULTADO FINAL DA SELECAO DE MONITORES DE ENSINO DA
UFFS/CAMPUS CHAPECO0/2020 (REATIVACAO), conforme EDITAL 19/ACAD
— CH/UFFS/2021

A COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS CHAPECO, no uso de suas atribui¢des e
tendo em vista a delega¢do de competéncia da Resolucdo N° 1/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018,

torna publico o resultado final da selecao de monitores, para os projetos classificados através
do Edital N° 20/PROGRAD/UFFS/2020 a serem desenvolvidos junto ao Campus Chapeco:

1. RESULTADO FINAL

DO(S) SELECIONADO(S) POR PROJETO(S)
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2. DA HABILITACAO DOS MONITORES

2.1 A habilitagdo dos monitores se dara mediante apresentagdo da documentacao requerida para o

exercicio da func¢ao.

2.2 Para habilitagdo inicial das monitorias remuneradas, em conformidade com o cronograma
estabelecido no edital 16/PROGRAD/UFFS/2020, o Coordenador do Projeto aprovado deve
cadastrar no Sistema Prisma o Termo de Compromisso e copia do CPF, agéncia e nimero da conta

bancaria, sendo conta corrente individual e obrigatoriamente no Banco do Brasil.
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2.3 Para que as bolsas de monitoria sejam implementadas a documentagdo mencionada no item 2.2
deve estar cadastrada no Sistema Prisma até dia o dia 09 do més que se iniciar as atividades de
monitoria.

2.4 Para habilitagdo plena dos monitores (remunerados e ndo remunerados), o Coordenador do
projeto aprovado deve cadastrar no Sistema Prisma o Termo de Compromisso ¢ o Plano de
Trabalho até a Gltima semana do primeiro més do inicio das atividades de monitoria.

2.4.1 Nao sera exigido Plano de trabalho para os Projetos de Monitoria de Ensino que foram
renovados.

2.4.2 Somente sera exigido o Plano de Trabalho nos casos de projetos que venham a ser
implementados em razdo de ampliacdo de bolsas de monitoria por edital publicado pela Pro-
Reitoria de Graduagdo ou se o Plano de Trabalho do Projeto de Monitoria ainda ndo tenha sido
anexado no Sistema Prisma.

2.5 Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Trabalho se encontram no link
http://www.uffs.edu.br/institucional/proreitorias/graduacao/programas/programa_de_monitorias

3. DOS CASOS OMISSOS

3.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo Académica, ouvida a Pro-reitoria de
Graduagao.

GABRIELA GONCALVES DE OLIVEIRA

Coordenador(a) Académico(a) do Campus Chapecd

Chapeco, SC, 10 de junho de 2021
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