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EDITAL N° 47/ COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL/UFFS/
2019

SELECAO E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA MONITORES DE ENSINO
UFFS/CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL/2019

A COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL, no uso de suas atribuigdes e tendo
em vista a delegagéo de competéncia da Resolugéo N° 1/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, torna publico o presente
edital de seleg@io e formago de cadastro reserva, que estabelece os critérios e os procedimentos para a selegio de
monitores de ensino para os projetos classificados através do Edital N° 36/PROGRAD/UFFS/2019 a serem
desenvolvidos junto ao Campus LARANJEIRAS DO SUL.

1 DA FINALIDADE DO PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO

1.1 Atender ao disposto na Resolugdo N° 1/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, que estabelece como finalidade do
Programa de Monitoria de Ensino promover a aproximagéo com a prética docente no Ensino Superior e contribuir
com a melhoria da qualidade de ensino e aprendizagem nos cursos de Graduag#o, envolvendo docentes e discentes,
na condigdo de orientadores e monitores, respectivamente.

1.1.1 Compreende-se por iniciaglo & pratica docente no Ensino Superior a atividade intencional e orientada,
comprometida com os principios institucionais e com os perfis de formag#o dos cursos de graduagdo da UFFS, que

integra as dimensdes cognitiva, contextual e pedagdgica no ambito da organizagdo, do desenvolvimento e da
avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem.

1.1.2 Compreende-se por qualidade de ensino os processos de ensinar e aprender pautados nos principios
formativos dos cursos de graduagdo da UFFS: I - democratizagio do acesso e da produgdo do conhecimento; II -
formagdo humana integral; III - integragdo entre formag#o académica e profissional; IV - indissociabilidade entre o
Ensino, a Pesquisa e a Extensdo; V — interdisciplinaridade; VI - autonomia intelectual; VII — cooperagio; VIII —
sustentabilidade; IX - transformag&o social.

2 DOS OBJETIVOS

2.1 Sdo objetivos do Programa de Monitoria de Ensino da UFFS:

I — promover atividades e oferecer oportunidades de aproximagéo com a prética docente no
Ensino Superior aos académicos dos diferentes cursos de graduacio;

[T — qualificar o ensino e a aprendizagem dos cursos de graduagio;

IT1- fortalecer e qualificar as politicas de permanéncia da Instituigdo, mediante oferta de
atividades de apoio pedagoégico aos estudantes;

[V — fortalecer a integragdo curricular;

V — articular atividades de pesquisa e extensdo com as de ensino;

VI — promover a diversidade no dmbito da universidade;

VII — promover estudos, debates e reflexdes sobre a docéncia no ensino superior;

VIII- fomentar a inovagdo didatico-pedagdgica;

[X- exercitar a cooperag@o e o trabalho em equipe.

X — promover o éxito académico e a redugéo da evasio e da retengdo.,

3 DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

3.1 Constituem atribuicdes dos monitores:
I - participar do programa de formag@o inicial e de estudos e reflexdes promovidas pela Comissdo Local;

- -4



II - elaborar um Plano de Trabalho para o periodo de vigéncia de sua atuagéo;,

III - Assinar Termo de Compromisso;

IV - participar do planejamento, organizagdo, desenvolvimento e avaliagdo do Plano de Ensino do componente
curricular objeto da monitoria, quando for o caso, e/ou na elaboragao do diagnéstico e do projeto de ensino, quando
se tratar de projetos voltados para piblicos especificos;

V - executar, sob a orientagfo do docente, atividades pedagogicas previstas no Plano de Trabalho;

VI - destinar parte de sua carga horaria semanal para atividades de formagdo, leitura e estudos relacionados a
monitoria e iniciacfo a docéncia;

VII - destinar parte de sua carga horaria semanal as atividades de apoio pedagdgico aos discentes vinculados
respectivo projeto de ensino;

VIII - participar do Seminério de Iniciagdo & Docéncia desenvolvido no dmbito do SEPE e elaborar um relatério
analitico final com o auxilio do coordenador do projeto e/ou colaboradores;

IX - participar de atividades de recepgfo, matricula e inser¢do de novos estudantes no contexto da Universidade
organizadas pela Coordenagdo Académica, no caso de monitores remunerados.

3.2 E vedado ao monitor assumir atividades de responsabilidade do professor ou fungdes meramente burocraticas,
que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria.

3.3 O horério de exercicio das atividades de monitoria ndo podera sobrepor-se e/ou interferir nos horarios dos
componentes curriculares nos quais o aluno estiver matriculado, bem como prejudicar outras atividades previstas
em Seu curso que sejam necessarias a sua formagéo académica.

3.4 O monitor devera exercer suas fungdes com carga horaria de 16 (dezesseis) horas semanais.

3.5 Independente da modalidade da monitoria (remunerada ou nio remunerada), os monitores deverdo desenvolver

atividades nos meses de janeiro e fevereiro, em conformidade com o previsto no Edital N°
36/PROGRAD/UFFS/2019.

4 DAS VAGAS DE MONITORIA E DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA SEU PREENCHIMENTO

4.1 Poderdo participar do Programa de Monitoria de Ensino os académicos que preencherem os seguintes requisitos
gerais:

a) ser académico da UFFS regularmente matriculado, cursando, no minimo, 12 (doze) créditos

semestrais;

b) atender aos requisitos explicitados no Projeto de Monitoria de Ensino, no caso dos projetos

vinculados as modalidades por curso e por publico-alvo;

¢) ter cursado, com aprovagéo, o(s) componente(s) curricular(es) objeto da monitoria, ou ter validado componente
curricular equivalente cursado em outra universidade, no caso dos projetos vinculados & modalidade por
componente curricular.

4.2 Para a concesséo de bolsas académicas deverd ser exigido do aluno a assinatura de termo de compromisso
no qual constem as seguintes declaragdes (RESOLUCAO N° 1/2013 — CONSUNI/CEXT):

I - de que ndo possui outra bolsa da UFFS, de outros érgdos/institui¢des puablicas, privadas ou de agéncias de
fomento;

I - de que tem disponibilidade de carga horéria para se dedicar s atividades do programa ou projeto;
- Il — de que nfo possui vinculo empregaticio.

4.3 A especificagdo dos requisitos mencionados na alinea “b” do item 4.1, de acordo com a natureza de cada
projeto, encontram-se listados no item 4.4 deste Edital.

4.4 Os projetos de monitoria de ensino classificados através do Edital N° 44/PROGRAD/UFFS/2019 e o n(imero de
vagas ofertadas e os requisitos exigidos para seu preenchimento encontram-se explicitados na tabela que segue:

DOS PROJETOS, DOS LOCAIS E HORARIOS DE INSCRICAO E SELECAO

N°de IN°de
‘ : monitores | Local da
Coor(:ien;doFeTltulo Modalidade moMtores | inscri¢io/s| Data |Horario
b Frojeto remunerados cleciio
remunerados| ¢
Cacea Furlan Maggi por curso 1 1 Sala 203 |03/12/19] 14h
Carloto Bloco (terca-
Docente/ | feira)
Adm.




°de

N°de
i ; onitores Local da
Caordenador ¢ Titiloy i rﬂﬂmtﬂl‘es = inscrio/s| Data |Hordrio
do Projeto remunerados dlecin
remunerados|

maes, indigenas
haitianos e com
necessidades especiaig
(Processo
23205.001977/2018-
81)

Requisitos exigidos para a inscrigdo: estudante regularmente matriculado e frequentando o
Curso de Pedagogia na UFFS - Campus Laranjeiras do Sul que disponha de 16 horas semanais

entre 0s turnos matutino e vespertino para a realizagfo das atividades definidas no plano de
trabalho.

5. DOS REQUISITOS PARA A REALIZACAO DA INSCRICAO

5.1 Para a realizag#o da inscrig¢fo, o candidato dever4 apresentar, no local e horério determinados na tabela do item
4.4, os seguintes documentos:

L. Formulario de inscrigfio preenchido (ANEXO I);
II. Documentagéo comprobatéria dos requisitos mencionados no projeto.

III. Agéncia e niimero da conta bancéria, sendo conta-corrente individual e obrigatoriamente no Banco do Brasil,
(seré utilizado caso seja selecionado como monitor remunerado).

5.2 Para recebimento da bolsa de monitoria, os selecionados deverdo possuir conta-corrente individual,
obrigatoriamente no Banco do Brasil.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 O processo de selegdo de monitores compreende as seguintes etapas:

ETAPAS PERIODO HORARIO LOCAL
I* Inscrl(;(zes e Hezening Conforme tabela do item 4.4| Conforme tabela do item 4.4
selecdo 2019
Sitio da UFFS/Campus
28 Resu‘lta}d.o 11/12/19 Até 3s 18h LaranJelfas.do Sul/Coordenagéo
Provisorio Académica/Documentos e
Legislagdo/editais
. | Recurso sobre o i 5 Setor de Assuntos Estudantis
3 ssstltaio 12/12/19 Até as 17h (ASSAE)
Sitio da UFFS/Campus
4 | Resultado Final [13/12/2019 Até as 18hs RaaneIrAs do SulCooriensgio
Académica/Documentos e
Legislacdo/editais

7. DO PROCESSO DE AVALIACAO

7.1 As avaliagdes dos candidatos inscritos nas modalidades de monitoria por curso serfo feitas através
dos seguintes instrumentos (pontuagéo atingindo o maximo de 10,00):
a) Entrevista, (peso 6,0);

b) Notas nos CCRs relacionados ao projeto, (peso 2,0);
¢) Participagio voluntaria em atividades na 4rea do projeto, (peso 2,0).



N°de E’de
Coordenador e Titulo onitores Local da

do Proieto Modalidade [MODItOTes | inscri¢do/s| Data |Hordrio
J remunerados 4 elegdo
jremunerado ¢

Monitoria em|
Hidraulica, Construgéo
Civil & Obras
Hidréulicas e Irrigacéo

€ Drenagem.
(Processo:
23205.001370/2019-
81)

Requisitos exigidos para a inscri¢dio: estudante dos cursos de Agronomia ou Engenharia def
IAquicultura aprovados na disciplina de Hidraulica ou Hidraulica Aplicada e que disponha de 16

horas semanais entre os turnos matutino, vespertino e noturno para realizagdo das atividades|
definidas no plano de trabalho.

Fernanda Natali
Demichelli / Thiago
Bergler Bitencourt

Monitoria de:
Enriquecimento def

aprendizagem de

estudantes em situagéol

de vulnerabilidade Sala 103

agravada e em|

situagdes de  riscoy por publico 1 1 lglsco A d«OS/l.ZiIQ 1330 h
Atendimento g alvo Ae or da(quinta-)13:
estudantes que sfo sl | Teire)

maes, indigenas, dade

haitianos e com|
necessidades especiais
(Processo
23205.001977/2018-
81)

Requisitos exigidos para a inscri¢do: estudante regularmente matriculado e frequentando cursoj
de graduagdo no Campus Laranjeiras do Sul, nfo estar cursando os dois Gltimos semestres do
curso e que disponha de 16 horas semanais entre os turnos matutino, vespertino e noturno para
realizacgio das atividades definidas no plano de trabalho.

Priscila Ribeiro por publico Sala 111

Ferreira alvo 1 Bloco 10/12/19| 14h
Docente/ (terca-

Monitoria de: Adm. feira)

Enriquecimento def

aprendizagem de

estudantes em situagéo

de vulnerabilidade

agravada & em

situagdes de  riscoy

Atendimento a

estudantes que sdo




7.2 A avaliagdo dos candidatos serd realizada por uma banca de selegdo, composta por até 02 (dois)
servidores, sendo um destes o coordenador do projeto.

7.3 Sera permitida a recondugéo por até mais 12 meses de monitores vinculados a projetos que serdo
desenvolvidos nos semestres 2020.1, a critério do coordenador e/ou colaborador do projeto.

7.3.1 Nos projetos em que néo ocorrer selegéio pelo motivo de recondugfio de monitores serd necessario
informar a Coordenagéo Académica, a qual ndo divulgara as bancas de selegéio destes projetos.

7.3.2 Independente da recondugfio de monitores serd obrigatério informar & Coordenacfio Académica o
nome dos estudantes que permanecerdo nos projetos para constar nos editais de resultado provisério e
final de sele¢fo de monitores.

7.4 Os candidatos aprovados nesse edital farfo parte de um cadastro reserva, podendo ser chamados a
qualquer momento para ingressar no programa na condi¢do de bolsista caso haja disponibilidade de
bolsas ou quando houver desisténcia ou desligamento dos titulares.

7.5 Havendo disponibilidade de vagas, o candidato terd seu chamamento efetivado para ingressar no
programa a partir do e-mail informado no momento da inscrigio. Caso decline da vaga, assinard
declaragdo de desisténcia.

7.6 Caso o proximo estudante classificado néo esteja mais com matricula ativa na UFFS o Coordenador
do Projeto de Monitoria fica autorizado a chamar o candidato subsequente na lista de classificagdo.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1 A divulgac@o dos resultados serd desenvolvida de acordo com o quadro do item “6.1” deste edital,

9 DA HABILITACAO DOS MONITORES

9.1 A habilitagdo dos monitores se dard mediante apresentagdio da documentagdo requerida para o exercicio da
funcéo.

9.2 Para habilitagdo inicial das monitorias remuneradas, os Coordenadores e/ou colaboradores dos respectivos
projetos devem informar ao Setor de Assuntos Estudantis (ASSAE), o nome completo dos estudantes, CPF, agéncia
e nimero da conta bancaria, sendo conta-corrente individual e obrigatoriamente no Banco do Brasil,

9.3 Cabe ao Setor de Assuntos Estudantis (ASSAE)/Coordenagéio Académica encaminhar as informagdes do item
9.2 a DPGRAD no e-mail dir.dpgi@uffs.edu.br na data da publicagio do resultado.

9.4 Para habilitagio plena dos monitores (remunerados e néo remunerados), os mesmos deverdo elaborar,
com orientagdo do coordenador ou colaboradores do Projeto, o seu Plano de Trabalho e encaminhé-lo,
juntamente com o Termo de Compromisso e Documentagdo Comprobatéria dos requisitos constantes no
Projeto, ao Setor de Assuntos Estudantis (SAE) que deveré cadastrar no SGPD com destino 8 DPGRAD
até 13 de margo de 2020.

9.4.1 Vias adicionais do Termo de Compromisso poderdo ser enviadas somente se existir interesse no retorno das
vias para o coordenador e/ou monitor(es).

9.4.2 Os monitores serdo incluidos no Plano de Trabalho do Projeto de Monitoria que ja foi encaminhado
previamente 8 DPGRAD.

9.4.3 Somente sera exigido o Plano de Trabalho nos casos de projetos que venham a ser implementados em razdo
de ampliagéo de bolsas de monitoria por edital publicado pela Pré-Reitoria de Graduag#o ou se o Plano de Trabalho
do Projeto de Monitoria ainda ndo tenha sido encaminhado 8 DPGRAD.

9.5 Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Trabalho se encontram no link
http://www.uffs.edu.br/institucional/proreitorias/sraduacao/programas/programa de monitorias

10. DOS CASOS OMISSOS
10.1 Os casos omissos seréo resolvidos pela Coordenagdo Académica, ouvida a Pré-reitoria de Graduagdo.
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Campus Laranjeiras do Sul, 25 de novembro de 2019,



ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO

Processo seletivo de monitores de ensino

Edital N° /UFFS/

Opcéo de vaga (Modalidade)

() por curso () por publico-alvo ( ) por componente curricular
Projeto:

Nome:

Matricula: Curso/Turno: Semestre:

RG: Orgdo emissor: Data de emisséo:

CPF: Data de nascimento:

Telefone residencial: Telefone celular; E-mail:

Enderego: (rua, n°, complemento)

Bairro: Cidade-UF: CEP:

E portador de necessidades especiais?
() Sim. Qual:
( )Nido

, de de 20

Assinatura do candidato




