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SELECAO COMPLEMENTAR DE MONITOR DE ENSINO UFFS/CAMPUS
LARANJEIRAS DO SUL/2023

A COORDENAGAO ACADEMICA DO CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista a delegacdo de competéncia da Resolucdo N° 31/CONSUNI
ICGAE/UFFS/2021, torna publico o presente edital de selecdo complementar, que estabelece
0s critérios e os procedimentos para a selecao de monitor de ensino para o projeto classificado
através do Edital N° 29/PROGRAD/UFFS/2022, a ser desenvolvido junto ao Campus
Laranjeiras do Sul.

1 DA FINALIDADE DO PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO

1.1 Atender ao disposto na Resolucdo N° 31/CONSUNI/CGAE/UFFS/2021, que estabelece
como finalidade do Programa de Monitoria de Ensino promover a aproximacao com a pratica
docente no Ensino Superior e contribuir com a melhoria da qualidade de ensino e
aprendizagem nos cursos de Graduagéo, envolvendo docentes e discentes, na condi¢cao de
orientadores e monitores, respectivamente.

1.1.1 Compreende-se por iniciacdo a pratica docente no Ensino Superior a atividade
intencional e orientada, comprometida com 0s principios institucionais e com os perfis de
formacéo dos cursos de graduacédo da UFFS, que integra as dimensdes cognitiva, contextual e
pedagodgica no ambito da organizacédo, do desenvolvimento e da avaliacdo dos processos de
ensino e aprendizagem.

1.1.2 Compreende-se por qualidade de ensino os processos de ensinar e aprender pautados
nos principios formativos dos cursos de graduacédo da UFFS: | - democratizacdo do acesso e
da producao do conhecimento; Il - formacdo humana integral; Il - integracéo entre formacgao
académica e profissional; IV - indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo; V —
interdisciplinaridade; VI - autonomia intelectual; VIl — cooperacéo; VIl — sustentabilidade; IX -
transformacao social.

2 DOS OBJETIVOS

2.1 S&o objetivos do Programa de Monitoria de Ensino da UFFS:

| — promover atividades e oferecer oportunidades de aproximacdo com a pratica docente no
Ensino Superior aos académicos dos diferentes cursos de graduacgéao;

Il — qualificar o ensino e a aprendizagem dos cursos de graduacéo;

lll- fortalecer e qualificar as politicas de permanéncia da Instituicdo, mediante oferta de
atividades de apoio pedagdgico aos estudantes;

IV — fortalecer a integracédo curricular;

V — articular atividades de pesquisa e extensao com as de ensino;

VI — promover a diversidade no a&mbito da universidade;



VII — promover estudos, debates e reflexdes sobre a docéncia no ensino superior;
VIII- fomentar a inovacgao didatico-pedagdgica;

IX— exercitar a cooperacgao e o trabalho em equipe.

X — promover o0 éxito académico e a reducéo da evasao e da retencéo.

3 DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

3.1 Constituem atribuic6es dos monitores:

| - ser académico de um curso de graduacéo da UFFS regularmente matriculado no campus de
atuacdo da monitoria,

Il - participar do programa de formacgao inicial e de estudos e reflexdes promovidas pela
Comisséo Local,

lIl - cumprir o plano de trabalho, aprovado junto ao projeto de monitoria de ensino, para o
periodo de vigéncia de sua atuacgao;

IV - participar do planejamento, organizacdo, desenvolvimento e avaliagao do Plano de ensino
do componente curricular objeto da monitoria, quando for o caso, e/ou na elaboracdo do
diagnéstico e do projeto de ensino, quando se tratar de projetos voltados para publicos
especificos;

V - executar, sob a orientacdo do docente, atividades pedagdgicas previstas no Plano de
trabalho; VI - destinar parte de sua carga horaria semanal para atividades de formacao, leitura
e estudos relacionados a monitoria e iniciacdo a docéncia;

VIl - destinar parte de sua carga horaria semanal as atividades de apoio pedagdgico aos
discentes vinculados respectivo projeto de ensino;

VIII - manter registros dos atendimentos com identificacdo dos participantes;

IX - elaborar um relatério analitico final, com o auxilio do coordenador do projeto e/ou
colaboradores.

3.2 E vedado ao monitor assumir atividades de responsabilidade do professor ou funcées
meramente burocréticas, que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria.

3.3 O horario de exercicio das atividades de monitoria ndo podera sobrepor-se e/ou interferir
nos horarios dos componentes curriculares nos quais o aluno estiver matriculado, bem como
prejudicar outras atividades previstas em seu curso que sejam necessarias a sua formacao
académica.

3.4 O monitor remunerado devera exercer suas fun¢gées com carga horaria de 16 (dezesseis)
horas semanais.

3.5 O monitor ndo remunerado exercera suas fun¢cdes com carga horéaria entre 10 (dez) e 16
(dezesseis) horas semanais, a ser definida nos projetos.

3.6 Para a concessao de bolsas académicas devera ser exigido do aluno a assinatura de
termo de compromisso no qual constem as seguintes declara¢cées (RESOLUCAO N° 1/2013 —
CONSUNI/CEXT):

| - de que ndo possui outra bolsa da UFFS, de outros drgaos/instituicdes publicas, privadas ou
de agéncias de fomento;

Il - de que tem disponibilidade de carga horaria para se dedicar as atividades do programa ou
projeto;

lll — de que ndo possui vinculo empregaticio.

3.7 O projeto de monitoria de ensino classificado através do Edital N° 29/PROGRAD/UFFS
/2022 e o numero de vagas ofertadas e 0s requisitos e critérios de selecédo exigidos para seu
preenchimento encontram-se explicitados na tabela que segue:

H Vaga Monitoriaﬂ




[Titulo do Projeto ICategoria ICoordenador(a): |Remunerada

Organizacdo do Trabalho/Curso Gracialino dall
Pedagdgico na Educacéaol/Pedagogia Silva Dias
Bésica da Rede Publica: um
mapa educacional dos 20
municipios da Regido da
Cantuquiriguacu  (ENS-2022-
0110)

Requisitos exigidos para a candidatura: 1) Aluno matriculado no curso de pedagogia,
independente da fase, que tenha cursado e sido aprovado em no minimo quatro CCR’s
do PPC do Curso. 2) Aluno com disponibilidade de viagens, durante o dia, para
deslocamento aos municipios para as visitas as secretarias municipais de educacéo, as
creches, pré-escolas e escolas para coleta de dados para a caracterizagdo da
organizacao do trabalho pedagogico.

Documentos a serem enviados, por e-mail, no momento da inscricdo: a) Histérico do
académico atualizado.b) Carta de intengbes com apresentacdo das vivéncias,
expectativas e motivagcées do académico inscrito para fazer parte do projeto. Relato de
25 a 30 linhas, constando em arquivo a ser enviado como anexo ao e-mail da inscri¢ao.
Realizacdo de entrevista: esté prevista a realizacdo de entrevista presencial para esse
projeto, sendo que sua realiza¢do ocorrera no dia 31 de marco de 2023, em local €
horério a ser publicado no edital de homologac&o das inscri¢ées recebidas.

E-mail coordenacé&o do projeto: gracialino.dias@uffs.edu.br

4. DOS REQUISITOS PARA A REALIZACAO DA INSCRICAO

4.1 Para a realizacdo da inscricdo, o candidato devera enviar para o email da coordenagéo do
projeto mencionado na tabela do item 3.7, 0s seguintes documentos:

l. Historico académico atualizado.

Il. Documentacdo/arquivo adicional especifico pedido no projeto, quando for o caso, conforme
descrito na tabela do item 3.7.

4.2 Para recebimento da bolsa de monitoria, os selecionados deverdo possuir conta-corrente
individual, preferencialmente no Banco do Brasil.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo de selecdo de monitores compreende as seguintes etapas:
[ETAPAS |PERIODO ILOCAL |

12 Inscricdes  [|De 27/03/2023 até 20/03/2023 |[EMall da coordenacdo do projeto:
T gracialino.dias@uffs.edu.br

Sitio da Uffs (https://www.uffs.edu.br|
Hom_olog_ac,;ao Até as 14 h de 30/03/2023 /camp|/Iaranje|ras-_do-suI o
das inscricbes /documentos_e_legislacao/editais-1
/editais-coordenacao-academica)

Local e horario a ser divulgado em
edital (https://www.uffs.edu.br/campi
32 |[Entrevista Dia 31/03/2023 /laranjeiras-do-sul
/documentos_e_legislacao/editais-1
/editais-coordenacao-academica)

De acordo com a analise dos itens
dispostos para cada projeto desse

edital.
| | I I |

2&

31/03/2023 apds a realizacdo

. «
42 |Selecédo das entrevistas




Sitio da UFFS (https://www.uffs.edu.
ga [Resultado i, <14 h de 03/04/2023  [bricampiflaranjeiras-do-sul
Provisorio /documentos_e_legislacao/editais-1
- /editais-coordenacao-academica)
Os recursos sobre o resultado
Recurso rovisério deverdo ser enviados para
62 lsobre olAté as 14h do dia 04/04/2023 | . :
o e-mail franciele.lenschuko@uffs.
resultado
| edu.br
Sitio da UFFS (https://www.uffs.edu.
—a R'esultado A partir de 05/04/2023 br/camp|/Iaranje|ra.s-do-suI .
Final /documentos_e_legislacao/editais-1
| /editais-coordenacao-academica)

6. DO PROCESSO DE AVALIACAO

6.1 A avaliacdo dos candidatos ser feita através da andlise da documentacdo comprobatéria
e dos requisitos exigidos para a candidatura dos projetos de monitoria de ensino.

6.1.1 Para os projetos que previram entrevistas presenciais e/ou online, as datas, horéarios e
locais dessas entrevistas serao publicadas no edital de homologagé&o das inscri¢des.

6.1.2 Compete ao coordenador do projeto de monitoria de ensino definir os critérios e
instrumentos de avaliagcédo a serem utilizados no dia da selecao.

6.2 Os candidatos aprovados nesse edital pra além das vagas ofertadas fardo parte de um
cadastro reserva, podendo ser chamados a qualquer momento para ingressar no programa na
condicdo de bolsista caso haja disponibilidade de bolsas ou quando houver desisténcia ou
desligamento dos titulares.

6.3 Caso o proximo estudante classificado ndo esteja mais com matricula ativa na UFFS o
Coordenador do Projeto de Monitoria fica autorizado a chamar o candidato subsequente na
lista de classificacéo.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 A divulgacgéo dos resultados sera desenvolvida de acordo com o quadro do item “5.1” deste
edital.

8 DA HABILITACAO DOS MONITORES

8.1 A habilitacdo dos monitores se dara mediante apresentacdo da documentacao requerida
para o exercicio da funcao.

8.2 Para habilitacéo inicial das monitorias remuneradas, em conformidade com o cronograma
estabelecido no edital 29/PROGRAD/UFFS/2022, o Coordenador do Projeto aprovado deve
cadastrar no Sistema Prisma o Termo de Compromisso e copia do CPF, agéncia e nimero da
conta bancaria, sendo conta corrente individual e preferencialmente no Banco do Brasil. Cabe
ressaltar que esta etapa é exclusiva dos monitores bolsistas.

8.3 Para que as bolsas de monitoria sejam implementadas a documentagcdo mencionada no
item 8.2 deve estar cadastrada no Sistema Prisma até dia o dia 07 de abril de 2023.

8.4 Para habilitagdo plena dos monitores (remunerados e ndo remunerados), o Coordenador
do projeto aprovado deve cadastrar no Sistema Prisma o Termo de Compromisso e o Plano de



Trabalho até 07 de abril de 2023.

8.5 Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Trabalho se encontram no link
http://www.uffs.edu.br/institucional/proreitorias/graduacao/programas/programa_de_monitorias

9. DOS CASOS OMISSOS

9.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacédo Académica, ouvida a Pro-reitoria de
Graduacao.

(Assinado digitalmente em 27/03/2023 17:33)
THIAGO BERGLER BITENCOURT
COORDENADOR GERAL
ACAD - LS(10.42.09)
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