MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL

EDITAL N° 2/2024 - CLS (10.42)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Laranjeiras Do Sul-PR, 22 de agosto de 2024.

SELECAO DE BOLSISTA TECNICO-ADNM INISTRATIVO EM EDUCACAO PARA ATUACAO
JUNTO AO PROJETO ACAO SABERESINDIGENASNA ESCOLA

O DIRETOR DO CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
FRONTEIRA SUL — UFFS, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a Portaria N° 233/GR/UFFS
/2018 e a Instrucdo Normativa n°® 42/PROAD/UFFS/2021, torna publica a abertura de inscricbes para
selecdo de bolsista Técnico-administrativo em Educac8o, para atuacdo junto ao Projeto: Acdo Saberes
Indigenas na Escola.

1 DO OBJETIVO
1.1 Selecionar servidor Técnico-administrativo em Educacdo para atuagdo junto ao projeto: Acdo
Saber es | ndigenas na Escola.

2 DO PUBLICO-ALVO

2.1 O publico-alvo deste processo seletivo sdo servidores técnico-administrativos em educacdo, |otados
no campus Laranjeiras do Sul da UFFS.

3 DASVAGAS

3.1 Sera ofertada 1(uma) vaga para servidor técnico-administrativo em educacdo, para atuar como
Supervisor |ES.

4 DASATRIBUICOES
4.1 S&o atribuicdes do bolsista Supervisor IES:

|. Elaborar documentos para a execucao do projeto (Oficios, Atas, Orcamentos, Certificados, Atestados,
DeclaracOes, €tc);

II. Manter contato com a Fundag&o de Apoio durante a vigéncia do contrato;

[11. Controlar saldos dos valores constantes no Plano de Trabalho do projeto;

V. Fazer solicitacbes de reembolso de despesas do Coordenador Geral, do Coordenador Adjunto, dos
formadores da | ES e dos orientadores de estudo;

V. Efetuar pesguisa de precos junto ao comeércio local para aquisicao de insumos diversos;

V1. Efetuar pesquisa de pregos para contratacdo de carros executivos e vans;

VII. Efetuar solicitacdo de diérias,

VII11. Fazer levantamento de pregos de servicos gréficos e de impressao;

I X. Cadastrar equipe de orientadores de estudo e professores alfabetizadores no Sistema Integrado de
Monitoramento Execucéo e Controle — SIMEC;



X. Lancar no SIMEC a frequéncia dos professores alfabetizadores,

X1. Lancar no SIMEC as atividades efetuadas pel os professores alfabetizadores;

XI1. Emitir certificados dos professores alfabetizadores, apds o término do projeto;

XI11. Emitir certificados dos orientadores de estudo, apds o término do projeto;

XIV. Manter controle de todos os documentos, notas fiscais, recibos, e demais comprovantes que forem
produzidos na execucéo do projeto;

XV. Efetuar prestacdo de contas ap0s a finalizacéo do projeto;

XVI. Executar outras tarefas solicitadas pela Coordenacdo Gera e Adjunta.

5DO VALOR E DA VIGENCIA DASBOLSAS

5.1 O bolsista recebera remuneracdo, a titulo de bolsas, no valor de R$ 1.200,00(Um mil e duzentos
reais), com estimativa de duracdo de até 06(Seis) meses, iniciando no més de Setembro/2024. O bolsista
desempenhard as atividades considerando a carga horaria de 08(0ito) horas semanais.

5.2 Conforme disposto no 81° do Art. 16 da Resolucdo N° 4/CONSUNI/UFFS/2013, “os servidores
detentores de Cargos de Direcdo (CD), poderdo participar de projetos contratados com as fundactes de
apoio, desde que ndo recebam qualquer tipo de remuneracéo paga pelafundacéao”.

5.3 Conforme disposto no 8§2° do Art. 16 da Resolugdo N° 4/CONSUNI/UFFS/2013, “os servidores
técnico-administrativos que recebam remuneracdo para participar dos projetos contratados com
fundacBes de apoio, deverdo fazé-lo fora da jornada de trabalho e mediante compensacdo de jornada,
guando assim se fizer necessario, desde que autorizado pela chefiaimediata’.

5.4 O pagamento das bolsas esta condicionado ao cumprimento dos procedimentos exigidos pela
Coordenacdo do Projeto e pela Fundacéo de Apoio e a disponibilidade orcamentaria do Programa.

5.5 A bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo, por solicitacdo do bolsista, ou por solicitacdo da
coordenacdo do projeto, caso o bolsista ndo atenda as suas atribui¢des ou interrompa o vinculo efetivo
com aUFFS.

6 DOSREQUISITOSPARA INSCRICAO
6.1 Os candidatos devem cumprir 0s seguintes requisitos:

I. Compor o quadro de Servidor técnico-administrativo em educacéo, em efetivo exercicio, da UFFS,
com lotacdo no campus Laranjeiras do Sul;

I1. Dispor de 08(Qito) horas semanais para atuar nas atividades do projeto, conforme item 5.3;
[11. Apresentar carta de intencdes no formulario de inscricdo - etapa classificatoria e eliminatoria;
V. Participar da etapa final de entrevistas - etapa classificatoria e eliminatoria;

V. Declarar disponibilidade para dedicacdo ao projeto durante o periodo definido no item 5.1.

7 DASINSCRICOES

7.1 As inscricOes deverdo ser realizadas no periodo de 26 e 27 de agosto de 2024, por meio de formulario
eletrénico disponivel em:

https:.//docs.google.com/forms/d/12M 3MnECDYy 7kpf 7vcV gY IKkuaZI8vTnljW_eVtjZdX q0/edit

7.2 O candidato devera relatar seu interesse em participar do projeto, apresentar resumidamente sua
formacdo académica e trgjetoria profissional, bem como apontar sua experiéncia com o temado Projeto e
na funcdo pretendida (atuagdo como técnico de apoio a projetos com fundacdo, seja como suporte ou
docéncial/tutoria em ambiente virtual de aprendizagem).

7.3 Seré aceita apenas uma inscricdo por e-mail e candidato, sendo possivel a edicdo dos dados
informados nainscri¢éo durante o periodo.


https://docs.google.com/forms/d/12M3MnECDy7kpf7vcVgYIKkuaZl8vTnljW_eVtjZdXq0/edit

7.4 Se identificada mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera considerada a Ultima inscricdo
registrada. As inscricoes realizadas fora do periodo definido neste edital ndo seréo consideradas.

8 DOS CRITERIOSDE SELECAO

8.1 A selecdo serdaredlizada por meio de:

|. Andlise da carta de intencdes, paraaqual sera atribuido peso de 70% nanotafinal;
II. Entrevista, paraaqual seraatribuido peso de 30% nanotafinal.

8.2 A andlise da carta de intencdes sera realizada por comissdo de trés avaliadores designados pela
Direcdo do campus Laranjeiras do Sul e levard em consideracdo 0s seguintes critérios, perfazendo nota
fina com peso de 70 pontos:

|. Trajetoria académica e profissional - Peso de 20 pontos,

I1. Aptid&o e experiéncia para desempenho da fungdo pretendida - Peso de 25 pontos;

[11. Atuacdo em projetos de extensdo - Peso de 10 pontos;

V. Escrita (Clareza, objetividade e questdes de ortografia e gramética) - Peso de 15 pontos.

8.2.1 A nota final da carta de intencdes sera obtida a partir da média simples entre as notas dos
avaliadores.

8.3 A entrevista sera realizada por comissdo de selecdo composta por trés avaliadores designados pela
Direcdo do campus Laranjeiras do Sul e levara em consideracéo os seguintes critérios, perfazendo nota
final com peso de 30 pontos:

| Contribuicéo para o projeto (conhecimento, experiéncias anteriores, grau de interesse e motivagao) -
Peso de 20 pontos;

I1. Desenvoltura (oralidade, formalidade, concisdo, argumentacao, pontualidade, uso do tempo) - Peso de
10 pontos.

8.3.1 A nota da entrevista seré obtida a partir da média simples entre as notas dos avaliadores.

8.3.2 A entrevista avaliara as experiéncias profissionais do candidato, com relagdo ao perfil da vaga e
com a temética do projeto. Ainda, serd avaliada a capacidade ou a atuacdo do candidato com docéncia
/tutoria em ambiente virtual de aprendizagem.

8.3.2 Serdo convocados para a etapa final de entrevista, os candidatos que obtiverem as melhores notas
na carta de intencdes, limitado ao triplo do niUmero de vagas disponiveis, conforme item 3.1.

8.4 A entrevista tera a duragdo méxima de 10 minutos e sera realizada conforme datas definidas no
cronograma do edital. Os candidatos selecionados para a entrevista deverdo acompanhar a publicacéo do
edital de resultado da primeirafase do processo seletivo, o qual conterd o link de acesso e a data e horario
daentrevista

8.4.1 O candidato que ndo acessar a sala da entrevista no horario estabel ecido sera desclassificado.
8.4.2 A Comissdo de Selecéo ndo se responsabilizara por eventuais problemas de conexao.
8.5 A classificagdo final seré obtida pela somatoria entre as notas da carta de intengdes e da entrevista

8.6 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.



9 DO CRONOGRAMA DA SELECAO

Evento Data
Inscricoes 26 e 27/08/2024
Pt e oo pea e e
Homologac&o das inscricdes 29/08/2024
izt o et o pimera i
Entrevistas 04/09/2024
Divulgagdo do resultado provisorio 06/09/2024

Recursos sobre o resultado provisorio

01 (um) dia util apds adivulgacdo do
resultado provisorio

Divulgagéo do resultado final

10/09/2024

9.1 Os editais de cada etapa do processo seletivo serdo publicados na pagina https://www.uffs.edu.br/atos-
normativos/edital/dirls. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes e a
participacdo em entrevista (caso classificado para esta etapa) na data e horério estipulados em edital.

10 DA VIGENCIA

10.1 A vigéncia do edital esta condicionada a execucdo da formagéo e a vigéncia do contrato celebrado

junto afundagéo de apoio.
11 DASDISPOS QC)ES FINAIS

11.1 Os esclarecimentos sobre o conteldo deste edital podem ser obtidos pelo e-mail:

saberesindigenas@uffs.edu.br

11.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do Projeto.

Laranjeiras do Sul-Pr, 22 de agosto de 2024.

Fabio Luiz Zeneratti
Diretor do campus Laranjeiras do Sul



https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/dirls
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/dirls
mailto:saberesindigenas@uffs.edu.br

(Assinado digitalmente em 23/08/2024 10:09)
FABIO LUIZ ZENERATTI
DIRETOR DE UNIDADE
CLS(10.42)
Matricula: ##701#0

Processo Associado: 23205.021681/2024-24

Visualize o documento original em https:.//sipac.uffs.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 2, ano; 2024,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 22/08/2024 e o codigo de verificacdo: 92733839f6


https://sipac.uffs.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

