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EDITAL N° 734/GR/UFFS/2019

RETIFICACAO DO EDITAL N° 732/GR/UFFS/2019 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 006CHAPECO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR SUBSTITUTO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuicbes legais, torna publica a retificacdo dos ANEXOS 1 e Il do EDITAL N°
732/GR/UFFS/2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 006CHAPECO PARA
CONTRATACAO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR SUBSTITUTO, conforme
abaixo:

Onde se |é:
“ANEXO I

RELACAO DAS AREAS, VAGAS, REGIME DE TRABALHO, TITULAGCAO MINIMA E CAMPUS

A separacéo entre os requisitos especificos, utilizando-se ponto e virgula, denota somatdrio, ou seja, o candidato no
momento da posse no cargo devera atender a todos os requisitos elencados relativos a area de conhecimento em que
encontra-se aprovado.

Local de provas e campus de atuacdo: CHAPECO - SC

1 Area de conhecimento 01: Antropologia

I - Vagas: 01

Il - Regime de Trabalho: 20 horas

11 - Requisitos:

a) Graduacdo: Ciéncias Sociais ou Ciéncias Sociais Aplicadas;
b) Mestrado: Antropologia ou areas afins.

2 Area de conhecimento 02: Enfermagem em Atencdo Basica em Satde/Atencdo Primaria/Satide Coletiva
I - Vagas: 01

Il - Regime de Trabalho: 40 horas

111 - Requisitos:

a) Graduacdo: Enfermagem;

b) Especializagio: Areas da salde.

3 Area de conhecimento 03: Educagéo

I - Vagas: 01

Il - Regime de Trabalho: 40 horas

11 - Requisitos:

a) Graduacdo: Licenciatura em Pedagogia;
b) Mestrado: Educagéo; ou,

c¢) Doutorado: Educacéo.

4 Area de conhecimento 04: Enfermagem médico-cirdrgica
I - Vagas: 01

Il - Regime de Trabalho: 40 horas

111 - Requisitos:

a) Graduacao: Enfermagem;

b) Especializagio: Enfermagem ou Areas da satde.”
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Leia-se:
“ANEXO I

RELAGAO DAS AREAS, VAGAS, REGIME DE TRABALHO, TITULAGAO MINIMA E CAMPUS

A separacdo entre os requisitos especificos, utilizando-se ponto e virgula, denota somatdrio, ou seja, o candidato no
momento da posse no cargo devera atender a todos os requisitos elencados relativos a area de conhecimento em que
encontra-se aprovado.

Local de provas e campus de atuacio: CHAPECO - SC

1 Area de conhecimento 01: Gest&o e Gerenciamento em Satde e Enfermagem/Atencéo primaria a Satde
I - Vagas: 01

Il - Regime de Trabalho: 40 horas

111 - Requisitos:

a) Graduacéo: Enfermagem;

b) Especializagdo: Areas da Saude

2 Area de conhecimento 02: Satde Coletiva

I - Vagas: 01

Il - Regime de Trabalho: 40 horas

111 - Requisitos:

a) Graduacdo: Medicina ou Biomedicina ou Odontologia ou Farméacia ou Enfermagem ou Nutricdo ou Salde
Coletiva ou Fonoaudiologia ou Fisioterapia ou Terapia Ocupacional ou Educacéo Fisica;

b) Mestrado: Ciéncias da Saude ou Saude Coletiva ou &reas afins.

3 Area de conhecimento 03: Teoria da Computagao e Grafos

I - Vagas: 01

Il - Regime de Trabalho: 40 horas

11 - Requisitos:

a) Graduacdo: Area de Ciéncia da Computagio ou Sistemas de Informagéo ou Informética;
b) Especializagdo: Ciéncia da Computacédo ou &reas afins.”

Onde se lé:
“ANEXO 11

PONTOS PARA A PROVA DIDATICA

1 Area de conhecimento 01: Antropologia

I - Ciéncias Sociais e educacéo;

Il - Metodologia do Ensino em Ciéncias Sociais;
111 - Antropologia social e teorias da sociedade;
IV - Pensamento antropolégico brasileiro;

V - Alteridade e etnocentrismo;

VI - Antropologia da educacéo;

VII - Antropologia cultural norte-americana;
VIII - Antropologia estrutural;

IX - Pensamento social contemporaneo;

X - Pensamento social classico.
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2 Area de conhecimento 02: Enfermagem em Atencéo Basica em Satde/Atencéo Primaria/Satde Coletiva

I - Redes de Atencédo a Saude: implicagdes interprofissionais e com/para Enfermagem;

Il - A Enfermagem na Estratégia Salde da Familia: o cuidar/cuidado nas dimensdes assistencial, gerencial,
educativa e investigativa;

111 - Territorio e vinculo com a populacdo na Estratégia Sadude da Familia: implicagOes interprofissionais e com/para
Enfermagem:;

IV - Determinantes e condicionantes sociais no processo satide-doenga e suas interfaces com a Enfermagem;

V - Educacgdo em salde nas Redes de Atencdo a Salde: paradigmas, politicas e implicacdes interprofissionais e para
Enfermagem;

VI - Trajetoria histérica e legal da Enfermagem Brasileira;

VII - Teorias de Enfermagem e suas interfaces com a Atencdo Bésica e as Redes de Atencédo a Saude;

VIII - Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e Processo de Enfermagem na Atengdo bésica/priméria a
salde;

IX - Cuidar/Cuidado de Enfermagem as pessoas, familias e comunidades que vivem/convivem com condi¢des
cronicas de saude;

X - Cuidar/Cuidado de Enfermagem as pessoas no pré, trans e pds-operatdrio, e suas interfaces com as familias e
comunidades.

3 Area de conhecimento 03: Educacéo

I - Historia da Infancia e da Educac&o Infantil no Brasil;

Il - Politicas e préaticas Educacionais para a Educacdao Infantil;

111 - Diretrizes curriculares para a Educacéo Infantil;

IV - Organizagdo dos processos educativos na Educagéo Infantil;

V - Escolarizacdo, educacéo e processo decisorio do planejamento;

VI - Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem;

VII - O legado dos principais tedricos do campo da Didatica: pensamentos e praticas;
VIII - Didatica e formacdo de professores;

IX - Concepgdes, métodos e praticas ludo/participativos;

X - Desafios para a pratica de estagio supervisionado: educacao infantil (teorias e praticas).

4 Area de conhecimento 04: Enfermagem médico-cirdrgica

I - Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem: processo de enfermagem de acordo com a taxonomia da NANDA
e Necessidades Humanas de Wanda Horta;

Il - Cuidados de Enfermagem no periodo Peri operatorio;

111 - Atuacdo da Enfermagem para a Seguranca do Paciente;

IV - Técnicas Semioldgicas Bésicas para o exame fisico em enfermagem;

V - Cuidados de enfermagem na necessidade de eliminages intestinais;

VI - Cuidados de enfermagem na necessidade de regulacdo terapéutica: preparo, diluicdo e administragdo de
medicamentos por via endovenosa;

VII - Cuidados de enfermagem na necessidade de integridade da pele: competéncias do enfermeiro no tratamento de
feridas e prética de curativos;

VIII - Gestdo de Enfermagem em unidade de internacdo médico cirurgica;

IX - Cuidados de enfermagem na necessidade de eliminagdo urindria: cateter vesical intermitente e cateter vesical de
demora;

X - Assisténcia de Enfermagem a individuo em situagéo cronica de salde no ambiente hospitalar.”

Leia-se:
“ANEXO 11

PONTOS PARA A PROVA DIDATICA
1 Area de conhecimento 01: Gestéo e Gerenciamento em Satde e Enfermagem/Atenco primaria a Satde

I - Organizacao dos servigos de salde e de Enfermagem;
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Il - Educacdo permanente e o processo de trabalho da Enfermagem nos diferentes niveis de aten¢éo a salde;

Il - Organizacdo do Sistema de Salde no Brasil: modelos de atencdo e suas implicagdes para o cuidado de
Enfermagem:;

IV - Politicas e tecnologias de gestdo em Servigos de Salde e de Enfermagem;

V - A Enfermagem na estratégia Salde da Familia: o cuidar/cuidado nas dimensdes assistencial, gerencial, educativa
e investigativa;

VI - Dimensionamento de pessoal e gerenciamento do cuidado e dos servi¢os de Enfermagem na atencédo basica de
salde;

VII - Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e processo gerencial de Enfermagem na Atencédo
basica/primaria a saide;

VIII - Determinantes e condicionantes sociais no processo salde-doenca e suas interfaces com a Enfermagem;

IX - Planejamento e Avaliagdo em Salde e Enfermagem;

X - Redes de Atencéo a Saude: paradigmas, politicas e implicacGes interprofissionais.

2 Area de conhecimento 02: Satde Coletiva

| - Sistema Unico de Salde;

11 - Politica Nacional de Atencéo Basica;

111 - Saude do trabalhador;

IV - Politica Nacional de Promocéo da Saulde;

V - Redes de Atengdo a Salde;

VI - Seguranca do paciente na Atencdo Priméria;
VII - Biosseguranca;

VIII - Diretrizes Curriculares do Curso de Graduagio em Medicina (RESOLUCAO N° 3 CNE/CES, DE 20 DE
JUNHO DE 2014);

IX - Trabalho de Equipe Multiprofissional da ESF;
X - Satde Ambiental.

3 Area de conhecimento 03: Teoria da Computagéo e Grafos
I - Modelos formais de computagéo;

Il - Computabilidade e decidibilidade;

111 - Complexidade de algoritmos;

1V - Classes de complexidade computacional;

V - Complexidade de problemas de teoria dos nimeros;

VI - Grafos: definicdes e conceitos basicos, modelagem de problemas e aplicagdes;
VII - Buscas em grafos e aplicac6es;

V111 - Caminhos minimos em grafos e aplicacoes;

IX - Fluxo em redes e aplicacoes;

X - Complexidade de problemas de grafos.”

Chapec6-SC, 24 de julho de 2019.

JAIME GIOLO
Reitor
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