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EDITAL N° 972/GR/UFFS/2019
SELECAO DE ESTAGIARIOS - ESTAGIOS NAO-OBRIGATORIOS

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuices legais, torna publico o “Processo Seletivo para Contratagdo de Estagiario” do Curso
de Administracdo, para atuacdo na Coordenacdo Académica do Campus Chapeco, de acordo
com a LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008, ORIENTACAO NORMATIVA
MPOG N° 7, DE 30 DE OUTUBRO DE 2008, do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, DOU de 31 de outubro de 2009, RESOLUCAO N° 7/CONSUNI CGRAD/UFFS/2015,
de 13 de setembro de 2010 e o Processo n°® 23205.002729/2019-38

1 INSCRICOES E SELECAO

1.1 Requisitos para inscricao

1.1.1 Os candidatos devem cumprir 0s seguintes requisitos:

| - Estar regularmente matriculados na UFFS e frequentando o curso de Administracao;

I - N&o estar cursando o Ultimo semestre do curso;

111 - Dispor de vinte horas semanais nos turnos vespertino.

1.2 Procedimentos para inscrigéo e selecio

1.2.1 Os candidatos devem comparecer do dia 30/09/2019 a 08/10/2019, das 8h30min as
11h30min e das 13h30min as 16h30min, na Assessoria de Gestdo de Pessoas - Campus Chapeco,
sala 203 - Bloco da Biblioteca, para realizar a inscri¢do e a entrega de:

I - Ficha de inscricdo (disponivel no ANEXO | deste edital);

11 - Documento oficial de identidade com foto (original e copia);

111 - Histdrico escolar atualizado;

IV - Curriculum vitae documentado

1.3 Critérios de selecéo

1.3.1 A selecdo dos candidatos serd realizada pelo responsavel do setor em que o estagiario
atuard através de:

| - Entrevista;

Il - Analise de historico escolar, emitido pela Diretoria de Registro Académico, observando-se a
média geral do aluno;

111 - Anélise do curriculum vitae.

1.3.2 A entrevista sera realizada pelo responsavel do setor em que o estagiario atuara, nos dias
10/10/2019 e 11/10/2019, nos turnos matutino e vespertino, em horario a ser informado via e-
mail aos candidatos.

1.3.3 A entrevista tera o objetivo de avaliar o perfil do candidato (aptidées) mais adequado para
atuacdo na Coordenacdo Académica.

1.3.4 A andlise do historico escolar levara em conta a média geral do estudante.

1.3.5 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com o desempenho na
entrevista e na analise do historico escolar.

1.3.6 Quando o histérico escolar ndo apresentar o valor da media geral, caso dos alunos que
cursarem o primeiro semestre, a média geral sera considerada zero.

1.3.7 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que tiver mais tempo de curso.
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1.3.8 Caso persista 0 empate terd preferéncia o candidato mais idoso.

1.3.9 Caso persista 0 empate sera realizado sorteio.

1.4 Divulgacéo dos resultados

1.4.1 O resultado com a classificacdo dos candidatos sera divulgado no dia 15/10/2019, no site
www.uffs.edu.br

1.4.2 Ap6s a divulgacdo da classificacdo, os candidatos terdo o prazo de um dia atil para
protocolar na Assessoria de Gestdo de Pessoas, das 9:00 as 12:00 e das 13:30 as 16:30, a entrega
de recurso por escrito.

1.4.3 A homologag&o do resultado final do processo seletivo sera divulgada dia 17/10/2019 no
site www.uffs.edu.br

1.4.4 A validade da selecao seré de dois anos, a contar da data da publicacdo da homologacéo do
resultado final.

1.4.5 Os recursos entregues por escrito serdo analisados pelo setor de atuagdo responsavel pela
realizacéo da selecéo.

2 CRONOGRAMA

ETAPA DATA LOCAL/MEIO
- /Assessoria de Gestdo de Pessoas - Campus

Inscrigdes 30/09/2019 a 08/10/2019 Chapecé, sala 203 - Bloco da Biblioteca

Realizag&o das entrevistas 10/10/2019 e 11/10/2019 /A definir

Resultado provisorio /A partir de 15/10/2019 htt_p§:/ / wv_vw_.uffs.gdu.br/ aces_sofacn/ boletim
oficial/editais/gabinete do reitor

Recurso ao resultadojAté as 16h 30min do dia seguinte ahttps://www.uffs.edu.br/acessofacil/boletim

provisorio publicagdo do resultado provisorio [oficial/editais/gabinete do reitor

Resultado final /A partir de 17/10/2019 htt_p§:/ / wv_vw_.uffs.gdu.br/ aces_sofacn/ boletim
oficial/editais/gabinete do reitor

3 DESCRICAO DAS ATIVIDADES E TOTAL DE VAGAS

Vagas| Curso/Area Descricdo das atividades

-Atendimento ao publico discente, docente e comunidade externa;

-Recebimento de requerimentos;

-Atendimento telefénico;

-Entrega de materiais e controles;

-Auxilio nas demandas do calendario académico;

-Arquivamento de documentos;

-Demais atividades relacionadas as demandas da Secretaria Académica que possam surgir em
virtude de novos fluxos e/ou solicitagGes.

4 TERMO DE COMPROMISSO

4.1 Seré firmado termo de compromisso entre o estagiario e a UFFS, no prazo méaximo de seis
meses, prorrogavel conforme interesse e necessidade do setor de atuacdo, ndo podendo
ultrapassar o total de dois anos.

4.2 O estudante em estagio ndo-obrigatério de nivel superior recebera bolsa de estagio no valor
de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais), equivalentes a carga horaria de 20 horas
semanais.

4.3 O estudante em estagio ndo-obrigatdrio receberd, aléem da bolsa de estagio, auxilio-transporte
em pecunia, no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente
estagiados.

01 |Administracdo
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4.4 A UFFS contratara em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.

5 DOCUMENTAC}AO EXIGIDA PARA ASSINATURA DO TERMO DE
COMPROMISSO

5.1 Os documentos exigidos e obrigatdrios para a assinatura do termo de compromisso séo:

I - Uma foto 3x4 recente;

Il - Documento de identidade (RG): Original e cOpia simples - inico documento por folha;

I11 - CPF - comprovante de situacdo cadastral, emitido no site da Receita Federal
(www.receita.fazenda.gov.br);

IV - Certificado de Reservista: original e cdpia simples, inclusive o verso onde consta assinatura
e impressao digital - inico documento por folha;

V - Certiddo de quitacdo eleitoral expedida no site da Justica Eleitoral (www.tse.jus.br);

VI - Atestado de frequéncia, com indicagdo do ano ou periodo que esta cursando (original);

V11 - Dados bancarios: os servidores (ativos e inativos), estagiarios e pensionistas podem receber
seus vencimentos em qualquer uma das instituicdes bancérias credenciadas pelo Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo. Os bancos devidamente credenciados e conveniados em que
a UFFS pode realizar os pagamentos sdo: Banco do Brasil, Bancoop, Banrisul, Bradesco, Caixa
Econdmica Federal, Itald, Santander, SICREDI. A conta bancéria para recebimento de
remuneracdo, bolsa, proventos ou pensdo deve ser de titularidade do proprio
servidor/estagiario/pensionista (ndo pode ser conta conjunta) e deve ser do tipo "Conta Salario”.
A Conta Salério, conforme resolucdo do Banco Central, é a conta bancéaria utilizada
exclusivamente para ao crédito de natureza ou de beneficios previdenciarios (aposentadorias e
pensdes), cuja abertura ndo exige a assinatura de qualquer contrato entre o servidor (e demais
vinculados) com a instituicdo bancéria, sendo vedada também qualquer cobranca pela
manutenc¢do ou servico relacionado a este tipo de conta bancaria.

V111 - Declaracdo de ndo possuir bolsas da UFFS ou de outros 6rgaos oficiais que exijam o
cumprimento de carga horaria (disponivel no edital de selecdo - ANEXO II);

IX - Cadastro de estagiario preenchido (disponivel no link
<https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/gestao-de-pessoas/documentos-para-
admissao/documentos-para-compromisso-de-estagio/arquivo/@ @download/file>)

6 DISPOSICOES GERAIS

6.1 O estagio, firmado com base na LElI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008 e
ORIENTACAO NORMATIVA MPOG N° 7, DE 30 DE OUTUBRO DE 2008, néo tera vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

6.2 Conforme o artigo 17, paragrafo 5° da LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008,
ficara assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

6.3 Durante o periodo do estagio o aluno devera estar regularmente matriculado e frequentando
as aulas.

6.4 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condic¢des
estabelecidas neste edital, na LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008, na
ORIENTACAO NORMATIVA MPOG N° 7, DE 30 DE OUTUBRO DE 2008, e na
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RESOLUCAO N° 7/CONSUNI CGRAD/UFFS/2015, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.
6.5 Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pela Coordenagéo Académica.

Chapec6-SC, 24 de setembro de 2019.

MARCELO RECKTENVALD
Reitor
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO - PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS PARA
ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO

Edital N°:
Opcdo de vaga(s): Coordenagdo Académica - Secretaria Académica
Campus: Chapec6-SC

Nome: Matricula:

Curso/Turno: Semestre:

N° do RG: (Orgdo emissor: [Data de emissao:
CPF: Data de nascimento:

Telefone residencial: Telefone celular:

E-mail:

Endereco/Rua e n°:

Complemento:

Bairro:

Cidade e UF: ICEP:

E portador de necessidades especiais?

(_ ) Néao (_ ) Sim. Qual:

Local e Data

Assinatura do candidato
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ANEXO II
DECLARACAO

e, _
_, portador do CPFR®_
_, declaro que ndo possuo outra bolsa da UFFS, de outros 6rgdos/institui¢fes publicas, privadas
ou de agéncias de fomento; declaro ainda, que tenho disponibilidade de carga horaria para me
dedicar as atividades do estagio e que ndo possuo vinculo empregaticio.

Local e Data

Assinatura
* Esta declaragio atende ao artigo 5° da RESOLUCAO N° 1/CONSUNI CEXT/UFFS/2013 e integra a documentacio do estégio.
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