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EDITAL N° 1108/GR/UFFS/2019

SELECAO DE BOLSISTA PARA APOIO AS ACOES DE INTERNACIONALIZACAO
DA UFFS

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuicBes legais, considerando a politica de internacionalizacdo da UFFS, torna publico o
presente edital de selecdo de bolsista para auxiliar a Assessoria para Assuntos Internacionais
(AAI) nas atividades de internacionalizag&o.

1 OBJETIVO

1.1 Auxiliar a AAI nas atividades de internacionalizacdo e acbes de mobilidade académica
internacional in e out, sobretudo nos processos de acolhimento e ambientacdo de estudantes e
docentes estrangeiros, visando sua insercdo efetiva em todos 0s espacos e contextos que
permeiam a vida académica.

2 DAS VAGAS

2.1 Serdo ofertadas 02 vagas para atuar por um periodo de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01
(um) ano, conforme interesse e necessidade do setor de atuacdo e desde que o bolsista mantenha
o vinculo com a instituicéo.

2.2 Serd dada preferéncia para candidatos com conhecimentos em diferentes linguas, para o
preenchimento das vagas.

2.3 As vagas serdo distribuidas conforme a ordem de classificacdo do candidato no processo
seletivo, apds observado o item 2.2.

3 DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS

3.1 Auxiliar na recepcdo e orientacdo de estudantes e docentes estrangeiros.

3.2 Auxiliar os estudantes e docentes estrangeiros na busca por hospedagem, assim como dar
assisténcia a sua integracao e mobilidade na cidade, como pegar 6nibus, abrir conta bancaria, se
registrar no posto de salde, efetuar o registro na policia federal etc.

3.3 Manter didlogo constante com a AAI sobre as necessidades dos estrangeiros para o
desenvolvimento das atividades inerentes aos estudos realizados na universidade.

3.4 Auxiliar a AAI nas atividades de suporte a estudantes e servidores da UFFS com vistas a
mobilidade internacional, incluindo atividades de prospecc¢éo e divulgacéo de oportunidades.

3.5 Atualizar planilhas referentes a mobilidade in e out, assim como a outros dados sobre
internacionalizacao.

3.6 Auxiliar em atividades administrativas necessarias ao andamento das demandas da AAL.

3.7 Participar das atividades de formacéo e planejamento.

3.8 Elaborar relatério semestral das atividades desenvolvidas.

4 VALOR DA BOLSA

4.1 0 valor da bolsa serd de R$ 800,00 (Oitocentos reais) por més, sendo que o bolsista
desempenhara atividades durante 20 horas semanais.
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5 DAS INSCRICOES

5.1 Requisitos para inscricao

5.1.1 Os candidatos devem cumprir 0s seguintes requisitos:

| - Estar regularmente matriculado em curso de graduacéo ou de pds-graduacéo da UFFS;

Il - N&o possuir vinculo empregaticio;

111 - Nao possuir outra bolsa remunerada dessa modalidade, de outros programas da UFFS ou
0rgdos conveniados que exijam o cumprimento de carga horaria, conforme estabelecido na
RESOLUCAO N° 1/CONSUNI CEXT/UFFS/2013;

IV - Dispor de 20 (vinte) horas semanais, com horérios flexiveis nos turnos da manhd, tarde e/ou
noite para desenvolver as atividades;

V - Ter habilidades de comunicagdo em outra(s) lingua(s).

VI - Ter familiaridade com as tecnologias de informacédo e comunicacdo, nomeadamente editores
de texto, planilhas e ambientes colaborativos de aprendizagem.

5.2 Procedimentos para inscricéo

5.2.1 A inscricdo devera ser realizada de forma Unica e exclusiva por meio eletrénico no periodo
apresentado no cronograma.

5220 candidato devera preencher a ficha de inscricdo disponivel no link:
https://forms.gle/ttdC3y755fukkHqgp8

5.2.3 Ap6s preencher a ficha de inscricdo, o candidato devera encaminhar para o e-mail
internacional@uffs.edu.br, em arquivo com formato pdf, até a data indicada no cronograma, 0s
documentos indicados a seguir:

I - Cdpia de documento oficial de identidade com foto;

Il - Atestado de frequéncia;

I11 - Historico escolar atualizado;

IV - Curriculum vitae atualizado;

V- Comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira, (certificado reconhecido
internacionalmente ou realizacdo de curso com carga horaria minima de 240 horas), caso nao
seja sua lingua materna.

5.2.3.1 Caso o candidato a bolsa seja estrangeiro, o documento indicado no item VII devera ser
substituido por documento valido expedido pela Policia Federal: Carteira de Registro Nacional
Migratério (CRNM) ou Carteira de Identidade de Estrangeiro (CIE).

5.2.4 No titulo do e-mail deve constar: Processo seletivo bolsista AAI, seguido do nome do
candidato. Exemplo: Processo seletivo bolsista AAIl_Jodo da Silva.

5.3 Da homologacao da inscrigao

5.3.1 A homologacdo das inscricdes sera divulgada no site www.uffs.edu.br e pelo e-mail
informado pelo candidato na ficha de inscricdo, com a data e horéario das entrevistas (data,
horério e local), nas datas previstas no cronograma.

6 DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 A selecdo dos candidatos serd realizada atendendo os critérios estabelecidos no Anexo I,
tendo como etapas:

I - Analise do curriculum vitae.

Il - Andlise de historico escolar.

11 - Entrevista.
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6.2 A analise do curriculum vitae levara em conta as experiéncias do aluno que podem contribuir
para a atuacao no setor.

6.3 A andlise do historico escolar levard em conta o desempenho académico (média) do
estudante.

6.4 A entrevista serd realizada pela chefia da AAI e tera duracéo de 15 minutos.

6.5 A entrevista tera o objetivo de avaliar o perfil do candidato (aptiddes) mais adequado para
atuacgdo no setor.

6.6 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a nota final do
processo seletivo, calculada seguindo os critérios apresentados no Anexo I.

6.7 No caso de empate tera preferéncia o candidato que tiver mais tempo de curso.

6.8 Caso persista 0 empate tera preferéncia o candidato mais idoso.

6.9 Caso persista 0 empate sera realizado sorteio.

6.10 O candidato que fizer a inscri¢cdo e ndo comparecer a entrevista sera considerado desistente.

7 DA COMISSAO DE SELECAO
7.1 A Comissdo de Selecdo serd composta por 02 (dois) servidores, indicados pela Assessoria
para Assuntos Internacionais.

8 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

8.1 0 resultado com a classificacdo dos candidatos serd divulgado, na data descrita no
cronograma, no site www.uffs.edu.br.

8.2 Ap0s a divulgacdo da classificacdo, os candidatos poderao interpor recurso dentro do periodo
descrito no cronograma.

8.2.1 O recurso devera ser realizado de forma Unica e exclusiva por correio eletrénico
enderecado a internacional @uffs.edu.br, nos prazos apresentados no cronograma deste edital.
8.2.2 O recurso deveréa apresentar breve descrigdo das razdes pelas quais solicita revisdo.

8.2.3 A UFFS ndo se responsabilizara por eventuais problemas/falhas ocasionadas pela prestacao
de servigos de internet quando do envio dos recursos.

8.3 A homologacédo do resultado final do processo seletivo serd divulgada, na data descrita no
cronograma, no site www.uffs.edu.br.

8.3.1 Para assinatura do termo de compromisso, sera publicado edital de convocacéo.

9 DO TERMO DE COMPROMISSO

9.1 Seré firmado termo de compromisso entre o bolsista e a UFFS, com prazo maximo de 01
(um) ano, prorrogavel para mais 01 (um), a contar da publicacédo dos resultados definitivos.

9.2 Caso o candidato melhor colocado ndo tenha disponibilidade de horéarios para atender a AAI
nos periodos em que houver demanda de atividades do setor, 0 nome passard para a Ultima
colocagéo na lista de classificagéo.

9.3 A bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo, por solicitagdo do bolsista ou pela AAL.

9.4 No caso de interrupcdo de bolsa, serdo chamados candidatos selecionados por ordem de
classificacéo.

9.5No momento da assinatura do termo de compromisso, o0 candidato devera apresentar
seguintes documentos:

| - CPF;
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Il - Cartdo bancario ou do comprovante de abertura de conta-corrente individual, em nome do
bolsista, no Banco do Brasil, contendo nimero da conta e agéncia para depdsito;

111 - Declaragdo que ateste as informagdes descritas nos itens Il e 11l do artigo 5.1.1, conforme
modelo anexo (Anexo II).

9.6 O candidato ter& um prazo maximo de 5 dias Uteis para providenciar os documentos
necessarios. No caso de ndo atendimento, 0 nome passard para a Ultima colocagdo na lista de
classificagéo.

Paragrafo unico. Caso sejam exigidos por instancias superiores, outros documentos podem ser
solicitados.

10 CRONOGRAMA
10.1 As etapas do Processo Seletivo ocorrerdo conforme o cronograma a seguir:

ETAPA DATA
Periodo de inscri¢des 02/12/2019 a 26/02/2020
Homologag&o das inscrigdes A partir de 27/02/2020
Periodo das entrevistas 09 e 10/03/2020
Divulgacdo provisoria dos resultados A partir de 11/03/2020
Prazo para recursos A partir de 12/03/2020
Homologag&o do resultado final A partir de 13/03/2020

11 DISPOSICOES GERAIS

11.1 A validade da selecéo sera de dois anos, a contar da data da publicacdo da homologacéo do
resultado final.

11.2 Durante o periodo da bolsa o aluno devera estar regularmente matriculado e frequentando as
aulas.

11.3 0s casos omissos deste edital serdo resolvidos pela Assessoria para Assuntos
Internacionais.

11.4 Esse processo de selecdo tem validade de dois anos, a contar da data da publicacdo da
homologacéo do resultado final.

Chapecé-SC, 26 de novembro de 2019.

MARCELO RECKTENVALD
Reitor
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ANEXO |

FORMULARIO DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS PARA O PROCESSO
SELETIVO PARA BOLSISTA DA ASSESSORIA PARA ASSUNTOS
INTERNACIONAIS DA UFFS

| - Candidato:

1 Curriculum vitae:

Critério Pontuacdo Méaxima Pontuacdo Obtida
Experiéncia no ensino de lingua estrangeira (3 pontos por semestre): 15
Experiéncia profissional (1 ponto por semestre): 05
Experiéncia como bolsista ou projetos na UFFS (2 pontos por semestre): 10

Sub-Total (1):

2 Historico escolar:Anélise do desempenho académico:

Média Peso Sub-Total (2) = Média x Peso
03
3 Entrevista:
- 3 Fluente Pontuacéo
Critério 2 Aya_nc;ado Peso obtida
1 Basico

Conhecimento em Francés: 09
Conhecimento em Inglés: 06
Conhecimento em Espanhol: 06
Conhecimento em Italiano: 03
Conhecimento em Alemao: 03
Conhecimento em outra lingua (diferente de portugués e das anteriores): 03
\Adequacdo do perfil as atividades da AAI (Conceito de 1 a 10): 05

Sub-Total (3):

Total = (1)+(2)+(3):
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ANEXO I
DECLARACAO
Declaro, junto a Universidade Federal Fronteira Sul, queeu, :
cPR__ :
matricula

(_) N&o recebo bolsa de outros programas da UFFS ou 6rgdos conveniados que exijam o
cumprimento de carga horaria, conforme estabelecido na RESOLUCAO N° 1/CONSUNI
CEXT/UFFS/2013.

(_) Né&o mantenho vinculo empregaticio com qualquer entidade da administracdo publica ou
com empresa da iniciativa privada.

(_) Mantenho vinculo empregaticio mas estou afastado das atividades profissionais e sem
percepcao de vencimentos.

Local e Data

Assinatura/Nome completo
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