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EDITAL N° 759/GR/UFFS/2021

RESULTADO FINAL DO EDITAL N°571/GR/UFFS/2021 - INGRESSO NA
MODALIDADE AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuicBes legais, torna publico o Resultado Final do EDITAL N° 571/GR/UFFS/2021 -
Requerimentos de Ingresso na modalidade Afastamento para participacdo em Programas de Pds-
Graduacao Stricto Sensu, 2021/2.

1 DOS REQUERIMENTOS PARA INGRESSO NA MODALIDADE AFASTAMENTO
1.1 CAMPUS CERRO LARGO

I - BHCap Unidade: - hora

Il - N&o houve inscricdes

1.2 CAMPUS CHAPECO

I - BHCap Unidade: 53 horas

Dias Licengas / ) 3 )
Classificagdo| Servidor/Siape N° Processo Curso na A(\:fastame~ntos/ Pontos Situagdo da~ Reqguerimento
UFEs| Concessao de Documentacéo|de Afastamento
Horas
Francieli  Brusco Mestrado Profissional em
12 - 23205.101960/2021-28 Enfermagem na Atencéo| 2811 00 2811 | Deferida Deferido
da Silva / 2945531 I
Priméria & Saude
Rafael Pinheiro del Mestrado Profissional em
28 . 23205.101798/2021-48|Gestdo de Unidades de| 1523 05 1518 | Deferida Deferido
IAlmeida / 1128114 ~
Informagdo
Caroline Zarzzeka Doutorado em Engenharia I .
1828140 23205.101967/2021—40eTecnOIOgia Ambiental - Indeferida Indeferido
Mestrado em)
Maxsuel Cesar| " " . .
Bonatto / 2379316 23205.101962/2021—17Ad{nln|§trla_gao - |Indeferida**| Indeferido
Universitaria

* Recurso ndo apresentado. Néao atendimento ao item 4.2 do EDITAL N° 571/GR/UFFS/2021.

** Recurso indeferido. Nao atendimento ao inciso IV do item 5.3 do EDITAL N° 571/GR/UFFS/2021.
1.3 CAMPUS ERECHIM
I - BHCap Unidade: 90 horas*

Il - N&o houve inscricdes.
* Inclusdo de horas ao BHCap da Unidade, referente ao retorno de servidora em Afastamento, conforme PORTARIA N°
1002/GR/UFFS/2019.

1.4 CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL
I - BHCap Unidade: 67 horas

Dias Licengas / ) . )
Classificacdo| Servidor/Siape N° Processo Curso na /—\Cfastame~ntos/ Pontos Situagdo da_ Reqfu erimento
UFEs| Concessao de Documentacéo|de Afastamento
Horas
Lucimara
12 Lemiechek /|23205.101947/2021-79 [Doutorado em Educagdo |4105 21 4084 | Deferida Deferido
1771898
Everton Donizetti ~ . .
a -
2 Kielt / 1957534 23205.101949/2021-68|Doutorado em Educagdo | 3248 70 3178 | Deferida Deferido

1.5 CAMPUS PASSO FUNDO
| - BHCap Unidade: 45 horas
Il - N&o houve inscricdes.
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1.6 CAMPUS REALEZA
| - BHCap Unidade: 34 horas

Servidor/Siape N° Processo Curso Situagao dél Requerimento de
Documentagéo Afastamento
Carlos Eduardo Cereto / 23205.101950/2021-92 Dou_torado em Desenvolvimento Deferida Deferido
1881985 Regional
1.7 REITORIA
| - BHCap Unidade: 74 horas
. . Situacdo da Requerimento de
Servidor/Siape N° Processo Curso Documentagio Afastamento
Karine  Cecilia  Finatto - . Ol . .
Begnini / 1030651 23205.101924/2021-64 Mestrado em Administragdo Pablica Deferida Deferido
%Lilcl)gzggossato Fagundes / 23205.101975/2021-96 Doutorado em Administragdo Deferida Deferido

* Considerando o disposto no item 3.4 do EDITAL N° 571/GR/UFFS/2021 ndo foi necesséario realizar a classificagdo entre 0s
servidores.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O fato do requerimento de afastamento estar “deferido” ainda ndo garante ao servidor o
Afastamento.

2.1.1 Além do requerimento estar deferido o servidor, para ter o seu afastamento efetivado,
dependera da disponibilidade de horas do BHCap, do atendimento de todos os requisitos, da
classificacdo dos candidatos, da apresentacdo de documentacdo necessaria para 0 ingresso no
PLEDUCA, da apresentacdo da Certiddo Negativa de Encargos e da publicacdo da Portaria
concedendo o afastamento.

2.2 0 servidor com situagdo da documentagdo “deferida” e requerimento de afastamento
“deferido” ndo poderéd se afastar integralmente caso o saldo de horas do BHCap da Unidade
Organizacional seja insuficiente, no entanto, o afastamento poderd ser concedido caso algum
servidor ja afastado integralmente em sua Unidade retorne as atividades laborais no semestre
corrente.

2.3 A Certiddo Negativa de Encargos devera ser apresentada ao Departamento de Capacitacdo da
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas pelo servidor que
teve requerimento de Afastamento “deferido”, cuja Unidade Organizacional tenha saldo de horas
suficiente no BHCap para o afastamento, observando a jornada de trabalho de servidor
classificado e demais aspectos do edital.

2.4 O Afastamento somente se dard ap0s a publicacdo de Portaria pelo Gabinete do Reitor,
mediante a apresentacao, pelo servidor, de toda a documentacéo exigida.

2.5 O tempo de vigéncia do Afastamento sera informado na Portaria.

2.6 A permanéncia maxima no PLEDUCA considera a dura¢do regular do Curso.

2.6.1 O periodo de Afastamento fica limitado ao maximo de até 18 (dezoito) meses para
Mestrado, prorrogavel, a pedido, por até 6 (seis) meses e até 30 (trinta) meses para Doutorado,
prorrogavel, a pedido, por até 18 (dezoito) meses, devendo ainda ser observado o disposto no
artigo 19 da RESOLUCAO N° 4/CONSUNI CAPGP/UFFS/2017.

2.7 O servidor que se afastar integralmente para participar em Programa de Pds-Graduacéo
stricto sensu em Institui¢ao de Ensino no Exterior, inclusive na modalidade “sanduiche”, devera
providenciar a autorizacdo de afastamento do pais, conforme legislacéo especifica.

2.8 Apo0s 0 seu retorno as atividades laborais, o servidor contemplado com o Afastamento tera
que permanecer no exercicio de suas fungdes por um periodo igual ao do afastamento concedido.
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2.9 Retornardo ao BHCap da Unidade as horas concedidas aos servidores contemplados nos
editais de resultado final de Concessdo de Horas da Permanéncia e Ingresso (2021/2) que
também tenham sido contemplados com Afastamento (2021/2).

2.10 O servidor ocupante de Cargo de Dire¢do (CD) ou Funcéo Gratificada (FG) devera abdicar
do respectivo cargo em comissao se contemplado com o Afastamento.

2.10.1 A portaria do afastamento sera publicada somente ap6s a dispensa do cargo em comissao.

2.11 Poderdo ser solicitados documentos e/ou informagdes complementares.

2.12 Servidores que se comprometeram a entregar documentacédo, deverdo seguir rigorosamente
este compromisso.

2.13 Para fins de controle e monitoramento, o servidor contemplado com o Afastamento devera,
anualmente, prestar contas das atividades descritas no cronograma apresentado no requerimento.

2.14 Toda e qualquer movimentacéo e inclusdo de informacéo deve ser realizada no processo do
SEI.

2.14.1 E de responsabilidade do servidor acompanhar todas as movimentacdes realizadas no
processo e mesmo ap6s o envio do processo ao COPLE, o servidor deve manter o processo
aberto na sua Unidade.

Chapec6-SC, 24 de agosto de 2021.

MARCELO RECKTENVALD
Reitor
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