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EDITAL N° 6/GR/UFFS/2022

PROCESSO SELETIVO ESPECIAL PARA O CURSO INTERDISCIPLINAR EM
EDUCACAO DO CAMPO: CIENCIAS DA NATUREZA - 2022/1
CAMPUS ERECHIM

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo Especial para provimento de
vagas no Curso de Licenciatura Interdisciplinar em Educagdo do Campo: Ciéncias da Natureza
para ingresso no primeiro semestre letivo de 2022 ofertado no Campus Erechim em turno
integral e regime de alternancia, visando a atender as especificidades da formagdo de
professores(as) para atuar em escolas do campo, em consonancia com o disposto na LEI N°
12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 30 de
agosto de 2012; na LEI N° 13.409, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016, publicada no DOU de 29
de dezembro de 2016; no DECRETO N° 7.352, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2010, publicado no
DOU de 5 de novembro de 2010; no DECRETO N° 7.824, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012,
publicado no DOU de 15 de outubro de 2012; no DECRETO N° 9.034, DE 20 DE ABRIL DE
2015, publicado no DOU de 24 de abril de 2017; na PORTARIA NORMATIVA MEC N° 9 DE
2017, publicada no DOU de 05 de maio de 2017; na PORTARIA NORMATIVA MEC N° 1.117,
DE 01 DE NOVEMBRO DE 2018, publicada no DOU em 05 de novembro de 2018; na
RESOLUCAO N° 6/CONSUNI CGRAD/UFFS/2012; na RESOLUCAO N° 8/CONSUNI
CGAE/UFFS/2016 e a RESOLUCAO N° 12/CONSUNI/UFFS/2017.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O curso, bem como a selecdo de que trata o presente Edital, destina-se a formagdo de
professores para atuar, preferencialmente, em escolas do campo, bem como em outros espagos
educativos escolares e nao escolares, visando a ampliacao e qualificagdo da oferta de educagao
bésica as populagdes do campo (RESOLUCAO N° 12/CONSUNI/UFFS/2017) e DECRETO N°
7.352, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2010).

1.1.1 Conforme estabelecido pelo DECRETO N° 7.352, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2010sdo
consideradas escolas do campo aquelas situadas em area rural, conforme definida pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou aquela situada em éarea urbana, desde
que atenda predominantemente populagdes do campo.

1.1.2 No DECRETO N° 7.352, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2010, sao consideradas populacdes
do campo: os agricultores familiares, os extrativistas, os pescadores artesanais, os ribeirinhos, os
assentados e acampados da reforma agraria, os trabalhadores assalariados rurais, os quilombolas,
os caigaras, os povos da floresta, os caboclos e outros que produzam suas condi¢cdes materiais de
existéncia a partir do trabalho no meio rural.

1.1.3 No DECRETO N° 6.040, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2007. Sao definidos como povos
tradicionais os grupos culturalmente diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem
formas proprias de organizacdo social, que ocupam e usam territorios € recursos naturais como
condicdo para sua reprodu¢do cultural, social, religiosa, ancestral e econdmica, utilizando

1/30


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13409.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7352.htm
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/20200505/do1-2017-05-08-portaria-normativa-n-9-de-5-de-maio-de-2017-20200490
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/20200505/do1-2017-05-08-portaria-normativa-n-9-de-5-de-maio-de-2017-20200490
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/48448738/do1-2018-11-05-portaria-n-1-117-de-1-de-novembro-de-2018-48448535
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/48448738/do1-2018-11-05-portaria-n-1-117-de-1-de-novembro-de-2018-48448535
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consunicgrad/2012-0006
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consuni/2017-0012
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consuni/2017-0012
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7352.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7352.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7352.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7352.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/decreto/d6040.htm

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
GABINETE DO REITOR

Avenida Fernando Machado, 108-E, Centro, Chapec6-SC, CEP 89802-112, 49 2049-3700
gabinete@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

conhecimentos, inovagdes e praticas gerados e transmitidos pela tradicdo. Entre essas
comunidades estdo os povos indigenas.

1.2 Serdo oferecidas 40 vagas para o para o curso Interdisciplinar em Educacdo do Campo:
Ciéncias da Natureza - Licenciatura, para ingresso em 2022/1 no Campus Erechim na
modalidade presencial, em regime de alternancia.

1.2.1 O regime de alternancia ¢ amparado pelo Parecer CNE/CEB n° 1/2006, que dispde sobre
“Dias letivos e aplicagdo da Pedagogia de Alternancia nos Centros Familiares de Formagao por
Alternancia”. Esse parecer reconhece a pedagogia da alternancia como a alternativa mais
adequada para a educagdo do campo, através da relagdo de trés espagos educativos: a familia, a
comunidade e a escola. Por isso, o Curso esta organizado em dois tempos que se complementam:
Tempo Comunidade e Tempo Universidade. Assim, os componentes curriculares estdo
organizados de maneira que os estudantes exercitem e experimentem diferentes intervencdes no
local de origem (Tempo Comunidade), ressignificando-os no Tempo Universidade e permitindo
uma efetiva aproximacao entre o ambiente educativo, as praticas docentes e os saberes locais.
1.2.2 O regime de alterniancia sera organizado em periodos intensivos de aula (tempo
universidade, correspondendo a 75% dos dias letivos) nos meses de dezembro, janeiro, fevereiro
e julho e com aulas quinzenais nos demais meses. O tempo comunidade corresponde a 25% dos
dias letivos entre as aulas presenciais do tempo universidade.

1.3 A inscrigdo ¢ exclusiva para a oferta do curso Interdisciplinar em Educa¢do do Campo:
Ciéncias da Natureza (Licenciatura) a que se refere este Edital.

1.4 Os resultados do Processo Seletivo, para o qual se abrem inscri¢des neste Edital, sao validos
apenas para o ingresso no primeiro semestre do ano letivo de 2022 no curso Interdisciplinar em
Educagao do Campo: Ciéncias da Natureza (Licenciatura), Campus Erechim, a que se refere este
Edital, modalidade presencial em regime de alternancia.

2 DA INSCRICAO

2.1 A inscrigdo devera ser realizada por meio eletronico ou presencial nas datas indicadas no
cronograma deste edital, (disponivel no item 7: Cronograma).

2.2 Para a realizacdo da inscrigdo, o candidato devera optar por um dos seguintes procedimentos:
I-No caso de inscricdo eletronica, o candidato deve preencher o Formuldrio de Inscricao
Eletronico das 8h do dia 12/01/2022 até as 17h do dia 04/03/2022. O Formulario estara
disponivel na pagina do processo seletivo regido por este edital e no [link
https://forms.gle/kmJWSi19JerGNwAMvI.

II - No caso de inscrigdo presencial, o candidato deverd preencher e assinar o Formulério de
Inscricao Presencial e entregéa-lo na Secretaria Académica do Campus Erechim (bloco A - sala
102), no periodo de 07/02/2022 a 04/03/2022 no horario das 8h as 11h30 e das 13hh30 as 16h30,
no endereco ERS 135 - km 72, no 200, Erechim-RS, dentro do periodo indicado no Cronograma
(item 7 deste Edital). A entrega do formulario podera ser realizada pelo candidato ou por seu
representante na Secretaria Académica do Campus Erechim. O formulario para inscri¢ao
presencial estd disponivel para acesso na pagina do processo seletivo, link
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/graduacao/ingresso/processos-seletivos-
especiais/processo-seletivo-especial-para-o-curso-interdisciplinar-em-educacao-do-campo-
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ciencias-da-natureza/processos-seletivos-abertos.

2.3 No preenchimento do Formuldrio o candidato deve, além de informar os dados pessoais,
indicar a modalidade de participagdo no processo seletivo conforme apresentado no item 2.9
deste Edital.

2.4 As inscri¢des para este Processo Seletivo referem-se ao ingresso no primeiro semestre letivo
de 2022, no Campus Erechim/UFFS.

2.4.1 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do Formulario de
Inscrigdo e seu envio (inscricdo eletronica) ou a entrega do Formulario (inscri¢do presencial) na
Secretaria Académica do Campus Erechim.

2.5 A homologagdo da inscri¢do se dard mediante o envio ou entrega do Formulario corretamente
preenchido.

2.6 A inscricao do candidato implicard ciéncia e tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas
neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.7 A UFFS ndo se responsabilizard por eventuais problemas decorrentes de rede ou
impossibilidade de acesso a internet no periodo de inscri¢do tampouco a ndo observancia, por
parte do candidato, dos horarios especificados para realizagao das inscri¢des presenciais.

2.8 O Processo Seletivo para o Curso Interdisciplinar em Educagdo do Campo: Ciéncias da
Natureza (Licenciatura), Campus Erechim 2022/1, nos termos das Leis LEI N° 12.711, DE 29
DE AGOSTO DE 2012 e LEI N° 13409, dos Decretos DECRETO N° 7.824, DE 11 DE
OUTUBRO DE 2012 ¢ DECRETO N° 9.034 ¢ da PORTARIA N° NORMATIVA MEC 18/2012,
alterada pela PORTARIA N° NORMATIVA MEC N° 9 DE 2017, publicada no DOU de 05 de
maio de 2017 e pela PORTARIA NORMATIVA MEC N° 1.117, DE 01 DE NOVEMBRO DE
2018, publicada no DOU em 05 de novembro de 2018, considera para a reserva de vagas: a
categoria administrativa da escola na qual o estudante realizou, integral ou parcialmente, o
ensino médio; a renda bruta per capita familiar (igual ou inferior a 1,5 saldrios minimos ou
superior a 1,5 salarios minimos); a autodeclaragdo de preto, pardo ou indigena; a condicdo de
indigena e de pessoa com deficiéncia, devidamente comprovadas, no ato do registro de
matricula.

2.9 Cada candidato devera escolher, no momento da inscricdo, uma Unica op¢ao de acordo com a
modalidade em que se enquadra e pretende concorrer, conforme descri¢ao a seguir:

I- AC (Ampla concorréncia): Vagas destinadas a todos os candidatos, independente da
procedéncia escolar, renda familiar, raga/cor e/ou deficiéncia.

IT - L1: Vagas reservadas a candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salarios minimos e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI
N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012).

III - L2: Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE
2012).

IV - LS: Vagas reservadas a candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE
2012).
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V - L6: Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(LEIN° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012).

VI - L9: Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salarios minimos e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (LEI N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012).

VII - L13: Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI N° 12.711, DE 29 DE
AGOSTO DE 2012).

VIII - Al: Vagas reservadas a candidatos que tenham cursado parcialmente o ensino médio em
escola publica (pelo menos um ano com aprovagdo) ou em escolas de direito privado sem fins
lucrativos, cujo orgamento da instituicdo seja proveniente do poder publico, em pelo menos 50%.
Nao se enquadram nesta modalidade candidatos que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica.

IX - A2: Vagas reservadas a candidatos indigenas, condicdo que deve ser comprovada mediante
apresentacdo do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragdo
emitida por entidade de representagdo indigena.

2.9.1 Somente poderdo concorrer as vagas correspondentes as modalidades L1, L2, L5, L6, L9 e
L13, conforme a PORTARIA N° NORMATIVA MEC 18/2012, os candidatos que:

I - tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas ptblicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos ou;

II - tenham obtido certificado de conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do ENEM,
do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de
exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

2.9.2 Nao poderdo concorrer as vagas reservadas a que se refere o item 2.9.1 os candidatos que
tenham cursado, em algum momento, parte do ensino médio em escolas particulares, mesmo que
na condicao de bolsistas.

2.9.3 Para fins de atendimento das disposi¢des deste edital, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢des com as demais pessoas (art. 2° da LEI N° 13.146 DE 6 DE JULHO
DE 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

2.9.3.1 Como caracterizagdo e enquadramento na condicdo de Pessoa com Deficiéncia,
consideram-se as disposi¢des constantes no DECRETO N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE
1999, alterado pelo DECRETO N° 5.296, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2004, a LEI N° 12.764,
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012, no enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica,
na Simula 45 da Advocacia Geral da Unido, e na LEI N° 13.146 DE 6 DE JULHO DE 2015,
conforme disposto no ANEXO IV deste edital.

2.9.3.2 Pessoas com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndao configurem
impedimento e/ou restricdo para sua participagdo plena e efetiva na sociedade, ndo poderao
concorrer as vagas reservadas.
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2.9.3.3 Candidatos com distirbios de aprendizagem e/ou transtornos especificos de
desenvolvimento que nao se enquadram como deficiéncias nao poderao concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia.

2.10 O candidato que ndo pretende concorrer as vagas reservadas, conforme quesitos do item
2.9.1. devera selecionar a op¢ao de Ampla Concorréncia.

2.11 O candidato classificado devera comprovar, na realizagao da matricula, que se enquadra nos
critérios da modalidade de concorréncia apontada no ato da inscri¢do, por meio da apresentagao
da documentacao relacionada nos anexos deste Edital.

2.11.1 O candidato que ndo comprovar, no ato da matricula, o atendimento aos critérios da
modalidade de concorréncia selecionada (L1, L2, L5, L6, L9, L13, Al ou A2), sera
automaticamente reclassificado na modalidade Ampla Concorréncia (AC), em lista de espera
complementar da UFFS.

2.11.1.1 A classificagdo dos candidatos que permaneceram na lista especificada item 2.11.1 se
dard por ordem decrescente de nota, com base nos resultados obtidos no processo seletivo regido
por este edital.

2.11.1.2 O candidato na condi¢do apontada no item 2.11.1 somente poderd ser chamado para
matricula apds esgotada a lista de classificagdo geral do curso.

2.11.2 Os conceitos e os procedimentos para calculo da renda familiar bruta per capita estdo
explicitados no ANEXO II deste Edital.

2.11.3 Para efeito de comprovagao de renda, serd considerado o valor do salario-minimo federal
vigente na data de efetivacdo da matricula.

2.12 As informacgdes prestadas no Formulério de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.13 Para efeito de inscrigdo, serdo considerados os documentos de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) e de identidade nacional ou internacional. Para candidatos brasileiros, considerar-se-do
exclusivamente as Cédulas de Identidade, em perfeito estado, expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, For¢cas Armadas, Policia Militar e Policia Federal. Para candidatos estrangeiros, serdo
considerados documentos de identidade a cédula emitida pelo Ministério da Justica (Art.: 19 da
LEI N° 13.445, DE 24 DE MAIO DE 2017) e/ou Passaporte ou Cédula de Identidade emitida
pelo pais de origem.

2.14 Serao homologadas somente as inscrigdes cujo Formuléario de Inscrigao estiver preenchido
corretamente de modo que ndo comprometa a identificacdo das informacgdes nele contidas.

2.15 Se identificada mais de uma inscrigao para o mesmo candidato, sera considerada a ltima
inscricdo registrada. Inscricdes realizadas fora do periodo definido neste edital serdo
desconsideradas.

2.16 A comprovagdo da inscri¢do para o caso eletrdnico, serd enviada para o e-mail informado
no Formulario Eletronico de Inscrigdo; para o caso de inscri¢do presencial, o comprovante sera
emitido no ato.

2.17 Apds encerrado o periodo de inscri¢ao (que consta no item 7 Cronograma) ndo serao aceitas
solicitagdes de alteragdes nos dados informados nem encaminhamento de documentos.

2.18 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais, fora de prazo, encaminhadas via fax, e-mail ou
similares, tampouco documentos rasurados, com assinatura ndo identificada ou enviados por
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meios ndo especificados no edital.

3 DAS VAGAS

3.1 No Processo Seletivo para o Curso Interdisciplinar em Educacdo do Campo: Ciéncias da
Natureza - Campus Erechim, serdo oferecidas 40 (quarenta) vagas para ingresso no primeiro
semestre letivo de 2022 na modalidade presencial, em regime de alternancia, observada as
reservas de vagas em atendimento a LEI N° 12.711 DE 29 DE AGOSTO DE 2012HYPERLINK
"http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/1ei/112711.htm".

3.2 O célculo dos percentuais de vagas reservadas, bem como os critérios adotados para sua
distribuicdo e remanejamento nos casos de vagas ociosas estdo previstos nas Resolucdes N°
6/2012-CONSUNI/CGRAD e N° 8/2016-CONSUNI/CGAE e nas Portarias Normativas MEC N°

18/2012, e N° 09/2017.
Modalidades de concorréncia AC L1 L2 L5 L6 L9 L13 Al A2 Total
Vagas 2 14 3 14 3 1 1 1 1 40

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo para o qual se abre inscri¢ao neste Edital sera constituido de:

I - Prova escrita, de carater eliminatorio e classificatorio que consistira na escrita de uma Carta
de Intencodes.

I1 - Entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio.

4.1.1 A Carta de Intencdes sera escrita presencialmente seguindo o Cronograma previsto neste
Edital.

4.1.1.1 A realizacao da prova escrita tera duracdo méaxima de 3 (trés) horas, com inicio as 14h da
data prevista no Cronograma deste edital.

4.1.1.2 A prova escrita deve ser redigida com letra legivel e em lingua portuguesa, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

4.1.1.3 A Carta de Intencdes valera 100 (cem) pontos e a sua avaliagdo sera feita a partir dos
seguintes critérios:

Critério avaliado Pontuagio
Estrutura textual 30 (trinta)
Conhecimento e capacidade argumentativa sobre]
Educagio do/no Campo e ou Trabalho Docente e/ou Area 50 (cinquenta)

de Ciéncias da Natureza

Dominio da escrita, acentua¢do, concordancia e
ropriedade vocabular

IPontuag@o total 100 (cem)

4.1.1.4 A nota minima para aprovagao na prova escrita sera 50 (cinquenta) pontos.

4.1.1.5 A avaliacdo da estrutura textual considerara de aspectos tais como: tipo textual que deve
ser o dissertativo-argumentativo em prosa contendo no minimo 25 (vinte e cinco) linhas.

4.1.2 O candidato que nao comparecer para a realizagdo da prova escrita (Carta de Intencao),
sera automaticamente desclassificado do Processo Seletivo para o Curso Interdisciplinar em
Educacdo do Campo: Ciéncias da Natureza (Licenciatura), campus Erechim 2022/1.

4.1.3 A Entrevista sera realizada presencialmente segundo o Cronograma deste Edital.

4.1.3.1 A Entrevista valera 100 (cem) pontos e a sua avaliacdo sera feita levando-se em

20 (vinte)
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consideragdo o Conhecimento e a capacidade argumentativa sobre Educagdo do Campo e
Ciéncias da Natureza, a partir dos seguintes critérios:

Critério avaliado Pontuacgao
e?tcl)lt;rle a importancia da Educagdo do Campo na sociedade 40 (quarenta)
Sobre o trabalho como professor na Escola do Campo 30 (trinta)
Sot?re. as Ciéncias da Natureza (Biologia, Fisica e 30 (trinta)
Quimica)

Pontuagdo total 100 (cem)

4.1.3.2 A nota minima para aprovacao na Entrevista sera 50 (cinquenta) pontos.

4.1.3.3 O candidato que ndo comparecer para a realizagdo da Entrevista serd automaticamente
desclassificado do Processo Seletivo para o Curso Interdisciplinar em Educacdo do Campo:
Ciéncias da Natureza (Licenciatura), Campus Erechim 2022/1.

4.1.4 O candidato serd considerado aprovado no Processo Seletivo se alcangar a nota minima de
50 pontos em cada uma das etapas e na média final.

4.1.5 A nota final (NF) sera calculada por média aritmética simples das notas parciais da Prova
Escrita (NPE)e Entrevista (NENT), de acordo com a seguinte formula:

4.1.6 I: NF = (NPE + NENT)/2.

4.2 Os candidatos serdo classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota Final (NF)
e serdo selecionados para o preenchimento das vagas conforme critérios constantes no item 5
(cinco) deste Edital.

4.3 Em caso de empate na nota final entre candidatos, terd preferéncia o candidato mais idoso.
4.4 Persistindo o empate sera realizado sorteio publico.

4.5 A publicacdo dos resultados provisorios ocorrerd na data especificada no Cronograma na
sede da UFFS, Campus Erechim, e através de edital especifico a ser publicado no site
www.uffs.edu.br.

4.6 O candidato. poderd interpor recurso em face da nota obtida nas duas etapas do Processo
Seletivo (Carta de Intengdes e Entrevista), apos a divulgagdo dos resultados provisorios, através
do e-mail: educacampo.er@uffs.edu.br na data especificada no Cronograma. O recurso deve ser
instruido com os seguintes documentos:

I - Requerimento assinado pelo interessado, contendo justificativa do pedido.

II - Documentos anexos que comprovem a pertinéncia da solicitagdo de recurso, se necessario.
4.7 O recurso sera julgado por uma comissao composta por servidores da UFFS. O parecer ficara
a disposi¢do do requerente na sede da UFFS, Campus Erechim.

4.8 Apo6s a andlise dos recursos, o resultado definitivo serd publicado pelos mesmos meios na
data especificada no item 7 - Cronograma.

5 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

5.1 Serdo primeiramente preenchidas as vagas destinadas para Ampla Concorréncia (AC),
segundo ordem geral de classificacdo, independente da modalidade selecionada pelo candidato
por ocasido da inscrigao.

5.2 O preenchimento das vagas reservadas dar-se-4, conforme os artigos 14 e 15 da PORTARIA
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N° NORMATIVA MEC 18/2012, na seguinte ordem: L1, L2, L5, L6, L9, L13, A1, A2. Isto ¢, os
inscritos em cada uma destas modalidades concorrem entre si € ocupardo apenas as vagas
reservadas para a respectiva modalidade. A possibilidade de inscritos em uma determinada
modalidade ocuparem vagas destinadas a outra estd condicionada a existéncia de vagas
remanescentes na modalidade.

5.2.1 No caso do nao preenchimento das vagas reservadas para candidatos inscritos na
modalidade L1, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos inscritos nas
modalidades L9, L2, L6, L13, L5, A1, A2 ¢ AC, nesta ordem,;

5.2.2 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos inscritos na
modalidade L2, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos inscritos nas
modalidades L9, L1, L6, L13, L5, A1, A2 e AC, nesta ordem;

5.2.3 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos inscritos na
modalidade L5, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos inscritos nas
modalidades L13, L6, L2, L9, L1, A1, A2 ¢ AC, nesta ordem;

5.2.4 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos inscritos na
modalidade L6, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos inscritos nas
modalidades L13, L5, L2, L9, L1, A1, A2 e AC, nesta ordem,;

5.2.5No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos inscritos na
modalidade L9, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos inscritos nas
modalidades L1, L2, L6, L13, L5, A1, A2 ¢ AC, nesta ordem,;

5.2.6 No caso do ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos inscritos na
modalidade L13, aquelas remanescentes serdo preenchidas por candidatos inscritos nas
modalidades L5, L6, L2, L9, L1, A1, A2 e AC, nesta ordem;

5.3 As vagas que restarem apds a aplicacio do disposto no item 5.2 serdo ofertadas aos
candidatos inscritos nas modalidades A1, A2 e AC, nesta ordem.

5.4 No caso de ndo preenchimento das vagas relativas a modalidade Ale A2, aquelas
remanescentes serdao preenchidas por candidatos inscritos pela ordem geral de classificagao.

5.5 Encerrado o preenchimento das vagas conforme itens 5.1, 5.2 e subitens, 5.3 e 5.4 e, havendo
lista de espera complementar no curso, nos termos do item 2.11.1, as vagas ndo ocupadas serdo
preenchidas de acordo com a classificacdo geral do candidato no curso.

6 DO REGISTRO DA MATRICULA

6.1 O local, horario e o formato de apresentagdao da documentacao para fins de comprovagao das
acOes afirmativas e registro da matricula dos candidatos classificados em cada chamada do
processo seletivo regido por este Edital serd informado no momento da divulgacdo dos
resultados.

6.2 O registro da matricula em curso de graduagdo caracteriza o vinculo do estudante com a
Universidade.

6.2.1 O candidato menor de 18 anos deverd realizar o procedimento de apresentacdo da
documentacdo e registro de matricula assistido por seu representante legal (pai, mae ou tutor/a),
devidamente identificado, que devera assinar toda a documentacdo referente a matricula junto
com o candidato.
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6.3 Somente podera ter a matricula registrada o candidato classificado que tenha concluido, de
acordo com a LDB 9394/96 - Artigo 44, inciso 11, o curso de Ensino Médio (2° Grau) ou estudos
equivalentes e que apresente os respectivos documentos escolares, tornando-se nula de pleno
direito a classificagdo do candidato que ndo apresentar a prova documental de escolaridade.

6.4 Para a efetivacdo do registro da matricula o candidato, ou seu representante legal, devera
encaminhar a Secretaria Académica do campus copias simples acompanhadas dos documentos
originais, ou copias autenticadas, da documentacao especificada no ANEXO I deste edital no
formato estabelecido no respectivo edital de chamada. O candidato deve comprovar, por meio da
documentacao, que atende os requisitos da modalidade de inscrigao.

6.4.1 A UFFS pode definir formas especificas para apresentacdo de documentos ndo previstas
neste edital.

6.4.2 Candidatos inscritos nas modalidades L2 e L6 devem comparecer, sendo vedada a
matricula por procuracao.

6.5 Nao serao aceitos documentos incompletos, rasurados, com assinatura nao identificada ou
enviados por meios ndo previstos nos editais que regem este processo seletivo.

6.6 A falta de um dos documentos e/ou comprovacdes exigidos para a matricula, conforme
estabelecido no Anexo I, ocasiona a ndo realizacdo do registro, ndo cabendo recurso nem sendo
facultada ao candidato a matricula condicional .

6.6.1 Em caso de parecer desfavoravel referente a documentacdo necesséria para registro de
matricula, sera fornecido ao candidato prazo de recurso de 2 (dois) dias Uteis, a contar do
primeiro dia Gtil posterior a data de registro do indeferimento.

6.6.2 O candidato que ndo apresentar o original de algum documento por motivo de perda, roubo
ou extravio deverd apresentar Boletim de Ocorréncia (B.O.) emitido por autoridade policial
competente, expedido hd, no mdximo, noventa dias. No B.O. deverd estar especificado,
claramente, o tipo do documento.

6.6.3 A nao comprovagao dos critérios, conforme a modalidade para a qual o candidato se
inscreveu, implicara na sua reclassificacio no Processo Seletivo Especial para o Curso de
Interdisciplinar em Educacdo do Campo: Ciéncias da Natureza - Campus Erechim conforme
item 2.11.1 deste edital.

6.7 Para candidato da modalidade L1, L2 ou L9 convocado para matricula, os documentos
referentes a comprovagdo de renda (Anexos II e III) passardo, no ato da matricula, pela
apreciacao da Comissao Permanente de Afericao de Renda do Campus, que atestara a adesao dos
mesmos aos critérios estabelecidos na LEI N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012 ¢
legislagdes complementares. O formulério para comprovagao de renda per capita esta disponivel
para acesso na pagina do processo seletivo regido por este edital e na Secretaria Académica do
campus.

6.7.1 A matricula do candidato classificado nos termos do item 6.7 deste Edital somente sera
efetivada apos o parecer favoravel da Comissao Permanente de Afericdo de Renda do Campus.
6.7.2 Caso ocorra indeferimento no atendimento dos critérios de renda, conforme item 6.7 deste
Edital, o candidato podera protocolar recurso em até 2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia
util posterior a data do registro do indeferimento, mediante formulério especifico, disponivel
para acesso na pagina do processo seletivo, podendo anexar novos comprovantes e documentos
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relativos a renda familiar, sem, contudo, alterar a composi¢ao do grupo familiar.

6.7.3 O recurso sera julgado pela comissao, a qual emitird parecer no prazo de 2 (dois) dias uteis
contados do final do prazo recursal. Caso o parecer referente ao recurso seja favoravel ao
candidato, a matricula sera efetivada automaticamente pela UFFS e o resultado do recurso
divulgado em edital especifico.

6.7.4 Caso a matricula do candidato classificado nos termos do item 6.7.1 seja registrada, o
parecer da analise de renda passara a compor, com os demais documentos mencionados no
Anexo I, a documentagao académica do estudante. A documentacao comprobatoria de renda dos
candidatos ndo serd devolvida, sendo arquivada no campus por um periodo minimo de 5 (cinco)
anos.

6.7.5 Em fungdo da analise de renda, a qualquer tempo, poderdo ser realizadas, entrevistas e
visitas ao local de domicilio do estudante, bem como consultas ou solicitacdes de dados
pertencentes a cadastros de informacgdes socioeconémicas ou governamentais, além de quaisquer
outras informac¢des e documentos que a universidade considerar pertinente, inclusive para
contemplar situac¢des especificas ndo previstas no edital

6.7.6 Na realizacdo da analise a Comissdo Permanente de Aferi¢do de Renda do Campus podera
avaliar elementos que demonstrem patrimonio ou padrdo de vida incompativel com a renda
declarada pelo candidato para enquadramento na modalidade.

6.7.7 A Comissdo Permanente de Analise de Renda do Campus podera realizar consulta aos
relacionamentos bancarios junto ao Banco Central do Brasil (BACEN). O candidato devera,
neste caso, apresentar a autorizacdo especifica assinada por todos os integrantes do grupo
familiar declarado, a ser disponibilizada no site da UFFS.

6.8 O candidato inscrito nas modalidades L2 ou L6 convocado para matricula sera submetido a
um procedimento para afericdo da autodeclaragao, realizada por Comissao especifica para fins de
homologac¢ao da Autodeclaracao

6.8.1 A Comissao de Homologacdo da Autodeclaracdo levard em consideracdo os aspectos
fenotipicos do candidato.

6.8.2 Entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, tais como cor da
pele, textura do cabelo e tragos faciais, dentre outras caracteristicas observaveis, que podem ser
combinadas ou ndo.

6.8.2.1 O candidato preto e pardo devera possuir aspectos fenotipicos que o caracterize como
negro.

6.8.3 O candidato est4 ciente de que as imagens, videos, audios e/ou outros recursos similares
serdo utilizados no procedimento de afericdo da autodeclaracdo, com fins exclusivos para
comprovagao da condi¢do de preto, pardo ou indigena.

6.8.4 O resultado quanto a homologa¢ao ou ndo homologacao da autodeclaragdo sera publicado
em até 5 dias ap6s o encerramento das matriculas da respectiva chamada.

6.8.5 No caso de ndo homologacdo da autodeclaracdo o candidato pode protocolar recurso junto
a Secretaria Académica em até 2 dias uteis a contar do primeiro dia util posterior a data da
ciéncia do indeferimento. O pedido de recurso deve ser instruido com requerimento
fundamentado, acompanhado de novos documentos que contenham elementos capazes de
reverter o parecer inicial.
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6.8.6 O recurso serd analisado por Comissao de Homologagao da Autodeclaracio, que publicara
o resultado no prazo de 2 (dois) dias tuteis contados do final do prazo recursal. Caso o resultado
do recurso seja favoravel o candidato tera sua matricula registrada automaticamente.

6.8.7 Na analise da Comissdo de Homologagdo da Autodeclaracdo ndo serd considerada a
ascendéncia familiar do candidato.

6.8.8 O cronograma e as demais orientacdes referentes ao procedimento de homologacao da
autodeclaragdo serdao divulgadas no edital de chamada para matricula em documento especifico a
ser disponibilizado na pagina do processo seletivo.

6.9 O candidato inscrito nas modalidades L9 ou LI13 convocado para matricula deverd
comprovar a condi¢ao de pessoa com deficiéncia, por meio de documentagao especifica (item 11
do Anexo I, conforme deficiéncia), a ser analisada por um dos peritos designados que integram a
Comissdao Técnica, e o resultado serda publicado em até 5 dias apds o encerramento das
matriculas da respectiva chamada.

6.9.1 A UFFS podera solicitar novos exames e documentos adicionais ¢ o comparecimento do
candidato junto a institui¢do para entrevista, para fins de comprovagdo da condi¢do de pessoa
com deficiéncia, estando a efetivacao da matricula na UFFS condicionada a comprovagdo da
referida condigao.

6.9.1.1 Caso o candidato possua multiplas deficiéncias, deve apresentar, no momento do
protocolo, a documentagdo referente a todas elas.

6.9.2 Caso ocorra indeferimento em virtude do ndo atendimento dos critérios de pessoa com
deficiéncia, o candidato podera protocolar recurso em até 2 dias Uteis a contar do primeiro dia
util posterior a data da ciéncia do indeferimento. O pedido de recurso deve ser instruido com
requerimento fundamentado, acompanhado de novos documentos que contenham elementos
capazes de reverter o parecer inicial.

6.9.3 O recurso sera analisado por perito distinto daquele que efetuou a analise inicial, e o
resultado sera divulgado no prazo de 2 (dois) dias tteis contados do final do prazo recursal. Caso
o resultado do recurso seja favoravel, o candidato tera sua matricula efetivada automaticamente.
6.10 Quando protocolado recurso este serd, inicialmente, submetido a reanalise pelos integrantes
da Comissdao que realizou a primeira andlise com vistas a avaliar a possibilidade de
reconsideragdo. Caso a decisdo inicial seja mantida o recurso devera ser submetido a integrantes
da Comissao distintos daqueles que realizaram a analise inicial.

6.11 O candidato classificado que ndo comparecer ou ndo constituir procurador para encaminhar
a documentacdo para registro da matricula no prazo estabelecido no respectivo Edital de
chamada, perdera o direito a sua vaga e serd substituido pelo candidato imediatamente
subsequente na lista de classificacao, de acordo com a modalidade de concorréncia.

6.11.1 O procurador do candidato devera apresentar procuragdo, acompanhada de documento de
identificacdo com foto, em consonadncia com os dados constantes na procuracao. Podera ser
exigida procuragdo com firma reconhecida em cartério se houver divida quanto a autenticidade
do outorgante e/ou do outorgado, com base na verificagdo da documentagdo apresentada pelo
procurador, conforme disposto no art. 9° do DECRETO N° 9.094 DE 17 DE JULHO DE 2017.
6.11.2 A procuracgao sera exigida mesmo quando o procurador for parente, exceto no caso de pai,
mae ou tutor atuando em nome do filho menor de idade.
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6.11.3 No caso de candidato inscrito em uma das modalidades L2 ou L6 que necessite comprovar
raga/cor por meio do procedimento de afericdo da autodeclaracdo, ndo sera aceito o
comparecimento de procurador.

6.12 O candidato devera acompanhar todo o processo de registro de matricula junto a UFFS,
monitorando o andamento dos procedimentos e acompanhando os respectivos prazos para
recurso, quando for o caso. O registro da matricula fica condicionada a comprovagao de todos os
requisitos inerentes a modalidade de inscricao.

6.13 A critério das Comissdes e demais equipes que atuam no processo de matricula, pode ser
realizada reunido presencial ou virtual com o candidato, com horario, data, local ou link de
acesso informado diretamente ao interessado.

6.13.1 A reunido somente serd cancelada por motivo devidamente justificado, sendo a
participacdo do candidato obrigatoria. Em caso de ndo comparecimento sem justificativa, o
candidato serd automaticamente desclassificado do processo seletivo.

6.14 Em caso de ndo preenchimento das 40 (quarenta) vagas aqui ofertadas na ocasido da
matricula, a UFFS poderad realizar chamadas subsequentes para o preenchimento das vagas
remanescentes com os candidatos seguintes, atendendo ao disposto no item 5 (cinco) até o
preenchimento da oferta.

7 CRONOGRAMA
Data Atividade
Das 8h do dia 12/01/2022 até as 17h do dia 04/03/2022. Periodo para Inscri¢des online
07/02/2022 a 04/03/2022 Periodo para inscrigdes presenciais
08/03/2022 Divulgagdo provisoria da homologagdo das inscrigdes
09/03/2022 Solicita¢do de recurso das inscri¢des
10/03/2022 Divulgacédo final da homologacdo das inscrigdes
17/03/2022 Data da realizacdo da Prova Escrita (presencial)
24/03/2022 Divulgagdo do resultado provisorio da prova escrita
25/03/2022 Data de solicitacdo de Tecurso ao resultado da prova
escrita
Divulgagdo do resultado final da prova escrita e
29/03/2022 divulgagdo do ensalamento dos candidatos aptos para
entrevista
31/03/2022 ¢ 01/04/2022 Periodo de realizag¢do das entrevistas
04/04/2022 Divulgagdo do resultado provisoério da entrevista
05/04/2022 Data de solicitagdo de recursos ao resultado da entrevista
06/04/2022 Data da divulgagdo do resultgdo provisorio do processo
seletivo
07/04/2022 Data de solicitagdo de recurso ao r.esultado provisorio do
processo seletivo
08/04/2022 Divulga(;ai.o d(i resultado final d.o processo seletivo e
publicagdo do edital de primeira chamada
11/04/2022 & 18/04/2022 Periodo para a realizagdo das matriculas da primeira
chamada

* 8§ DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 Sera eliminado, a qualquer época, mesmo depois de matriculado, o candidato que,
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comprovadamente, para realizar o Processo Seletivo Especial para o Curso de Interdisciplinar em
Educagao do Campo: Ciéncias da Natureza - Licenciatura, Campus Erechim tiver usado
documentos e/ou informacdes falsas ou outros meios ilicitos, assegurando o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

8.2 A UFFS divulgard, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e Avisos
Oficiais sobre o Processo Seletivo Especial para o Curso de Interdisciplinar em Educacao do
Campo: Ciéncias da Natureza - Licenciatural, Campus Erechim.

8.3 A nominata dos integrantes das comissdes referentes ao Processo Seletivo Especial para o
curso de Interdisciplinar em Educacdo do Campo: Ciéncias da Natureza - Licenciatura estardo
disponiveis no sife da UFFS.

8.4 Os horarios constantes deste Edital referem-se ao horario oficial de Brasilia-DF.

8.5 Os procedimentos especificados neste edital poderdo sofrer alteragdes em decorréncia
emergéncias sanitarias ou similares. Caso ocorram alteracdes, estas estardo especificadas nos
respectivos editais de chamada ou nota técnica especifica.

8.6 Os candidatos deverdo seguir os protocolos de seguranga sobre o Coronavirus (Covid-19) do
Estado do Rio Grande do Sul e da UFFS, sendo o uso de méscara obrigatorio.

8.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenacdo e Execu¢do do Processo
Seletivo Especial para o curso de Interdisciplinar em Educacdo do Campo: Ciéncias da Natureza
- Licenciatura da UFFS.

Chapec6-SC, 11 de janeiro de 2022.

MARCELO RECKTENVALD
Reitor
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ANEXO 1
DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA PARA O REGISTRO DA MATRICULA

1 Documentacio comum a todos os candidatos:

(Fotocopias acompanhadas dos originais ou fotocOpias autenticadas, observando também as
disposi¢des do edital de chamada)

1.1 REGISTRO GERAL (RQG), para brasileiros; ou em caso de estrangeiros, passaporte com
visto permanente ou visto temporario de estudante e cédula de identidade emitida pelo Ministério
da Justica ou, na falta desta, o protocolo de registro no Departamento de Policia Federal (Art. 19
da LEI N° 13.445, DE 24 DE MAIO DE 2017). No caso de estrangeiro recém-chegado ao pais, o
protocolo deverd ser providenciado junto ao Departamento de Policia Federal no prazo de até 30
dias apos sua chegada, devendo ser apresentado a UFFS tdo logo expedido, sob pena de
cancelamento da matricula.

1.2 CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF) ou comprovante de inscri¢do emitido por meio do
site www.receita.fazenda.gov.br. Dispensavel caso o Registro Geral (RG) ja contenha o niimero
do CPF.

1.3 CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL, fornecida pelos 6rgdos da Justica Eleitoral ou
obtida por meio do site www.tse.jus.br.

1.4 DOCUMENTO COMPROBATORIO DE ESTAR EM DIA COM AS OBRIGACOES
MILITARES, para candidatos do sexo masculino entre 18 e 45 anos, nos termos do art. 5° da Lei
n°®4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servico Militar).

1.5 COMPROVANTE QUANTO A CONCLUSAO E HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO
MEDIO ou equivalente. Sdo aceitos como documentos comprobatérios:

I - Certificado de Conclusdao do Ensino Médio e Historico Escolar do Ensino Médio;

II - Certificado de Exame Supletivo e Historico Escolar;

III - Documento comprobatodrio de certificagdo no Ensino Médio, com base no ENEM (utilizado
para fins de certificacdo até ano de 2016) ou com base no Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA Nacional) ou protocolo de solicitagdo da referida
certificacdo, acompanhada da pontuagdo minima para obtengdo da certificagdo, conforme o
exame realizado (ENEM ou ENCCEJA Nacional);

IV - Documento comprobatorio de equivaléncia de Ensino Médio e Histdérico Escolar expedido
pela Secretaria de Estado da Educagdo, quando se tratar de candidato que tenha concluido esse
nivel de estudos no exterior;

V - Diploma de Nivel Universitario, devidamente registrado, quando se tratar de candidato ja
graduado no Nivel Superior de Ensino e que tenha se inscrito nas modalidades Ampla
Concorréncia ou candidatos indigenas, condicdo que deve ser comprovada mediante
apresentacdo do RANI (Registro Administrativo de Nascimento de Indigena) ou declaragao
emitida por 6rgdo de representacdo indigena. Apenas nestes casos, o historico escolar do ensino
médio podera ser substituido pelo historico escolar de graduagao.

1.5.1 O documento comprobatorio da Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente devera
satisfazer as seguintes exigéncias:
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I - explicitar o nome da Escola;

II - conter o nimero do credenciamento da Escola, com a data da publicagdo no Didrio Oficial;
III - conter assinatura com identificacdo do Diretor do Estabelecimento ou substituto legal;

1.6 Os documentos citados nos itens "1.2" e "1.3" deste anexo t€ém a apresentagao dispensada,
desde que estejam disponiveis para consulta na base de dados oficial da administracdo publica
federal, em atendimento ao Decreto n® 9.094, de 17 de julho de 2017.

2 AC - Ampla Concorréncia
2.1 O candidato inscrito nesta modalidade deve apresentar apenas os documentos relacionados
no item 1 deste anexo.

3 Al - Vagas reservadas a candidatos que tenham cursado parcialmente o ensino médio em
escola publica (pelo menos um ano com aprovacio) ou em escolas de direito privado sem
fins lucrativos, cujo orcamento da instituicio seja proveniente do poder publico, em pelo
menos 50%. Nao se enquadram nesta modalidade candidatos que tenham cursado o ensino
médio integralmente em escola publica.

3.1 O candidato inscrito nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no
item 1 deste anexo, bem como as seguintes comprovagdes:

I - Comprovagao de ter cursado parcialmente o ensino médio em Escolas Publicas:

a) Historico escolar comprovando que o candidato cursou o ensino médio parcialmente (pelo
menos um ano com aprovagao) em escola publica (ndo se enquadram neste quesito o candidato
que tenha cursado o ensino médio integralmente em escola publica); ou

b) Historico escolar comprovando que o candidato cursou o ensino médio parcialmente (pelo
menos um ano com aprovagao) em escola de direito privado sem fins lucrativos, cujo orgamento
da instituicdo seja proveniente do poder publico, em pelo menos 50%, acompanhado de
declaragdo da escola atestando o recebimento de recursos publicos.

4 A2 - Vagas reservadas a candidatos indigenas.

4.1 O candidato inscrito nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no
item 1 deste anexo, bem como as seguintes comprovagdes:

I - Declaragdo de pertenga a grupo étnico que pode ser comprovada por meio de um destes
documentos:

a) Registro Administrativo de Nascimento de Indio (RANTI); ou

b) Declaragdo emitida por entidade de representacao indigena.

5 L1 - Vagas reservadas a candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (LEI N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012).

5.1 O candidato inscrito nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no
item 1 deste anexo, bem como as seguintes comprovagoes:

I - Comprovagdo de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escola(s) publica(s):

a) Historico Escolar ou declaracao de conclusao de Ensino Médio emitida pela instituigao de
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ensino, comprovando que o candidato cursou cada uma das séries com aprovacdo em escola(s)
publica(s) federais, estaduais ou municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino M¢dio
(ENEM), do Exame Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de competéncias ou de avaliagdo de jovens realizados
pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o candidato devera apresentar também a
declaragdo de que nao estudou em nenhum momento em escola privada durante o ensino médio
(modelo disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo.);

I1 - Comprovagao de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos:

a) Formulario para comprovagdo de renda per capita (modelo disponivel para acesso na pagina
do Processo Seletivo) acompanhado da documentagdo comprobatoria (fotocopias simples) de
renda de cada membro do grupo familiar (ANEXO III deste edital).

5.1.1 Os candidatos desta modalidade também devem ler atentamente o ANEXO II deste edital.

6 L2 - Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrios minimos e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI N° 12.711, DE 29 DE
AGOSTO DE 2012).

6.1 O candidato inscrito nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no
item 1 deste anexo, bem como as seguintes comprovacdes:

I - Comprovagao de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escola(s) publica(s):

a) Historico Escolar ou declaracdo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela institui¢do de
ensino, comprovando que o candidato cursou cada uma das séries com aprovacao em escola(s)
publica(s) federais, estaduais ou municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), do Exame Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de competéncias ou de avaliagdo de jovens realizados
pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o candidato devera apresentar também a
declaracdao de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o ensino médio
(modelo disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo);

I1 - Comprovagdo de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos:

a) Formulario para comprovagao de renda per capita (modelo disponivel para acesso na pagina
do Processo Seletivo) acompanhado da documentagdo comprobatoria (fotocopias simples) de
renda de cada membro do grupo familiar (ANEXO III deste edital).

6.1.1 Os candidatos desta modalidade também devem ler atentamente 0 ANEXO II deste edital.
III - Autodeclarados pretos, pardos ou indigenas:

a) Autodeclaracdo assinada onde o candidato se declara preto, pardo ou indigena (modelo
disponivel na pagina do Processo Seletivo), homologada por Comissdo Institucional conforme
edital, observando as demais orientagdes estabelecidas para o procedimento definidas pela
UFFS.

7 LS - Vagas reservadas a candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em
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escolas publicas (LEI N° 12.711/2012).

7.1 O candidato inscrito nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no
item 1 deste anexo, bem como as seguintes comprovagdes:

I - Comprovagao de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas:

a) Historico Escolar ou declaracdo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela institui¢do de
ensino, comprovando que o candidato cursou cada uma das séries com aprovacao em escola(s)
publica(s) federais, estaduais ou municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), do Exame Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncias ou de avaliagdo de jovens realizados
pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o candidato deverd apresentar, também, uma
declaracdao de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o ensino médio
(modelo disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo).

8 L6 - Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI N° 12.711, DE 29
DE AGOSTO DE 2012).

8.1 O candidato inscrito nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no
item 1 deste anexo, bem como as seguintes comprovagdes:

I - Comprovagdo de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas:

a) Historico Escolar ou declaracdo de conclusdao de Ensino Médio emitida pela instituicdo de
ensino, comprovando que o candidato cursou cada uma das séries com aprovac¢do em escola(s)
publica(s) federais, estaduais ou municipais; ou

b) Certificado de conclusdao com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), do Exame Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de competéncias ou de avaliagdo de jovens realizados
pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o candidato deverd apresentar também a
declaragdo de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o ensino médio
(modelo disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo).

I1 - Autodeclarados pretos, pardos ou indigenas:

a) Autodeclaracdo assinada onde o candidato se declara preto, pardo ou indigena (modelo
disponivel na pagina do Processo Seletivo), homologada por Comissdo Institucional conforme
edital, observando as demais orientagdes estabelecidas para o procedimento definidas pela
UFFS.

9 L9 - Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 saldarios-minimos e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (LEI N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012).

9.1 O candidato inscrito nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados no
item 1 deste anexo, bem como as seguintes comprovagdes:

I - Comprovagao de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escola(s) publica(s):

a) Historico Escolar ou declaracdo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela institui¢do de
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ensino, comprovando que o candidato cursou cada uma das séries com aprovacdo em escola(s)
publica(s) federais, estaduais ou municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino M¢édio
(ENEM), do Exame Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de competéncias ou de avaliagdo de jovens realizados
pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o candidato deverda apresentar também a
declaragdo de que nao estudou em nenhum momento em escola privada durante o ensino médio
(modelo disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo).

I1 - Comprovagao de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos:

a) Formulario para comprovagdo de renda per capita (modelo disponivel para acesso na pagina
do Processo Seletivo) acompanhado da documentagdo comprobatoria (fotocopias simples) de
renda de cada membro do grupo familiar (ANEXO III deste edital).

III - Comprova¢do da deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal 3.298, de 20 de
novembro de 1999, e suas alteracoes, na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no enunciado
da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Sumula N° 45 da Advocacia Geral da Unido,
realizada de acordo com a deficiéncia alegada, conforme item 11 deste anexo.

9.1.1 Os candidatos desta modalidade também devem ler atentamente 0 ANEXO II e 0 ANEXO
IV deste edital.

10 L13 - Vagas reservada a candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (LEI N° 12.711, DE 29
DE AGOSTO DE 2012).

10.1 O candidato inscrito nesta modalidade deve apresentar todos os documentos relacionados
no item 1 deste anexo, bem como as seguintes comprovagdes:

I - Comprovagao de ter cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas:

a) Historico Escolar ou declaracdo de conclusdo de Ensino Médio emitida pela institui¢do de
ensino, comprovando que o candidato cursou cada uma das séries com aprovacao em escola(s)
publica(s) federais, estaduais ou municipais; ou

b) Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), do Exame Nacional para Certificado de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA) ou de exames de certificagdo de competéncias ou de avaliagdo de jovens realizados
pelos sistemas estaduais de ensino. Neste caso, o candidato deverd apresentar, também, uma
declaracdao de que ndo estudou em nenhum momento em escola privada durante o ensino médio
modelo disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo).

I1 - Comprovagdo da deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal 3.298, de 20 de novembro
de 1999 e suas alteracoes, na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, no enunciado da Sumula
377 do Superior Tribunal de Justi¢ca e na Sumula N° 45 da Advocacia Geral da Unido, realizada de
acordo com a deficiéncia alegada, conforme item 11 deste anexo.

10.2 Os candidatos desta modalidade também devem ler atentamente 0 ANEXO IV deste edital.

11 Relacdo de documentos a serem apresentados para comprovacao da condigcdo de pessoa
com deficiéncia (modalidades L9 ou L13):
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11.1 Para candidatos com deficiéncia fisica:

I - Relato historico da deficiéncia elaborado e assinado pelo candidato.

Il - Laudo Médico legivel, emitido no maximo nos 12 meses anteriores & data de abertura das
inscri¢cbes no Processo Seletivo contendo os itens abaixo listados:

a) Nome completo do candidato.

b) Descricdo clinica da deficiéncia com o tipo e grau, com o periodo em que se manifestou,
periodo de tratamento com o médico que emitiu o laudo e tratamento realizado.

c¢) Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) em vigéncia.

d) Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude (CIF) em vigéncia com suas descricdes.

e) ldentificagcdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura
do médico.

11.2 Para candidatos com deficiéncia visual:

| - Relato Histdrico da deficiéncia elaborado e assinado pelo candidato;

Il - Exame de Acuidade Visual;

111 - Laudo Médico legivel, emitido por oftalmologista no maximo nos 12 meses anteriores a
data de abertura das inscri¢cdes no Processo Seletivo, contendo os itens abaixo listados:

a) Nome completo do candidato;

b) Descricdo clinica da deficiéncia com o tipo e grau, com o periodo em que se manifestou,
periodo de tratamento com o0 médico que emitiu o laudo e tratamento realizado;

c) Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) em vigéncia;

d) Grau de acuidade visual;

e) Identificacdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura
do médico.

11.3 Para candidatos com deficiéncia auditiva:

I - Relato Histdrico da deficiéncia elaborado e assinado pelo candidato.

Il - Exame de Audiometria, com data da realizacdo e nome do profissional habilitado que a
realizou.

1l - Laudo Meédico legivel, emitido por otorrinolaringologista no méximo nos 12 meses
anteriores a data de abertura das inscrices no Processo Seletivo, contendo os itens abaixo
listados:

a) Nome completo do candidato;

b) Descricdo clinica da deficiéncia com o tipo e grau, com o periodo em que se manifestou,
periodo de tratamento com o médico que emitiu o laudo e tratamento realizado;

c¢) Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) em vigéncia;

d) Identificagcdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura
do médico.

11.4 Para candidatos com deficiéncia intelectual:

I - Relato Histdrico da deficiéncia elaborado e assinado pelo candidato.

Il - Laudo Médico legivel, emitido por psiquiatra ou neurologista no maximo nos 12 meses
anteriores a data de abertura das inscricbes no Processo Seletivo, contendo os itens abaixo
listados:
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a) Nome completo do candidato.

b) Descricdo clinica da deficiéncia com o tipo e grau,, com o periodo em que se manifestou,
periodo de tratamento com o médico que emitiu o laudo e tratamento realizado.

c¢) Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID) em vigéncia;

d) Identificagcdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura
do médico.

11.5 Para candidatos com transtorno do espectro autista:

| - Carteira de Identificacdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Ciptea) nos termos
dispostos no art. 3 da Lei 12.764 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012. Caso o candidato néo
possua a Carteira de Identificacdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, devem ser
apresentados 0s seguintes comprovantes:

Il - Relato Historico da deficiéncia elaborado e assinado pelo candidato.

11 - Laudo Médico legivel, emitido por psiquiatra ou neurologista no maximo nos 12 meses
anteriores a data de abertura das inscrices no Processo Seletivo, contendo os itens abaixo
listados:

a) Nome completo do candidato;

b) Descricdo clinica da patologia, conforme a LEI N° 12.764 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012
com o periodo em que se manifestou, periodo de tratamento com o0 médico que emitiu o laudo e
tratamento realizado.

c¢) Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) em vigéncia.

d) Identificagcdo (nome completo, especialidade e Registro do Conselho Profissional) e assinatura
do médico.

11.6 Para candidatos com deficiéncia multipla:

| - Laudo de acordo com as respectivas deficiéncias, conforme indicados nos itens “11.1” até
“11.5” acima relacionados.

11.7 A documentagao listada nos itens “11.1” até “11.6”, sera submetida a analise técnica sendo
possivel solicitacdo de documentos/exames adicionais.

11.8 A matricula serd efetivada apds parecer favoravel emitido por um dos peritos que integram a
comissao técnica da Universidade.
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ANEXO IT
CONCEITOS IMPORTANTES E CALCULO DA
RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

1 Para os efeitos do disposto na LEI N° 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012, no DECRETO
N° 7.824, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 e na PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18/2012,
considera-se:

1.1 Escola publica, a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico, nos termos do inciso I, do art. 19, DA LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE
1996.

1.2 Morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na
data de inscri¢do do estudante no Processo Seletivo regido por este edital.

1.3 Familia ou grupo familiar, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas moradoras
em um mesmo domicilio, eventualmente ampliada por outras pessoas moradoras em domicilio
diverso que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar. Serdo considerados os seguintes casos especiais para definicdo do grupo
familiar:

I - Candidato solteiro, com idade até 24 anos, devera apresentar documentagao completa de sua
familia de origem, mesmo quando morador em domicilio diferente daquela;

II - Candidato sem vinculo empregaticio e/ou comprovagao de renda, independente da idade ou
estado civil, devera apresentar documentacdo completa da familia de origem, mesmo quando
morador em domicilio diferente daquela;

III - Para membros declarados no grupo familiar que ndo tenham relagdo de parentesco com o
candidato ou cuja familia de origem (pai e/ou mae) ¢ diferente da do candidato, deverad ser
apresentada documentacdo comprobatoria do vinculo e da dependéncia econdmica (termo de
guarda ou assemelhados) e/ou documentacdo de renda da familia de origem, quando for o caso;
IV - No caso de unido estavel ou casamento, sera considerada aquela que conte com, no minimo,
seis meses de relacionamento comprovado por meio de Declaragdo Publica de Unido Estavel ou
Certidao de Casamento e demais documentos que corroborem esta situagdo. Mesmo nestes casos
deverao ser observados os itens I, II e III;

V - Candidatos maiores de 24 anos que residem sozinhos e sdo economicamente independentes,
além da comprovag¢do de renda pertinente a situagdo empregaticia, deverdo entregar “declaracao
de independéncia econdmica” devidamente preenchida e assinada (modelo disponivel para
acesso na pagina do Processo Seletivo);

VI - No caso de recebimento de pensdo alimenticia e/ou situagdes similares, ¢ necessaria a
apresentacdo da documentac¢do de renda de ambos os pais ou responsaveis.

1.4 Renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas
da familia, calculada na forma do disposto no Art. 7° da PORTARIA NORMATIVA MEC N°
18/2012.

1.4.1 Na realizag¢do da analise de renda serdo considerados valores relativos a antecipacdes e/ou
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adiantamentos de salarios e/ou outras formas de renda quando estas ocorrerem nos meses em
analise.

1.5 Renda familiar bruta mensal per capita, a razao entre a renda familiar bruta mensal e o total
de pessoas da familia, calculada na forma do disposto no Art. 7° da PORTARIA NORMATIVA
MEC N° 18/2012.

1.6 A realizagdo do célculo da renda familiar bruta mensal per capita (conforme disposto no Art.
7° da PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18/2012), deve observar o seguinte procedimento,
considerando a proporcionalidade no computo da renda, quando for o caso:

I - Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas do grupo familiar a
que pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscricdo do estudante no concurso seletivo da institui¢do federal de ensino; caso o candidato
opte pela apresentagdao de meses adicionais, estes deverdo ser consecutivos e anteriores a data de
inscri¢do no processo seletivo:

II - Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicacao do disposto no
inciso I do caput; e

III - divide-se o valor apurado apo6s a aplicacao do disposto no inciso II do caput pelo nimero de
pessoas do grupo familiar do estudante.

§ 1° No célculo referido no inciso I do caput serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens moveis e imoveis.

§ 2° Estao excluidos do calculo de que trata o §1°:

I - Os valores percebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentagdo e transporte;

b) Diarias e reembolsos de despesas;

¢) Adiantamentos e antecipacdes;

d) Estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) Indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

f) Indenizagdes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e

IT - Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil,

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdao do Jovem - Pré-Jovem,;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.
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ANEXO III
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO
DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

1 INFORMACOES GERAIS:

1.1 Para a comprovagdo da renda deverdo ser entregues os documentos constantes neste anexo,
referentes ao CANDIDATO E TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR, conforme a
situacdo empregaticia de cada membro da familia:

I-De acordo com a atividade exercida, a mesma pessoa poderd ser enquadrada,
simultaneamente, em mais de uma categoria;

II - Caso o membro do grupo familiar possua mais de uma fonte de renda, devera apresentar a
comprovagao de todas elas;

III - Observar o ANEXO II deste Edital, que esclarece o conceito de GRUPO FAMILIAR ¢ a
forma de calculo da RENDA familiar bruta mensal per capita;

IV - Em funcdo da andlise de renda, a qualquer tempo, poderdo ser realizadas entrevistas e
visitas ao local de domicilio do estudante, bem como consultas ou solicitagdes de dados
pertencentes a cadastros de informagdes socioecondmicas ou governamentais, além de quaisquer
outras informacdes e documentos que a universidade considerar pertinente.

1.2 Os documentos deverdo ser apresentados em COPIAS LEGIVEIS e nio serdo devolvidos.
1.3 As copias sdo simples, ndo sendo necessario autenticacdo ou reconhecimento de firma em
Cartorio.

1.4 As copias das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ainda que ndo assinadas,
deverdo estar acompanhadas das originais (trazer a CTPS para conferéncia). Serdo exigidas
CTPS para maiores de 16 anos.

1.4.1 A Comissao de analise de renda do campus podera solicitar ao candidato a apresentacao do
relatorio da carteira de trabalho digital. O relatorio pode ser gerado por meio do link
https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-a-carteira-de-trabalho.

1.5E obrigatorio trazer o Formulario para Comprovagio de Renda preenchido (modelo
disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo).

1.6 Quando os valores da gratificagdo natalina (13° salario) e/ou outros encargos ndo estiverem
sistematizados na folha de pagamento mensal, a respectiva comprovacao devera ser apresentada.

2 DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO GRUPO FAMILIAR:

2.1 Formulério para Comprovagdo de Renda (modelo disponivel para acesso na pagina do
Processo Seletivo) devidamente preenchido.

2.2 Carteira de Identidade ou documento de identificacdo oficial com foto do candidato e de
todos os membros do grupo familiar (ou Certidao de Nascimento de quem nao possui Carteira de
Identidade).

2.3 Copia do CPF do candidato e de todos os membros do grupo familiar maiores de 16 anos
(dispensavel caso o Carteira de Identidade ou documento de identificagcdo oficial ja contenha o
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numero do CPF).

2.4 Em caso de falecimento de integrante do grupo familiar dentro do periodo comprobatorio de
renda, apresentar Certiddo de Obito.

2.5 Comprovante de residéncia atualizado (ultimos 90 dias) do candidato. Sao considerados
comprovantes de residéncia:

I -no caso de imovel proprio ou alugado no nome do candidato ou de membro do grupo
familiar: copia da conta de 4gua, luz ou telefone. Se a conta nao estiver em nome do membro do
grupo familiar declarado, apresentar também uma declaragdo de moradia emitida pelo titular da
conta atestando que as pessoas do grupo familiar residem no endereco.

IT - Moradia cedida: declaragao do responsavel ou proprietario pelo imovel onde o candidato
reside e uma copia da conta de agua, luz ou telefone em nome do proprietario do imovel.

III - Moradia alugada: copia do contrato de locagdo acompanhado de uma conta de dgua, luz ou
telefone em nome do titular do imével ou do membro do grupo familiar.

3 COMPROVACAO DE RENDA

I - Apresentar de todos os membros do grupo familiar, incluindo o candidato.

3.1 Para membros familiares TRABALHADORES ASSALARIADOS

I - caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos abaixo:
3.1.1 Contracheques (folhas de pagamento), no minimo, dos ultimos trés meses anteriores a data
de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro, novembro e
dezembro 2021); caso o candidato opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.1.2 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2020 Exercicio
2021), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicao, quando houver.

3.1.3 Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada (paginas referentes a identificacdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em
branco).

3.1.4 Documento de rescisdo do Contrato de Trabalho no caso de demissdo ocorrida dentro do
periodo minimo estabelecido no edital. Caso o candidato opte pela apresentacdo de documentos
de meses adicionais e, se houver demissdo dentro do periodo definido, a Rescisao de Contrato de
Trabalho deve ser apresentada.

3.1.5 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independentemente de
sua natureza, de todos os integrantes do grupo familiar, no minimo dos ultimos trés meses
anteriores a data de inscrigao do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro,
novembro e dezembro 2021); caso o candidato opte pela apresentagdo de meses adicionais, estes
deverdo ser consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.2 Para membros familiares que desempenham ATIVIDADE RURAL

I - Apresentar de todos os membros do grupo familiar, incluindo o candidato.

3.2.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (caso declare).

3.2.2 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2020 Exercicio
2021, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo
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de restituicdo, quando houver.

3.2.3 Declaracdo atualizada de Aptidao do Agricultor Familiar ao Pronaf (DAP) fornecida por
empresas de Assisténcia Técnica do municipio (Emater, Epagri) e/ou Sindicato de Trabalhadores
Rurais (DAP valida). A DAP devera estar carimbada e assinada pela entidade emissora.

3.2.3.1 Na auséncia de DAP, apresentar relatorio agrupado de movimentagao de notas de venda
de produtos agropecuarios, carimbado e assinado, emitido pela Prefeitura Municipal (relatorio da
SEFAZ) referente aos 12 meses anteriores a data de inscricdo no Processo Seletivo regido por
este edital.

3.2.4 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independentemente de
sua natureza, de todos os integrantes do grupo familiar, pessoa fisica e juridica, no minimo dos
ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo do no Processo Seletivo regido por este edital
(outubro, novembro e dezembro 2021). Caso o candidato opte pela apresentacdo de meses
adicionais, estes deverdo ser consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12
meses.

3.2.5 Cépia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada (paginas referentes a identificacdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em
branco).

3.2.6 A renda bruta referente a atividade agropecuaria informada sera aplicado, pela UFFS, um
rebate de 50% considerado como custo de producdo, quando necessario.

3.3 Para membros familiares APOSENTADOS/PENSIONISTAS e outros beneficios do
INSS

I - caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos abaixo.
3.3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio, fornecido pelo banco ou retirado no site:
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio/, contendo nome,
beneficio e valor.

3.3.2 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2020 Exercicio
2021), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdao
de restitui¢do, quando houver.

3.3.3 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independentemente de
sua natureza, de todos os integrantes do grupo familiar, no minimo dos ultimos trés meses
anteriores a data de inscrigdo do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro,
novembro e dezembro 2021); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.3.4 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes
a identificagao, tltimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.4 Para membros familiares AUTONOMOS e PROFISSIONAIS LIBERAIS

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos abaixo.
3.4.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2020 Exercicio
2021), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdao
de restituicdo, quando houver.

3.4.2 Extrato de Vinculos e Contribuigdes do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS),
a ser obtido junto as agéncias do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), onde conste, no
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minimo, as contribui¢des dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo
Seletivo regido por este edital (outubro, novembro e dezembro 2021), de todos os integrantes do
grupo familiar que o possuem. Para correntistas da Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil
o extrato pode ser obtido junto as respectivas agéncias bancarias ou via homebanking. Caso o
candidato opte pela apresentacdo de meses adicionais estes deverdo ser consecutivos, incluindo
os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.4.3 Extratos todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independentemente de
sua natureza, de todos os integrantes do grupo familiar, no minimo dos ultimos trés meses
anteriores a data de inscri¢do do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro,
novembro e dezembro 2021). Caso opte pela apresentagao de meses adicionais, estes deverao ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.4.4 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes
a identificagdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.4.5 Declaracdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE), emitida por
contador ou escritorio contabil, devendo constar, no minimo, as informagdes dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro,
novembro e dezembro 2021), referentes a entrada bruta de recursos financeiros do
empreendimento e os pagamentos efetuados mensalmente, incluindo o pré-labore e divisdo de
lucros (caso houver).

3.4.5.1 Na auséncia desta, poderd ser apresentada declara¢do simples de Trabalho Autonomo
(modelo disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo).

3.5Para membros familiares EMPRESARIOS, MICROEMPRESARIOS, SOCIOS,
COOPERADOS, MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos abaixo.
3.5.1 Para empresas optantes pelos regimes Lucro Real ou Lucro Presumido: apresentar a
Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF), onde constem somente os registros relativos ao cadastro da
empresa: Dados Iniciais (Registro 0000 e Registro 0020); o Registro referente a identificacao de
Sécios e/ou Titular (Registro Y600). Apresentar também a Escrituragdo Contabil Digital (ECD),
onde constem o Balango Patrimonial e a Demonstra¢dao do Resultado do Exercicio (DRE).

3.5.2 Para empresas optantes pelo Simples Nacional, apresentar a Declaragdo de Informacdes
Socioecondmicas e Fiscais (DEFIS).

3.5.3 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2020 Exercicio
2021) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo
de restituicdo, quando houver.

3.5.4 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independentemente de
sua natureza, da Pessoa Juridica, no minimo dos ultimos trés meses anteriores a data de inscri¢ao
do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro, novembro e dezembro 2021);
caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser consecutivos, incluindo os
meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.5.5 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independentemente de
sua natureza, de todos os integrantes do grupo familiar, no minimo dos ultimos trés meses
anteriores a data de inscri¢gdo do no Processo Seletivo regido por este edital (outubro, novembro
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e dezembro 2021); caso opte pela apresentacdio de meses adicionais estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.5.6 Declaracdo Comprobatoria de Percepcao de Rendimentos (DECORE) emitida por contador
ou escritorio contabil, devendo constar, no minimo, as informagdes dos trés meses anteriores a
inscrigdo do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro, novembro e
dezembro 2021), incluindo o pro-labore e divisao de lucros.

3.5.6.1 No caso de auséncia de DECORE, apresentar declaragdo emitida/assinada pelo contador
responsavel comprovando a auséncia de renda no periodo solicitado pelo edital.

3.5.7 Em caso de Inatividade da Pessoa Juridica apresentar Declaragdo de Débitos e Créditos
Tributérios Federais (DCTF) comprovando a situagdo.

3.5.8 Para Microempreendedores Individuais (MEIs), além dos documentos relacionados nos
itens 3.5.3, 3.5.4 ¢ 3.5.5, € necessario apresentar:

3.5.8.1 Extrato de Vinculos e Contribui¢des do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
(CNIS), a ser obtido junto as agéncias do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), onde
conste no minimo as contribui¢des dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do no Processo
Seletivo regido por este edital (outubro, novembro e dezembro 2021), de todos os integrantes do
grupo familiar que o possuem. Para correntistas da Caixa Econdmica Federal ¢ Banco do Brasil
o extrato pode ser obtido junto as respectivas agéncias bancérias ou via homebanking. Caso o
candidato opte pela apresentacdo de meses adicionais estes deverdo ser consecutivos, incluindo
os meses mencionados, até o limite de 12 meses.

3.5.8.2 Declaracao Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE) emitida por
contador ou escritorio contabil, devendo constar, no minimo, as informacdes dos trés meses
anteriores a data de inscrigao do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro,
novembro e dezembro 2021) até o limite de 12 meses.

3.5.8.3 Declaragdao Anual do Simples Nacional para o Microempreendedor Individual (DASN -
SIMEI).

3.6 Para membros familiares com OUTROS PROVENTOS (RENDIMENTOS DE
ALUGUEL ou ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS E OUTROS)

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos abaixo:
3.6.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2020 Exercicio
2021), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdao
de restitui¢do, quando houver.

3.6.2 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independentemente de
sua natureza, de todos os integrantes do grupo familiar, no minimo, dos Ultimos trés meses
anteriores a data de inscrigdo do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro,
novembro e dezembro 2021); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados até o limite de 12 meses.

3.6.3 Rendimentos de aluguéis: contrato de locagdo e/ou arrendamento devidamente registrado
em cartdrio ou outros documentos correspondentes.

3.6.4 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas
referentes a identificagdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.6.5 Outras formas de rendimento, comprovada por meio de autodeclaragao.
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3.7 Para membros familiares MAIORES DE DEZESSEIS ANOS QUE NAO AUFEREM
RENDA/ DESEMPREGADO(A) DONA(O) DE CASA

I - Caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situagdo, apresentar os documentos abaixo:
3.7.1 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2020 Exercicio
2021), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo
de restituicdo, quando houver.

3.7.2 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua
natureza de todos os integrantes do grupo familiar, no minimo, dos tltimos trés meses anteriores
a data de inscri¢ao do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro, novembro
e dezembro 2021); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados até o limite de 12 meses.

3.7.3 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes
a identificagdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.8 Para membros familiares ESTAGIARIOS(AS) ou BOLSISTAS

I - Se for o caso, apresentar os documentos abaixo:

3.8.1 Contrato de estdgio ou termo de compromisso de bolsa, acompanhado de todos os termos
aditivos (renovacao) quando houver.

3.8.2 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua
natureza, de todos os integrantes do grupo familiar, no minimo dos ultimos trés meses anteriores
a data de inscri¢dao do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro, novembro
e dezembro 2021); caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados, ou comprovantes de recebimento do mesmo
periodo mencionado, até o limite de 12 meses.

3.8.3 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes
a identificagdo, tltimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco)

3.8.4 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2020 Exercicio
2021), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdao
de restitui¢do, quando houver.

3.9 Para membros familiares que recebem PENSAO ALIMENTICIA ou DE AJUDA DE
TERCEIROS

I - Se for o caso, apresentar os documentos abaixo:

3.9.1 Copia da sentenga judicial com a especificacdo do valor ou, caso ndo haja sentenga judicial,
apresentar Declaracdo, identificando a natureza da ajuda e o valor fornecido (ou equivalente),
assinada pela pessoa que fornece a ajuda, acompanhada de copia de um documento oficial de
identificacao com foto.

3.9.2 Extratos de todas as contas bancarias ou em cooperativas de crédito, independente de sua
natureza, de todos os integrantes do grupo familiar, no minimo dos ultimos trés meses, anteriores
a data de inscri¢dao do candidato no Processo Seletivo regido por este edital (outubro, novembro
e dezembro 2021), caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, incluindo os meses mencionados ou comprovantes de recebimento do mesmo
periodo mencionado até o limite de 12 meses.

3.9.3 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas referentes
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a identificacdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco).

3.9.4 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2020 Exercicio
2021), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo
de restituicdo, quando houver.

4 OBSERVACAO IMPORTANTE:

4.1 Todos os candidatos enquadrados no item “1.3: Familia ou Grupo Familiar do anexo II”
deverdo apresentar a documentacao completa, exceto candidatos maiores de 24 anos, que
residem sozinhos e sdo economicamente independentes os quais, além da comprovacao de renda
pertinente a sua condi¢cdo, deverdo entregar “declaracdo de independéncia econdomica” (modelo
disponivel para acesso na pagina do Processo Seletivo) devidamente preenchida e assinada.
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ANEXO IV

CONCEITOS PARA COMPROVACAO DA CONDICAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA

1 Para enquadramento na condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme DECRETO
N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, alterado pelo DECRETO N° 5.296 DE 2 DE
DEZEMBRO DE 2004, LEI N° 12.764, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012, enunciado da
Stimula 377 do Superior Tribunal de Justica, o enunciado da Sumula N° 45 da Advocacia-
Geral da Uniao e LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015, os seguintes conceitos:

I - Pessoa com Deficiéncia - PcD: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participag¢do plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas.

II - deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e
as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

III - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

IV - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢des anteriores;

V - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade;

e) salide e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

VI - deficiéncia maltipla: associacéo de duas ou mais deficiéncias;

V11 - portador de visdo monocular;

V111 - portadores do Transtorno do Espectro Autista.
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