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EDITAL N° 36/PROGRAD/UFFS/2019

SELECAO DE PROJETOS DE MONITORIA DE ENSINO UFFS/2019

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
— UFFS, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a delega¢do de competéncia do Magnifico
Reitor através da Portaria n° 565/GR/UFFS/2016, torna publico o presente edital, que estabelece
os critérios e os procedimentos para a sele¢do e/ou renovacgao de Projeto de Monitoria de Ensino
UFFS/2019.

1. DA FINALIDADE DO PROGRAMA

1.1 Atender ao disposto na Resolugdao n° 1/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, que estabelece como
finalidade do Programa de Monitoria de Ensino promover a aproximagdo com a pratica docente
no Ensino Superior e contribuir com a melhoria da qualidade de ensino e aprendizagem nos
cursos de Graduacdo, envolvendo docentes e discentes, na condi¢do de orientadores ¢ monitores,
respectivamente.

1.1.1 Compreende-se por iniciagdo a pratica docente no Ensino Superior a atividade intencional e
orientada, comprometida com os principios institucionais € com os perfis de formacao dos cursos
de graduacdo da UFFS, que integra as dimensdes cognitiva, contextual e pedagogica no ambito
da organizagdo, do desenvolvimento e da avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem.
1.1.2 Compreende-se por qualidade de ensino os processos de ensinar e aprender pautados nos
principios formativos dos cursos de graduacdo da UFFS:

I - democratizagao do acesso e da produgao do conhecimento;

II - formagao humana integral;

III - integragdo entre formagao académica e profissional;

IV - indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensao;

V — interdisciplinaridade;

VI - autonomia intelectual;

VII — cooperagao;

VIII - sustentabilidade;

IX - transformacao social.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 Sao objetivos do Programa de Monitoria de Ensino da UFFS:

I — promover atividades e oferecer oportunidades de aproximagdo com a pratica docente no
Ensino Superior aos académicos dos diferentes cursos de graduagao;

IT — qualificar o ensino e a aprendizagem dos cursos de graduagao;

III- fortalecer e qualificar as politicas de permanéncia da Instituicdo, mediante oferta de
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atividades de apoio pedagogico aos estudantes;

IV — fortalecer a integracao curricular;

V — articular atividades de pesquisa e extensao com as de ensino;

VI — promover a diversidade no ambito da universidade;

VII — promover estudos, debates e reflexdes sobre a docéncia no ensino superior;
VIII- fomentar a inovacao didatico-pedagogica;

IX— exercitar a cooperacao e o trabalho em equipe.

X — promover o éxito académico e a redu¢do da evasdo e da retencao.

3. DAS MODALIDADES DO PROGRAMA

3.1 O Programa de Monitoria de Ensino abrange duas modalidades:

a) Monitoria remunerada.

b) Monitoria ndo remunerada.

3.1.1 A monitoria remunerada dara direito a uma bolsa no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais) por um periodo de 12 (doze) meses, destinada aos projetos classificados para este fim, em
conformidade com os critérios estabelecidos no item 5 deste Edital.

3.1.2 Os projetos ndo contemplados com bolsa podem ser desenvolvidos na modalidade nao
remunerada.

3.1.3 O coordenador de projeto ndo contemplado com bolsa e que ndo tenha interesse em
oferecer a monitoria na modalidade ndo remunerada deve informa-lo a Coordenagdo Académica
no prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

3.1.4 O académico participante da modalidade ndo remunerada tem as mesmas obrigagdes
aplicadas ao monitor remunerado, porém sem direito a bolsa.

3.1.5 Todos os projetos de monitoria, mesmo aqueles que prevem somente a modalidade nao
remunerada, devem ser submetidos ao presente Edital.

4. DAS CARACTERISTICAS E MODALIDADES DOS PROJETOS

4.1 O programa de Monitoria de Ensino ¢ desenvolvido através de projetos de ensino, que tem
como carateristicas:

I — a promogao da iniciagdo a docéncia no ensino superior ¢ da melhoria da qualidade do ensino
e aprendizagem,;

IT — a clareza dos objetivos e sua vinculagdo com o projeto institucional, com o perfil dos
estudantes da UFFS e com os perfis dos cursos de graduacao;

IIT — o diagnoéstico das necessidades de intervengdo/reforgo na area do projeto, realizada pelos
cursos ou colegiados;

IV — a oferta de oportunidades de apoio pedagogico;

V — a contextualiza¢do do conhecimento;

VI — a énfase nas estruturas cognitivas fundamentais e nos conceitos basilares das areas de
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conhecimento envolvidas no projeto;

VII — a interdisciplinaridade e a cooperagao;

VIII — a inovagao didatico-pedagogica;

IX — a fundamentacao tedrica e a reflexao critica sobre os processos de ensino e aprendizagem;
X — a integracao entre ensino, pesquisa € extensao.

4.2 Os projetos de monitoria de ensino sdo organizados nas seguintes modalidades:

a) por curso;

b) por publico-alvo;

¢) por componente curricular.

4.3 Os projetos de monitoria de ensino da modalidade por curso sdo propostos pelo Colegiado de
Curso e destinam-se a promover a inser¢ao do monitor nas atividades do ensino superior,
vinculadas ao curso e em consonancia com o perfil de formag¢dao, com énfase na dimensao
pedagogica e nos processos de ensino e aprendizagem na respectiva area de conhecimento, sem
uma necessaria vinculagdo com componentes curriculares especificos.

4.3.1 O presente edital prevé a implantacdo de um novo projeto por curso, €/ou renovagao de um
projeto vigente, com até 2 (duas) cotas de bolsas, para monitorias remuneradas, e até 05 (cinco)
monitores nao remunerados por projeto, sendo a Coordenagdo de Curso responsavel por indicar a
prioridade da alocagdo das bolsas.

4.3.2 Os projetos de monitoria na modalidade por curso devem indicar os requisitos exigidos
para a funcao de monitor.

4.3.3 Os projetos de monitoria de ensino na modalidade por curso tem a duracdo de 12 (doze)
meses, renovavel por igual periodo mediante formulario proprio, em até 02 (duas) vezes, em
conformidade com o estabelecido no item 10 deste Edital.

4.3.4 Decorridos 36 (trinta e seis) meses, os Colegiados deverao submeter nova proposta.

4.4 Os projetos de monitoria de ensino por publico-alvo destinam-se a oferecer apoio didatico-
pedagodgico a grupos especificos de estudantes, com o objetivo de produzir as condig¢des
cognitivas, instrumentais e contextuais necessarias para sua inser¢ao académica e/ou sua
permanéncia com €xito na universidade, sem exigéncia de vinculagdo direta com componente(s)
curricular(es) ou (curso(s) especifico(s).

4.4.1 Entende-se por grupos especificos aqueles formados por estudantes ingressantes por meio
de processos seletivos especiais (PIN, Pr6-Haiti e outros similares) e/ou por processos de selecao
regular que apresentam dificuldades de aprendizagem em uma ou mais 4reas do conhecimento,
identificadas por colegiados, comissdes ou setores de apoio pedagdgico, bem como os estudantes
que requerem necessidades educativas especiais.

4.4.2 Os projetos de monitoria de ensino por publico-alvo s@o propostos por setores e comissoes
de apoio pedagoégico do campus e articuladas pelo NAP (Nucleo de Apoio Pedagogico),
envolvendo a proposicdo de atividades integradas de apoio pedagdgico, a indicacdo de um
professor coordenador e colaboradores e a previsdo de monitores remunerados conforme
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estabelecido no item 5 deste Edital e de até 05 (cinco) monitores ndo remunerados.

4.4.3 Os projetos de monitoria na modalidade por publico-alvo devem indicar os requisitos
exigidos para a funcdo de monitor.

4.4.4 Cada campus tera direito a pelo menos 01 (um) projeto com monitoria remunerada na
modalidade por publico-alvo, e caso haja mais de uma proposta, deve indicar a prioridade das
propostas, podendo dividir as bolsas entre os projetos caso entender mais adequado.

4.4.5 A Coordenacdo Académica, instancia responsavel pela homologag¢ao da proposta e/ou
renovacdo, deve se ater ao numero de bolsas disponiveis conforme o niimero de projetos e/ou
renovagdes que receber, indicando assim a prioridade da alocagao das bolsas.

4.4.6 Os projetos de ensino por publico-alvo tem duracdo de 12 (doze) meses, renovavel por
igual periodo mediante requerimento proprio, em até 02 (duas) vezes, em conformidade com o
estabelecido no item 10 deste Edital.

4.4.7 Decorrido o prazo de 36 (trinta e seis) meses, devera ser submetida nova proposta.

4.5 Os projetos de monitoria de ensino organizados por componente curricular sdo propostos por
um ou mais docentes e objetivam a qualificagdo do ensino na respectiva area ou subarea do
conhecimento, em conformidade com a estrutura curricular da UFFS, organizada na forma de
dominios formativos, € com base no perfil dos cursos de graduagao.

4.5.1 Os projetos de monitoria de ensino por componente curricular tem duragdo de 12 (doze)
meses ¢ devem indicar o docente coordenador e colaboradores (quando for o caso), os
componentes envolvidos para os dois semestres de cobertura do edital (2019/2 e 2020/1),
respectivamente, bem como o numero de monitores requeridos, sendo, no maximo, 01 (um)
remunerado e até 03 (trés) nao remunerados.

4.5.2 A oferta de atividades pedagogicas em componentes curriculares desenvolvidos
simultaneamente em dois ou mais cursos integrara os critérios de avaliagdo dessa categoria de
projetos de ensino.

4.5.3 Terao direito a concessao de bolsa os projetos melhores classificados na modalidade, em
conformidade com o estabelecido no item 5.1.3.

4.6 Independente de sua modalidade, os projetos de monitoria devem prever atividades
envolvendo os meses de janeiro, fevereiro e julho, mesmo que ndo existam atividades letivas
previstas para estes periodos no calendario académico.

5. DAS BOLSAS

5.1 As monitorias remuneradas tém direito a uma bolsa no valor de R$ 400,00, por um periodo
de 12 (doze) meses, de agosto de 2019 a julho de 2020.

5.1.1 O presente Edital prevé a implantagdo de até 90 (noventa) cotas de bolsas para os projetos
classificados na modalidade por curso, sendo, no maximo, 02 (duas) cotas por curso.

5.1.2 O presente Edital prevé a implantacao de até 16 (dezesseis) cotas de bolsas para os projetos
de ensino classificados na modalidade por publico-alvo, distribuidas da seguinte forma:
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a) 03 (trés) bolsas para o Campus Cerro Largo;

b) 03 (trés) bolsas para o Campus Chapeco;

c) 03 (trés) bolsas para o Campus Erechim,;

d) 03 (tré€s) bolsas para o Campus Laranjeiras do Sul;

e) 03 (trés) bolsas para o Campus Realeza;

) 01 (uma) bolsa para o Campus Passo Fundo.

5.1.3 O presente Edital prevé a implantacao de até 14 (quatorze) cotas de bolsas para os projetos
de ensino classificados na modalidade por componente curricular, distribuidas da seguinte forma:
a) 03 bolsas para o Campus Cerro Largo;

b) 03 bolsas para o Campus Chapeco;

¢) 03 bolsas para o Campus Erechim;

d) 02 bolsas para o Campus Laranjeiras do Sul;

e) 02 bolsas para o Campus Realeza;

f) 01 bolsa para o Campus Passo Fundo.

5.2 Nao havendo projetos classificados para atender toda a previsdo de cotas de bolsas para uma
dada modalidade, as bolsas restantes serdo realocadas aos projetos classificados nas demais
modalidades, obedecendo-se a seguinte ordem de prioridade:

a) projeto classificado na modalidade por componente curricular, no mesmo campus, nao
contemplados com bolsa, seguindo a ordem de classificacdo, até o limite de 01 bolsa por projeto;
b) projetos melhores classificados na modalidade por curso, no mesmo campus, até o limite de
01 (uma) bolsa adicional por projeto em relagdo ao previsto no item 5.1.1;

¢) projetos classificados na modalidade por publico-alvo, no mesmo campus, até o limite de 01
cota de bolsa adicional por projeto.

5.3 Cabe a Comissao Institucional proceder a andlise e realocacao das cotas de bolsa nos casos
em que ndo houver ocupagdo de todas as bolsas previstas em cada modalidade, conforme
indicado nos itens 5.1.1,5.1.2 ¢ 5.1.3.

5.4 O recurso orcamentario destinado ao presente edital serd consignado no or¢amento da UFFS
e sua implementagdo esta condicionada a existéncia de dotagdo orcamentaria para o programa,
nos termos da legislacao aplicavel a matéria.

6. DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR E COLABORADORES

6.1 O coordenador do projeto de monitoria de ensino responde, com apoio dos colaboradores,
pela orientagdo e supervisao da atuacdo dos estudantes monitores, envolvendo as seguintes
atribuicoes:

I - tomar conhecimento da Resolugao n® 1/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018 e contribuir com sua
qualificagdo;

II - participar das atividades de formagao promovidas pela Comissao Local,

IIT - despertar nos monitores o interesse pela docéncia no ensino superior € comprometé-los com
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a melhoria da qualidade do ensino;

IV - orientar, acompanhar e avaliar as atividades desempenhadas pelo monitor em consonancia
com 0s objetivos estabelecidos no projeto de ensino;

V - promover a realizagdo de estudos e reflexdes sobre iniciacao a docéncia na area do projeto;
VI - providenciar a assinatura do Termo de Compromisso e encaminhd-lo a Coordenagdo
Académica;

VII - controlar a frequéncia do monitor, observando sua pontualidade e assiduidade;

VIII - orientar e supervisionar a elaboracdo dos materiais didaticos utilizados nas atividades da
monitoria avaliar, quando houver, do relatorio parcial e/ou final;

IX - avaliar e emitir parecer sobre o Relatorio Final elaborado pelo(s) monitor(s);

X - participar do Seminario de Iniciagdo a Docéncia;

XI — participar, quando convocado pela PROGRAD, em comités, comissdes ou bancas de
avaliacdo/selecao de projetos, relatorios e/ou estudantes, relativos a atividades de ensino.

7. DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

7.1 Constituem atribui¢des dos monitores:

I - participar do programa de formagdo inicial e de estudos e reflexdes promovidas pela
Comissao Local;

IT — elaborar, sob orientagdo do coordenador do projeto, o Plano de Trabalho (formulério Anexo
IV) para o periodo de vigéncia de sua atuagao;

III - Assinar Termo de Compromisso (formulario Anexo III ou IV),

IV - participar do planejamento, organiza¢do, desenvolvimento e avaliagdo do Plano de Ensino
do componente curricular objeto da monitoria, quando for o caso, e/ou na elaboragdo do
diagnostico e do projeto de ensino, quando se tratar de projetos voltados para publicos
especificos;

V - executar, sob a orientacdo do docente, atividades pedagogicas previstas no Plano de
Trabalho;

VI - destinar parte de sua carga horaria semanal para atividades de formagao, leitura e estudos
relacionados a monitoria e iniciagcdo a docéncia;

VII - destinar parte de sua carga horaria semanal as atividades de apoio pedagdgico aos discentes
vinculados respectivo projeto de ensino;

VIII - participar do Seminario de Iniciacdo a Docéncia desenvolvido no ambito do SEPE e
elaborar um relatério analitico final (formuldrio anexo V), sob orientacdo do coordenador do
projeto;

IX - participar de atividades de recepcao, matricula e inser¢cao de novos estudantes no contexto
da Universidade, organizadas pela Coordenagdo Académica, no caso de monitores remunerados.
7.2 E vedado ao monitor assumir atividades de responsabilidade do professor ou fungdes
meramente burocraticas, que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria.
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7.3 O horario de exercicio das atividades de monitoria ndo pode sobrepor-se e/ou interferir nos
horéarios dos componentes curriculares nos quais o aluno estiver matriculado, bem como
prejudicar outras atividades previstas em seu curso que sejam necessdrias a sua formagado
académica.

7.4 O monitor deve exercer suas fungdes com carga horaria de 16 (dezesseis) horas semanais.

7.5 Nao recebera certificagdo como monitor o estudante que:

a) for desligado do projeto por ndo cumprir o estabelecido no Plano de Trabalho;

b) ndo entregar o relatorio final;

¢) ndo entregar o relatdrio parcial, quando interromper a participacdo antes do término da
vigéncia da bolsa.

7.6 O monitor que for desligado do projeto, por ndo cumprir o Plano de Trabalho, deve devolver
os valores recebidos correspondentes ao periodo em que ndo cumpriu com suas obrigacdes junto
ao projeto.

8. DA SUBMISSAO DOS PROJETOS

8.1 O projeto de monitoria de ensino, nas diferentes modalidades, deve contemplar os itens do
formulario de inscri¢ao (formulario Anexo I), envolvendo:

a) Indicacdo da natureza do projeto, conforme item 4.2 deste Edital;

b) Justificativa da proposta;

c¢) Definicao da problematica, envolvendo diagnostico da realidade vinculada a modalidade de
monitoria de vinculagdo da proposta;

d) Objetivos (geral e especificos) da proposta;

¢) Fundamentagao tedrica da proposta;

f) Descricao das atividades previstas;

g) Requisitos exigidos para o exercicio da funcao de monitor;

h) Referencial Bibliografico que fundamenta a proposta e seu desenvolvimento.

8.2 A submissao dos projetos de monitoria de ensino e/ou renovagao deve atender aos seguintes
tramites:

8.2.1 O coordenador de projeto e/ou colaboradores devem encaminhar a proposta para a
instancia responsavel pela homologacdo, conforme segue:

a) para a Coordenacao de Curso, no caso dos projetos na modalidade por curso;

b) para a Coordenagdo Académica, no caso dos projetos na modalidade por publico-alvo;

c¢) para a Coordenagdo de Curso em que prevalecer as atividades ou Coordenacao de Férum do
Dominio Comum/Conexo, em conformidade com a especificidade do projeto, no caso dos
projetos da modalidade por componente curricular.

8.2.2 Cabe a instincia responsavel pela homologacdo analisar e emitir parecer sobre a proposta,
além de mencionar no despacho a prioridade das bolsas (se for o caso), e encaminha-la para a
avaliagdo, conforme segue:
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a) dirigido a DPGRAD (Diretoria de Politicas de Graduagdo), que coordena a Comissdo
Institucional, no caso dos projetos das modalidades de projetos por curso e por publico-alvo;

b) dirigido a Coordenacao Académica, que coordena a Comissdao Local, no caso dos projetos das
modalidades por componente curricular.

8.2.3 As propostas de projetos de monitoria devem ser autuadas como processo e os pedidos de
renovagao devem ser encaminhados como documento (formulario) no Servico de Expedigao e
Protocolo do Campus.

8.3 Os projetos de monitoria de ensino que integram as modalidades por curso e por publico-alvo
serdo encaminhados para a Comissao Institucional, que providenciara sua avaliagdo mediante
comissdo multidisciplinar definida para este fim, envolvendo a atuagdo minima de 02 (dois)
integrantes na andlise de cada projeto, distintos do campus de origem do proponente do projeto.
8.4 Os projetos de monitoria organizados por componente curricular sdo avaliados pela
Comissdo Local, ou por uma comissdo por ela instituida para este fim composta por, no minimo,
03 (trés) avaliadores.

8.5 Sao condutas vedadas:

a) aos servidores indicados como coordenadores ou colaboradores de propostas participarem nas
comissdes de avaliacdo da modalidade em que estiver concorrendo;

b) submeter, na condi¢do de coordenador, mais de um projeto de monitoria de ensino no presente
edital;

¢) submeter o mesmo projeto, mesmo que com coordenadores diferentes, em mais de uma das
modalidades de projetos previstas neste edital;

d) submeter projeto, na condi¢do de coordenador, quando estiver com pendéncias junto a
PROGRAD, relativas a projetos de ensino (Monitorias, PET, PIBID, Programa de Residéncia
Pedagogica).

8.6 Independente da tramitagcdo definida neste edital os projetos e/ou renovagdes deverdo ser
encaminhados para o e-mail dir.dpg@uffs.edu.br, em formato editavel, na data definida no
cronograma para verificacao de possiveis irregularidades ou duplicidades.

8.7 Os resultados da avaliagdo das comissdes serdo encaminhados a DPGRAD, que
providenciard a sua publicacdo, conforme cronograma estabelecido.

8.8 Os pedidos de reconsideracdo devem ser encaminhados para o e-mail dir.dpg@uffs.edu.br,
no prazo estabelecido no cronograma, e serdao analisados, respectivamente:

a) pela Comissdo Institucional, envolvendo membros distintos em relagdo aos que atuaram na
avaliacdo inicial dos respectivos projetos, no caso dos projetos de monitoria das modalidades por
curso e por publico-alvo;

b) pela Comissao Local, envolvendo membros distintos em relagao aos que atuaram na avaliagao
inicial dos respectivos projetos, no caso dos projetos de monitoria da modalidade por
componente curricular;

8.9 O resultado final serd publicado pela PROGRAD, conforme cronograma deste edital.
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9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1 Constituem critérios gerais de avaliagdao dos projetos:

a) a coeréncia com a finalidade e os objetivos do programa, conforme itens 1 e 2 deste Edital;

b) a coeréncia com as caracteristicas dos projetos, conforme item 3.1 deste Edital;

¢) a consisténcia das agdes previstas e a exequibilidade da proposta.

9.1.1 Constituem critérios especificos de avaliagao:

9.1.1.1 Na modalidade de monitoria por curso:

a) a inser¢ao do monitor nas atividades do ensino superior no ambito do curso € em consonancia
com o perfil de formagdo, com énfase na dimensdo pedagodgica e nos processos de ensino e
aprendizagem na respectiva area de conhecimento;

b) a ordem de prioridade proposta pelo Colegiado de Curso, nos casos em que héa proposicao de
mais de 02 (dois) projetos por parte de um mesmo curso;

9.1.1.2 Na modalidade de monitoria por publico-alvo:

a) a oferta de atividades de apoio didatico-pedagogico a grupos especificos de estudantes com o
objetivo de produzir as condigdes cognitivas, instrumentais e contextuais necessarias para sua
insercao académica e/ou sua permanéncia com €xito na universidade;

b) a ordem de prioridade proposta pela Coordenacdo Académica apds didlogo com os setores
envolvidos, nos casos em que ha proposicao de mais de 01 (um) projeto por campus;

9.1.1.3 Na modalidade de monitoria por componente curricular:

a) a qualificacdo do ensino na respectiva area ou subarea do conhecimento, em conformidade
com a organizacao curricular e o perfil de formagao da UFFS e de seus cursos.

b) a articulagdo entre cursos e/ou areas do conhecimento.

9.2 Os projetos de monitoria de ensino que nao seguirem ao modelo proposto no formulario
Anexo 1 deste Edital serdo desclassificados.

10. DA DURACAO DOS PROJETOS E DA RENOVACAO DOS PRAZOS

10.1 Os projetos de monitoria de ensino tem duracdo de 12 (doze) meses, devendo prever
atividades para dois semestres letivos, de 2019/2 e 2020/1.

10.2 Os projetos que integram as modalidades por curso e por publico-alvo podem ser renovados
por igual periodo, por até¢ 02 (duas) vezes, mediante formulario (Anexo II), acompanhado de
parecer da instancia homologadora, sendo avaliados pela Comissdo Institucional.

10.3 Nao cabe pedido de renovacdao de prazo no caso dos projetos de monitoria de ensino
integrantes da modalidade por componente curricular, que serdo objeto de Edital publicado
anualmente.

10.4 O pedido de renovacdo de prazo pode envolver o redimensionamento ou ampliacdo das
atividades e a solicitagdo da alteracdo do ntimero de bolsistas (redu¢do ou ampliacdo), quando
for o caso.
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10.5 Os monitores selecionados podem ser reconduzidos por mais 12 (doze) meses ao exercicio
da funcao, a critério do coordenador do projeto e colaboradores.

10.6 A renovacao de prazo dos projetos € orientada por Edital publicado anualmente.

10.7 Cabe a instancia responsavel pela homologacao analisar e emitir parecer sobre a renovacgao,
além de mencionar no despacho a prioridade de bolsas (se for o caso), e encaminha-la para a
DPGRAD.

10.8 O pedido de renovacao deve ser cadastrado no SGPD como Formulario e sem autuacao de
processo, pois serd anexado ao processo que ja se encontra na Diretoria de Politicas de
Graduacao.

11. DOS REQUISITOS DA FUNCAO E DA SELECAO DOS MONITORES

11.1 Podem participar do Programa de Monitoria de Ensino os académicos que preencherem os
seguintes requisitos gerais:

a) ser académico da UFFS regularmente matriculado, cursando, no minimo, 12 (doze) créditos
semestrais;

b) atender aos requisitos explicitados no Projeto de Monitoria de Ensino, no caso dos projetos
vinculados as modalidades por curso e por publico-alvo;

¢) ter cursado, com aprovacao, o(s) componente(s) curricular(es) objeto da monitoria, ou ter
validado componente curricular equivalente cursado em outra universidade, no caso dos projetos
vinculados a modalidade por componente curricular.

11.2 A sele¢do de monitores ¢ feita mediante Edital publicado no site do campus, que deve
contemplar: a) a indicagdo das vagas e os requisitos exigidos para a fun¢do; b) o periodo e local
de inscricdo; c) os documentos exigidos para inscri¢do; d) os critérios e instrumentos de
avaliacdo; e) a composi¢ao das bancas.

11.3 Compete a Comissao Local, com base nas especificidades dos projetos e em dialogo com as
instancias responsaveis pela sua homologag¢ado, definir os critérios e instrumentos de avaliagdo,
bem como a indicacdo dos membros da banca de selecao dos monitores.

11.3.1 As bancas de selecao devem ser compostas por, no minimo, 02 (dois) integrantes, sendo
um destes o coordenador do projeto.

11.3.2 Os recursos a decisdo da banca sdo analisados pela Comissdo Local e devem ser dirigidos
a Coordenacao Académica do respectivo campus, conforme prazos estabelecidos no cronograma,
através do e-mail:

a) Cerro Largo: coord.acad.cl@uffs.edu.br
b) Chapecd: coord.acad.ch@uffs.edu.br

¢) Erechim: coord.acad.er@uffs.edu.br
d) Laranjeiras do Sul: coord.acad.ls@uffs.edu.br

e) Passo Fundo: coord.acad.pf@uffs.edu.br
f) Realeza: coord.acad.rl@uffs.edu.br
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11.4 O resultado final sera publicado pela Coordenagdo Académica do respectivo campus.

12. DA HABILITACAO DOS MONITORES

12.1 A habilitacao dos monitores se dara mediante apresentagao da documentagao requerida para
o exercicio da funcao.

12.1.1 Para habilitag@o inicial das monitorias remuneradas, em conformidade com o cronograma
estabelecido, os Coordenadores e/ou colaboradores dos respectivos projetos devem informar a
Coordenagdo Académica o nome completo dos estudantes, CPF, agéncia e niimero da conta
bancaria, sendo conta-corrente individual e obrigatoriamente no Banco do Brasil

12.1.2 Cabe a Coordenacdo Académica encaminhar listagem dos monitores habilitados a
remuneracdo em arquivo editavel, no prazo estabelecido no cronograma, conforme modelo
enviado previamente pela Diretoria de Politicas de Graduagao.

12.1.3 Para habilitacdo plena dos monitores (remunerados e ndo remunerados), o Coordenador
do projeto aprovado deve cadastrar no SGPD o Termo de Compromisso e o Plano de Trabalho,
conforme cronograma estabelecido.

13. DA FORMACAO DOS MONITORES E DA ELABORACAO DO PLANO DE
TRABALHO

13.1 Os monitores selecionados para integrar o desenvolvimento dos projetos de monitoria
participardo de um programa de formacao definido pela Comissao Institucional.

13.2 Compete as Comissdes Locais organizar, no ambito do campus, as atividades de formacao
inicial e continuada dos monitores, em didlogo com o NAP.

13.3 Cabe ao(s) monitor(es), sob orientagdo do coordenador e/ou colaboradores, organizar o
Plano de Trabalho do Projeto de Monitoria (Anexo V), conforme cronograma estabelecido.

14. DA DOCUMENTACAO DOS PROCESSOS

14.1 A documentagdo referente aos projetos de monitoria de ensino, em cada etapa do seu
desenvolvimento, sera anexada ao processo inicial autuado no Servigo de Expedicao e Protocolo
do campus.

14.2 A documentacdo fisica serd anexada e arquivada junto a Diretoria de Politicas de
Graduacao.

15. DA CERTIFICACAO

15.1 Cabe a DPGRAD providenciar a certificagdio da monitoria de ensino, apds juntada ao
processo do relatorio final e comprovagdo de inscricdo no semindario de iniciagdo a docéncia do
SEPE.
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16. DO CRONOGRAMA
Atividades Data
Publicacdo do edital 26/04/2019

Periodo de elaboragdo das propostas e/ou renovagdes pelos Colegiados
de Curso, NAP/Setores de apoio pedagdgico/Comissdes, Docentes
(conforme item 4)

De 26/04 a 17/05/2019

Data limite para encaminhamento das propostas e/ou renovagdes pelos | 20/05/2019
coordenadores e/ou colaboradores a apreciacao das instincias (conforme

item 8.2.1)

Data limite para envio do projeto e/ou renovacdo em formato editavel | Até 20/05/2019

para o e-mail: dir.dpg@uffs.edu.br

Periodo de apreciagdo dos projetos e/ou renovagoes pelos Colegiados de
Curso, NAP/Coordenacdo Académica, ou de Foruns do Dominio
Comum/Conexo

De 21 a27/05/2019

Data limite para os Coordenadores de Curso, NAP/Coordenagio
Académica e/ou Coordenadores dos Foruns autuar processo (projeto
novo) ou encaminhar formuldrio de pedido de renovacao junto ao
Servico de Expedigdo e Protocolo do campus (conforme item 8.2.2)

28/05/2018

Periodo de avaliagio dos projetos pelas Comissdes Locais e
Institucional

De 29/05 a 11/06/2019

Envio dos resultados da avaliagdo das comissdes Locais e Institucional a
DPGRAD através de memorando, incluindo a alocagdo das bolsas
(conforme item 5)

Até 12/06/2019

Divulgacdo dos resultados provisorios pela PROGRAD

Até 18/06/2019

Pedido de reconsideragdo (conforme item 8.6) ¢ de manifestagdo de | At¢ as 17h do dia

desisténcia do projeto (conforme item 3.1.3) 19/06/2019

Divulgacdo do resultado final pela PROGRAD Até 24/06/2019

Publicagio do Edital de selecdo de monitores, pela Coordenacdo | 25/06/2019

Académica

Periodo de inscri¢do de monitores De 25 a 28/06/2019

Publicagdo das datas, horarios e bancas de selegdo dos monitores 01/07/2019

Periodo para a realizacdo do processo seletivo dos monitores De 02 a 05/07/2019

Publicagdo do resultado provisério da selecdo de monitores, pela | Até 10/07/2019

Coordenacdo Académica

Pedido de reconsideragdo (conforme item 11.3.2) At¢ as 12h do dia
11/07/2019

Publicac¢do do resultado final pela Coordenacido Académica 12/07/2019

Inicio das atividades de monitoria 01/08/2019

Encaminhamento de arquivo editavel para DPGRAD, pela Coordenacao | Até 07/08/2019

Académica, referente as monitorias remunerados (conforme item 12.1.2)

Data limite para cadastro da documentacdo das monitorias requerida no | 30/08/2019

item 12.1.3

Data limite para encaminhamento do relatério analitico final e | 21/08/2020

comprovagdo de inscricdo no seminario de iniciagdo a docéncia do
SEPE

Publicacdo de novo Edital

De 10/04 a 30/04/2020
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17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Os formulérios anexados ao presente Edital estdo disponiveis em formato editavel (.odt) na
pagina da PROGRAD, link formularios.

17.2 Esclarecimentos sobre o conteudo deste Edital podem ser obtidos com a Diretoria de
Politicas de Graduacao no e-mail: dir.dpg@ufts.edu.br.

17.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), em
dialogo com a Comissao Institucional.

Chapeco/SC, 26 de abril de 2019.

JOAO ALFREDO BRAIDA
Pro-Reitor de Graduacao
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EDITAL N° 36/PROGRAD/UFFS/2019
ANEXO I
FORMULARIO MODELO
INSCRICAO DE PROPOSTA DE MONITORIA DE ENSINO - UFFS

Titulo do Projeto:

Modalidade do Projeto

I-( )porcurso Nome do Curso:
I - ( ) por publico-alvo Setores envolvidos:
III - ( ) por componente curricular a) Componentes:
b) Curso(s):
Coordenador: Colaborador(se houver):

Periodo de execucdo do projeto (conforme previsto no Edital):

Numero de monitores requeridos: Campus:
) () remunerados
b) () ndo remunerados

Diagnostico e justificativa do projeto:
Até duas paginas (fonte 12, espacamento entre linhas 1,5)

Objetivo geral:

Objetivos especificos:

Fundamentacdo tedrica da proposta:
Até trés paginas (fonte 12, espagamento entre linhas 1,5)

Descri¢ao das atividades previstas para o monitor (respeitando a carga horaria de 16 horas semanais):

Requisitos exigidos dos candidatos a monitor:

Referéncias bibliograficas da proposta e de seu desenvolvimento (até 10 referéncias):

[Local e Data:
Assinatura do Proponente:

Parecer do Colegiado de Curso, Forum do Dominio Comum{Assinatura da Coordenacdo da instancia
ou Conexo ou Coordenacdo Académica (em conformidade ahomologadora da proposta:

modalidade da proposta) e indicagdo de prioridade (quando|

for o caso):
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EDITAL N° 36/PROGRAD/UFFS/2019
ANEXO II

Universidade Federal da Fronteira Sul
Proé-Reitoria de Graduaciao
Diretoria de Politicas de Graduacao

; FORMULARIO MODELO
RENOVACAO DO PROJETO DE MONITORIA DE ENSINO - UFFS
[Nome(s) do(s) Monitor(es):

Titulo do Projeto:

Modalidade do Projeto
I-( )porcurso Nome do Curso:
I - () por publico-alvo Setores envolvidos:
Coordenador: Colaborador(se houver):
Periodo de execucdo do projeto: Campus:
[NUimero de monitores atuais: Numero de monitores requeridos:
) () remunerados h) () remunerados
b) () n3o remunerados b) () ndo remunerados

Justificativa para a Prorrogagdo (descrever as motivagdes que levaram ao pedido de prorrogacao do
projeto, indicando dados gerais sobre as atividades realizadas no primeiro ano)

Até trés paginas (fonte 12, espacamento entre linhas 1,5)
Alteragoes (indicar e justificar mudancgas nos objetivos, nas atividades previstas e nos requisitos para o
estudante, quando houver)

Assinatura do Coordenador do Projeto:
Parecer do Colegiado de Curso ou Coordenacdo Académica (em conformidade a modalidade da proposta)
e indicagdo de prioridade (quando for o caso):
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EDITAL N° 36/PROGRAD/UFFS/2019
ANEXO IIT

Universidade Federal da Fronteira Sul
Proé-Reitoria de Graduaciao
Diretoria de Politicas de Graduacao

TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR(A) REMUNERADO(A

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL, doravante denominada UFFS, por meio
da DIRETORIA DE POLITICAS DE GRADUACAO, e o estudante denominado
monitor(a) do Projeto de

Monitoria:

, na
modalidade: , coordenado pelo(a)
docente: nesta Universidade,

estabelecem Termo de Compromisso sob as condi¢des a seguir:

I. O monitor(a) deverd estar regularmente matriculado em Curso de Graduacdo da UFFS,
mantendo frequéncia minima de 75% semestral em cada Componente Curricular cursado;

II. A UFFS efetuara pagamento mensal pela monitoria no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais), durante a vigéncia do beneficio.

ITI. O monitor(a) ndo poderd acumular, durante a vigéncia da bolsa, em hipotese alguma, bolsas
dessa modalidade e outras mantidas pela UFFS ou orgdos conveniados que exijam o
cumprimento de carga hordria. Caso houver pagamento equivocado, devera devolver
integralmente o valor, em conta especifica da UFFS;

IV. O estudante devera exercer as funcgdes definidas na Resolugdo N° 01/CONSUNI
CGAE/UFFS/2018 e no Edital de Selecdo de Monitores, com carga horaria de 16 (dezesseis)
horas semanais;

V. Este termo entra em vigor na data de sua assinatura e terd abrangéncia de 12 (doze) meses. E
por estarem de acordo, assinam este termo em 03 (trés vias) de igual teor, elegendo o Foro da
cidade de Chapeco-SC para sua execucdo, com rentincia expressa de qualquer outro ainda que
privilegiado.

Assinatura do Monitor Diretoria de Politicas de Graduagao

Assinatura Professor-Orientador

(Local e data) , de de20 .
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EDITAL N° 36/PROGRAD/UFFS/2019
ANEXO IV

Universidade Federal da Fronteira Sul

Proé-Reitoria de Graduaciao
Diretoria de Politicas de Graduacao

TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR(A) NAO REMUNERADO(A)

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL, doravante denominada UFFS, por meio
da DIRETORIA DE POLITICAS DE GRADUACAO, e o estudante denominado
monitor(a) do  Projeto de

Monitoria: ,

, na
modalidade: coordenado  pelo(a)
docente: nesta Universidade,

estabelecem Termo de Compromisso sob as condi¢des a seguir:

[. O monitor(a) deverd estar regularmente matriculado em Curso de Graduacdo da UFFS,
mantendo frequéncia minima de 75% semestral em cada Componente Curricular cursado;

II. A UFFS ndo efetuard pagamento mensal pelas atividades do monitor da modalidade ndo
remunerada;

III. O estudante devera exercer as fun¢des definidas na Resolucdo N° 01/CONSUNI
CGAE/UFFS/2018, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas semanais;

V. Este termo entra em vigor na data de sua assinatura e tera abrangéncia de 12 (doze) meses. E
por estarem de acordo, assinam este termo em 03 (trés vias) de igual teor, elegendo o Foro da
cidade de Chapeco-SC para sua execugdo, com renuncia expressa de qualquer outro ainda que
privilegiado.

Assinatura do Monitor Diretoria de Politicas de Graduagao

Assinatura Professor-Orientador

(Local e data) , de de 20
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EDITAL N° 36/PROGRAD/UFFS/2019
ANEXOV

Universidade Federal da Fronteira Sul
Pro-Reitoria de Graduacao
Diretoria de Politicas de Graduaciao

FORMULARIO MODELO
PLANO DE TRABALHO DO MONITOR - UFFS
Nome(s) do(s) Monitor(es):

Titulo do Projeto:

Modalidade do Projeto
I-( )por curso Nome do Curso:
II- () por publico-alvo Setores envolvidos:
III - () por componente curricular a) Componentes:
b) Curso(s):
Coordenador: Colaborador(se houver):
Periodo de execugdo do projeto: Campus:

[Introdugdo (didlogo com o projeto de monitoria de vinculago):

Objetivo geral:

Objetivos especificos:

Descricao das atividades (didlogo com o projeto € com as atribui¢des constantes no item 7.1 do Edital):

Cronograma de acdes (para o periodo de vigéncia do projeto):

Orientagdes teorico-metodologicas:

Referenciais bibliograficos:

[_ocal e data:

Assinatura do Monitor: Assinatura do Coordenador do Projeto:
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EDITAL N° 36/PROGRAD/UFFS/2019
ANEXO VI

Universidade Federal da Fronteira Sul
Proé-Reitoria de Graduaciao
Diretoria de Politicas de Graduacao

FORMULARIO MODELO
RELATORIO FINAL DE MONITORIA DE ENSINO - UFFS
[Nome(s) do(s) Monitor(es):

Titulo do Projeto:

Modalidade do Projeto
I-( )porcurso Nome do Curso:
I - () por publico-alvo Setores envolvidos:
III - ( ) por componente curricular a) Componentes:
b) Curso(s):
Coordenador: Colaborador(se houver):
Periodo de execugdo do projeto: Campus:

[ntroducdo (breve apresentagdo do projeto):

Objetivo geral:

Objetivos especificos:

Desenvolvimento:

) caracterizacdo das atividades desenvolvidas

b) reflexdes sobre a experiéncia de iniciagdo a docéncia (formagdo inicial, propostas de trabalho
desenvolvidas, envolvimento do publico-alvo, processos de orientacao)

c) analise critica dos resultados alcangados (didlogo com os objetivos ¢ a literatura de apoio)
Consideragdes finais:

h) indicacdo de desafios emergentes

b) sugestoes para melhoria do projeto e do programa

Referenciais bibliograficos:

[ocal e data:

Assinatura do Monitor Assinatura do Coordenador do Projeto
Anexos: no caso de relatdrio final, é obrigatorio anexar copia do comprovante de submissao de trabalho
escrito no Seminario de Ensino Pesquisa e Extensdo — SEPE do ano.
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