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Estudo Teécnico Preliminar - 72/2022

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23205.017996/2022-13

2. Descricao da necessidade

A necessidade de capacitacio continuada dos auditores esta prevista na INSTRUCAO NORMATIVA N° 5,
DE 27 DE AGOSTO DE 2021, que Dispde sobre o Plano Anual de Auditoria Interna, sobre o Relatério Anual
de Atividades de Auditoria Interna e sobre o parecer sobre a prestacdo de contas da entidade das unidades de
auditoria interna governamental sujeitas a supervisdo técnica do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal.

Ainda a INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 9 DE JUNHO DE 2017, que Aprova o Referencial Técnico da
Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal e determina que os auditores
internos governamentais, em conjunto, devem reunir qualificacdo e conhecimentos necessarios para o trabalho.
Sdo necessérios conhecimentos suficientes sobre técnicas de auditoria; identificacdo e mitigacdo de riscos;
conhecimento das normas aplicaveis; entendimento das operacdes da Unidade Auditada; compreensdo e
experiéncia acerca da auditoria a ser realizada; e habilidade para exercer o julgamento profissional devido.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
AUDITORIA INTERNA DEISI MARIA DOS SANTOS KLAGENBERG

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

1. Oferecer curso na modalidade on line, favorecendo a otimizacéo de recursos e de tempo do
servidor participante;

2. Estar devidamente cadastrada junto ao sistema SICAF ou possuir a documentacdo de
regularidade fiscal e trabalhista vigente em atendimento ao disposto no artigo 29 da Lei 8.666
/1993: Certidao Negativa de Débitos Federais (INSS, Receita Federal); Certificado de Regularidade
com o FGTS; Certiddo Negativa de débitos municipais; Certiddo negativa de débitos trabalhistas
(CNDT) emitida exclusivamente pelo TST; Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) emitida no portal da transparéncia.

5. Legislacao Aplicavel

Legislacdo aplicavel:

1de6



UASG 158517 Estudo Técnico Preliminar 72/2022

Decreto n° 9.507/18: Dispde sobre a execucgdo indireta, mediante contratacdo, de servigos da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das
sociedades de economia mista controladas pela Unido;

Decreto n°® 9.991 de 28 de agosto de 2019: Dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento
de Pessoas da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta
dispositivos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, quanto a licencas e afastamentos para
acOes de desenvolvimento;

Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993: Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitagdes e contratos da Administracéo Publica e da outras providéncias.

6. Levantamento de Mercado
Solucgéo 1: Consulta ao catalogo de cursos ofertados pela Escola do Governo Federal — ENAP:

Foi realizada consulta a plataforma da Escola do Governo Federal — ENAP a fim de verificar a
existéncia de capacitagdo gratuita para formacgdo continuada e atualizada de AUDITORES e nédo
foram encontradas capacitacbes com as caracteristicas e requisitos necessarios para atender a
necessidade da Audin.

Solucgéo 2: Contratacdo de capacitacdo externa:

A Associacdo Nacional dos Integrantes das Unidades de Auditoria Interna Governamental - Associagdo
FONAI, CNPJ: 12.465.165/0001- 18, Inscricdo Estadual 0766504500195, detém a exclusividade sobre o
evento de capacitacdo nominado FONAITec - Férum Nacional Técnico das Unidades de Auditoria Interna
Governamentais. A 55° edicdo deste evento sera realizada de 04 a 08 de julho de 2022. O publico alvo sdo os
servidores de unidades de auditoria interna governamental do Poder Executivo Federal. O tema do 55°
FONAITec é “Auditoria Interna e Gestao: uma relacdo necesséria ao alcance dos objetivos institucionais”.

Da solucéo escolhida: Solugéo n° 2

Considerando as opc¢des disponiveis no mercado e a singularidade dos requisitos de capacitagéo
gue atendem a necessidade da Audin, a contratacdo da referida capacitacdo abordara temas que
estdo diretamente ligados ao desempenho da fun¢éo do Auditor.

No que tange a instrucéo legal de contratagbes de capacitacdo, a Lei n° 8.666/1993 em seu art. 25,
inciso Il e 8§ 1% c/c art. 13, inciso VI, autoriza a contratagdo direta por inexigibilidade de licitacéo
nos casos de treinamentos e aperfeicoamento de pessoal, conforme exposto a seguir:

Art.25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em

especial:...

Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacéo;

()

§ loConsidera-se de notdria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicacdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacédo do objeto do contrato.

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais especializados
os trabalhos relativos a:

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
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Neste sentido, o Tribunal de Contas da Unido posicionou-se quanto ao enquadramento da
contratagdo de cursos como inexigibilidade de Licitagdo. Na Decisdo n° 439/98, publicada no DOU
23/7/1998, firmou entendimento de que: “... as contratacdes de professores, conferencistas ou
instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscricdo de servidores para participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipotese
de inexigibilidade de licitag&o prevista no inciso Il do art.25, combinado com o inciso VI do art.13 da
Lei n® 8.666/93(decisao 439/98).

Assim, fica impossibilitada compara¢des entre diferentes solu¢des, uma vez que 0s servigos de
capacitacdo pretendidos pela Administragdo sao singulares, ndo sendo possivel o estabelecimento

de critérios objetivos de comparacdo técnica para objetos desta natureza, que dependem da
capacidade e do desempenho do profissional que o executara.

7. Descricao da solugcao como um todo
O objetivo proposto para esta solugdo visa capacitar os servidores da auditoria.

O evento estara voltado para a capacitacdo técnica da Audin em conceitos, procedimentos,
técnicas e metodologias necessarias para o desempenho das responsabilidades na auditoria
interna governamental.

O evento foi previsto no PAINT 2022 (aprovado pelo CONSUNI e pela CGU) e no Plano de
Capacitacdo 2022 da UFFS.

As acdes de capacitagdo da Audin sdo necessarias para o desempenho de atividades de auditoria
mais consistentes, buscando fortalecer a gestao em seu cotidiano e garantir a eficacia, eficiéncia,
efetividade e economicidade de seus atos sob o prisma de seus controles internos, além de indicar
pré-atividade da auditoria interna em beneficio a boa gestdo da UFFS.

De acordo com informacdes disponibilizadas na proposta enviada pela empresa promotora do
evento, segue o cronograma:

Data de realizacdo: O evento sera realizado online, no periodo de 4 a 8 de julho de 2022
Carga horéria: 20 (vinte) horas.
Local de realizacdo: modalidade online (Trasmissao ao vivo).

Certificado: Certificado Geral com carga horéaria de 20 horas sera disponibilizado pelo FONAL.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
03 (trés) Inscricdes destinadas para as servidoras:

Deisi Maria dos Santos Klagenberg.

Marisa Zamboni Pieresan e

Taiz Viviane dos Santos.
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9. Estimativa do Valor da Contratacao

A capacitacdo possui a previsdo de custo no montante de R$ 700,00 (setecentos reais), para as
trés servidoras, uma vez que a cada duas inscricfes da instituicdo uma é gratuita. R$ 300,00 para
associados do FONAI (Taiz) e 400,00 para nédo associados (Deisi). Duas inscricdbes da UFFS
ganham uma inscricdo (Marisa).

N&o havera custos com diarias e passagens.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Considerando que se trata de um Unico item, a contratagdo é indivisivel.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao ha.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Visa-se atender a necessidade de nimero 90(noventa) apontada no Plano de Capacitacdo 2022 da
UFFS, na teméatica da Administracdo Publica, subtematica Auditoria, a qual informamos que é
necessaria atualizacado de conhecimentos nas mais diversas areas institucionais, cuja competéncia
associada pode ser classificada como contribuigdo técnico profissional, com o objetivo de sempre
estarmos aptas a agregar valor & gestdo contribuindo para o alcance dos objetivos institucionais,
por meio de nossas avaliacdes, relatorios, pareceres, recomendacdes, nas mais diversas areas de
atuacédo da auditoria interna.

A capacitacao pretendida esta prevista do PAC-2022 no item - Capacitacdo 12566 de servidores
Publicos Federais em processo de Qualificacdo e Requalificacdo Funcional Programética 4572.
"PROGESP043 - Execucédo do Plano de desenvolvimento de Pessoas - PDP (4572)"

13. Resultados Pretendidos

Pretende-se com a presente contratacdo que os servidores adquiram conhecimentos atualizados e
praticos sobre auditoria interna governamental. Pois atuam em auditorias e necessitam de
capacitacdo para assimilar e atualizar as disposi¢cbes abarcadas pela normas que regem sua
funcdo. Considerando a necessidade de constante atualizacdo, esta capacitagdo visa atualizacdo
em conceitos, procedimentos, técnicas e metodologias necessarias para o desempenho das
responsabilidades na auditoria interna governamental. Vinculado a todas as acdes da Auditoria
Interna.

Além disso, os servidores se comprometem a repassar todo o conhecimento assimilado no curso
de capacitacdo aos demais servidores lotados na AUDIN, permitindo assim a disseminacdo do
conhecimento adquirido.
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14. Providencias a serem Adotadas

N&o se aplica.

15. Possiveis Impactos Ambientais

Em atendimento ao Art. 7°, inciso Xll, da IN n° 40/2020, tendo em vista que a capacitacdo ocorrera
na modalidade a distancia, ndo se mensura possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
de tratamento mitigadoras.

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

16.1. Justificativa da Viabilidade

Declaramos ser favoraveis ao prosseguimento da contratacdo, considerando suarelevanciae
oportunidade em relacdo aos objetivos estratégicos pretendidos pela Unidade Requisitante.
Assim, analisa-se a presente contratagdo como viavel e essencial as atividades da auditoria
interna, haja vista ter sido prevista no plangjamento or¢camentario da UFFS com os devidos
recursos envolvidos, bem como, foi objeto de avaliagdo e autorizagéo pelo Departamento de
Capacitacdes da UFFS — DCAP, responsavel pela autorizacdo prévia de solicitagdes de
capacitagdo nainstituicdo, além de ter sido aprovada pelo Reitor da UFFS, bem como pelo
CONSUNI-Capgp, ao aprovar o Plangjamento Anual da Auditorialnterna da UFFS.

17. Responsaveis

PORTARIA N° 885/PROAD/UFFS/2022

DEISI MARIA DOS SANTOS KLAGENBERG

Auditora/Equipe de Planejamento da Contratacdo

PORTARIA N° 885/PROAD/UFFS/2022

TAIZ VIVIANE DOS SANTOS

Auditora/Equipe de Planejamento da Contratagdo

PORTARIA N° 885/PROAD/UFFS/2022

MARISA ZAMBONI PIEREZAN

Secretaria Executiva/ Equipe de Planejamento da Contratagdo
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