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Status

ASSINADO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdo Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; 23205.009944/2023-46

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacgao de curso de capacitagdo In Company sobre a Lei n° 14.133/2021, em formato presencial, para capacitar
os servidores responsaveis pelo plangjamento das compras publicas na UFFS, nos termos da tabela constante no Anexo 111

deste TR, conforme condigdes e exigéncias estabel ecidas neste instrumento.

1.2. O(s) servico, objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de acordo com o Cronograma da Capacitacdo, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021.

1.3.1. Trata-se de servigo ndo continuado, ndo sendo prorrogavel naformados artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, Anexo | deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:
[) 1D PCA no PNCP: 11234780000150-0-000001/2023

I1) Data de publicagdo no PNCP: 14/02/2023

[11) 1d do item no PCA: 85

IV) Classe/Grupo: OUTROS SERVICOS DE EDUCAGCAO E TREINAMENTO

V) ldentificador da Futura Contracao: 4/2022
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3. Descricao da solucdo

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descriggo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
Anexo | deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1. De acordo com as orientag6es constantes no Guia Nacional de Contratagdes Sustentéaveis da DECOR/CGU/AGU, 52 Edicao,
julho/2022, recomendamos que a Contratada observe, no que couber, boas préticas de sustentabilidade quando da execugéo dos
Servicos contratados, baseadas na otimizac&o e economia de recursos e na reducéo da poluicio ambiental, em atenc&o ao disposto
no artigo 5° e 11°da Lei n° 14.133/2021:

Art. 5° Na aplicacgao desta Lei, seréo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da eficiéncia, do interesse plblico, da probidade administrativa, da igualdade, do plangjamento,
da transparéncia, da eficacia, da segregacdo de funcfes, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do julgamento
objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da

economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposigdes do Decreto-Lei n° 4.657,
de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro). (grifo nosso)

[.]
Art. 11. O processo licitatorio tem por objetivos:

| - assegurar a selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a
Administracao Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto;

Il - assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competicao;

Il - evitar contratagdes com sobreprego ou com pregos manifestamente inexequiveis e superfaturamento na
execucdo dos contratos;

IV - incentivar a inovagéo e o desenvolvimento nacional sustentével.

4.1.1. A promogdo do desenvolvimento nacional sustentével previsto na Lei n® 14.133, de 2021, tem relagdo com o ODS 12 -
Consumo e producgao responsaveis, um dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel no Brasil, que visa “ Assegurar padrdes de
producdo e consumo sustentaveis’ e fixou em sua meta n® 12.7, a promogado de praticas de compras publicas sustentaveis, de
acordo com as politicas e prioridades nacionais.

4.1.2. A contratacdo esta em consonancia com o Plano de L ogistica Sustentavel da UFFS

Subcontratacao

4.2. N&o é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

4.3. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacéo dos artigos 96 e sequintes da L ei n° 14.133, de 2021, tendo em vista o vulto
e complexidade da contratagéo.

4.4. A empresa Contratada ou profissionais que ministrardo o curso, deverdo comprovar sua notoria especializagdo no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacfes, organizacdo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do curso de capacitacdo pretendido.
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5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condic¢des de Execucéo

5.1. A capacitacdo devera ser realizada de acordo com o Cronograma disponibilizado pela Contratada, na forma que segue:
5.1.1. Data de realizagao do curso: 20 a 21 de junho de 2023.

5.1.2. CargaHoraria: 16 (dezesseis) horas de capacitacdo

5.1.3. Modo: Presencial

5.1.4. Formato: in company

5.1.5. Local de prestacdo de realizacdo do curso: A capacitacdo serd realizada nas dependéncias da UFFS, no Campus
Chapect: Rodovia SC, 484, KM 02, Fronteira Sul, Chapect-SC, CEP: 89.8815-899.

5.1.6. Numero de Participantes da capacitacéo: Até 50 (cinquenta) servidores designados pela PORTARIA N° 2837/GR
JUFFS/2023, na fungdo de Equipe de Apoio e responsdveis pela conducdo da fase interna do plangjamento dos Processos de
Compras.

5.1.7. Conteldo Programético: A capacitacdo abordard teméticas relacionadas a nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, Lei n° 14.133/2021 como: Elaboracdo do Plano Anua de Contratagdes, dos Estudos Técnicos Preliminares, da
Gestdo de Riscos, do Termo de Referéncia, da Pesquisa de Precos, além da demonstragéo prética das ferramentas no Compras.
gov.br.

5.2. Ao final da capacitacdo, a Contratada devera emitir certificado de conclusdo do curso para todos os participantes.
Materiais a serem disponibilizados

5.3. Para a perfeita execucdo do curso de capacitagdo, a Contratada devera disponibilizar os materiais didaticos e os certificados
de conclusdo do curso para todos os servidores participantes, conforme quantidade estimada na Proposta de Precos, promovendo
sua substitui¢do quando necessario.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Para esta contratacdo, o Termo de Contrato sera substituido pela Nota de Empenho, conforme disposto no caput do artigo 95,
inciso Il daLei n°14.133/2021.

“Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatério, salvo nas seguintes hipéteses, em que a
Administracdo podera substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execucdo de servico:

(-]

I - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais néo resultem obrigacdes
futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.”

6.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo de execucdo do contrato, 0 cronograma de execugdo serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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6.4. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.5. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pel o(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n°14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sgjam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22.V1);

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato de execucdo todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessé&rio para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n°14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corregéo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo hébhil, a situagdo que demandar decisdo ou adogéo
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for 0 caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, 1V).

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V11).

6.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, |1).

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanharé o
empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | ell, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuaré tempestivamente na
solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagéo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagfes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de
adequactes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo. (Decreto n® 11.246. de 2022, art. 21, 1V).

6.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencéo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério
deriscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, [11).

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 11).

6.9.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigac@es. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, V/111).

6.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia paratal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).
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6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagdo contratual. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V11).

6.11. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag8es sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento das atividades da Administracgo. (Decreto
n°11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.12. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidac&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizac8o e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara os seguintes parametros para critérios de medi¢éo de pagamento:
a) Atendimento integral das exigéncias do Termo de Referéncia e Proposta da Contratada;

b) Qualidade dos servigos prestados;

¢) Pontualidade na execucdo dos servigos.

7.1.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢Ges
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliz&los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de caréter técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lel n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.4.1. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicac&o de cobranca oriunda do contratado com a
comprovagdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcelaa ser paga.

7.4.2. O fiscal técnico da contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carédter técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.4.3. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de caréter administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

7.4.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisdrio sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o
resultado das avaliagBes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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7.5.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.5.2. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.5.3. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.5.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.6. Quando a fiscalizag8o for exercida por um Unico servidor, 0 Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.7. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 35 (trinta e cinco) dias, contados do recebimento provisoério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.7.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigactes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.7.2. Redlizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes,

7.7.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.7.4. Comunicar aempresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizaco.

7.7.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizac&o dos procedimentos de liquidagdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizag8o e gestdo.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor
do art. 143 da Lel n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.9. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucgéo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.10. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacdo

7.11. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacéo, na
forma desta se¢o, prorrogéveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucéo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.11.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos casos de
contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso || do art. 75 daLei n°14.133, de
2021.

7.12. Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
apresentado expressa 0s €l ementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de vaidade;
b) a data da emissao;
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c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

€) o valor apagar; e

f) eventual destaque do valor de retences tributérias cabiveis.

7.13. Havendo erro na apresentagc@o da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap6s a comprovagdo da regularizagdo
da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.14. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por

meio de consulta on-line ao SICAF ou, naimpossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios el etronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da L ei n° 14.133/2021.

7.15. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das condicdes de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no &mbito do 6rgéo ou entidade, que implique
proibic¢éo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificag&o, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, o Mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado umavez, por igua periodo, acritério do contratante.

7.17. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizaggo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.18. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.19. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.20. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidag@o da despesa,
conforme se¢&o anterior, nos termos da | nstrucéo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.21. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagéo do indice INPC de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.22. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.23. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.24. Quando do pagamento, seré efetuada a retencao tributéria prevista nalegislagéo aplicavel.

7.24.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagcdo do pagamento, os percentuais estabel ecidos na legislagdo vigente.

7.25. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto nareferida Lei Complementar.

Do Reajuste
7.26. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irregjustaveis, hgja vista a execucdo imediata do objeto de contratacao.
Cessdo decrédito
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7.27. E admitida a cessio fiducidria de direitos crediticios com institui¢io financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.27.1. As cessOes de crédito ndo fiduciarias depender&o de prévia aprovagdo do contratante.

7.28. A eficécia da cessdo de crédito, de qual quer natureza, em relagdio a Administragdo, esta condicionada a cel ebracéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.29. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condicBes de habilitagcdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdio do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionério, bem como a certificagdo de que o cessiondrio néo se
encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°8.429. de 1992, tudo nos termos do Parecer
JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.30. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugéo do objeto
contratual, restando absol utamente incélumes todas as defesas e excegdes a0 pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagéo do fato gerador, quando for o caso, e
0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.31. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. A contratagdo da empresa NADIA APARECIDA DALL AGNOL - CONSULTORIA, inscrita no CNPJ n° 12.095.355
/0001-90, para execucdo do Curso de Capacitacdo na modalidade presencial, no formato In Company, sera contratado por meio
de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, Inciso I11, alinea“f”, daLei n.° 14.133/2021.

Exigéncias de habilitacio
8.2. Parafins de habilitag&o, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.4. Empresario individual: inscrigdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo
ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negoci os/pt-br/empreendedor;

8.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIREL|: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercia da respectiva sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores;

8.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Uni&o e arquivada na Junta Comercia da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme I nstrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.7. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade ssimples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo dafilial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Pdblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz
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8.9. Sociedade cooper ativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lei n°5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.10. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptid&o ao Pronaf — DAP ou DAP-P vélida, ou, ainda, outros documentos definidos
pela Secretaria Especia de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrério, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880,
de 2 de dezembro de 2021.

8.11. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificagdo como produtor rural
pessoa fisica, nos termos da | nstrucdo Normativa REB n. 971. de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterag6es ou da consolidacao respectiva.
Habilitacdo fiscal, social etrabalhista
8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
a0 seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor sgja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, naformadalei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 32.100,00
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo € de RS 32.100,00 (trinta e dois mil e cem reais), conforme custos unitérios apostos
no Anexoll deste TR.

9.2. No vaor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratag&o.
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10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral
daUni&o.

10.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotaggo:
Gest&@o/Unidade: 26440/158517

Fonte de Recur sos; 1000000000

Programa de Trabalho: 12.364.5013.20RK.0040
Programa de Trabalho Resumido: 171283

Elemento de Despesa: 339039

Plano Interno: NSO08N5600N

11. Obrigacoes do Contratante

11.1. S50 obrigagBes do contratante:

11.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com o Termo de Referéncia e a
Proposta de Pregos;

11.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabel ecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Bésico;

11.1.3. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreges verificadas no objeto fornecido, para que seja por
ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas,

11.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto e o cumprimento das obrigagdes pelo contratado;

11.1.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condicoes
estabel ecidos no presente Termo de Referéncia;

11.1.6. Aplicar ao contratado san¢Bes motivadas pelainexecucdo total ou parcial do objeto;
11.1.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, (art. 48 daLei n.° 14.133/2021);

11.1.8. Cientificar o érgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacfes pelo contratado;

11.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias.

11.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente objeto,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a hoa
execucdo do gjuste.

11.1.10.1 Concluida a instrugéo do requerimento, a Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a
prorrogacdo motivada por igual periodo.

11.2. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.
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12. Obrigacoes do Contratado

12.1. O contratado devera cumprir todas as obrigagGes constantes deste Termo de Referéncia e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e observando, ainda, as obrigacdes
a seguir dispostas:

12.1.1. manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na execucdo do objeto.

12.1.1.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

12.1.2. Atender as determinacOes regulares emitidas pelo fiscal da contratacdo ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.°
14.133/2021);

12.1.3. Alocar os empregados necessérios, com habilitacgo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das condicées
de execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagOes de boa técnica e alegislacio de regéncia;

12.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal da
contratac8o, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

12.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execucdo contratual
pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

12.1.6. N&o contratar, durante a vigéncia da contratagdo, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que atue na fiscalizag8o ou na gestéo do objeto,
nos termos do artigo 48, parégrafo Unico, daLei n° 14.133, de 2021;

12.1.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certid&@o de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas— CNDT;

12.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigactes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante, salvo na hip6tese
do 8 29, do art. 121, daLei n.° 14.133/2021;

12.1.9. Comunicar a0 Fiscal da contratacdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal relacionada a
execucdo dos servigos.

12.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo contratante ou por seus prepostos.

12.1.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais relacionados a execucdo do objeto, durante a vigéncia da
contratagao.

12.1.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas mel hores condicoes de seguranca, higiene e disciplina.

12.1.13. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

12.1.14. Manter durante toda a vigéncia doa contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condictes
exigidas para habilitacdo ou para qualificagdo, na contratagdo direta;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: 12/2022 11 de 15
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 158517 Termo de Referéncia 68/2023

12.1.15. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do objeto da contratacdo, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo
(art. 116, daLei n.° 14.133, de 2021);

12.1.16. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal da contratacdo, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, parégrafo Unico, daLei n.° 14.133, de 2021);

12.1.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do objeto da contratagéo;

12.1.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual egquivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
guanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, daLe n° 14.133, de 2021.

12.1.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
contratante;

12.1.20. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

12.1.21. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas
ao cumprimento das normas de salide, seguranca e bem-estar no trabalho.

12.1.22. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

12.1.23. Prestar os servicos dentro dos parédmetros e rotinas estabel ecidos, cumprindo todo o cronograma do curso de capacitacdo
e fornecendo todos os materiais didéticos e certificados de conclusdo, em quantidade e qualidade adequadas, com a observancia
as recomendagOes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo

12.1.24. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

12.1.25. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo
abrangidas pela contratacdo, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcéo;

12.1.26. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C
do art. 18 daLei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

13. Infracoes e San¢oes Administrativas

13.1. Comete infracdo administrativa, nostermos daLe n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa ainexecucgdo parcial do contrato;

b) der causa ainexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servicos publicos
ou ao interesse col etivo;

c) der causa ainexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentac&o exigida para o certame;
€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) no celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

) ensgjar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
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h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitagdo ou
execucdo do contrato;

i) fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atosilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° daLei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢éo de
penalidade mais grave (art. 156, 82°, daLei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima
deste Contrato, sempre que ndo se justificar aimposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, 8§4°, daLei);

iii) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas dlineas h, i, j, k e | do
subitem acima deste Contrato, bem como nas aineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art.
156, 85°, daLei)

iv) Multa:

(1) moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite
de 15 (quinze) dias;

(2) compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total contratado, no caso de inexecugdo total do objeto;

13.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de reparagdo integral do dano
causado a contratante (art. 156, §9°)

13.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §87°).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
suaintimacdo (art. 157)

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §89).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicagdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao
contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade paralicitar ou contratar.

13.6. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°) :

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes,

d) os danos que dela provierem para o contratante;

€) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientactes dos 6rgéos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagBes e contratos da

Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, Nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos nareferidaLei (art. 159)
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13.8. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica seréo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o contratado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160)

13.9. O contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangéo, informar e manter
atualizados os dados rel ativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas

e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Naciona de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art.
161)

13.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo, naformado art. 163 daLei n° 14.133/21.

14. 14. Das disposicoes gerais

14.1. Integra este Termo de Referéncia, paratodos os fins e efeitos, 0 seguinte Encarte:
14.1.1. ANEXO |- ETP digital n®19/2023;

14.1.2. ANEXO Il - Mapade Riscos n° 15/2023;

14.1.3. ANEXO |1l - Relatério dos materiais e servicos com precos estimados.

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LIDIANE MARCANTE

Membro da Equipe de Planejamento.

1Y
tf Assinou eletronicamente em 07/06/2023 as 09:29:41.

ALANA ZAMONER VALMORBIDA

Membro da Equipe de Planejamento

CATIANE MARIA DALCORTIVO

Membro da Equipe de Planejamento
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ELEAZER FELIPE DO PRADO

eleazer.prado@uffs.edu.br

GRASIELA DYEVIESKI

Membro da Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 07/06/2023 as 09:33:42.

JANECLER DO PRADO

Membro da Equipe de Planejamento

MARIA GORETI FINKLER

Membro da Equipe de Planejamento

MARCIO RODRIGO DE OLIVEIRA

Membro da Equipe de Planejamento

SELOI REGINA LENZ FIORINI

Membro da Equipe de Planejamento
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Estudo Técnico Preliminar 19/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23205.009944/2023-46

2. Descricao da necessidade
a. Descricéo da necessidade administrativa:

Trata-se dos estudos preliminares visando a Contrata¢do de Curso de Capacitacao abordando a Nova Lei de Licitacées e
Contratos Administrativos n° 14.133/2021, na tematica de: Elaboragdo do PCA, do ETP, da Gestdo de Riscos, do Termo de
Referéncia, da Pesquisa de Precos, além da demonstracdo prética das ferramentas no portal do Compras.gov.br. O curso sera
realizado no formato 'in company" , no modo presencial, a ser ministrado nas dependéncia da UFFS, na cidade de Chapect/SC, e
destinado aos servidores atuantes na fase interna do Planejamento dos Processos de Contratagdo de bens, servicos e obras, de
forma que possam assimilar 0s novos conhecimentos normativos e procedimentais préticos abarcados pelaLei n° 14.133/2021.

A fase do plangjamento das contratagfes é fundamental para o sucesso nas aquisi¢ces e contratacdes do Setor Piblico, e vem
sendo considerada a mais importante do processo de contratacdo, pois é neste momento que se define a necessidade da
Administracdo, a escolha da melhor solucéo para atender o interesse publico, a especificagdo do objeto, a forma de execucdo e de
fiscalizacdo do contrato, os eventos de riscos que podem interferir no alcance dos objetivos estabelecidos, e também o custo
estimado da contratagdo.

A capacitagdo na érea de licitagdes € imprescindivel para que os envolvidos no processo possam realizar seus atos com cuidado e
celeridade, respeitando os principios que regem a administracdo publica, como o da legalidade e da eficiéncia. A necessidade de
qualificar os agentes envolvidos no plangjamento dos processos de contratagdo, ganhou notoriedade com a promulgacéo da nova
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativo, n° 14.133/21, que destacou no artigo 169, 83°, | a necessidade de aperfei coamento
dos servidores responséveis pel os procedimentos de compras publicas, no intuito de submeter as contratagdes publicas a préticas
continuas e permanentes de gestdo de riscos e de controle preventivo:

§ 3° Osintegrantes das linhas de defesa a que sereferemosincisos|, |1 e 111 do caput deste artigo observarao o seguinte:

| - quando constatarem simples impropriedade formal, adotardo medidas para 0 seu saneamento e para a mitigacéo de
riscos de sua nova ocorréncia, preferencialmente com o aperfeigoamento dos controles preventivos e com a capacitacdo dos
agentes publicos responsaveis,

Considera-se que o servidor, por ser um agente de transformacao do Estado e a servigo da sociedade, devera possuir a capacidade
de atuar na diversidade devido ao seu compromisso com a ética e os principios constitucionais, fazendo-o a partir de um sistema
de atualizacdo permanente de forma que possa buscar o bem comum.

Nesse sentido, faz-se necessario a capacitacdo profissional dos servidores, bem como o seu desenvolvimento Pessoal na
Administracdo Publica, uma vez que existem preceitos legais que estimulam a capacitacdo funcional, conforme estabelece o
Decreto Federal n° 9.991/2019, e além disso ao investir em capacitagdo de servidores da UFFS, busca-se a valorizagdo dos
mesmos, adequando as necessidades da Administracdo a legislagao

Art. 1°, no que diz:

1° Este Decreto dispoe sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP, com o objetivo de
promover o desenvolvimento dos servidores publicos nas competéncias necessarias a consecucdo da exceléncia na

atuagdo dos 6rgdos e das entidades da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional

A capacitacdo pretendida é para até 50 (cinquenta) servidores, designados para atuarem como Equipe de Apoio e responsaveis
pela conducdo da fase interna do planejamento dos Processos de Compras, designados pela PORTARIA N° 2837/GR/UFFS
/2023, DE 22 DE MAIO DE 2023

al. Origem da demanda: A demanda tem origem com a publicagdo da Lei n° 14.133 em 01/04/2021, Lei de Licitagdes e

Contratos Administrativo, que estabelece que decorrido o prazo decadencia previsto no normativo (30/12/2023) serdo
revogadas: aLei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, e os arts. 1° a47 daLei n° 12.462, de
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4 de agosto de 2011, desse modo que surge a necessidade de capacitacdo dos servidores que atuam no planejamento das compras
publicas nanovalegislacéo .

a2. Prejuizo institucional pelo ndo atendimento da demanda: O ndo atendimento da demanda prejudicara as compras e
contratagdes publicas da Universidade, pois com a capacitagdo, os servidores terdo um maior conhecimento para executar o que
foi plangjado, dentro da Nova Lei de LicitagcBes e Contratos Administrativo, visando gerar o resultado de contratagdo mais
vantajoso para a Administragdo Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto, conforme versa o Art. 11, inciso |
daLEl N°14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Superintendéncia de Compras e Licitagdes Lidiane Marcante

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Contratagdo de empresa especializada na promocdo de cursos de capacitagdo para a administragdo publica, levando em
consideragd@o a experiéncia da empresa e do professor que ird ministra-lo. A preferéncia € para a contratacdo de curso in
company (presencial) procurando capacitar a maior quantidade de servidores da UFFS, principalmente aqueles envolvidos no
planejamento das contratag6es publicas.

Os requisitos da contratacdo abrangem os seguintes critérios:

al: O prazo para execucdo do servico sera de acordo com o cronograma da realizagdo do evento in company.

a2: O prazo parainicio da execugdo do servigo sera de acordo com a data de realizagdo do curso, ou seja, 20 a21 de junho de
2023.

5. Levantamento de Mercado

A andlise de mercado para buscar amelhor contratagéo, considerou as solugdes disponiveis no mercado:

Descricao detalhada da solucao

Capacitacéo On line - Curso externo
Vantagens:
® Sem custos de transporte e didria para o deslocamento dos servidores até o local da realizagéo do

Curso;

Soluggo 1 ® Padronizacdo do conhecimento.

Desvantagens:

® Nd&o fortalece as relagdes interpessoais entre os servidores designados para a mesma fungao;
® Inibe questionamentos sobre dividas em relagdo ao tema do curso.

2de8



UASG 158517 Estudo Técnico Preliminar 19/2023

Cursos ofertados pela Escola Virtual de Governo

® Né&o foi localizado na listagem dos cursos da ENAP, capacitac8o que suprisse a necessidade de
desenvolver habilidades e competéncias aos servidores nomeados integrantes da Equipe de Apoio,
para atuarem de acordo com a estrutura organizacional da Institui¢do, em que os processos de
compras publicas sdo conduzidos de forma centralizada pela Superintendéncia de Compras e
Licitagbes — SUCL, e o plangamento da contratacdo sdo desconcentrados nas Unidades
Requisitantes.

Solucéo 2

Capacitacédo In Company
Vantagens:

Padronizac&o do conhecimento;
O curso in company € customizado conforme a necessidade da Institui¢do: nimero de alunos,
carga horéria, programa do curso e énfase;
Mais foco nas areas com mais necessidade de aperfei goamento;
Possibilidade de interagdo entre os servidores designados para a mesma fungdo, estabelecendo
compartilhamento de informacao e fortalecendo as relagdes interpessoais,

® Vivéncia prética para o uso das ferramentas do Portal Compras, com atendimento individualizado

Solucéo 3 para saneamento das ddvidas pontuais na execucdo de cada atividade proposta;

® Promove o desenvolvimento de relagdes interpessoais como o profissional que ministrara o curso,
podendo ser realizar atendimentos individualizados por dividas pontuais sobre o tema;

® Maior relacdo custo x beneficio: Mais profissionais treinados, capacitados e atualizados pelo
menor prego, se comparado a cursos abertos externos;

® Atualizac8o e aprimoramento das competéncias e habilidades profissionais da equipe (foco na
equipe e ndo somente no individuo);

® Valores e conhecimentos integrados e compartilhados por todos;

Desvantagens:

® Custo de didrias e transporte com deslocamentos de servidores a cidade Chapeco.

6. Descricao da solucao como um todo
Da solucao escolhida: Solug&o n° 3 - Capacitagéo In Company

Considerando as opgoes disponiveis no mercado, a solugdo que melhor atende a necessidade institucional como um todo, pelas
vantagens e caracteristicas demonstradas no topico anterior € a Solugéo 3 que visa a capacitagéo |n Company.

E, dentre os profissionais e empresas consultados, a escolha da empresa NADIA APARECIDA DALL AGNOL -
CONSULTORIA se da em vista de sua notéria especializacdo na érea de compras publicas, em raz8o de suas experiéncias e
vasto conhecimento técnico e pratico na area, bem como, por sua experiéncia em ministrar cursos sobre o tema.

A capacitacdo abrangera no minimo o seguinte programa:

CONTEUDO TEORICO

MODULO | - AMBITO DE ABRANGENCIA DA LEI No 14.133/21
Abrangéncia aos 6rgaos e entidades;

Excegdo das Empresas Estatais;

Objetos contratuais abrangidos e ndo abrangidos. A

Regime de transicéo

MODULO Il - O PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO (PCA)
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Documento de formalizagdo da demanda, segundo aLei no 14.133/2021.

Preparacdo e planegjamento de contratagdes futuras;

Como elaborar o PCA, abordagem prética: Procedimentos; Fontes de pesquisa; Calendério de
Contratagdes,; Alinhamento com o Orgamento Anual.

MODULO |11 - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR.

Elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar segundo aLei no 14.133/2021 e IN Seges 58/2022
Normativo — Aspectos normativos e prético na elaboracdo do ETP,

Visdo geral dos artefatos de planejamento da contratacéo que antecedem o ETP;

Objetivo danorma;

A obrigatoriedade em adotar 0 ETP;

Visdo gera dos elementosdo ETP;

Mapeamento de riscos;

MODULO IV - ASPECTOSBASICOS DO TERMO DE REFERENCIA.
Elaboracdo do Termo de Referéncia segundo aLei no 14.133/2021 e IN Seges 81/2022
Quem elabora;

Definicéo e Descricdo do objeto dalicitacao;

Definicdo do objeto, indicacdo de marcas, caracteristicas;

Especificagdes exclusivas,

Responsaveis pela especificacdo e elaboracao;

Critério de avaliagdo, habilitagdo e julgamento das propostas;

Critérios de aceitagdo do objeto;

Deveres do Contratante e do Contratado;

MODULO V - PESQUISA DE PRECOS.

A estrutura da Pesquisa de Preco segundo aLei no 14.133/2021 e IN Seges 65/2021
Os pardmetros de pesquisa de pregos,

Os procedimentos para realizagdo da pesquisa de pregos no mercado;

Cestas de Precos;

MODUL O VI - Plano de Contratacio Anual (PGC).

Inclusdo do Documento de Formalizagdo de Demanda - (DFD)
Consultade DFD s da UASG

Consolidac&o da Demanda

Formacao do PCA

Aprovacdo do PCA

Execucéo do PCA

Revisdo e Alteracdo do PCA de acordo com as janelas do calendério.
Integracdo do PGC ao PNCP.

MODUL O VI - Plangjamento das Contr ataces
Inclusdo de ETP Digital

Inclusdo de Gest&o de Risco Digital

Inclusdo de TR Digital

Pesquisa de Pregos do Compras.gov.br

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O quantitativo da demanda foi estimado em até 50 (cinquenta) servidores que desenvolvem a funcéo de Equipe de Apoio das
Unidades em Processos Licitatorios, nomeados pela PORTARIA N° 2837/GR/UFFS/2023, DE 22 DE MAIO DE 2023.
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 32.100,00

O valor total estimado para a contratagéo do objeto € de R$ 32.100,00 (Trinta e dois mil e cem reais).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Os itens do presente estudo dever&o ser agrupados em razdo de ser uma capacitagdo Unica para cinquenta integrantes da fungéo
de Equipe de Apoio, nomeados pela PORTARIA N° 2837/GR/UFFS/2023, DE 23 DE MAIO DE 2023, considerando que a
necessidade institucional prevé a contratagdo de apenas um item, a solugdo possui carater indivisivel, ndo cabendo, portanto, a
previsdo de parcelamento do objeto.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

A necessidade institucional do presente Estudo, ndo possui relagdo com outras contratagcdes da
Instituicdo, inclusive futuras.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente demanda visa desenvolver a qualificago e habilidades necessérias dos servidores em decorréncia caréncia no ambito
do conhecimento quanto a nova Lei n° 14.133/2021 a qual serd o regramento maior no eixo das licitacBes e contratacGes no
ambito da Administragdo Publica, exigindo assim, qualificagdo dos servidores que atuam no contexto de plangjamento das
contratagBes publicas.

A contratacdo pretendida esta prevista no PAC-2023, cujos nimeros de identificagdo dos itens constantes no Plano seréo
indicados nas Reguisi¢des de Compras a serem enviadas no SIPAC: Modulo Compras e esté alinhada com o seguinte objetivo
estratégico do Plano de Agdo Institucional da UFFS;

PLANO DE ACAO DA UFFS
Cadigo do Plano de Agéo Objetivo da Acao Institucional

PROGESP08 Execucéo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP (4572)

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Beneficios diretos eindir etos que resultar o da contr atacdo

1. A Administragdo Publica deve servir de exemplo e contar com profissionais qualificados e capacitados ao desenvolvimento de
suas funcgdes, com extrema qualidade e competéncia. E, por ser considerada uma das éreas estratégicas para a economia de
recursos publicos, os servidores envolvidos no plangjamento das contratagtes publicas devem estar preparados para desempenhar
seu trabalho utilizando ferramentas e recursos que respeitem os principios fundamentais as licitagdes, compras e contrataces
administrativas.
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2. Nessa seara, a capacitagdo em tela proporcionara aos agentes publicos experiéncias indispensaveis ao bom acompanhamento,
governanga e gestao das licitagdes e contratagdes a serem realizadas pela UFFS.

3. Este curso trard de forma dindmica e aprofundada, a informagdo, o conhecimento sobre os aspectos do planejamento das
contratagdes e seus principais entendimentos, apesentando o desafio de repensar questdes fundamentais da contratagdo publica
sob adticadanovalei de Licitagbes e Contratos Administrativos

4. Minimizar os riscogerros na fase de Plangjamento dos Processos de ContratagBes Publicas.

5. Por meio da realizac8o deste curso presencia espera-se capacitar a grande maioria dos servidores que trabalham diretamente
com LicitagBes na UFFS, afim de atender da melhor maneira as exigéncias legais da nova Lei. Também, sera uma oportunidade
para se conhecer na prética o sistema Compras.Gov. Este sistema é a principa ferramenta para a execug&o das licitagdes e dos
controles dos contratos.

13. Providéncias a serem Adotadas

Para a perfeita execugdo da capacitacdo, as seguintes providéncias deverdo ser adotadas:

pela Contratante:

a) devera disponibilizar os materiais didatico digital promovendo sua substitui¢do quando preciso;
pela Contratante

a) Definir e disponibilizar instalagdes e a infraestrutura necessaria para a realizacdo da capacitagdo, de modo a bem acomodar os
participantes;

b) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar a execucdo dos servigos de capacitacdo dos
servidores.

¢) Providenciar a solicitagdo de didria e transporte para os servidores designados na fungéo de Equipe de Apoio em Unidade
Requisitante diversa a da cidade da realizac&o do Curso.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Em atendimento as diretrizes de sustentabilidade vigentes e de acordo com o Plano de Logistica Sustentavel da UFFS, a Equipe
de Plangjamento verificou os possiveis impactos ambientais que envolvem a presente contratagdo, para as quais observou a
viabilidade de prever as seguintes medidas mitigadoras e critérios de sustentabilidade no Termo de Referéncia: ndo se aplica

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Tendo em vista as andlises realizadas, a contratacdo do curso pretendido se torna viavel, principalmente pela sua necessidade
na capacitagdo dos servidores, por conta da vigéncia da Lei n° 14.133/2021.

O treinamento presencial na Reitoria junto ao Campus Chapecd, é o mais indicado por poder oportunizar a presenca da maioria
dos servidores envolvidos no planejamento das Contratagdes Publicas da UFFS, e otimizar o deslocamento dos participantes ao
curso, sem a necessidade de percorrer grandes distancias para capacitacdo
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16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LIDIANE MARCANTE

Membro da Equipe de Planejamento

GRASIELA DYEVIESKI

Membro da Equipe de Planejamento

JANECLER DO PRADO DOBROVOLSKI

Membro da Equipe de Planejamento

CATIANE MARIA DALCORTIVO

Membro da Equipe de Planejamento

MARIA GORETI FINKLER

Membro da Equipe de Planejamento

SELOI REGINA LENZ FIORINI

Membro da Equipe de Planejamento

ALANA ZAMONER VALMORBIDA

Membro da Equipe de Planejamento
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MARCIO RODRIGO DE OLIVEIRA

Membro da Equipe de Planejamento

ELIAZER FELIPE DO PRADO

Membro da Equipe de Planejamento
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Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocacéo de Riscos Responsavel pela Edigdo Data de Criacéo
15/2023 GRASIELA DYEVIESKI 12/04/2023 11:14
Objeto da Matriz de Riscos

Contratacéo de Curso Presencial da Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n° 14.133/2021, modo presencial e no formato in company.
2. Histérico de Revisées
Nenhuma Reviséo encontrada.

3. Riscos Identificados

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
Execugdo do objeto

Especificacdo deficiente da demanda

de forma . Planejamento Administracéo Alto
. . - durante a fase de planejamento.
insatisfatoria.
Impactos
1 Servico executado de forma a ndo atender a necessidade da Administragdo.
Acdes Preventivas
P-01 Especificar adequadamente nos Estudos Técnicos Preliminares o objeto a ser Responsavel: LIDIANE MARCANTE

contratado, contemplando a unidade de medida, a forma de prestagédo do servico
necessério ao atendimento da necessidade de qualificacao.
Acoes de Contingéncia
C-01 Havendo inconsisténcias, retornar o processo para complementacdo das Responsavel: LIDIANE MARCANTE
informagdes pela Equipe de Planejamento da Contratagéo.

Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item
Contratagéo de
empresa sem

a L . .
Indicacdo de fornecedor que nédo seja

notéria } .
- ~ reconhecidamente adequado & plena . - ~ -
especializacédo ) - . .. Planejamento Administragao Médio
L . satisfacdo do objeto contrato, e andlise
necessaria . . ~
x deficiente dos requisitos de contratac&o.
prestacao dos
Servigos.
Impactos
1 Servigo prestado de forma a néo atender a necessidade de qualificagdo dos servidores sobre a fase de planejamento na 6tica da Lei
n° 14.133/2021.
Acdes Preventivas
P-01 Andlise criteriosa da qualificacdo técnica da empresa. Responsavel: LIDIANE MARCANTE
Acdes de Contingéncia
C-01 Abertura de processo sancionador. Andlise de nova demanda para saneamento da Responsavel: LIDIANE MARCANTE

necessidade de capacitar servidores na fase de planejamento sob a ética da Lei n°
14.133/2021.

4. Acompanhamento das A¢cdes de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis | Assinantes

Equipe de Planejamento

GRASIELA DYEVIESKI LIDIANE MARCANTE JANECLER DO PRADO
Membro da Equipe de Planejamento Membro da Equipe de Planejamento DOBROVOLSKI
Membro da Equipe de Planejamento



CATIANE MARIA MARIA GORETI FINKLER SELOI REGINA LENZ FIORINI
DALCORTIVO

Membro da Equipe de Planejamento Membro da Equipe de Planejamento
Membro da Equipe de Planejamento
ALANA ZAMONER MARCIO RODRIGO DE ELEAZER FELIPE DO PRADO
VALMORBIDA OLIVEIRA

Membro da Equipe de Planejamento
Membro da Equipe de Planejamento Membro da Equipe de Planejamento



05/06/2023, 11:00 Sistema Integrado de Patrimbnio, Administragdo e Contratos

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SuL
UNIVERSIDADE ~ ~
ﬁ FEDERAL DA S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS SE l '
FRONTEIRA SUL PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA soretarin B3] .
Compras SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES Tecnalogin da I .
EmiTIiDO EM 05/06/2023 11:03

RELATORIO DOS MATERIAIS E SERVICOS COM PREGOS ESTIMADOS

Licitagao: 23205.009944/2023-46 - IN 5/2023 - UFFS
Gestora: 10 - UFFS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO NO.: 5/2023 OBJETO: CONTRATACAO DE CURSO DE CAPACITACAO IN COMPANY SOBRE A LEI N°© 14.133/2021,
Assunto: EM FORMATO PRESENCIAL, PARA CAPACITAR OS SERVIDORES RESPONSAVEIS PELO PLANEJAMENTO DAS COMPRAS PUBLICAS NA UFFS.
FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 74, INCISO III, "F" DA LEI N© 14.133/2021
Tipo: MATERIAIS E SERVICOS GERAIS
Status: SETOR DE COMPRAS - EM ANALISE - SETOR COMPRAS

LISTA DOS MATERIAIS

Item Especificagdo do Material Unid. Quant. Valor Total
NAO ASSOCIADO(S) A LOTE/GRUPO R$
(s) 32.100,00

1 3948002100024 SERVICO 1 R$ 32.100,00 32.100,00

CURSO DE CAPACITAGAO - CURSO IN COMPANY

Capacitacdo In Company, para elaboragdo do PCA, ETP, Gestdo de Riscos, Termo de Referéncia e Pesquisa de Pregos, com carga
horéria: 16 horas
CATMAT/CATSER:21172

Quant. Int.

158517 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL 1 R$ 32.100,00
ITENS ATE R$ 80.000,00
1.

Detalhamento Por Unidade

UASG
158517 - UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL R$ 32.100,00
Detalhamento Por Grupo Material
3948 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 32.100,00

Valor Total do Processo: R$ 32.100,00

Autorizado por:

Data___ /[

CHARLES ALBINO SCHULTZ _
PRO REITOR DE ADMINISTRACAO

SIPAC | Secretaria Especial de TI - https://ati.uffs.edu.br | Copyright © 2005-2023 - UFRN - srv-sipac-02.uffs.edu.br.srv-sipac-02
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

F0283 - AUTORIZAGCAO DE LICITACAO (OU PROCESSO DE COMPRAS) PELA AUTORIDADE COMPETENTE N°
15/2023 - PROAD (10.46)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Chapecd-SC, 12 de junho de 2023.

AUTORIZACAO DE CONTRATACAOQ DIRETA

Eu CHARLES ALBINO SCHULTZ, Pro-reitor de Administracdo e Infraestrutura e Ordenador de
Despesas, em atencdo ao disposto no artigo 72, inciso VIII da Lei n° 14.133/2021, autorizo a
Inexigibilidade de Licitacdo n°® 5/2023, instruida com fundamento no inciso lll, alinea “f" do caput do
artigo 74 da Lei n°. 14.133/2021 que visa a contratacdo de curso de capacitacdo In Company sobre a
Lei n° 14.133/2021, em formato presencial, para capacitar os servidores responsaveis pelo
planejamento das compras publicas na UFFS, conforme especificacbes, justificativas e procedimentos
esquadrinhados no processo administrativo de compras n°® 23205.009944/2023-46, bem como aprovo:

1. O Termo de Referéncia n° 68/2023 e respectivos anexos da Inexigibilidade de Licitacdo n° 5/2023:
1.1. Anexo |I: Estudo Técnico Preliminar n® 19/2023;

1.2. Anexo ll: Relatério de materiais e servigcos com precos estimados;

1.3. Anexo lll: Mapa de Riscos n°® 15/2023;

1.4. a Declaracéo de conformidade de precos;

1.5. a Dispensa a analise juridica da contratagcdo, com base no disposto no 85° do artigo 53 da Lei n°
14.133/2021 e Orientacdo Normativa AGU n° 69, de 2021

3. Allnstrucdo processual de enquadramento da Inexigibilidade n° 5/2023.

(Assinado digitalmente em 12/06/2023 12:09)
CHARLES ALBINO SCHULTZ
PRO-REITOR
PROAD (10.46)

Matricula: ###305#1

Processo Associado: 23205.009944/2023-46

Visualize o documento original em https:/sipac.uffs.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 15, ano: 2023,
tipo: F0283 - AUTORIZACAO DE LICITACAO (OU PROCESSO DE COMPRAS) PELA AUTORIDADE
COMPETENTE, data de emissdo: 12/06/2023 e o codigo de verificagdo: blecbl4cal
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