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1) Apresentagio Geral

O presente Plano de Afastamento para Capacitacdo Docente do Campus Erechim, que
correspondente ao periodo de 2025/2026, ¢ parte integrante da Politica de Capacitagdo Docente da
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), e tem por finalidade contribuir para a elevagao dos
indices médios de titulagdo do corpo docente, especialmente no que se refere a formacdo de
doutores e pds-doutores.

O documento foi elaborado considerando-se:

* A Resolucdo N° 12/2013/CONSUNI/CA, e suas alteragdes, que institui a Comissdo Permanente
de Pessoal Docente da Universidade Federal da Fronteira Sul (CPPD/UFFS) e aprova o seu
Regimento Interno;

* A Resolugao N° 102/CONSUNI/UFFS/2022, de 04 de julho de 2022, que aprova o Regulamento
de Afastamento para Participagdo Docente em Programas de Pos-Graduagdo e Pos-Doutoramento;

* O Oficio-Circular N° 1/2022 — CPPD, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD)
encaminhado a Coordenag¢dao Académica, com as diretrizes gerais e as orientagdes para elaboragdo
do Plano de Afastamento para Capacitacado Docente dos campi da UFFS, para o biénio 2025-2026;

* O Edital N° 35/ACAD - ER/UFFS/2024, que abriu as inscricdes para Manifestagdo de Interesse
em Afastamento para Capacitacdo Docente;

* O diagnostico de demanda para qualificagdo docente do Campus Erechim da UFFS.

Os principais objetivos do presente plano de capacitacao sdo:

* Fomentar a qualificagdo dos docentes do campus para o exercicio pleno de suas atividades
académicas de ensino, pesquisa e extensao;

* Fortalecer os cursos de graduacdo ofertados no campus, seja pela qualificagdo de seu corpo
docente, seja pela qualificagdo dos processos pedagodgicos;

* Qualificar e potencializar as atividades de ensino, pesquisa e extensao realizadas no campus;

» Potencializar a pesquisa e os programas de pos-graduagdo implantados no campus.

No intuito de planificar os afastamentos de docentes para capacitagdo em nivel de poOs-
graduagdo e garantir os objetivos mencionados, na sequéncia serdo apresentados: a) caracterizagao
do Campus Erechim; b) diagnostico da qualificacdo dos docentes do campus, contemplando as suas
areas de formagdo; c) necessidades e prioridades de capacitagdo; d) diretrizes e critérios adotados
para classificagdo dos docentes; e¢) detalhamento do periodo e da modalidade de afastamento; f)

gerenciamento das vagas do Plano de Afastamento do Campus Erechim para o biénio 2025-2026.



Compdem ainda o presente documento, os anexos referentes ao edital de manifestagao de
interesse, a classificagdo dos inscritos e planilha de detalhamento/gerenciamento dos periodos de

afastamento (Anexos 1, 2 e 3).

2) Caracteriza¢do do Campus Erechim

O Campus Erechim da UFFS esta localizado no municipio de mesmo nome, na regido do
Alto Uruguai do Estado do Rio Grande do Sul, distante aproximadamente 360 km de Porto Alegre.
Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, a populacdo estimada do
municipio para o ano de 2024 é de 109.497 habitantes', com uma densidade demografica de 246,30
habitantes por km?. Cabe destacar que o municipio de Erechim ¢ um importante polo regional,
inclusive sendo sede da Associagdo de Municipios da Alto Uruguai (AMAU) e da Agéncia de
Desenvolvimento do Alto Uruguai.

Destaca-se que atualmente sdo oferecidos onze (11) cursos de graduagdo pelo Campus
Erechim, quatro (4) cursos de mestrado e (1) curso de doutorado. Os cursos de graduagdo sdo os
seguintes: Agronomia - Bacharelado (com duas turmas especiais pelo Edital Pronera/Instituto
Educar, em Pontao/RS); Arquitetura e Urbanismo - Bacharelado; Ciéncias Sociais - Licenciatura;
Engenharia Ambiental e Sanitdria - Bacharelado; Filosofia - Licenciatura; Geografia - Licenciatura;
Geografia - Bacharelado; Historia - Licenciatura; Interdisciplinar em Educacdo do Campo: Ciéncias
da Natureza — Licenciatura; Pedagogia — Licenciatura e Ciéncias Bioldgicas — Bacharelado. Em
relacdo a pods-graduagdo , o campus conta com os seguintes Programas: Programa de Pods-
Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia Ambiental (mestrado e doutorado); Programa de Pos-
Graduacdo Profissional em Educacdo (mestrado); Programa de Pds-Graduagao Interdisciplinar em
Ciéncias Humanas (mestrado) e Programa de P6s-Graduacao em Geografia (mestrado em parceria
com o Campus Chapeco).

O quadro 1 apresenta o numero de académicos vinculados a cada curso de graduacio, bem
como o total de matriculas ativas (incluindo trancamentos e estudantes em mobilidade académica).
Os dados do sistema académico permitem afirmar que, em 2024, o Campus Erechim conta com
1.348 académicos matriculados em seus onze cursos de graduagdo e turmas especiais. Quanto aos

egressos, 0 Campus Erechim ja graduou 1.632 académicos.

Quadro 1: Nimero de académicos, por curso - Graduacio

Curso Numero de matriculas ativas Numero de graduados(as)
2024/1 2023/2
Agronomia - Bacharelado 275 411
Arquitetura e Urbanismo - Bacharelado 274 301

1Dados disponiveis em http://www.cidades.ibge.gov.br.




Ciéncias Sociais - Licenciatura 58 78
Engenharia Ambiental e Sanitaria - 67 141
Bacharelado
Filosofia - Licenciatura 67 54
Geografia - Bacharelado 24 3
Geografia - Licenciatura 52 87
Historia - Licenciatura 125 203
Interdisciplinar em Educagdo do Campo: 115 63
Ciéncias da Natureza - Licenciatura
Pedagogia - Licenciatura 200 291
Ciéncias Biologicas - Bacharelado 91 --
TOTAL 1348 1632

Fonte: Sistema Académico da UFFS.

Além disso, o Campus Erechim conta com 187 matriculas ativas na pds-graduagdo stricto
sensu (quadro 2). Oferece atualmente quatro cursos de mestrado e um curso de doutorado, sendo
que ja foram diplomados 421 mestres. Na avaliagdo quadrienal 2017-2020, os programas de pds-
graduacdo do Campus Erechim receberam nota 4, com exce¢do do Mestrado em Geografia, com

avaliagdo de meio termo com nota 3.

Quadro 2: Numero de académicos, por curso (2024-2) — Pés-Graduacio

Curso Numero de matriculas ativas Numero de diplomas de
mestrado concedidos

Mestrado em Ciéncia e Tecnologia 32 129
Ambiental

Doutorado em Ciéncia e Tecnologia 10 -
Ambiental

Mestrado em Geografia 43 23

Mestrado Interdisciplinar em Ciéncias 40 116
Humanas

Mestrado Profissional em Educagao 62 153

TOTAL 187 421

Fonte: Sistema Académico da P6s-Graduagdo da UFFS - dados atualizados em 25/10/2024.

Nesse contexto, o cenario do quantitativo de estudantes do Campus Erechim, em 2024,
perfaz um total de 1.535 estudantes e conta com um total de 126 vagas de professores do magistério

superior efetivos, e 09 professores do magistério superior substitutos, para atender a demanda

académica.

3) Diagnostico para Capacitacio Docente

Para a elaboragao deste diagndstico, tomamos por base informagdes acerca da titulacdo dos

docentes, que permite visualizar a abrangéncia das areas de formagdo em nivel de mestrado ou

doutorado dos docentes do Campus Erechim.




O quadro 3 apresenta a distribuicdo dos docentes (vagas ocupadas) em termos de nivel de

formagao no Campus Erechim.

Niveis de formagao/capacitacio Quantidade %
Mestres 10 7,93%
Doutores 116 92,06%
Total 126 100%

Fonte: Curriculo Lattes dos docentes, acessado pela Assessoria Académica do Campus Erechim - dados atualizados em
24/10/2024.

Como indica o quadro 3, mais de 92% dos docentes do Campus Erechim possuem titulo de
Doutor. Desses docentes, 40 ja realizaram Estadgio P6s-Doutoral. Nenhum docente possui apenas o
titulo de especialista e aproximadamente 8% possui o titulo maximo de Mestre.

Dentre os 126 docentes em exercicio na UFFS Campus Erechim, 116 possuem titulacao de
doutor, sendo que predominam as areas de Educacdo (17 doutores), Geografia (10 doutores),
Arquitetura (10 doutores), Historia (8 doutores) e Filosofia (7 doutores). Nas demais formagdes, ha
uma pluralidade de areas que convergem para os diversos cursos ofertados no campus.

De modo geral, a analise dos dados permite constatar que a diversidade dos cursos
oferecidos no Campus Erechim repercute na diversidade das areas de formagdo do corpo docente.
Ademais, a estrutura curricular dos cursos dividida em dominios, bem como a presenga de cursos de
natureza tecnologica, como Arquitetura e Urbanismo, Agronomia e Engenharia Ambiental e
Sanitaria, contribuem para a elevada heterogeneidade identificada.

No Campus Erechim, desde a implantagdo do PIACD, em 2014, 96 docentes foram
contemplados com afastamentos para doutoramento ou pos-doutoramento. Cabe destacar que nem
todos retornaram de seus afastamentos com seus doutorados ou estagio pds-doutoral concluido, em
virtude do tempo concedido e/ou da vigéncia dos respectivos PIACDs.

O quadro 4 apresenta o numero de novos afastamentos pelo PIACD por ano, no Campus

Erechim.

Ano Afastamentos iniciados
2014 03

2015 15

2016 9

2017 17

2018 16

2019 8

2020 5

2021 6




2022 4
2023 7
2024 6
Total 926

Fonte: Assessoria Académica.

Podemos concluir que, at¢é o momento, cerca de 75% dos docentes lotados no campus

obtiveram afastamento pelo PIACD, para realizag¢ao de seus doutorados ou p6s-doutorados.

4) Necessidades e prioridades de capacitacio, tendo em vista o continuo

aperfeicoamento do ensino, da pesquisa e da extensao

A caracterizagdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e o diagndstico da
capacitacdo dos docentes do Campus Erechim, bem como as orientagdes e diretrizes para

elaboragao do Plano de Afastamento para Capacitagao Docente, indicam as seguintes necessidades:

a) Criar melhores condi¢gdes para o desenvolvimento de ensino, pesquisa e extensdo, mediante
qualificacdo continua do corpo docente;

b) Ampliar a producao cientifica, a partir da vinculacao de docentes a programas de pesquisa e pos-
graduacdo de outras Instituicdes de Ensino Superior;

¢) Aumentar o numero de doutores e pos-doutores para qualificar os programas de pds-graduagio
stricto sensu,

d) Fortalecer areas de formagdo e producdo académica frageis nos processos de avaliagdo dos
cursos de graduacao;

e) Consolidar acdes dos grupos de pesquisa;

f) Fomentar agdes de internacionalizacdo da UFFS, mediante acordos de cooperacdo e pesquisas

desenvolvidas em redes de colaboragao.

O Conselho de Campus, com base no diagnostico de capacitacdo docente, decidiu por
organizar o PIACD biénio 2025-2026 considerando as seguintes prioridades:
I - docentes que nao se afastaram em bi€nios anteriores;
IT - docentes vinculados a Programa(s) de pos-graduacao stricto sensu da UFFS;
III - afastamento prevendo internacionalizagao;
IV - afastamento com obtencao de bolsa de estudo nacional ou internacional.
V — comprovacao de matricula em programa de pds-graduagdo (para afastamentos na modalidade

doutorado).



Essas prioridades justificam-se, neste momento, pela necessidade do campus fortalecer os
cursos de pos-graduacdo stricto sensu, além de agdes e projetos voltados a internacionalizacdo. Do
mesmo modo, o Plano prioriza os(as) docentes que ainda nao obtiveram afastamentos pelo PIACD,
uma vez que, cumpridos os tempos legais de permanéncia na instituicdo apds 0s primeiros
afastamentos para capacitagdo, em bi€nios anteriores, um conjunto de docentes do campus ja pode

solicitar segundo afastamento.

5) Diretrizes e critérios de afastamento adotados para classificacdo dos docentes

Conforme a Resolugdo N° 102/CONSUNI/UFFS/2022 e as definicdes do Conselho de
Campus, o afastamento para a capacitagao docente deverd atender aos seguintes aspectos gerais:
I - a area do curso pretendido deve estar vinculada a area de atuacao do(a) servidor(a) na UFFS;
II - a consonancia da solicitacdo ao previsto no PIACD;
IIT - o numero de docentes afastados para a capacitagdo ndo podera afetar o desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, nao podendo ultrapassar o limite de 15% (quinze por
cento) do corpo docente efetivo do campus, totalizando até 18 vagas de afastamentos simultaneos
no Campus Erechim para o biénio 2025-2026;
IV - o periodo maximo estabelecido para os afastamentos ndo ultrapassara 24 meses na modalidade
Doutorado e 12 meses na modalidade Pos-Doutorado;
V - o tempo de efetivo exercicio do servidor até a sua aposentadoria seja, no minimo, igual ao dobro
do tempo do afastamento requerido;
VI - adimpléncia administrativa e académica junto as pro-reitorias e outros setores da UFFS;
VII - o solicitante de afastamento para realizacao de programas de mestrado e doutorado nao tenha
se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares, licenga para capacitagao ou conforme o
estabelecido no Art. 96-A da Lei no 8.112/90, nos 2 (dois) anos anteriores a data da solicitagdo de
afastamento;
VIII - o solicitante de afastamento para realizacdo de programas de pds-doutorado ndo tenha se
afastado por licenca para tratar de assuntos particulares ou conforme o estabelecido no Art. 96-A da
Lei no 8.112/90, nos 4 (quatro) anos anteriores a data da solicitagdo de afastamento;
IX - a ag@o de desenvolvimento e o projeto de pesquisa a ser desenvolvido durante o afastamento
deverdo estar alinhados a area de atribui¢do do cargo efetivo, do cargo em comissdao ou da fungao
de confianga do servidor ou a area de competéncias da sua unidade de exercicio;
X - a agdo de desenvolvimento deverd estar prevista e aprovada no Plano de Desenvolvimento de

Pessoal da UFFS;



XI - o afastamento podera ser concedido quando o horério ou o local da agdo de desenvolvimento
inviabilizar o cumprimento da jornada semanal de trabalho.

Paragrafo unico. No ambito da UFFS, considera-se que ¢ inviavel o cumprimento da jornada de
trabalho semanal quando a acdo demandar pelo menos 20 (vinte) horas de atividades presenciais ou
o local distar pelo menos 150 (cento e cinquenta) quilometros da unidade em que o servidor estiver
lotado.

A Resolucao N° 102/CONSUNI/UFFS/2022 indica que o numero de docentes em
afastamento para fins de capacitacdo ndo tenha proje¢do superior ao limite de 20% do corpo
docente efetivo do campus. Neste sentido, para assegurar a possibilidade de contratacdo de
professores substitutos a todos(as) os professores afastados, o Conselho de Campus definiu por
limitar em 15% os afastamentos simultaneos no campus.

A fim de estabelecer o ordenamento dos afastamentos para doutorado e pds-doutorado
foram observados os seguintes critérios:

I - docentes que ndo se afastaram em biénios anteriores (1 ponto);

IT - docentes vinculados a Programa(s) de pos-graduacao stricto sensu da UFFS (1 ponto);

III - afastamento prevendo internacionalizagdo (1 ponto);

IV - afastamento com obtencdo de bolsa de estudo nacional ou internacional (1 ponto).

V — comprovacdo de matricula em programa de pds-graduagdo (para afastamentos na modalidade
doutorado).

A pontuagdo entre os critérios foi cumulativa e a classificagao foi elaborada a partir da
maior pontuagao.

Em caso de empate entre duas ou mais solicitagdes de afastamento e havendo inexisténcia
de condigdes para o atendimento de todas, foram observados os seguintes critérios de desempate:

I — ndo ter obtido afastamento em Planos anteriores na mesma modalidade (doutorado ou pos-
doutorado);

IT — ter comprovagao de matricula em programa de doutorado;
IIT — docentes vinculados a Programa(s) de pos-graduagao stricto sensu da UFFS

IV — maior tempo de vinculo ininterrupto na carreira do Magistério Superior Federal na UFFS,

contabilizado em dias, a partir da data de entrada em exercicio na UFFS;

V — estar aprovado em programa de pos-graduagao;

VI — maior idade.

O Conselho de Campus definiu que a sobreposi¢do ao PIACD 2025-2026 para a modalidade

Doutorado podera ser permitida desde que o periodo ndo ultrapasse o término do primeiro semestre



letivo de 2025. Para a modalidade P6s-Doutorado, ndo serd permitida a sobreposicdo ao PIACD
2025-2026, exceto em casos excepcionais, a serem avaliados pelo Nucleo Permanente de Pessoal
Docente (NPPD) do Campus Erechim, em conjunto com a Coordena¢do Académica.

As solicitagdes de prorrogacao de afastamentos, para doutorados, serdo apreciadas de acordo
com os critérios, na seguinte ordem: a) possibilidade de aproveitamento de vagas em aberto no
periodo solicitado; b) a vaga em aberto tenha sido disponibilizada previamente a todos os inscritos
no plano de afastamento do bi€nio 2025-2026; c¢) a prioridade seguira a ordem de classificacdo do

docente no plano de afastamento do biénio 2025-2026.

6) Detalhamento do periodo e da modalidade de afastamento

O detalhamento do plano de afastamento foi construido obedecendo a seguinte metodologia,
que teve como objetivo a elaboracdo de tabela de classificacdo (Anexo 3) de prioridade para
afastamento segundo as normas constantes em edital:

a) Publicagcdo de edital de Manifestagdao de Interesse em Afastamento para Capacitagdo Docente
pela Coordenacdo Académica, no periodo de 16 a 30 de agosto 2024, do qual todos os docentes
interessados em afastamento no bi€nio 2025/2026 se inscreveram mediante o preenchimento de
formulario especifico;

b) Conferéncia dos dados informados pelos docentes que manifestaram interesse em Afastamento
para Capacitagdo Docente (trabalho realizado pela Coordenacdo Académica, em conjunto com o
NPPD - ER);

c¢) Elaboragdo da tabela de classificacdo dos(as) inscritos(as) para afastamento (trabalho realizado
pela Coordenacdo Académica, em conjunto com o NPPD-ER);

d) Convocagdo para indicagdo do periodo de afastamento, conforme classificacdo obtida pelo(a)

docente.

7) Gerenciamento das vagas do Plano de Afastamento para Capacitacdo Docente do

Campus Erechim para o biénio de 2025/2026

O gerenciamento das vagas de afastamento disponibilizadas para doutorado e pds-doutorado
sera realizado pela Coordenagdao Académica, em conjunto com o NPPD - ER, considerando as
seguintes orientacdes:

a) Os afastamentos serdo concedidos conforme a planilha de operacionalizacdo do PIACD no
Campus Erechim (anexo 3) e o atendimento dos aspectos legais necessarios a concessdo do

afastamento.



b) Os docentes classificados poderdo iniciar o afastamento ap6s o més indicado na planilha sem,
contudo, alterar o més de término do afastamento;

¢) Os docentes poderdo solicitar a alteracao/ajuste do periodo de afastamento, desde que haja vagas
disponiveis na planilha e que nao interfira no afastamento dos demais candidatos;

c¢) Casos omissos serdo resolvidos pelo NPPD - ER e CPPD.

Consideracoes Finais

O desenvolvimento deste Plano de Afastamento para Capacitagdo Docente reafirma o
empenho da UFFS em um importante passo para qualificar ainda mais o corpo docente institucional
e a respectiva inser¢do em programas de pos-graduagdo, além da consolidagdo dos cursos e dos
grupos de pesquisa, buscando aprimorar o conhecimento cientifico e tecnoldgico.

Considerando que a defini¢do de areas prioritarias e do quantitativo de vagas destinadas ao
afastamento para doutorado e pds-doutorado necessita estar em consonancia com as demandas
institucionais, em especial, do Campus Erechim, os parametros para afastamentos deverao ser
reavaliados a cada plano bianual. Igualmente, nesse sentido, serd necessario refletir sobre os
critérios para afastamento, assim como as pontuacdes estabelecidas para atividades elencadas, de
forma a garantir que o Plano de Capacitagdo dos docentes contemple tanto as necessidades

individuais quanto as demandas institucionais.



ANEXOS

Anexo 1 — Edital de Manifestacao de Interesse em Afastamento para Capacitacdo Docente;

Anexo 2 — Classificacao dos inscritos no Edital de Manifestagdo de Interesse em Afastamento para

Capacitagao Docente;

Anexo 3 — Detalhamento do periodo de afastamento/operacionalizacdo do PIACD biénio 2025-

2026.



Operacionalizagdo do PIACD - Campus Erechim — Bignio 2025-2026

jan.f25 | few/25 | marf25 | abr/25 | mai 25 { jun.f25 ago.f25 | set./25 | outf25 | novf25 i dezf25 | jan./26 | few/26 | mar 26 | sbr/24 | mai 26 | jun.f26 | julf26 | age.f26 | set.f26 | out,26 i now /24 | dezf26 i jan.f27 i fewf27 | mar/27 i abr/27 | maif27 { jun.f27 i jul.f27
Vaga 1l il S ol - ol ir : e Cor Marilia Marilia Marilia Marilia Marilia Marilia Marilia Marilia Marifia Mar: Ma Marilia ;| Daniel G | Daniei G | Daniel G | Daniel G | Daniel G
Vaga 2 Natdlia | Naalia | Natdlizs | Nadlia | Nadlia | Nadlia | Nadlia | Na Naalia | MNadlis | Eduardo | Eduarde | Eduarde | Edusrdc | Eduarde | Eduardo | Edusrdo | Eduardo i Edusrdo | Eduarde | Eduardo § Eduardo
Waga 3 Viviane | Viviane Viviane Viviane | Viviane Viviane | Viviane Viviane | Viviane | Viviane Viviane | Viviane Ana Maria #ina Mariz fina Maria &na Maria &na Maria £ina Maria &na Mariz fina Maria fina Maria &ina Mariz fina Maria £ina Maria &ina Maria fina Maria £ina Maria &na Maria &na Maria
Vaga 4 Silvania | Silvania | Silvaniz i Silvaniz | Silvania | Silvania Sitvaniz | Silvania . Silvania | Silvania | Silvania vania i Sihania Sitvania | Silvania | Silvania | Silania | Sivania | Silvania Sivamia | Silvania
Waga 5 PauloH | PauloH | PauloH | PauloH | PauloH } PauloH { PauloH | PauloH | PauloH | PauloH | PauloH | PauloH | Danieila | Daniella Danielia ; Danielia
Waga b Mariiane | Marilane | Marilane | Marilane | Marilane | Marilane | Marilane | Marilane | Mariane | Marilane | Marilane | Marilane
Vaga 7 Melissa | Melissa | Melissa | Melissa | Melissa | Melissa | Melfissa | Melissz | Melissa | W a i Melissa | Melissa | Gustavo | Gustavo | Gustavo ;| Gustavo | Gustavo | Gustavo @ Gustavo | Gustawo | Gustavo | Gustavo | Gustavo | Gustavo
Waga 8 Humberto{ Humberto] Humberto i Humbertoi Humberto | Humberto ! Humberto | Humberto | Humbertoi Humberto | Humberto ! Humberto!  Gilson Gilson Gilson Gilson Gilson Gilson Gilson Gilson Gilson Gilson
Waga 9 Claudiz : Claudia : Claudia ; Claudia : Claudia | Claudia ; Ciaudia ; Claudiz | Claudia : Claudia : Claudia | Claudia : RenataG: Renata G RenataG: RenataG: Renate G Renata G Renata G ; Renata G ! Renata G Renae G
Vaga 10 Adriznz Ri Adriana R | Adriana R Adriana R Adriana R i Adriana R Adriana R | Adrizna R i Adrianz R | Adriana B | Adrana R Adriana R Vinicius | Vinicius | Vinicius | Vinicius | Vinicius
Vaga 11 Barbara ;: Barbara : Barbara ; Barbara : Barbara | Barbara ;| Barbara | Barbara | Barbara | Barbara : Barbara | Barbara : Marcelo E: Marcelo E; Marcelo E: Marcelo E: Marcelo E: Marcelo E; Marcelo E; Marcelo E; Marcelo E: Marcelo E
Vaga 12 Ana Maria Bina Maria Bana Maria Bina Mariza Bina Maria Bina Maria Rina Maria Buina Maria Fana Maria Bina Maria Funa Maria Bina Maria P
Vaga 13 Andréis C § Andréia C | Andréia C | Andréia C§ Andréia C | Andréia £ Andréia C | Andréiz C | Andréia C | Andréia C | Andréia C | Andréia C
Vaga 14 Moises | Moises | Moises | Mopises | Moises | Moises | Moises | Moises | Moises | Moises | Mopises | Moises
Vaga 15 Wisses | Ulisses | Uisses | Ulisses | Ulisses | Ulisses | Ulisses | Wisses | Ulisses ¢ Ulisses | Ulisses Valéria Valena Valénz Valéna Valéria Valerz Valéna Valéns Valena Valéria Valéria
Vaga 16 Warcelo R Marceio R Marcelo R Marcelo R Marcelo R Marcelo R Marelo R Marcelo B} Marcelo R Marceio R Marcelo R Marcelo R} Jugara | Jugara | Jugara | Jugara | Jugara | Jugara | Jugara | Jugara | Jugara | Jugara
Vaga 17 Cristiane { Cristiane | Cristiane | Cristiane | Cristiane | Cristiane | Cristiane | Cristane | Cristdiane | Cristiane i Cristiane | Cristiane
Vaga 18 | Angelz | Angels fngels Lngela | Angeis bngela | Angela iloZo Paulc)odio PEuic loSo Pauicilofo Pauici loSo Pauiod loSo Fauloi lo8o Paulc) 1030 Fauloilo8o Pauiol o8o Pauicl 1080 Pauict oo Pauio)
Suplente Argela Angela Angela Angela Angelz
Lista de suplentes
janf26 | few/26 | mar/26 | sbr/26 | mai 26 | jun.f26 | julf26 | 3ge. 26 | ser.f26 | outS26 i now/26 | dezf26
1?2 Marcels | Marcela | Marcela | Marceia | Marcela | Marcela | Marcela | Marcela | Marcela | Marcela | Marcela | Marcela
2 Almir Almir Almir Almir Aimir Almir Almir Almir Almir Almir Almir Almir
32 Luiz Felipe} Luiz Felipe; Luiz FelipeiLuiz Fefipe! Luiz Felipe Luiz Fefipe} Luiz Felipe] Luiz FelipeiLuiz Felipe: Luiz Felipe; Luiz Felipei Luiz Fefipe!
42 Guitherme; Guitherme; Guilherme: Guilherme: Guilherme: Guilherme: Guilherme: Guitherme: Guitherme: Guilherme Guilherme: Guilherme:
52 Denilson | Denilson | Denilson | Denilson | Denilson | Denilson | Denilson | Dey n i Denilson i Denilson ¢ Denilson i Denilson
62 driana Lospdriana Loshdriana Losidriana Losidrians Losidriana Losidrisna Losidriana Losidriana Losidriana Losidriana Losidriana Loss
7 Daniel G i Daniel G | Daniel G i Daniel G | Daniel G { Daniel G | Daniel G .
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ANEXO I (EDITAL N° 47/ACADER/UFFS/2024)

DESEMPATE
Classificaciao Docente Pontuacia Afastamento Matricula Vinculo Vinculo na
o em PIACD em stricto sensu UFFS
anterior Doutorado
(mesma
modalidade)
1 Marilia Hartmann 3 N S 29/07/2010
2 Eduardo Pavan Korf 3 N S 23/01/2015
3 Ana Maria Schuch Araujo 2 N S 02/12/2013
4 Silvania Regina Pellenz Irgang 2 N S 14/03/2019
5 Paulo Afonso Hartmann 2 N S 14/02/2010
6 Marilane Maria Wolff Paim 2 N S 10/01/2011
7 Gustavo Giora 2 N S 19/09/2013
8 Humberto José da Rocha 2 N S 06/05/2014
9 Claudia Adriana da Silva 2 N
29/04/2021
10 Adriana Richter 2 S 09/02/2010
11 Barbara Cristina Pasa 1 N S 17/01/2011
12 Ana Maria de Oliveira Pereira 1 N S 26/03/2012
13 Andréia Inés Hanel Cerezoli 1 N S
29/07/2013
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14 Moises Marques Prsybyciem 1 N S

01/04/2016
15 Ulisses Pereira de Mello 1 N

09/07/2010
16 Valéria Esteves Nascimento 1 N 13/05/2013

Barros

17 Marcelo Correa Ribeiro 1 N

06/02/2015
18 Cristiane Funghetto Fuzinatto 1 N

14/12/2015
19 Joao Paulo Peres Bezerra 1 N

25/01/2016
20 Gilson Luis Voloski 1 N

28/04/2016
21 Renata Franceschet Goettems N 19/07/2018
22 Marcelo Esposito N

06/01/2019
23 Adriana Salete Loss 1 S

20/08/2010
24 Jucgara Spinelli 1 S

26/01/2011
25 Marcela Alvares Maciel S 08/05/2013
26 Almir Paulo dos Santos S

08/03/2016
27 Daniel Galiano 1 S

10/08/2017
28 Luiz Felipe Leao Maia Brandao 1 15/07/2014
29 Daniella Reche 0 N 15/03/2010
30 Guilherme Rodrigues Bruno 0 N 07/05/2013
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31 Melissa Laus Mattos 0 N 23/05/2013
32 Natdlia Biscaglia Pereira 0 N

04/09/2013
33 Viviane de Almeida Lima 0 N

22/04/2014
34 Vinicius Cesar Cadena Linczuk 0 N 01/06/2015
35 Denilson da Silva 0 N 31/05/2016
36 Marcio Soares 0

17/03/2010
37 Angela Favaretto 0

07/04/2015

*Conforme item 5.3 Em caso de empate entre duas ou mais solicitagdes de afastamento ¢ havendo inexisténcia de condi¢des para o atendimento de todas, a classificagdo sera
feita a partir dos seguintes critérios de desempate:

I - ndo ter obtido afastamento em Planos anteriores na mesma modalidade (doutorado ou pds-doutorado);

II — ter comprovagao de matricula em programa de doutorado;

IIT — docentes vinculados a Programa(s) de pos-graduagao stricto sensu da UFFS;

IV - maior tempo de vinculo ininterrupto na carreira do Magistério Superior Federal na UFFS, contabilizado em dias, a partir da data de entrada em exercicio na UFFS;
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EDITAL N° 47/ACAD ER/UFFS/2024

CLASSIFICACAO FINAL E CHAMADA DOS(AS) CLASSIFICADOS(AS) PARA
INDICACAO DOS PERIODOS - AFASTAMENTO PARA CAPACITACAO DOCENTE
DO CAMPUS ERECHIM - BIENIO 2025-2026

A COORDENACAO ACADEMICA do Campus Erechim, no uso de suas atribui¢des, torna
publico o presente edital, que apresenta a classificagdo final dos(as) inscritos(as) - afastamento
para capacitacao docente do Campus Erechim no biénio 2025-2026.

1. DA CLASSIFICACAO FINAL

1.1 Fica homologada a classificagdo final dos inscritos ao Plano de Afastamento para
Capacitacdo Docente do Campus Erechim para o biénio 2025-2026 (ANEXO I).

2. DA INDICACAO DOS PERIODOS

2.1 Os(as) docentes classificados(as) devem acessar a sala de reuniao virtual no dia 18/09/2024,
as 14h, para indicacao dos periodos de afastamento.

2.2 O link sera enviado ao e-mail institucional dos(as) docentes classificados(as) na manha do
dia 18/09/2024.

2.3 A indicacdo dos periodos seguird a ordem da classificacdo final até que haja vagas
disponiveis na planilha do PIACD do Campus Erechim, biénio 2025-2026.

2.4 O(a) docente classificado(a) que ndo estiver presente na reunido/sala no dia e horério
mencionado acima sera realocado(a) para o final da lista de classificagao.

2.5 O(a) docente que ndo conseguir acessar a sala de reunido virtual por problemas técnicos (de
equipamento ou internet) deve imediatamente comunicar o presidente do Nucleo Permanente de
Pessoal Docente (NPPD - ER), prof. Denilson da Silva, pelo telefone (51) 9 51 8454-6731 ou a
Coordenacao Académica pelo telefone/whats (54) 3321 7072.

Erechim-RS, 13 de setembro de 2024.

CHERLEI MARCIA COAN

Coordenadora Académica UFFS - Campus Erechim

DENILSON DA SILVA
Presidente do NPPD — Campus Erechim
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EDITAL N° 35/ACADER/UFFS/2024

INSCRICAO PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE EM AFASTAMENTO PARA
CAPACITACAO DOCENTE DO CAMPUS ERECHIM - BIENIO 2025-2026

A COORDENACAO ACADEMICA do Campus Erechim, no uso de suas atribui¢des, torna
publico o presente edital, que estabelece as normas das inscricdes para manifestacdo de
interesse em afastamento para capacitacdo docente no biénio 2025-2026, bem como esclarece
sobre as diretrizes e os critérios para classificagdo dos(as) interessados(as).

1 OBJETIVO GERAL

1.1 O presente edital tem como objetivo geral atender ao disposto na RESOLUCAO N°
102/CONSUNI/UFFS/2022 ¢ no OFICIO CONJUNTO CIRCULAR N° 1/2024 - CPPD,
referente ao Plano de Afastamento para Capacitagao Docente, que estabelecem as orientagdes,
diretrizes gerais e os procedimentos para a elaboracdo e implementag¢do do Plano Institucional
de Afastamentos para Capacitacdo Docente (PIACD) dos Campi da UFFS para o biénio 2025-
2026.

2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1 Os objetivos especificos do PIACD sao os seguintes:

I - fomentar a qualificacdo e o aperfeicoamento dos docentes como ac¢do do Plano de
Desenvolvimento Institucional;

IT - qualificar o corpo docente para o exercicio pleno das atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

IIT - promover a formagdo de pesquisadores e sua inser¢do na comunidade cientifica nacional
e internacional;

IV - potencializar a pesquisa e os programas de pos-graduacdo implantados e em fase de
implanta¢ao na UFFS;

V - ampliar e qualificar a presenca da UFFS na sua regido de abrangéncia, promovendo a
exceléncia académica nas areas de conhecimento de sua atuagao;

VI - consolidar a UFFS como centro de exceléncia na produc¢ao e difusdo do conhecimento;
VII - atender aos objetivos constantes no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da UFFS.

3 DO PLANO DE AFASTAMENTO PARA CAPACITACAO DOCENTE

3.1 O afastamento para capacitagdo docente na UFFS sera estabelecido por meio do Plano de
Afastamento para Capacitacdo Docente do Campus e do PIACD institucional, este,
implementado mediante aprovagdo pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD).
3.2 O PIACD da UFFS sera estruturado nos seguintes niveis formativos:

I - pos-graduagdo stricto sensu: mestrado e doutorado;
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IT - estagio pds-doutoral.
3.3 O PIACD sera bianual, neste momento, considerando os anos de 2025 e de 2026.

4 DAS CONDICOES PARA CONCESSAO DO AFASTAMENTO

4.1 A concessao do afastamento para capacitacdo docente devera atender aos seguintes
aspectos gerais:

I - a &rea do curso pretendido deve estar vinculada a area de atuagdo do(a) servidor(a) na
UFFS;

II - a consonancia da solicitagdo ao previsto no PIACD;

IIT - o nimero de docentes afastados para a capacitagdo ndo podera afetar o desenvolvimento
das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, ndo podendo ultrapassar o limite de 15%
(quinze por cento) do corpo docente efetivo do campus, totalizando até 18 vagas de
afastamentos simultaneos para o biénio 2025-2026;

IV - o periodo maximo estabelecido para os afastamentos ndo ultrapassard 24 meses na
modalidade Doutorado e 12 meses nas modalidades Mestrado e Pds-Doutorado;

V - o tempo de efetivo exercicio do servidor até a sua aposentadoria seja, no minimo, igual ao
dobro do tempo do afastamento requerido;

VI - adimpléncia administrativa e académica junto as pro-reitorias e outros setores da UFFS;
VII - o solicitante de afastamento para realizagdo de programas de mestrado e doutorado nao
tenha se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares, licenca para capacitagdo ou
conforme o estabelecido no Art. 96-A da Lei no 8.112/90, nos 2 (dois) anos anteriores a data
da solicitagcdo de afastamento;

VIII - o solicitante de afastamento para realizagdo de programas de pds-doutorado nao tenha
se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares ou conforme o estabelecido no Art.
96-A da Lei no 8.112/90, nos 4 (quatro) anos anteriores a data da solicitagdo de afastamento;
IX - a a¢do de desenvolvimento e o projeto de pesquisa a ser desenvolvido durante o
afastamento deverdo estar alinhados a area de atribuicdo do cargo efetivo, do cargo em
comissdo ou da funcdo de confianca do servidor ou a area de competéncias da sua unidade de
exercicio;

X - a agdo de desenvolvimento devera estar prevista e aprovada no Plano de Desenvolvimento
de Pessoal da UFFS;

XI - o afastamento poderd ser concedido quando o horario ou o local da acdo de
desenvolvimento inviabilizar o cumprimento da jornada semanal de trabalho.

Paragrafo tinico. No ambito da UFFS, considera-se que ¢ invidvel o cumprimento da jornada
de trabalho semanal quando a acdo demandar pelo menos 20 (vinte) horas de atividades
presenciais ou o local distar pelo menos 150 (cento e cinquenta) quildémetros da unidade em
que o servidor estiver lotado.

XII — o periodo para o afastamento serd indicado pelo(a) docente em reunido convocada para
este fim, em data apresentada no item 7 deste edital, seguindo a ordem de classificacao
dos(as) inscritos(as).

XIII - a sobreposicdo ao PIACD 2027-2028 para a modalidade Doutorado podera ser
permitida desde que o periodo ndo ultrapasse o término do primeiro semestre letivo de 2027.
Para a modalidade Po6s-Doutorado, ndo sera permitida a sobreposi¢cdo, exceto em casos
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excepcionais, a serem avaliados pelo NPPD do Campus Erechim, em conjunto com a
Coordenacao Académica.

5 ANALISE E CLASSIFICACAO DOS PEDIDOS

5.1 As inscri¢des serdao analisadas pela Coordenagdo Académica, em conjunto com o Nucleo
Permanente de Pessoal Docente (NPPD) - Campus Erechim, seguindo as diretrizes, os
critérios e as orientagdes dispostas na RESOLUCAO N° 102/CONSUNI/UFFS/2022, no
OFiCIO CONJUNTO CIRCULAR N° 1/2024 - CPPD e nos ordenamentos aprovados pelo
Conselho de Campus para a elaboragao do Plano de Afastamento para Capacitacdo Docente
do Campus Erechim.

5.1.1 O Plano de Afastamento para Capacitacdo Docente do Campus Erechim sera submetido
a aprovacao em sessdo do Conselho de Campus.

5.2 A fim de estabelecer o ordenamento dos afastamentos para doutorado e pos-doutorado,
serdo observados os seguintes critérios:

I - docentes que nao se afastaram em Planos anteriores (1 ponto);

IT - docentes vinculados a Programa(s) de pds-graduagao stricto sensu da UFFS (1 ponto);

III - afastamento prevendo internacionalizag¢ao (1 ponto);

IV - afastamento com obtencao de bolsa de estudo nacional ou internacional (1 ponto);

V — comprovagdao de matricula em programa de pos-graduagdo (para afastamentos na
modalidade doutorado) (1 ponto).

5.2.1 A pontuagdo entre os critérios ¢ cumulativa e a classificagdo sera obtida a partir da maior
pontuagao.

5.3 Em caso de empate entre duas ou mais solicitagdes de afastamento e havendo inexisténcia
de condicdes para o atendimento de todas, a classificacdo serd feita a partir dos seguintes
critérios de desempate:

I - ndo ter obtido afastamento em Planos anteriores na mesma modalidade (doutorado ou pos-
doutorado);

IT — ter comprovagao de matricula em programa de doutorado;

IIT — docentes vinculados a Programa(s) de pos-graduacao stricto sensu da UFFS;

IV - maior tempo de vinculo ininterrupto na carreira do Magistério Superior Federal na UFFS,
contabilizado em dias, a partir da data de entrada em exercicio na UFFS;

V - maior tempo de vinculo ininterrupto na carreira do Magistério Superior Federal,
contabilizado em dias, a partir da data de entrada em exercicio;

VI - maior idade.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscricoes serdo realizadas mediante o preenchimento de Requerimento de
Manifestaciao de Interesse em Afastamento para Capacitacio Docente (anexo I).

6.1.1 Para comprovar as situagdes expressas no item 5.2, II, III, IV e V, e obter a pontuacio
em cada item, o(a) docente deverd anexar os seguintes documentos:

a) vinculo com Programa(s) de pos-graduacdo stricto sensu da UFFS: anexar portaria de
credenciamento;
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b) afastamento prevendo internacionalizagdo: anexar copia da carta de aceite da Instituicdo
em que desenvolvera a atividade de capacitacdo ou comprovante de matricula ou documento
equivalente;

c) afastamento com obtencao de bolsa de estudo nacional ou internacional: anexar copia da
carta da agéncia ou Institui¢do que concedera a bolsa de estudos ou documento equivalente;

d) comprovacao de matricula em programa de pds-graduacao (doutorado): anexar documento
da instituicdo (atestado de matricula), devidamente assinado.

6.1.2 A documentagdo devera ser cadastrada pelo(a) servidor(a) no Sistema Integrado de
Patrim6nio, Administracdo e Contratos (SIPAC), médulo Protocolo — Mesa Virtual, no menu
Documentos — Cadastrar Documento, conforme segue:

a) tipo do documento: requerimento;

b) assunto do documento: classe n° 023.4 (GESTAO DE PESSOAS) DIREITOS E
VANTAGENS — AFASTAMENTOS;

¢) natureza do documento: ostensivo;

d) assunto do documento: afastamento para capacitacdo docente do(a) servidor(a) [...];

e) forma de inserir no sistema o anexo [: utilizar a opgao ‘Anexar documento digital’. O
requerimento deve ser preenchido pelo(a) servidor(a) e inserido em formato pdf nessa opgao,
como tipo de conferéncia — copia simples. A assinatura do(a) requerente deve ser feita no/pelo
sistema;

f) os comprovantes, conforme item 6.1.1, devem ser inseridos ao cadastro (em arquivo pdf
unico) na op¢ao ‘Documentos anexados’, como tipo de conferéncia — copia simples;

g) no campo dados do interessado: deve ser inserido o nome do servidor requerente;

h) no campo Movimentagao Inicial: deve ser selecionada a unidade de destino Coordenacao
Académica — Erechim.

6.2 O periodo para inscricdo estd apresentado no item 7 deste edital. Nao serdo aceitas
inscrigdes fora do prazo estabelecido neste edital.

6.3 O(a) docente ¢ responsavel pela veracidade dos documentos apresentados.

6.4 O preenchimento do requerimento de forma incorreta ou a nao comprovagdo das
informagdes prestadas serdo passiveis de desclassificagdo.

7 DO CRONOGRAMA
Etapas Periodo Local
Publicagdo do edital 16/08/2024 Site UFFS
(https://www.uffs.edu.br/atos-

normativos/edital/acader)

Inscrigoes 16/08/2024 a 30/08/2024 Conforme item 6 deste edital

Publicagao do edital com a 06/09/2024 Site UFFS

classificagdo provisoria (https://www.uffs.edu.br/atos-
normativos/edital/acader)

Interposi¢do de recursos sobre 09/09/2024 E-mail a Coordenacao
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a analise da documentacgao Académica
(coord.acad.er@uffs.edu.br)
Publicacao do edital com a 12/09/2024 Site UFFS
classificagdo final e a (https://www.uffs.edu.br/atos-
convocacao para indicagdo normativos/edital/acader)
dos periodos para afastamento
Reunido para indicagdo dos 18/09/2024 Sala Webex
periodos de afastamento (https://uffs.webex.com/meet/

coord.acad.er) ou 101 Bloco
Professores (presencial)

Aprovagdo do Plano de 29/10/2024 Auditorio do Bloco B
Afastamento para
Capacitagdo Docente
(PIACD) 2025-2026 do
Campus Erechim

8 DO RESULTADO

8.1 A ordem de classificagdo dos(as) docentes que manifestarem interesse em obter
afastamento para capacitacao no bi€nio 2025-2026 sera submetida a aprovacao do Conselho
de Campus, como parte integrante do Plano de Afastamento para Capacitagdo Docente do

Campus Erechim.
8.2 Aspectos ndo previstos neste edital serdo submetidos a Coordenagdo Académica e ao

NPPD - ER.

Erechim-RS, 15 de agosto de 2024.

CHERLEI MARCIA COAN
Coordenadora Académica da UFFS - Campus Erechim

DENILSON DA SILVA
Presidente do NPPD - Campus Erechim
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RESOLUCAO N° 230/CONSC-ER/UFFS/2024

Aprova o Plano de Afastamento para Capacitacao
Docente do Campus Erechim - Biénio
2025/2026.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
FRONTEIRA SUL - CAMPUS ERECHIM EM EXERCICIO, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o Processo N° 23205.030324/2024-57 e a decisdo tomada na 9* Sessdo Ordinaria
de 2024, realizada em 29 de outubro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Plano de Afastamento para Capacitacdo Docente do Campus
Erechim, relativo ao biénio 2025/2026, conforme Processo N° 23205.030324/2024-57.

Art. 2° Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes do Conselho de Campus, 9* Sessao Ordindria, em Erechim/RS, 29 de
outubro de 2024.

CHERLEI MARCIA COAN
Presidente do Conselho de Campus em exercicio
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