INFRACOES PASSIVEIS DE AVALIACAO
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TOTAL DE
PONTOS
PERDIDOS POR
CRITERIO

VALOR DA N° DE VEZES QUE

INFRACAO DETALHES DA INFRACAO OCORREU A
(PONTOS) INFRACAO

ORGANICA

ELETRONICA

N&o fornecer equipamento, ou fornecer diferente das especificagoes,

ou nao substituir quando necessario (conforme Contrato e Termo de 1 0
Referéncia).

N&o providenciar substituicdo tempestiva de quaisquer auséncias de

postos de servico por absenteismo, em menos de duas horas. POR 2 0
FUNCIONARIO.

N&o realizar todas as rondas completas previamente estabelecidas

pela Fiscalizagdo, sem apresentacdo de justificativa aceita pela 0,1 0
fiscalizac&o. (por ponto ndo realizado/batido).

Substituir funcionario do quadro permanente sem a anuéncia prévia da 1

Contratante.

Nao registrar fatos ou situacdes no livro de ocorréncias. 1

— Nao substituir a moto de ronda por problemas mecanicos, elétricos; 5 0
— Ou falta de combustivel por mais de 24 horas.

Recusar-se a executar servico determinado pela Fiscalizagdo, sem 5 0
motivo justificado ou determinacéo formal.

Permitir ou causar danos ao patriménio da UFFS, de terceiros, a

integridade fisica de quem quer que seja, lesdo corporal ou 3 0
conseguéncias letais dentro das dependéncias do Campus.

Interrupcéao  parcial no funcionamento do  servico de
videomonitoramento como um todo, sem justificativa, por periodo
superior a 60 minutos, caracterizado por um ou mais dos seguintes
eventos:

— Falha parcial na central de videomonitoramento;

— Falha em mais de 5% no numero total de equipamentos, incluindo
falhas no armazenamento das imaaens.

Falha em mais de 10% do total de sensores de alarme (presenca e
contato), por dia percebido pela fiscalizacao.

Situacdes brandas que nao caracterizam interrup¢ao na prestacao dos
servicos, mas que comprometem sua realizagdo de maneira
satisfatoria.

2 0
2 0
1 0

TOTAL DO MES 0]0)
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FAIXAS DE AJUSTE NO PAGAMENTO

PERCENTUAL DE DESCONTO APOS AFERICAO MENSAL DA TOTAL DE
FISCALIZACAO PONTOS

Desconto de 1% sobre o valor total da fatura mensal 04 pontos
Desconto de 2% sobre o valor total da fatura mensal 05 pontos
Desconto de 3% sobre o valor total da fatura mensal 06 pontos
Desconto de 5% sobre o valor total da fatura mensal 07 pontos
Desconto de 8% sobre o valor total da fatura mensal 08 pontos
Desconto de 10% sobre o valor total da fatura mensal 09 pontos
Desconto de 12% sobre o valor total da fatura mensal 10 pontos
Desconto de 15% sobre o valor total da fatura mensal 11 pontos
Desconto de 18% sobre o valor total da fatura mensal 12 pontos

Desconto de 20% sobre o valor total da fatura mensal

13 pontos ou mais

A . D N A .
Valor mensal do Contrato (sem descontos) R$ 0,00
Total de pontos 00
Faixa de ajuste no pagamento 0,00%
Valor final a pagar para a Empresa R$ 0,00
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