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 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Chapecó-SC, 22 de agosto de 2022.

Fase da Análise de Riscos

( x) Planejamento da Contratação e Seleção de Fornecedor

( ) Gestão do Contrato

OBJETO DA DEMANDA

  O objeto da demanda visa a contratação de empresa especializada para a gestão e realização dos exames 
laboratoriais, de imagem, bem como avaliações oftalmológicas e avaliações clínicas com a emissão de Atestado 
de Saúde Ocupacional (ASO) pelo Sistema SIAPE-SAÚDE conforme condições, quantidades e exigências 
estabelecidas pelo Decreto 6856/2009, para os servidores da Universidade Federal da Fronteira Sul dos Campi de 
Cerro Largo-RS, Passo Fundo-RS, Erechim-RS, Laranjeiras-PR e Realeza-PR, visando a prevenção da saúde dos 
servidores, em função dos riscos no ambiente de trabalho e de doenças ocupacionais ou profissionais.

RISCO 01 - Não contratação de empresa para a realização dos Exames Médicos Periódicos

Dano

A Instituição ficará sem contrato com empresa especializada para a gestão e realização dos exames
médicos periódicos, que são de extrema importância para a prevenção da saúde dos servidores, bem
como, a não realização dos exames médicos periódicos implica no descumprimento das
determinações do Decreto 6856/2009 e do art 206-A da Lei 8112/90.

Probabilidade de ocorrer: ( ) Baixa (x) Média ( ) Alta

Impacto se ocorrer: ( ) Baixa ( ) Média (x) Alta

Id Ação Preventiva* Responsável

1.
Realização do pedido de compras e demais 
documentos conforme orientação da Superintendência 
de Compras e Licitações e Procuradoria.

Equipe de Planejamento

Id Ação de Contingência** Responsável



1.
Realizar campanhas orientativas para os servidores realizarem 
exames médicos e check up a suas custas.

Equipe de Planejamento

RISCO 02 - Empresas não encaminharem propostas para a licitação

Dano

Não possuir empresa contratada para a realização dos exames médicos periódicos.

Probabilidade de ocorrer: ( ) Baixa (x) Média ( ) Alta

Impacto se ocorrer: ( ) Baixa ( ) Média (x) Alta

Id Ação Preventiva* Responsável

1.
Realizar divulgação para as empresas locais e nacionais no ramo de 
saúde ocupacional para participarem da licitação.

Equipe de Planejamento

Id Ação de Contingência** Responsável

1.
Realizar campanhas orientativas para os servidores realizarem 
exames médicos e check up a suas custas.

Equipe de Planejamento

Responsável/ Responsáveis

Nome
ANDREIA BORKOVSKI Siape nº: 1770441

Nome
BIANCA ELOIZE MORO Siape nº: 3238860

Nome
DEBORA CHAMPE DA SILVA BRUM Siape nº: 1886074

Nome
EGON ELIAS PASQUATTO Siape nº: 1915139

Nome
IRENE COSMO NETA Siape nº: 1409617

Nome
JAQUELINE BERDIAN DE OLIVEIRA Siape nº: 1757667

Nome
ROBERTO SACHET Siape nº: 2124409

Nome
ROSEANA TENUTTI SETTI Siape nº: 1771925



Nome
SOLEI REJANE LENZ Siape nº: 1795048

Nome
ZACARIAS TAVORA Siape nº: 1961841

Nome
DEBORA TAVARES DE RESENDE E 
SILVA

Siape nº: 1813519

Nome
ALEX SANDRO FEDRIGO Siape nº: 2124433

*O que fazer para evitar que o risco se torne realidade

**O que fazer para minimizar os danos, se a situação de risco vier a ocorrer

(Assinado digitalmente em 22/08/2022 15:59)
ALEX SANDRO FEDRIGO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

DASS (10.49.03)

Matrícula: ###244#3

(Assinado digitalmente em 22/08/2022 16:25)
ANDREIA BORKOVSKI

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

ASSGP - CL (10.38.05.04)

Matrícula: ###704#1

(Assinado digitalmente em 24/08/2022 08:54)
BIANCA ELOIZE MORO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

ADM - PF (10.43.04)

Matrícula: ###388#0

(Assinado digitalmente em 22/08/2022 16:16)
DEBORA CHAMPE DA SILVA BRUM

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

ASSGP - CL (10.38.05.04)

Matrícula: ###860#4

(Assinado digitalmente em 23/08/2022 13:22)
DEBORA TAVARES DE RESENDE E SILVA

DIRETOR - TITULAR

DASS (10.49.03)

Matrícula: ###135#9

(Assinado digitalmente em 23/08/2022 08:30)
EGON ELIAS PASQUATTO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

ASSGP - LS (10.42.10.04)

Matrícula: ###151#9

(Assinado digitalmente em 23/08/2022 08:16)
IRENE COSMO NETA

ENFERMEIRO-AREA

ASSGP - ER (10.44.06.04)

Matrícula: ###096#7

(Assinado digitalmente em 22/08/2022 16:19)
JAQUELINE BERDIAN DE OLIVEIRA

ADMINISTRADOR

ASSGP - ER (10.44.06.04)

Matrícula: ###576#7

(Assinado digitalmente em 23/08/2022 08:08)
ROBERTO SACHET

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

ASSGP - LS (10.42.10.04)

Matrícula: ###244#9

(Assinado digitalmente em 22/08/2022 16:17)
ROSEANA TENUTTI SETTI

CHEFE - TITULAR

ASSGP - RE (10.40.08.04)

Matrícula: ###719#5



(Assinado digitalmente em 22/08/2022 16:30)
SOLEI REJANE LENZ

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

ASSGP - CL (10.38.05.04)

Matrícula: ###950#8

(Assinado digitalmente em 23/08/2022 08:21)
ZACARIAS TAVORA

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

ASSGP - RE (10.40.08.04)

Matrícula: ###618#1
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