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Estudo Técnico Preliminar

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23205.028339/2022-93

2. Descricao da necessidade

A origem da demanda apresentada, esta no fato de que a realizagdo de manutencéo predial implica diretamente na
renovagdo do habite-se das edificagbes e na manutencao das boas condi¢cdes dos prédios, conforme a legislacéo
municipal exige.

Além disso, as estruturas da UFFS foram construidas dentro de um cenario, previsto no inicio da criagdo da
instituicdo, as quais, por vezes necessitam de adaptagfes para melhor utilizagdo, assim como para o cumprimento
da legislagéo vigente quanto a questdes de segurancga.

Atualmente a UFFS conta com o contrato n® 04/2022, similar a esta contrata¢éo pretendida, firmado com a empresa
Triplice Administragdo e Servigos Ltda o qual vem sendo executado de forma insatisfatéria, inclusive ja existindo
processo sancionador aberto n°® 23205.013594/2022-31. Desta forma, uma nova equipe de planejamento da
contratacdo foi montada para que, em caso de uma rescisdo unilateral do contrato, a UFFS néo fique sem a
prestacdo destes servicos que sdo essenciais para o funcionamento das estruturas e espacos académicos e
administrativos.

Caracteristicas dos servicos: Servicos de adequacdo, instalagdo, conservacdo e manutencdo realizadas
por empresa capacitada (ou seja, registrada no CREA);

As demandas apresentadas nesta contratagdo surgem por meio de varias formas, sejam elas:

1. Necessidade de manutengdo corretiva, em funcdo do uso e desgaste das estruturas prediais ao
longo destes 5 a 10 anos de construcao;

2. Necessidade de adequacdes dos espacgos utilizados, em fungdo de novas demandas por
espacos académicos ou administrativos ou por novas legislagfes de seguranca.

Nossas atividades académicas também dependem sempre de um calendario académico, aprovado
pelos 6rgdos colegiados, os quais contam com a possibilidade de uso das estruturas, sem que haja
paralisacfes nas aulas. Estar com a manutencdo predial em dia é extremamente necessario para que as
atividades institucionais possam ser realizadas dentro dos prazos estabelecidos pela instituicao.

3. Necessidade de realizacdo de manutencdo preventiva de algumas estruturas para que ndo tenhamos
prejuizos maiores em funcéo do desgaste natural pelo uso.

4. Anualmente a UFFS elabora em todos os Campi o Inventario Anual dos Imdveis, e este, demonstra
a necessidade de cada um dos Campi da realizacdo de manutencdo nos imdéveis. No ano de 2019,
0 processo n° 23205.000847/2020-45 traz estas informacdes de forma detalhada.

5. De acordo com LESSA E SOUZA (2010) “a falta de manutencao gera transtorno, prejuizos e problemas
graves que poderiam ser evitados ou minimizados por meio de um programa de gestdo da manutengéo
eficiente e elaborado de forma planejada para evitar desgastes, deterioracdo de equipamentos e acidentes”.
6. Ainda, de acordo com os autores acima citados, “a atividade de manutencgao tornou-se muito estratégica,
tanto no que se refere a longevidade e confiabilidade das instalagBes, quanto na manutenc¢éo da qualidade
do ambiente interno, ou seja, na estratégia de uso do imével de acordo com a atividade para o qual este &
utilizado”. Portanto, se consideramos que em nossas edificacdes centenas de pessoas, circulam diariamente
e que estas precisam oferecer condi¢cdes para 0 desenvolvimento das atividades académicas, com
seguranca, considera-se realmente, que neste momento em que a grande maioria das estruturas prediais ja
estdo prontas e em uso, estratégico pensar na manutengdo destas com o intuito de conserva-las e manter a
segurancga de todos que a utilizam.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Secretaria Especial de Obras Fabio Correa Gasparetto

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

1. Necessidade de empresa contratada especializada na realizagdo de servigos de instalagdo, manutencéo
preventiva e corretiva de engenharia com registro junto ao CREA, com possibilidade de fornecimento de méo-
de-obra com dedicacéo exclusiva.

2. Enquadramento como servicos comuns: Sim, sdo servicos de fornecimento de mao-de-obra de forma
continua e servigos comuns de engenharia que apresentam padrdes de desempenho e qualidade que
possam ser objetivamente definidos pelo ato convocatério, por meio de especificagcdes usuais do mercado,
além disso ndo possuem previsdo de alteracdo da estrutura dos prédios, somente adequacdes e
manutencgdes corretivas e preventivas.

3. Enquadramento como servigo continuado: Sim, sdo necessarios por mais de um exercicio financeiro para
garantia de condi¢6es dos prédios, patriménio da UFFS, uma vez que a interrup¢do ou a ma prestagéo do
servico pode acarretar em falta de condi¢cdes de uso e seguranca. Pelo fato de que as estruturas com o
passar dos anos tendem a cada vez mais apresentarem problemas estruturais e necessidade de
manutencdo, 0 servico tem caracteristica continuada, ou seja, sempre sera necessario este tipo de
contratagdo. O enquadramento como servi¢co continuado também esta baseado no fato de que teremos a
contratacdo de postos com dedicacdo exclusiva e que ndo fazem parte do quadro de servidores previstos
para a UFFS, sendo que foram extintos pela legislacédo atual.

4. Enquadramento como dedicacao exclusiva de méo de obra: Sim, parte da contratacéo refere-se a servigcos
com dedicacdo exclusiva de mao de obra e suas quantidades encontram-se melhor detalhadas no item 7
deste estudo.

5. Prazo do contrato: 30 meses, com possibilidade de prorrogacéo por até 60 meses, conforme previsto na
Lei 8.666/93.

6. A empresa contratada, tera acesso aos documentos necessarios para a realizacdo dos servicos
contratados, como: projetos, memoriais, etc.

Alguns pontos adicionais a serem esclarecidos nesta contratagao:

a) O Termo de Referéncia do objeto sera utilizado como Projeto Basico?

Neste caso sim, tendo em vista o termo de referéncia detalhar de forma completa a solugdo proposta, os tipos de
servicos que serdo executados, todos os critérios de execugdo, medigdo e pagamento dos servigos, assim como
toda a forma de orgamentacgdo da proposta a ser elaborada pelos participantes desta licitacao.

b) Havera necessidade de Projeto Executivo?

Entendemos que as informacdes relativas ao projeto executivo, por se tratar de um pregdo de prestagao de servi¢cos
terceirizados juntamente com servicos de manutengdo predial, estdo também contempladas no Termo de
Referéncia desta contratacao.

¢) Havera ART do orcamento da contratagdo?

N&o, tendo em vista este processo ter sido elaborado com uma metodologia prépria acerca dos valores estimados
de contratacdo. Para a contratacdo, estimou-se o valor de manutencéo predial e servicos, baseada no valor total das
edificacdes que a UFFS possui. Com base no valor total de edificagBes aplicou-se percentual que sera destinado
para realizagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva, conforme encontrado em referenciais tedricos
que tratam do assunto.

No momento da execugdo dos servigcos sob demanda, se houver necessidade, serdo emitidas ART's pelo corpo
técnico da UFFS.

d) Nao observamos também a apresentacéo dos artefatos de planejamento de Servigos de Engenharia: Memorial

Descritivo e Cronograma Fisico- financeiro, assim também solicitamos manifestagdo sobre a auséncias das pecas
referenciadas.
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Apesar de alguns servicos licitados neste processo (servicos de manutencdo eventual e sob demanda) se
enquadrarem como "Servicos Comuns de Engenharia”, tratam-se de servigos de manutenc¢éo predial e ndo "Obras".
Desta forma, entende-se que para estes servicos, as informagfes que seriam necessarias no Memorial Descritivo,
estdo também contempladas no Termo de Referéncia e neste momento ndo cabe a elaboragdo do Cronograma
Fisico-Financeiro, ja que neste momento ainda nem temos condi¢des de detalhar quais servigcos serdo efetivamente
executados.

Como os servigos de manutencéo serdo sob demanda, a necessidade aparecera no decorrer da vigéncia contratual.
Se, no decorrer deste periodo, algum dos servicos de Manutencdo sob Demanda, exigir estes documentos, serdo
elaborados a partir das necessidades levantadas e, em conjunto com a contratada.

NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM OS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

Instrugdo Normativa n® 05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo do Governo Federal,
Instrugdo Normativa n® 03/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo do Governo Federal, Lei
8666/93, Decreto 10520/02, Decreto 5450/05 e Decreto 9507/2018.

Lei n. 12.378 / 2010 que criou o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil, cujas atividades fiscalizadas
também podem ser abrangidas pela expresséo “servigos de engenharia”.

RESOLUCAO Ne 218, DE 29 DE JUNHO DE 1973 Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais
da Engenharia, Arquitetura e Agronomia:

Atividade 10 - Padronizac¢do, mensuracao e controle de qualidade;

Atividade 15 - Condugéo de equipe de instalagcdo, montagem, operagéo, reparo ou manutenc¢ao; Atividade 16 -
Execucéo de instalacdo, montagem e reparo;

Atividade 17 - Operacdo e manutencao de equipamento e instalacéo;

Conforme o art. 1° da Lei Federal n°® 6496/77, todo contrato, escrito ou verbal, para a execugéo de obras ou
prestacdo de quaisquer servigos profissionais referentes a Engenharia, Agronomia, geologia, meteorologia e
geografia, fica sujeito a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART).

De acordo com as Leis n.° 5.194/66 e 6.839/80, o registro no CREA é obrigatério toda pessoa juridica que se
constitua para prestar ou executar servigos e/ou obras ou que exerca qualquer atividade ligada ao exercicio
profissional da Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia ou Meteorologia.

Lei complementar n° 399, de 07 de novembro de 2016 - institui o cédigo de obras no ambito do municipio de Passo
Fundo e da outras providéncias.

Lei n.° 2598, de 04 de janeiro de 1994. Disciplina as edifica¢cdes na area urbana do municipio de Erechim e da
outras providéncias.

Lei n° 915/82 dispbe sobre o cddigo de obras do municipio de Cerro Largo.

Lei n°® 1054, de 20/12/2006 - institui o codigo de edificacdes e obras, para a¢des de iniciativa privada e publica,
regulamentando as normas edilicias no municipio de Realeza.

Lei n © 052/2014 - institui o cddigo de obras do municipio de Laranjeiras do Sul e da outras providéncias.

Lista dos normativos que disciplinam os servigos a serem contratados, de acordo com a sua natureza: 1 —
Manutenc&o de esquadrias e reposicdo de vidros: CODIGO DE OBRAS;

NBR 10.821-5: 2016 — Manutenc&o de esquadrias; 2 — Servicos de serralheria: CODIGO DE OBRAS;
3 — Manutengéo: Pintura externa e interna: CODIGO DE OBRAS;

NBR13245/2011 - Tintas para construcgao civil— Execucéo de pinturas em edificagdes ndo industriais 4 —
Substituicdo de revestimentos: CODIGO DE OBRAS;

NBR 7200 de 08/1998 - Execucao de revestimento de paredes e tetos de argamassas inorganicas 5 — Manutencao
da pavimentagéo e arredores: CODIGO DE OBRAS;

NBR15953 de 05/2011 - Pavimento intertravado com pecas de concreto — Execucdo NR 21 — Condi¢bes de
trabalho a céu aberto;
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NR11 — Transporte, movimentag¢&do, armazenagem e manuseio de materiais. 6 — Manutencao do sistema de
renovacgao de ar, ventilagio e exaustao:

ABNT - NBR 13971/2014 — Sistemas de Refrigeragéo, Condicionamento de Ar, Ventilagdo e Aquecimento —
Manutencédo Programada.

ABNT - NBR 16401/3 — Parte 3: Qualidade do Ar Interior.

Portaria GM/MS n° 3523/1998 do Ministério da Saude - Regulamento Técnico contendo medidas basicas referentes
aos procedimentos de verificagdo visual do estado de limpeza, remogéo de sujidades por métodos fisicos e
manutencao do estado de integridade e eficiéncia de todos os componentes dos sistemas de climatizacao.

Resolucédo RE n° 9/2003 da Agéncia de Vigilancia Sanitaria —Orientacéo Técnica sobre Padrdes Referenciais de
Qualidade do Ar Interior, em ambientes climatizados artificialmente de uso publico e coletivo.

— Manutencéo do sistema de GLP:

NBR 15.923: Inspec¢édo de rede de distribuigdo interna de gases combustiveis em instala¢des residenciais e
instalacéo de aparelhos a gas para uso residencial - Procedimento;

NBR 13.932: InstalagGes internas de gas liquefeito de petréleo (GLP) — Projeto e execugdo; NBR 13.523: Central
predial de gés liquefeito de petréleo;

NBR 14.024: Centrais prediais e industriais de gas liquefeito de petréleo (GLP) — Sistema de abastecimento a granel;

NBR 15.526: Redes de distribuigdo interna para gases combustiveis em instalagdes residenciais e comerciais —
Projeto e execucao;

NBR 14.570: Instalag®es internas para uso alternativo dos gases GN e GLP — Projeto e execucao;
NBR 15.358: Rede de distribuigcdo interna para gases combustiveis em instalagées industriais — Projeto e execucao;

NBR 11.720: Conexdes para unido de tubos de cobre por soldagem ou brasagem capilar — Requisitos; NBR 15.345:
Instalacéo predial de tubos e conexdes de cobre e ligas de cobre — Procedimento;

NBR 15.489: Soldas e fluxos para unido de tubos e conexdes de cobre e ligas de cobre — Especificagdo; NBR
13.103: Instalagao de aparelhos a gas para uso residencial — Requisitos.

NBR 15.514: Area de armazenamento de recipientes transportaveis de gas liquefeito de petréleo (GLP), destinados
ou ndo a comercializacéo — Critérios de seguranca.

— Manutencgao Predial e Sistemas Elétricos e de Telecomunicacdes:
NR 10 - Seguranca em instalacdes e servicos em eletricidade; NR 35 - Trabalho em altura;
NBR 5410:2004 - Instalacdes elétricas de baixa tenséo;

NBR 17240:2010 - Sistemas de Detecgéo e Alarme de Incéndio (SDAI) - Projeto, instalacdo, comissionamento e
manutencao de sistemas de detec¢éo e alarme de incéndio — requisitos

NBR 10898:2013 — Sistema de iluminagéo de emergéncia;
NBR 13434:2004 — Sinalizacéo de seguranga contra incéndio e panico;

NBR 14565:2013 — Cabeamento de telecomunicacdes para edificios comerciais; NBR 5419:2015 - Protecéo contra
descargas atmosféricas;

NBR 5674:1999 — Manutencao de edificagdes.
Legislagdo relacionada as questdes de sustentabilidade:

O Decreto n°® 7.746/2012, que estabelece a adogao de critérios e préaticas de sustentabilidade nas contratacdes
realizadas pela administracéo publica federal, destaca, entre outros, os seguintes critérios e praticas sustentaveis:
baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua, maior eficiéncia na utilizagéo de recursos
naturais como agua e energia e maior vida Util e menor custo de manutencéo do bem e da obra (art. 4°, 1, Ill e V).
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Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010 (Disp&e sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicao de bens, contratagdo de servicos ou obras pela Administragéo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional e d& outras providéncias)

Lei n° 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sdélidos

Decreto 9.177, de 2017 (Regulamenta o art. 33 da Lei n°® 12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui a Politica
Nacional de Residuos Sdélidos, e complementa os art. 16 e art. 17 do Decreto n°® 7.404, de 23 de dezembro de 2010
e da outras providéncias.)

5. Levantamento de Mercado

Esta sera a terceira contratacdo da UFFS, juntando a prestacdo de servicos com dedicacdo de mao-de-obra
exclusiva e servigos sob demanda.

A experiéncia que tivemos com o contrato n® 17/2021 e que estamos tendo com o contrato n° 04/2022 ¢é satisfatoria
no sentido de que une a mao-de-obra para os servicos corriqueiros de manutencéo predial e também os servigos
mais complexos, que sdo contratados sob demanda.

Na licitagdo realizada no PE n° 38/2021 tivemos a participacdo de 4 empresas, sendo que a terceira colocada foi
habilitada para atender o grupo relativo a cidade de Chapecdé e a quarta colocada, atual prestadora dos servigos do
contrato n® 04/2022 foi a empresa Triplice Administracéo e Servicos Ltda.

Realmente ndo sdo muitas empresas que estdo aptas a participar de licitacdes deste vulto.

O contrato n° 03/2022 firmado com a empresa JFA de Moraes que atende o Campus Chapecd vem sendo
executado de forma satisfatéria, o que nos faz crer que o problema ndo esta no modelo de licitagdo, mas sim, na
forma de atendimento ao contrato n° 04/2022 que vem sendo dado pela empresa vencedora do certame.

Desta forma, a equipe de planejamento da contratacdo, contratara neste momento somente 0s servicos para 0s
Campi do PR e RS, desta vez criando um grupo por campus, para que possamos ter mais fornecedores habilitados
na prestacdo destes servigos.

Entendemos que desta forma, o contrato ainda permanecerd vantajoso para as empresas que participardo do
certame e a competitividade entre os interessados podera ser maior.

Neste novo formato, sendo um grupo por campus, ndo viabilizaria a contratagdo de um posto especifico de
encarregado para cada campus, j& que 0 mesmo se tornaria muito oneroso para a administracéo e que poderia ficar
em certos momentos até ocioso, pois ndo seria necessaria esta quantidade por campus.

Desta forma, a equipe de planejamento da contrata¢éo uniu dois fatores:

1. Somente um posto de oficial de manutencdo predial por campus estava sendo pouco, diante do aumento das
demandas por manutencéo predial;

2. Possibilidade de agregar atividades ao posto de oficial de manutencdo predial, relativas ao que vinha sendo
desenvolvida anteriormente pelo encarregado, pois possuem afinidades com as atividades do posto de oficial, ja que
séo ligadas as atividades que este posto ja desenvolve no campus.

Entdo, neste novo formato, cada campus tera 2 oficiais de manutencgéo predial, tendo um destes uma parcela de sua
carga horaria para a realizacdo de atividades complementares de preposto e 01 posto de eletricista. Exceto o
Campus Passo Fundo que por ser menor em termos de estrutura fisica permanecerar atendido por um posto de
oficial e um posto de eletricista.
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6. Descricao da solucdao como um todo

A descricdo da solucdo como um todo, abrange a prestagédo do servigo continuo de oficial de manutencéo predial e
eletricista nas quantidades discriminadas no item 7 deste estudo, considerados auxiliares e de natureza continuada,
ja os servigos eventuais sob demanda e fornecimento de materiais e pecas de reposi¢do serdo demandados
conforme necessidade da UFFS; ambos se enquadram na classificacdo de servicos comuns, por terem padrdes de
desempenho e qualidade concisos e objetivamente definidos neste documento, em conformidade com as
especifica¢des usuais praticadas no mercado, além de serem facilmente prestados por diversas empresas do ramo,
atendendo-se, dessa forma, as exigéncias contidas na Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000 e do
Decreto 5.450, de 2005.

A falta de manutencéo predial preventiva nas instala¢des prediais, maquinas e equipamentos pode levar ao colapso
de sistemas vitais para o desempenho das atividades institucionais. Além disso, tais instalagbes, sistemas,
maquinas e equipamentos, necessitam de efetiva manutengdo corretiva, a fim de sanar defeitos imprevistos ou
inevitaveis.

Em face de inexistirem nos quadros atuais da CONTRATANTE servidores com as habilidades para execucao das
atividades de manutencéo predial, considerando ainda, que tais atividades ndo constituem objeto da instituicdo, a
alternativa da terceirizagdo se traduz em otimizagcdo desses servi¢os, haja vista a economia de gastos e tributos
sociais com pessoal.

A contratacdo pretendida foi parcelada, dividida em grupos por campus, por conta da interdependéncia dos servigos
de manutencgédo preventiva e corretiva, continuos e eventuais, bem como o fornecimento de pecas e materiais, onde
0 objetivo séo as instalagBes prediais e equipamentos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento, causando desta
forma uma espécie de “unidade no todo”, em que eventual falha no fornecimento de pecas ou nos servigos de
manutencéo, podera repercutir sobre o resultado final. O parcelamento total do objeto foi descartado, por
inviabilidade técnica, operacional e por medida de seguranca juridica, diante da unicidade do servico, onde, por
exemplo, a falta de pecas e materiais impossibilitard a realizacdo dos servicos de manutencéo predial, que devem
estar interligados;

A divisdo por grupos, sendo um por campus, ndo prejudicara o objetivo desta contratagdo, assim como, permitira
gue mais fornecedores possam se interessar pelo certame, podendo ofertar lances em um Unico campus ou para 0s
demais, caso seja de seu interesse e alcance.

Sob o enfoque administrativo e juridico, a opgédo do parcelamento além desta por campus, que estamos propondo,
seria equivocada por demandar varias contrata¢gBes, instrumentalizacdo, gestdo e fiscalizacdo dos contratos,
resultando em maior gasto financeiro, de tempo e pessoal envolvido, aumento de ocorréncias passiveis de sangdes
contratuais gerando incerteza na definicAo das responsabilidades, haja vista a multiplicidade de empresas
prestadoras de servico;

Em razdo da interligacdo entre os servicos continuos, eventuais e o fornecimento de pecas e materiais, existira
sempre a dependéncia de operacao, ou seja, se um falhar repercutir4 sobre o outro. Caso haja varias empresas
CONTRATADAS (uma para cada tipo de servico e outra para o fornecimento de pecas e materiais), fica enorme a
impossibilidade de determinar de quem é a responsabilidade, dificultando a adocao de providéncias cabiveis; Sob o
aspecto econdmico, a contratacdo de uma Unica pessoa juridica por campus, proporcionara vantagens econémicas
a Administragdo Publica, com a redugédo de custos e despesas e com o ganho de economia de escala, de modo a
obter uma contratagdo mais vantajosa para a Administrag&o.

Por fim, a contratacdo ora pretendida, terd um Unico ganhador por campus, visando a unicidade na realizagao dos
servicos de manutencgéo predial ja que as estruturas prediais existentes em cada um dos Campi sdo, dentro das
devidas proporg0es, similares. Os orgcamentos e bases de céalculos serdo os mesmos para todos os campi, de forma
a padronizar os valores gastos em manutengdo predial. Além disso, este posto adicional de oficial de manutengéo
predial de cada um dos contratos assumird a func¢éo de preposto, sendo responsavel pela comunicagdo formal entre
a UFFS e os demais postos de oficial de manutencéo predial e eletricistas contratados.

A formalizacdo de um Unico contrato por campus, como ja mencionado, torna a licitacdo atrativa para os
fornecedores locais que terdo um contrato significativo com um érgéo publico e certamente despendendo de maior
atencéo na execucao contratual.

O fato de agruparmos os itens formando grupos por campus, definitivamente ndo restringe a participacdo de
nenhum dos possiveis concorrentes, ja que a empresa contratada terd: a) a possibilidade de apresentar o registro
no CREA do estado em que esta atualmente localizada; b) tera um prazo contratual para instalacdo de escritério
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dentro da regido SUL, na cidade onde o preposto ficard lotado; ¢) € um objeto comum para as empresas de
qualquer regido do Brasil que prestam servicos de manutencao predial, com ou sem fornecimento de méo de obra
com dedicacgéo exclusiva.

O servigco de manutencao predial, objeto da contratagdo, tem a classificagdo de servigo continuo (art. 57, 1l, da Lei n°
8.666/1993), pelo qual o item 1 e 2 de cada grupo foi estimado de forma precisa e certa. J4 os itens 3 de cada grupo
sdo estimados, uma vez que os quantitativos a serem contratados ndo puderam ser precisos pela CONTRATANTE
na fase do planejamento, observada a natureza do objeto e as caracteristicas dos servigos de manutengado predial,
levando em consideragdo as caracteristicas e especificidades de cada prédio, pelo qual foi fixada uma quantidade
maxima, e a CONTRATANTE ao longo da vigéncia do contrato demandara o quanto for suficiente para atender as
suas necessidades, sendo a demanda definida durante a execugdo do contrato. Desta forma, a CONTRATANTE
terd um valor certo, licitado, para cada tarefa a ser executada dos servicos de manutencdo eventuais e sob
demanda e para o fornecimento de cada item de materiais e pecas (item 3 do objeto de cada grupo), cuja execucao
[fornecimento seréo solicitados e pagos na propor¢éo de sua necessidade, uma vez que foi estimada a quantidade
maxima a ser adquirida, mas a CONTRATANTE s6é demandara aquela quantidade que efetivamente necessitar,
bem como sé remunerara a CONTRATADA pela quantidade executada e/ou fornecida.

Todavia, a Administracéo optou pela realizagcdo de um Unico instrumento contratual por campus, com a possibilidade
de vigorar por até 60 (sessenta) meses, contadas as prorrogagfes admitidas pelo art. 57, 1l, da Lei n° 8.666/1993.
Desta forma, foi descartada a utilizacdo do Sistema de Registro de Precos-SRP, uma vez que sé podera gerar
resultados por 12 (doze) meses (art. 15, § 3Q, Ill, da Lei n° 8.666/1993), além do que cada demanda da
Administracdo ensejara um novo contrato, o que implicara alguns atos — como a publicagdo e a gestdo de inUmeros
contratos - que podem ser eliminados quando da utilizagdo do contrato de servigo continuo com os regimes de
preco unitario, ganhando a Administracdo com mais eficiéncia econdmica e gerencial frente as demais opgdes
oferecidas pela legislagcdo ao administrador publico.

Além disso, a Equipe de Planejamento da Contratacdo optou pela formalizagdo do presente contrato pelo prazo de
vigéncia maior do que o usualmente previsto, sendo entdo de 30 meses, considerando 0s seguintes motivos:

1. Os demais servicos terceirizados da UFFS também sao contratados por 30 meses corridos ja pela segunda vez e
sdo avaliados positivamente;

2. A nova lei de licitagbes, mesmo que ainda ndo regulamentada, ja abre a possibilidade de maiores prazos para
contratagdo de servi¢os continuados. Mesmo néo sendo a nova lei a base deste processo, usamos esta informagéo
a titulo de exemplificacéo;

3. O custo de investimento em equipamentos deste contrato € relativamente alto, sendo que se diluido em 30
meses, passa a ser mais atrativo para as empresas contratadas;

4. Por se tratarem de servicos de manutencao, até serem levantados, orcados e executados, o prazo de 12 meses
pode ndo compreender a execugdo de todos 0s servicos.

As especificagbes técnicas contidas no presente documento, inclusive quanto ao detalhamento, requisitos,
caracteristicas, especificacdes e quantitativos dos materiais, ferramentas, uniformes, pecas, servicos eventuais e
postos de servigos do objeto da contratagdo, foram definidos por Engenheiros habilitados dos setores competentes
do 6rgao, Secretaria Especial de Obras e Assessorias de Infraestrutura dos Campi da Universidade, com base em
parametros técnicos objetivos, para a melhor consecucao do interesse publico.

O objetivo da presente contratacdo é possibilitar a manutencdo predial continua e ininterrupta dos diversos
sistemas, equipamentos e instalacdes prediais da Universidade Federal da Fronteira Sul, garantindo todas as
condicdes de conforto ambiental, seguranca, salde e bem-estar, necessarias para o desempenho das atividades do
o6rgdo. Nesse sentido, 0s servigos sdo essenciais e sua interrupcdo pode comprometer o bom funcionamento
administrativo das instalacdes fisicas da Universidade Federal da Fronteira Sul — UFFS, tornando-se imprescindivel
a contratacao de pessoa juridica para a execugéo dos servigos, que atendam com fornecimento de pecas, materiais,
inclusive os de reposigdo, equipamentos e ferramentas, necessarios a execucédo dos servigos, a fim de manter o
imovel em perfeitas condi¢des de funcionamento e conservagdo, objetivando ainda, conservar o bem publico,
evitando-se desta forma transtornos para esta universidade, no desempenho cotidiano de suas atividades.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Os quantitativos da demanda foram estimados considerando as justificativas e necessidades levantadas
anteriormente, quando da elaboragdo dos estudos para o PE n° 36/2020, as quais serdo mantidas para esta nova
licitagdo, sendo que alguns ajustes formam necessarios para esta nova contratacéo.

Conforme ja relatamos neste ETP e nos que antecederam este documento a UFFS vem ja ao longo de 4 anos
tentando realizar as manutengdes prediais em suas estruturas, porém em fungdo de contratos com empresas
probleméticas, essas manuten¢des ndo ocorreram o que efetivamente gerou um acimulo de demandas na
realizacdo destes servigos.

Contrato n° 17/2021 - Polo Engenharia.com - Valor do Contrato para 12 meses - R$ 2.195.598,83 - Valor executado
em 12 meses - R$ 1.086.987,94 - 49% de execucao.

Contrato n° 04/2022 - Triplice Administracdo e Servicos Ltda - Valor do Contrato - R$ 3.640.212,24 - Valor do
Contrato para 12 meses - R$ 1.456.084,90 - Valor executado em 6 meses - R$ 334.109,85 - 22% de execugdo.

Anterior a estes contratos, os Campi também tiveram no periodo de Fevereiro/2019 a Fevereiro/2020 a empresa
TecService - Servigos de Engenharia Eireli (Chapecd, Cerro Largo, Passo Fundo, Realeza e Laranjeiras do Sul) e a
empresa Dedetizadora Qualidade (Erechim) os contratos n® 04/2019, 05/2019, 06/2019, 10/2019, 11/2019 e 19/2019.

Para estes contratos, ndo temos o registro dos valores executados, porém foram irrisérios ja que ambas as
empresas realmente ndo executaram praticamente nada dos referidos contratos.

Nos pregBes anteriores, se estimou para o valor total da contratagdo de manutencdo predial dos Campi, o que a
literatura traz acerca da estimativa do valor a ser investido nas edifica¢des, ou seja, utilizou-se o percentual de 1%
do valor total das obras ja existentes em cada um dos Campi. Este percentual encontra-se respaldado na NBR 5674
(1999). Excepcionalmente para o Campus de Passo Fundo, foi adotado o percentual de 1,3% para que o valor
resultante (da equacado aplicada em todos os campi) pudesse compreender os servicos sob demanda, tendo em
vista este campus ter um valor de obras construidas menor, porém com a necessidade dos dois postos terceirizados.

“Estudos realizados em diversos paises, para diferentes tipos de edificagfes, demonstram que 0s custos anuais
envolvidos na operacdo e manutencédo das edificacdes em uso variam entre 1% e 2% do seu custo inicial”.

Nesta licitacdo, o percentual ainda dentro do estimado pela literatura, porém precisa ser levado em consideracdo o
cendrio acima exposto, o qual evidencia que nos ultimos 4 anos (2019 a 2022), o recurso utilizado na realizacéo de
manutencao predial foi muito abaixo do estimado.

Demonstramos, no quadro abaixo, as obras/edificacdes existentes em cada Campus e o percentual correspondente
a esta contratacao.

Valor da

Valor Valor Valor anual contratacdo Valor %
Grupoltem DESCRICAO Quantidade, .., . mensal da da ¢ S Manutengéo
Unitério ~ . para30 Edificacdes )
contratacdo contratac&o Predial
meses
1 CerroLargo: Eletricista 1 6.083,51 6.08351 73.002,12 182.505,30
o  Carrolargo: Oficial de 4.881,03 976206 117.144,72 292.861,80
Manutengéo Predia
Cerro Largo: Servigos R$
. 0,
1 Eventuais de X 35.810.476,36 1127
3 Mmanutencaosob 17.500,0017.500,00 210.000,00 525.000,00
demanda e fornecimento
de materiais e pecas de
reposicéo
Total Grupo 1 33.345,57 400.146,84 1.000.367,10
4 Erechim: Eletricista 1 7.118,26 7.118,26 85.419,12 213.547,80
Erechim: Oficial de
5 Manutencio Predial 2 5.686,83 11.373,66 136.483,92 341.209,80
Erechim: Servigos
Eventuais de R$ 0
2 manutenc3o sob 34.314.300,27 1.12%
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6 demandaefornecimento 1 13.655,0013.655,00 163.860,00 409.650,00
de materiais e pecas de
reposicéo

Total Grupo 2 32.146,92 385.763,04 964.407,60
Laranjeiras do Sul:
Eletricista
Laranjeiras do Sul:
8 Oficial de Manutengdo 2 6.879,01 13.758,02 165.096,24 412.740,60
Predlél _ RS
Laranjeiras do Sul: 14.721.858,16 4%
Servigos Eventuais de
manutencao sob
demanda e fornecimento
de materiais e pegas de
reposicéo
Total Grupo 3 30.516,36 366.196,32 915.490,80
10 Passo Fundo: Eletricista 1 6.776,33 6.776,33 81.315,96 203.289,90
1 ;ﬁgggg%fﬁ de 6.142,65 6.142,65 7371180 184.279,50
Passo Fundo: Servicos R$
Eventuai s~de 20.224.256,32 0,76%
?g::%"::?izd o 5.500,00 550000 66.000,00 165.000,00
de materiais e pecas de
reposi¢cdo

Total Grupo 4 18.418,98 221.027,76 552.569,40

13 Redleza Eletricista 1 8.099,21 8.099,21 97.190,52 242.976,30

14 Redezalfiddde -, 6.640,27 13.28054 150.366,48 398.416,20

Manutengéo Predial
Readleza: Servicos R$

5 Eventuals de 41.136.167,51

15 Mmanutenciosob 19.500,0019.500,00 234.000,00 585.000,00
demanda e fornecimento

de materiais e pecas de
reposicéo
Total Grupo5 40.879,75 490.557,00 1.226.392,50

7 1 8.408,34 8.408,34  100.900,08 252.250,20

8.350,00 8.350,00  100.200,00 250.500,00

12

1,19%

TOTAL 155.307,58 1.863.690,96 4.659.227,40

Item 1 e 2 —de Cada Grupo (Postos de Eletricista e Oficial de Manutencéo Predial )

Para os postos de oficial de eletricista e manutengdo predial, foram considerados os quantitativos de postos ja
existentes no contrato atual n® 04/2022, porém conforme ja informamos, o quantitativo de oficiais de manutengéo
predial precisara aumentar em fungdo das demandas dos Campi e para compensar a nao contratagdo de um posto
que exerceria somente a funcéo de encarregado/preposto.

A necessidade de se incluir estes postos adicionais de oficial de manutencao predial neste contrato, esta baseada
no fato de que a empresa contratada terd o trabalho também de administrar os postos de oficial de manutencgéo
predial e eletricistas trabalhando nos Campi da UFFS e algumas atividades adicionais, as quais possuem as
atividades relacionadas ao cargo. Conforme ja mencionamos, no CT n° 17/2021 fizemos a contratagdo de um Unico
posto de encarregado para todo o contrato, que englobou todos os campi, porém, no decorrer do mesmo
percebemos que somente um posto ndo consegue dar conta de toda a demanda de trabalho existente. Ja no CT n°
04/2022 fizemos a divisdo dos servicos em 3 grupos, sendo um por estado, tendo neste caso um posto de
Encarregado por estado que desempenhou as atividades de supervisdo dos postos, encaminhamentos burocraticos
a cerca das terceirizagfes, orcamentagdo de material, acompanhamento dos servicos sob demanda, assim como
todas as atividades que serao relacionadas nas atividades especificas deste posto.

Nesta nova contratagdo, ndo teremos 0s postos exclusivamente de encarregado, trabalharemos com a contratacéo
adicional de um posto de oficial de manutencéo predial, que além de possuir um custo relativamente inferior ao de
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encarregado, podera assumir as fungdes de encarregado e de acordo com a necessidade do campus, destinar uma
carga horaria semanal para auxilio nas atividades relacionadas a funcdo de encarregado/preposto as quais
possuem similaridade com seu cargo, tais como:

® Realizacdo de orcamento de materiais que serdo empregados nos servigos de manutencao predial;

® Acompanhamento ao fiscal no levantamento de demandas de manutengéo predial do campus para a
elaboracgéo da planilha orcamentéria;

® Encarregado pela gestdo dos postos de servigos terceirizados com fornecimento exclusivo de méo de obra,
participando do processo de recrutamento e selecao destes postos, dentro das habilidades necessarias
previstas para as atividades;

® Responsavel pelo recebimento das ordens de servigos e dos pedidos de material e insumos necessarios
para a realizacdo das atividades dos postos de oficial de manutencéo e eletricista;

® Controlar residuos e desperdicios;

® Assumir as atividades de preposto da empresa CONTRATADA,

® Orientar acerca do cumprimento das normas institucionais e execu¢éo das ordens de servico;
® Dirimir quaisquer conflitos entre funcionarios da empresa CONTRATADA,

® Auxiliar a fiscalizagdo na apuracéo da frequéncia de trabalho dos postos;

® A empresa contratada devera manter um suporte administrativo (faturamento, RH, financeiro) que preste o
suporte ao PREPOSTO em suas atividades no campus, sendo este um representante da empresa e ndo o
responsavel por cada uma destas atividades.

Outro fator que consideramos importante nesta nova configuracéo é de que cada Campus entdo terd um
encarregado e ndo mais um que seja dividido entre os demais campi, com isso também n&o teremos custo de
deslocamento e diarias, como era na configuracdo do contrato anterior.

Critério de julgamento deste item: elaboramos as planilhas de formacéo de preco dos postos, de acordo com a IN
n® 05/2017 MPDG e, portanto, a empresa participante do certame podera ofertar um lance em valores (reais)
especifico para este item em cada campus, considerando as convengdes coletivas juntadas a este processo e,
demais detalhamentos constantes na planilha de formag&o de preco dos postos, as quais deverdo ser observadas
as regras de cada municipio.

Em funcéo de que a planilha elaborada pela UFFS esta elaborada seguindo o constante na IN n°® 05_2017 e para
gue tenhamos todos os lances padronizados, exigimos que as empresas participantes utilizem o modelo de planilha
confeccionado pela UFFS, ndo alterando férmulas existentes, somente ofertando lances nos itens que séo passiveis
de modificacdo e reducéo de valores, respeitando a legislacédo vigente e CCT’s utilizadas.

Para o pagamento ou ndo de insalubridade ou periculosidade, a empresa contratada devera emitir laudo
ocupacional acerca da necessidade ou ndo pagamento destes beneficios, portanto, dentro dos primeiros trés meses
do contrato essas avaliagfes deverdo ser realizadas no ambiente de trabalho de cada um dos postos. Caso exista a
necessidade de pagamento ou ndo destas verbas, as mesmas poderdo ser incluidas ou retiradas da planilha de
formacéo de preco dos postos, conforme cada caso.

Para os postos de eletricista, a UFFS ja incluiu na planilha de formagé&o de preco dos postos o adicional de 30% em
funcdo de que empresa atualmente contratada, realizou os laudos, os quais indicam a necessidade de pagamento
do adicional de periculosidade de 30%. Caso os laudos da empresa vencedora da licitagdo acusem a nado existéncia
destes riscos, o adicional deverd ser retirado.

Item 3 — De cada grupo — Servigos de Manutencdo Eventuais e sob demanda e e fornecimento de materiais e
pecas de reposicao

Conforme ja justificado, a necessidade de realizagdo de manutencdo predial, estd diretamente relacionada a

otimizacao da vida Util das edificacBes e equipamentos. A Universidade Federal da Fronteira Sul, ainda ndo possui
um valor referencial concreto dos valores que efetivamente serdo utilizados em manutencdo predial anual, ja que
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ndo possui um histérico grande de realizacdo de manutengfes ou contratagdo de servicos de manutengdo que
atenderam efetivamente as demandas institucionais.

Desta forma, para a previsdo de valores a serem gastos na Manutencdo Predial de servigos eventuais e sob
demanda e fornecimento de materiais e pecas de reposicéo foi utilizado o valor referente a licitagdo anterior (PE n°
38/2021) corrigidos pelo o INCC acumulado deste a ultima licitagao.

Outro fator importante nesta nova licitagdo é que a Equipe de Planejamento da Contratacéo realizou a unificacéo
dos itens que anteriormente eram divididos em dois itens distintos - Item 3 - Servicos de Manutenc¢do Eventuais e
sob demanda e Item 4 - fornecimento de materiais e pe¢as de reposicédo, ficando ambas as necessidades
atendidas pelo um Unico item pois na pratica refletem necessidades similares e possuem a mesma légica de
contratacao.

Critério de julgamento deste item: Neste item a empresa ofertara um percentual de desconto que julgar possivel ser
aplicado nos servicos e materiais a serem executados, lembrando que o pagamento destes servicos serdo
realizados da seguinte forma:

Os valores unitarios dos itens serdo originarios do preco de referéncia (SINAPI ou orgcamento de mercado conforme

descrito no modelo de execucédo do objeto) subtraido o desconto percentual ofertado pela contratada. Sobre os
valores unitarios, sera acrescido BDI de servi¢cos sob demanda ou de fornecimento de materiais.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 4.659.227,40

Valor Valor Valor anual \c/oar:?rra?: %
Grupoltem Cad. Sipac DESCRICAO QuantidadeUnitério mensal da da ara 30 ca
contrataco contratacdo P
meses
1 3916003000035 Cerro Largo: Eletricista 1 6.08351 6.08351 7300212 182.50530
2 3916013000029 gre;? a]Larg": Oficial de Manutencso 4.881,03 976206 117.14472 292.861,80
1 Cerro Largo: Servigos Eventuais de
3 3916001000066 MAULENCE0 SOb demanda e 17.500,0017.500,00 210.000,00 525.000,00
fornecimento de materiais e pegas de
reposicéo
Total Grupo 1 33.34557 400.146,84 1.000.367,10
4 3916003000037 Erechim: Eletricista 1 711826 7.11826 8541912 213.547,80
5 3916013000031 Err;:ﬂm: Oficidl deManutencgo 5.686,83 11.373,66 136.483,92 341.209,80
2 Erechim: Servigos Eventuais de
6 3916001000067 MAULENGE0 SOb demanda e 13.655,0013.655,00 163.860,00 409.650,00
fornecimento de materiais e pegas de
reposicéo
Total Grupo 2 3214692 38576304 964.407,60
7 3916003000039 Laranjeiras do Sul: Eletricista 1 840834 840834 100.900,08 252.250,20

Laranjeiras do Sul: Oficial de

8 3916013000033 sdo=ul 2 6.879,01 1375802 165.09624 412.740,60
Manutengéo Predia
3 Laranjeiras do Sul: Servicos
9 3916001000069 -VENUAS de manutencao sob 1 8.350,00 8.350,00 100.200,00 250.500,00
demanda e fornecimento de
materiais e pegas de reposicdo
Total Grupo 3 30.516,36 366.196,32 915.490,80
10 3916003000038 Passo Fundo: Eletricista 1 6.776,33 6.77633 8131596 203.289,90

Passo Fundo: Oficial de Manutengéo
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11 3916013000032 Predial 1 6.142,65 6.142,65 7371180 184.279,50
4 Passo Fundo: Servicos Eventuais de
12 3916001000068 M UtENGa0 sob demandae 5500,00 550000 66.000,00 165.000,00
fornecimento de materiais e pegas de
reposicéo
Total Grupo 4 18.41898 221.027,76 552.569,40
13 3916003000040 Realeza: Eletricista 1 809921 809921 9719052 242.976,30
14 3916013000034 Srf('j'ie;a Oficial deManutencgo 6.640,27 13.280,54 159.366,48 398.416,20
5 Realeza: Servigos Eventuais de
15 3916001000070 M UtENGa0 sob demandae 1 19.500,0019.500,00 234.000,00 585.000,00
fornecimento de materiais e pegas de
reposicéo
Total Grupo 5 40.879,75 490.557,00 1.226.392,50
TOTAL 155.307,58 1.863.690,964.659.227,40

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratacdo pretendida foi parcelada, tendo sua divisdo por campus. Os itens de um mesmo campus ficaram
agrupados, por conta da interdependéncia dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva, continuos e
eventuais, bem como o fornecimento de pegas e materiais, onde o objetivo sdo as instalacdes prediais e
equipamentos em perfeitas condi¢gdes de funcionamento, causando desta forma uma espécie de “unidade no todo”,
em que eventual falha no fornecimento de pecas ou nos servicos de manutencdo, poderd repercutir sobre o
resultado final. O parcelamento total do objeto foi descartado, por inviabilidade técnica, operacional e por medida de
seguranga juridica, diante da unicidade do servigo, onde, por exemplo, a falta de pegas e materiais impossibilitara a
realizacao dos servi¢cos de manutencao predial, que devem estar interligados;

Sob o enfoque administrativo e juridico, a op¢do do parcelamento total seria equivocada por demandar varias
contratac¢des, instrumentalizacdo, gestdo e fiscalizacdo dos contratos, resultando em maior gasto financeiro, de
tempo e pessoal envolvido, aumento de ocorréncias passiveis de sanc¢des contratuais gerando incerteza na
definicdo das responsabilidades, haja vista a multiplicidade de empresas prestadoras de servigo;

Em razao da interligagdo entre os servigos continuos, eventuais e o fornecimento de pegas e materiais, existira
sempre a dependéncia de operacdo, ou seja, se um falhar repercutird sobre o outro. Caso haja varias empresas
CONTRATADAS (uma para cada tipo de servico e outra para o fornecimento de pecas e materiais), fica enorme a
impossibilidade de determinar de quem é a responsabilidade, dificultando a adogdo de providéncias cabiveis; Sob o
aspecto econdmico, a contratagdo de uma Unica pessoa juridica por campus proporcionara vantagens econdmicas a
Administracdo Publica, com a redugéo de custos e despesas e com 0 ganho de economia de escala, de modo a
obter uma contratagdo mais vantajosa para a Administracéo.

Por fim, a contratagdo ora pretendida, tera um Unico ganhador por campus, visando a unicidade na realizagdo dos
servigos de manutencao predial ja que as estruturas prediais existentes em cada um dos Campi séo, dentro das
devidas proporcdes, similares. Os orgcamentos e bases de céalculos serdo os mesmos para todos os campi, de forma
a padronizar os valores gastos em manutenc¢do predial. Além disso, este posto adicional de oficial de manutencéo
predial de cada um dos contratos assumira a fungéo de preposto, sendo responsavel pela comunicagdo formal entre
a UFFS e os demais postos de oficial de manutencao predial e eletricistas contratados.

A formalizagdo de um Unico contrato por campus, como ja mencionado, torna a licitacdo atrativa para os
fornecedores locais que terdo um contrato significativo com um érgéo publico e certamente despendendo de maior
atencdo na execucao contratual.

O fato de agruparmos os itens formando grupos por campus, definitivamente néo restringe a participacdo de
nenhum dos possiveis concorrentes, ja que a empresa contratada tera: a) a possibilidade de apresentar o registro
no CREA do estado em que esta atualmente localizada; b) tera um prazo contratual para instalacdo de escritério
dentro da regido SUL, na cidade onde o preposto ficara lotado; c) é um objeto comum para as empresas de
qualquer regido do Brasil que prestam servicos de manutengdo predial, com ou sem fornecimento de méo de obra
com dedicacao exclusiva.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o existem contratacdes correlatas ou interdependentes deste processo, exceto o Contrato n° 04/2022, que
atualmente encontra-se vigente, com possibilidade ou ndo de renovacéo.

Desta forma, os prazos de inicio destes contratos estardo previstos para que ocorram quando do término do
contrato acima citado, que possui em andamento o processo sancionador n® 23205.013594/2022-31.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A referida contratacdo esta prevista no Planejamento Plurianual, assim como, no PGC da UFFS, sendo que as
acOes que previam esta contratacdo sao: SEO 002 e SEO024.

12. Modelo de Execucao do Objeto

O referido contrato tera o prazo de 15 (quinze) dias, apés a assinatura, para o inicio de sua execugao.
POSTO TERCEIRIZADO DE ELETRICISTA - CBO 7156-15

Executam servicos de manutencao elétrica, substituindo, trocando, reparando e instalando pegas, componentes e
equipamentos da rede elétrica;

Reparos e ampliagdes da rede de cabeamento légico.

Requisitos especificos: Ensino fundamental completo e pratica profissional na execucao de servigos de construgao
civil de no minimo 1 ano, treinamento em NR 35 e NR 10 e outros que se fizerem necessarios ao desempenho da
funcéo.

Segue a descricdo geral de algumas das atividades que serdo executadas pelo posto de eletricista:
Executar servigos de manutencao elétrica:

Verificar funcionamento de equipamentos e instalagdes elétricas e de iluminacéo;
Reparar equipamentos de iluminacéo;

Reparar instalacéo elétrica;

Relatar avarias nas instalagdes;

Fazer instalacéo elétrica;

Trocar instalagdo elétrica;

Trocar equipamentos de iluminacéo;

Instalar equipamentos elétricos;

Instalar equipamentos de iluminagéao;

Soldas de componentes eletro-eletrénicos;

Trabalhar com seguranga:

Usar uniforme;

Utilizar EPI;
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Inspecionar local a ser trabalhado;

Isolar area para manutencao e limpeza;

POSTO TERCEIRIZADO DE OFICIAL DE MANUTENGAO - CBO 5143

Executam servigos de manuten¢do mecénica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando,
reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e
acessorios. Trabalham segundo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecéo ao meio ambiente.

Requisitos especificos: Ensino fundamental completo e préatica profissional na execugdo de servigcos de constru¢éo
civil de no minimo 1 ano, treinamento em NR 35 e outros que se fizerem necesséarios ao desempenho da funcéo.

Executar Manutencao hidraulica:

Verificar funcionamento de instalagdo hidraulica e condigbes gerais de lougas e ferragens; Instalagcdo de torneiras,
pias, bacias, tanques e chuveiros;

Consertar instalacéo hidraulica; Trocar instalagdo hidraulica;

Verificar estado das bdias superiores e inferiores;

Verificar o nivel das caixas d’agua sempre comunicando a fiscalizagdo em caso de necessidade de reposicao;
Limpar filtros;

Trocar filtros;

Desentupir ralos, pias e vasos sanitarios;

Realizar Manutencao de carpintaria e alvenaria:

Vedar fendas e emendas; Reparar trincas e rachaduras; Recuperar pinturas;

Repor ceramica (azulejos, pastilhas e pisos); Recolocar pastilhas ou lito ceramica; Consertar moveis;
Substituir portas;

Reparar divisoérias;

Verificar o estado geral da cobertura e das calhas em todas as edificacbes da CONTRATANTE; Consertar forros;

Fixacdo e manutengdo dos pisos tateis de todo Campus, que garantem a acessibilidade e que frequentemente
descolam do local onde estao fixados;

Fixacdo e manutencdo de quadros, telas mosquiteiras, suportes e persianas; Instalacdo de projetores e telas de
projecéo;

Retirada e instalagéo de divisorias

Substituicdo e manutengdo de tampas de boeiros, placas, pintura; Colocacéo de pé de brita, areia, meio-fio em vias
e areas de circulacao;

Reforma de escadarias, corrimaos;
Manutencéo anual das cadeiras dos auditérios; Manutencao dos dispensers dos banheiros;
Auxilio ao setor de patrim6nio do Campus no conserto dos bens permanentes;

Avaliacdo geral periddica do estado de conservagdo de extintores (junto a brigada de incéndio); Realizar
manutenc¢do em esquadrias:

Verificar os acessos comuns internos e externos, efetuando a necessaria manutencdo. Relatar os casos em que
haja a necessidade de substituicdo de pecas (molas, roldanas) e de servigos de serralharia.
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Verificar o funcionamento de molas de piso e pivds, e efetuar a devida regulagem; Verificar o alinhamento e o
fechamento das portas e dos portdes;

Verificar o estado das fechaduras, dos fechos e ferrolhos;

Verificar o estado dos elementos de sinalizacdo (faixas adesivas, pinturas e luminarias); Verificar o estado das
roldanas e lubrifica-las;

Verificar o estado dos puxadores, e sua fixagao;
Verificag@o dos controles de acionamento e eventual troca de pilhas;

Realizar servi¢o de substituicdo de portas e/ou dobradigas, bem como, fechaduras, quando necessério. Trabalhar
com seguranga:

Usar uniforme;
Utilizar EPI;
Inspecionar local a ser trabalhado; Isolar area para manutencao e limpeza;

Funcdes adicionais para o posto de Oficial de Manutencéo Predial:

® Realizagdo de orgcamento de materiais que serdo empregados nos servigos de manutencao predial;

® Acompanhamento ao fiscal no levantamento de demandas de manutencéo predial do campus para a
elaboragédo da planilha orcamentéria;

® Encarregado pela gest@o dos postos de servigos terceirizados com fornecimento exclusivo de méo de obra,
participando do processo de recrutamento e selecéo destes postos, dentro das habilidades necessérias
previstas para as atividades;

® Responsavel pelo recebimento das ordens de servicos e dos pedidos de material e insumos necessarios
para a realizacédo das atividades dos postos de oficial de manutencao e eletricista;

® Controlar residuos e desperdicios;

® Assumir as atividades de preposto da empresa CONTRATADA,;

® OQOrientar acerca do cumprimento das normas institucionais e execuc¢éo das ordens de servigo;
® Dirimir quaisquer conflitos entre funcionarios da empresa CONTRATADA,;

® Auxiliar a fiscalizagdo na apuracdo da frequéncia de trabalho dos postos;

® A empresa contratada devera manter um suporte administrativo (faturamento, RH, financeiro) que preste o
suporte ao PREPOSTO em suas atividades no campus, sendo este um representante da empresa e nao o
responsavel por cada uma destas atividades.

Os servicos serdo executados de forma continua e ininterrupta nos horéarios e jornadas especificadas, seguindo as
normas vigentes da Consolidacéo das Leis Trabalhistas. Caso o horario de expediente do Orgéo seja alterado por
determinacéo legal, os horarios predeterminados serdo adequados aos novos horarios.

A jornada de trabalho inicialmente escolhida foi a que melhor atende as necessidades da UFFS, com observancia
da legislagéo trabalhista e convencao coletiva de trabalho da categoria.

Para a execucéo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissional capacitado de acordo com a exigéncia
do cargo.

O horario que o funcionario terceirizado cumprira suas atividades sera: segunda-feira a sexta-feira das 08 horas as

12 horas e das 13:30 horas as 17:44 horas, podendo tal horario ser alterado e ser utilizado o banco de horas e
alterado de acordo com a necessidade especifica de cada campus.
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Anexaremos ao processo licitatorio as atividades rotineiras destes postos, assim como a lista de equipamentos
necessarias para o desempenho das atividades dos postos.

Com relacéo aos servicos Sob Demanda e Pedido de Material a Equipe de Planejamento da Contratacdo anexara
no processo de compra o novo Termo de Referéncia ja ajustado para esta nova licitagdo, com o item 8.6 para o
detalhamento do Modelo de Execugéo destes itens.

OS UNIFORMES E EPI's

1. Os uniformes e EPIs a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecgas para todas as estacfes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes.

2. Os uniformes e EPIs deverdo compreender as seguintes pegas de vestuario e EPIs (composi¢do minima),
além do cracha que serd de uso obrigatério dentro das instalagbes da CONTRATANTE, foto, nome
completo, posto, empresa prestadora e, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual podera ser
identificado o funcionério.

Item Descricéo Quantidade
1 Jaqueta em tecido, forrada, para uso no inverno com logomarca da 1
empresa

5 Camiseta de algodao, malha fria, cor branca, mangas curtas com 5
logomarca da empresa

3 Camiseta de algodao, malha fria, cor branca, mangas longas com 5
logomarca da empresa

4 Calca comprida com elastico, cordao e bolsos, em tecido tipo brim 3

5 Chapéu pescador arabe com protetor de nuca 2

3. As quantidades descritas na tabela acima sdo por funcionéario. O primeiro conjunto do uniforme devera ser
entregue antes do inicio dos servigos;

4. O uniforme esta sujeito a prévia aprovacao da contratante e, a pedido dela, podera ser substituido caso
néo responda as especificagdes indicadas neste item;

5. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificagfes do uniforme, quanto ao tecido, a cor e ao
modelo, desde que aceitas pela Administracao;

6. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

7. No caso de desgaste prematuro, a empresa devera substituir os uniformes imediatamente, independente
da data em que foram fornecidos aos funcionarios e serdo ressarcidos a contratada, desde que a
substituicdo ndo seja em funcao de mau uso.

8. Os prestadores de servigos lotados na UFFS deverdo comparecer devidamente uniformizados no local de
trabalho, cabendo a empresa contratada o fornecimento dos respectivos uniformes (conjunto idéntico ao
fornecido no inicio do contrato, exceto as jaquetas que serdo analisadas suas condicdes), de doze em doze
meses, apds aprovagado da fiscalizacdo do contrato;

9. Os uniformes deverdo ser confeccionados em tecidos lavaveis, transpiraveis, resistentes, de boa solidez
ao cloro e a luz, baixo porcentual de encolhimento e desbote e, ainda, deverdo conter logotipo da empresa, o
qual devera guardar harmonia com a discricdo e a boa estética;

10. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacéo do contrato.
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11. Os funcionérios que realizardo os servicos sob demanda ndo necessariamente precisardo _usar 0S

mesmos uniformes dos postos terceirizados, mas deverdo utilizar os EPI’s necessarios para a realizacéo dos
servicos contratados.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO — CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

A gestéo e fiscalizagdo do contrato sera realizada por servidores da UFFS, situados na reitoria ou campus da UFFS
a serem designados por portaria, quando da formaliza¢&o do contrato.

De acordo com o disposto na IN 05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo:

O preposto da empresa deve ser formalmente designado pela contratada antes do inicio da prestacdo dos servicos,
em cujo instrumento devera constar expressamente o0s poderes e deveres em relacdo a execugao do objeto.

A indicacdo ou a manutencgdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

As comunicag8es entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0 ato exigir
tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

A depender da natureza dos servigos, podera ser exigida a manutencdo do preposto da empresa no local da
execuc¢do do objeto, bem como pode ser estabelecido sistema de escala semanal ou mensal.

O cargo sera em regime de mao de obra exclusiva.

Para fins de avaliacdo da qualidade dos servi¢cos a serem prestados, bem como seu aceite, os fiscais do contrato
enviardo mensalmente aos gestores o Acordo de Niveis de Servico — ANS ou IMR - Instrumento de Medicdo de
Resultados — conforme previsto no Anexo VIII. Serdo realizados glosa na fatura e multa, sempre que o servigo e
horas trabalhadas ndo forem efetivamente prestados.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Equipe de Planejamento da Contratagdo anexara no processo de compras o novo termo de referéncia que
contemplara as obrigacdes da Contratada, baseados na licitagcao anterior.

DA QUALIFICACAO TECNICA

A Equipe de Planejamento da Contratagdo entende que devera ser mantida as exigéncias de qualificagdo técnica
constantes no Edital do PE n° 38/2021, conforme segue descrito:

9.11. Qualificagédo Técnica:

9.11.1. Registro ou inscricdo da empresa licitante no CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) e/ou
no CAU (Conselho de Arquitetura e Urbanismo), em plena validade;

9.11.2. Quanto a capacitagcdo técnico-operacional: apresentacdo de um ou mais atestados de capacidade técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado devidamente identificada, em nome do licitante, relativo &
execucdo de servicos de construcdo civil (execucdo de alvenaria, revestimentos, esquadrias, instalactes
esquadrias, instalacdes elétricas e instalacdes hidrossanitarias de uma edificagdo qualquer area).

9.11.3. Comprovacéao da capacitagao técnico profissional, mediante apresentacédo de Certiddo Acervo Técnico- CAT,
expedida pelo CREA ou CAU da regido pertinente, nos termos da legislacdo aplicavel, em nome do responsavel
técnico, que demostre a execucdo de servicos de construcdo civil (execugdo de alvenaria, revestimentos,
esquadrias, instalacdes esquadrias, instalacdes elétricas e instala¢des hidrossanitarias de uma edificacdo qualquer
area).

9.11.4. Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados deverdo pertencer ao quadro
permanente da licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o
sécio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o
empregado
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devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de servicos com contrato
escrito firmado com o licitante, ou com declaracdo de compromisso de vinculagdo contratual futura, caso o licitante
se sagre vencedor do certame.

9.11.5. No decorrer da execugdo do servigo, os profissionais de que trata este subitem poderdo ser substituidos, nos
termos do artigo 30, 8§10, da Lei n° 8.666, de 1993, por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde
gue a substituicdo seja aprovada pela Administragéo.

9.11.6. As licitantes, quando solicitadas, deverdo disponibilizar todas as informagfes necessérias a comprovagao da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte
a contratacdo e das correspondentes Certiddes de Acervo Técnico (CAT), endereco atual da contratante e local em
gue foram executadas as obras e servi¢os de engenharia.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Descricao dos beneficios diretos:

1. Flexibilidade na contratacéo dos servigcos que efetivamente serdo necessarios para a adequacao e
manutencao das estruturas prediais da UFFS;

2. Atendimento das demandas institucionais de servi¢os de adequacédo e manutengéo predial, 0os quais néo
séo possiveis de serem atendidos com o quadro atual de servidores, ja que o 6rgdo ndo dispde de
servidores concursados que atuem nestas fungdes;

3. Otimizagdo dos estoques de materiais e equipamentos, que possuem uso mais esporadico, com muitas
vezes prazos de validade curtos, quem ndo podem ser armazenados por um periodo maior.

Descricao dos beneficios indiretos:

1. Estruturas prediais da instituicdo adequada as atividades institucionais, principalmente no que diz respeito
a seguranca para uso das instala¢des da UFFS;

14. Providencias a serem Adotadas

N&o existem providéncias necessérias a serem adotadas por parte da UFFS j& que se trata da contratagdo de um
servico comum de engenharia com prestacéo de servicos com dedicacéo de méo de obra exclusiva.

15. Possiveis Impactos Ambientais

As normas ambientais estdo sendo previstas neste processo de forma que ndo se preveja nenhum impacto
ambiental oriundo deste processo.

16. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

18 de 21



UASG 158517 Estudo Técnico Preliminar

16.1. Justificativa da Viabilidade

Ap6s andlise das contratagdes anteriores, a Equipe de Planejamento novamente revisou os critérios desta contratagao e
reformulou alguns pontos necessarios, declarando viavel a referida contra

17. Responsaveis

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacdo e Responsavel pelo lancamento do ETP

FERNANDA MARA PERETTI

Administradora

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

ALEXANDRE BORGES FILHO

Técnico em Edificactes

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagcdo

ADENISE CLERICI

Coordenadora Administrativa

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

LUCIANO DE WALLAU

Administrador

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacao

LUANA INES DAMKE

Assistente em Administragdo

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacdo

EDINEIA PAULA SARTORI SCHMITZ

Coordenadora Administrativa

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo
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FABRICIO BALESTRIN

Engenheiro Civil

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacao

DOMINGOS ROQUE PAVAN

Assistente em Administracdo

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacao

JULIANA ANA CHIARELLO

Engenheira Civil

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacdo

ELIZABETE MARIA DA SILVA PEDROSKI

Coordenadora Administrativa

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

PAULO ROBERTO HENDGES

Engenheiro Civil

Membro da Equipe de Planejamento da Contratagdo

ANDERSON IVAN NAVA

Administrador

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacao

ANGELO SERGIO BUENO

Assistente em Administracdo

Membro da Equipe de Planejamento da Contratacao

ROBERTO ROSEIRA

Técnico em Edificagdes
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