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1. Introdução

Este relatório tem a finalidade de apresentar à comunidade acadêmica e ao público

em geral as principais atividades desenvolvidas em 2022 e o volume de recursos despendidos

na manutenção da Universidade Federal da Fronteira Sul – Campus Realeza, essenciais para o

desenvolvimento  da  graduação  e  pós-graduação,  nas  atividades  de  ensino,  pesquisa  e

extensão. 

A maior parte  dos recursos que  custeiam as  atividades realizadas  no  âmbito  do

Campus é gerenciada pela Reitoria da Instituição, localizada em Chapecó-SC, ficando a cargo

da administração direta do Campus, o planejamento, controle, remanejamento e execução dos

valores,  apenas  os  recursos  destinados  às  seguintes  rubricas orçamentárias: Material de

Consumo (Expediente), Diárias, Passagens, Transportes Terceirizados, Material de Consumo

para Laboratórios,  Áreas Experimentais  e  Hospital  Veterinário,  Auxílio  Financeiro  para a

Participação  de  Servidores  em Eventos  Científicos (Reembolso  de  Taxas  de  Inscrição)  e

Auxílio Financeiro para a Participação de Discentes em Eventos Academicamente Relevantes.

Os recursos apresentados neste relatório impactam direta e indiretamente no Campus,

no  município  de  Realeza e  Região. Apresentam-se  informações por setor/atividades

desenvolvidas, para análise geral dos valores desembolsados. Logo após, são apresentados

dados acadêmicos, para análises e aprimoramento da Gestão Universitária.
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2. Recursos Investidos –  Desconcentrado do Campus Realeza

O Orçamento desconcentrado para o Campus Realeza tem a finalidade de atender as

necessidades de Transporte, Diárias e Passagens, Auxílio a Eventos e Material de Consumo,

Laboratórios, Áreas Experimentais e Hospital Veterinário. O valor que cada Campi recebe

provém de variáveis (9 no total), conforme segue: Professor, Professor Titulação, Estudante

Graduação,  Estudante  Pós-Graduação  e  Residência  Médica,  Conceito  Curso  Graduação,

Bolsistas  e Voluntários,  Envolvimento  em Pesquisa,  Envolvimento  em Extensão  e TAE.

Depois de desconcentrado o recurso, é permitido aos Campi a alocação dos valores entre as

naturezas de despesas, de acordo com suas necessidades, respeitando apenas o montante total

destinado. Com isso, o Campus têm maior autonomia na execução do orçamento. 

O Planejamento Anual é composto por ações propostas pelos setores acadêmicos e

administrativos  e  baseado  nessa  necessidade  os  recursos  são  alocados  em  naturezas

específicas para desenvolvimento das atividades de cada ano.

Além dos recursos desconcentrados pela matriz, o Campus Realeza recebe recursos

específicos para atender as demandas do Hospital Veterinário. Em 2022 o valor foi de R$

161.432,18,  montante  esse  definido  através  do  Fórum  dos  Dirigentes  de  Hospitais

Veterinários Universitários (FORDHOV). 

Tabela 1. Orçamento Previsto x Executado 2019 a 2022

2019
Previsto Executado

R$ 725.726,27 R$ 786.924,50

Laboratórios (+ áreas experimentais)4 145.862,75 118.953,44

Áreas experimentais4 - 33.427,76

Material de Consumo (transf expediente) 22.453,69 22.839,74

Transporte de servidores 66.189,00 83.411,08

Diárias e Rest. Passag. Terrestres + Aéreo4 60.128,33  56.861,46

Auxílio Financeiros(Discent Docentes) 7.000,00 -

Diversos(Out Mat e Serv Terc) 66.275,12 -

Hospital Veterinário 296.495,65 426.749,13

Investimento Campus 59.506,73  42.866,89

Investimento Laboratórios 1.815,00 1.815,00

2020
Previsto Executado

R$ 488.612,15 R$ 554.769,32

Laboratórios4 50.229,68  57.634,90

Áreas experimentais4 20.000,00  40.947,52

Material de Consumo (transf expediente) 25.000,00  28.220,65

Transporte de servidores 70.000,00 -

Diárias e Rest. Passag. Terrestres4 30.000,00  3.230,55

Passagens Aéreas4 15.000,00  3.791,20

Auxílio Financeiros(Discent Docentes)  10.000,00 -

Diversos(Out Mat e Serv Terc) 44.020,47 1.343,19
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Hospital Veterinário 129.612,002 215.979,33

Investimento Campus 94.750,00  3.621,98

Investimento Laboratórios - -

Projeto Cantinas 0,00 200.000,00

2021
Previsto1 Executado6

R$  461.722,43 R$ 491.247,46
Laboratórios2 46.367,90 79.750,18

Áreas experimentais2 18.502,00  19.538,91

Material de Consumo (transf expediente) 18.502,00  116.979,09

Transporte de servidores 64.763,18 -

Diárias e Rest. Passag. Terrestres2 21.369,81 6.764,25

Passagens Aéreas2 20.330,00 1,00

Auxílio Financeiros(Discent Docentes) 13.850,00 -

Diversos(Out Mat e Serv Terc) 105.824,79 100,00

Hospital Veterinário 129.612,003 208.509,653

Investimento Campus 22.600,755 59.604,38
     Fonte: Assessoria de Planejamento - ASSPLAN – RE.

Tabela 2. Orçamento Previsto x Executado 2022

2022
Planejado (agosto

2021)
R$ 508.065,63

Solicitado
Conversão para

Capital (R$)

Previsto1 Executado5

R$  466.875,72 R$  443.176,50

Laboratórios 50.000,00 50.000,00 45.500,00 42.468,62

Áreas experimentais 28.000,00 28.000,00 25.480,00 24.289,20

Material de Consumo
(transf expediente)

24.500,00 14.500,002 13.195,00 44.228,86

Transporte de
servidores

59.489,60 59.489,60 54.135,54 66.012,634

Diárias e Rest. Passag.
Terrestres

58.080,00 48.080,002 43.752,80 24.231,17

Passagens Aéreas 29.600,00 19.600,002 17.836,00 26.873,41

Auxílio
Financeiros(Discent

Docentes)
17.100,00 17.100,00 15.561,00 0,00

Diversos(Out Mat e
Serv Terc)

36.847,62 16.447,622 14.967,33 5.904,09

Hospital Veterinário 177.398,00 177.398,00 161.432,184 67.848,093

Investimento Campus 27.050,41 77.450,41 75.015,875 71.587,11

Investimento SUHVU - - - 69.733,323

    Fonte: Assessoria de Planejamento - ASSPLAN – RE.
1 Valor após corte de 9%; O Corte ocorreu sob o valor de R$ 457.665,63,  considerando que o valor de R$
50.400,00 estava em processo de conversão custeio x capital (maio 2022);

2 Naturezas que passaram por reajuste. Diferença de valor foi solicitada conversão de custeio para capital;
3 Parte do valor do FORDHOV foi convertido de custeio para capital para aquisição de equipamentos
4 Corresponde ao total utilizado pelo Campus. No detalhamento da tabela 5 do transporte consta o valor de R$
94.527,66, valor este que compreende o utilizado pelo Campus acrescido de viagens extras (viagens executadas
com o nosso contrato, porém pagas por outro centro de custo);
5 O  Executado  considera  empenhos  realizados  no  período,  independente  do  recebido/pagamento,  exceto
transportes, diárias e passagens, que são valores pagos.

Durante  o  ano  de  2022  foram  realizadas  quatro  (4)  solicitações  de  alterações

orçamentárias entre os planos de ações para atender às demandas de empenho do Campus. Em
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algumas  naturezas  foram  retirados  saldos  e  complementado  em  outras  (principalmente  a

material de consumo, qual contempla os empenhos de todos os materiais não específicos do

Campus), por isso existe a diferença entre os valores planejados e executados.

Além do orçamento  anual,  o  Campus recebeu R$ 109.140,20 em equipamento  e

materiais de consumo, por meio de convênio celebrado com a SETI/PR através de um projeto

de pesquisa sob responsabilidade do professor Felipe Beijamini

Para  os  cursos  de  graduação  e  pós-graduação  são  disponibilizados  valores  para

execução de atividades ou aquisição de materiais. Os valores são calculados com base nos

discentes  ingressantes,  estudantes  e  formandos  de  cada  ano.  Deste  modo  os  valores  são

variáveis e os principais objetivos são a realização de estágios, visitas técnicas, aulas magnas

e semanas acadêmicas de cada curso (Tabela 3). 

É  importante  informar  que  os  valores  das  naturezas  de  despesas  sofrem

movimentações sempre que necessário, exceto a natureza Investimento em que há período

especifico para conversão.

Tabela 3. Valores previstos por Curso.

Curso 2019(R$) 2020(R$) 2021(R$) 2022(R$)

Administração Pública - - - 2.946,15

Ciências Biológicas 9.863,42 10.413,31 10.493,67 11.510,40

Física 8.152,48 7.678,46 7.758,82 7.847,88

Lato sensu Dir. Humanos - - - 3.356,53

Lato sensu Ciências 884,90 - - -

Lato sensu Letras 1.312,56 562,50 - -

Letras 8.794,27 8.695,27 8.775,62 10.349,99

Med. Veterinária 8.465,88 14.235,08 14.315,44 16.043,22

Mestrado VET 1.740,22 3.517,18 3.597,53 3.169,99

Nutrição 9.970,34 10.658,74 10.739,10 10.495,04

Pedagogia - - - 2.925,25

 Química 8.815,65 8.239,46 8.319,82 8.355,55

Total (R$) 58.000,00 64.000,00 64.000,00 77.000,00

Fonte: Assessoria de Planejamento - ASSPLAN – RE.

12



Tabela 4. Valores utilizados por Curso 2022 (R$).

Curso

Planejado

(agosto 2021R$)

Valor ajustado

(após corte)R$

Transporte

(utilizado)R$

Diárias+Passagem

(utilizado) R$

Total

Executado por

curso (R$)

Administração
Pública

2.946,15 2.681,00 1.584,44 839,26 2.423,70

Ciências Biológicas 11.510,40 10.474,46 4.744,78 5.925,43 10.670,21

Física 7.847,88 7.141,57 349,34 7.340,18 7.689,52

Letras 10.349,99 9.418,49 2.533,96 279,10 2.813,06

Med. Veterinária 16.043,22 14.599,33 7.896,48 710,61 8.607,09

Nutrição 10.495,04 9.550,49  1.707,85 2.666,46 4.374,31

Pedagogia 2.925,25 2.661,98 1.584,44 544,60 2.129,04

 Química 8.355,55 7.603,55  3.850,75  1.972,55 5.823,30

Esp. Dir. Humanos 3.356,53 3.054,44 - - -

Mestrado VET 3.169,99 2.884,69  2.471,52 2.447,57 4.919,09

Total R$ 77.000,00 70.070,00 26.723,56 22.725,76 49.449,32

Fonte: Assessoria de Planejamento - ASSPLAN – RE.

Do  total  previsto  em  2022,  foram  executados  70,6%  em  transporte,  diárias  e

passagem. Demais valores foram realocados em outras naturezas para atendimento de outras

necessidades.

2.1Transporte Terceirizado

Os gastos com transporte são relativos a atividades voltadas à formação acadêmica

como viagens de estudos, aulas práticas, acompanhamento de estágios, bem como transportes

de palestrantes  para  eventos,  viagens  para  reuniões,  atividades  administrativas  locais  e

regionais,  participação  em  eventos  em  geral  (cursos,  capacitações,  feiras).  A  Tabela  5

demonstra os gastos realizados com transportes terceirizados nos exercícios 2019 a 2022. 

  Tabela 5. Valores gastos com transportes terceirizados.

Exercício Veículo Nº Viagens
realizadas

Total  KM
rodados

Total Gasto R$ Total do  Ano
R$

2019

Executivo 85 33.732 43.904,89

137.210,11Van 40 14.556  15.347,26

Ônibus 18 17.469 77.957,96
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2020

Executivo 16 5.981 R$ 5.169,01

5.169,01
Van - - 0,00

Micro-ônibus - - 0,00

Ônibus - - 0,00

2021

Executivo 2 2.205 2.324,61

2.499,90
Van 2 83 175,29

Micro-ônibus - - -

Ônibus - - -

2022
Executivo 92 27.202 47.241,24

94.527,66
Van 07 3.922  11.057,80

Micro-ônibus 15 4207,3 14.380,13

Ônibus 08 2268,6  21.848,49

Fonte: Planilhas de controle do Setor de Transportes do Campus, elaboração ASSPLAN – RE.
Valor referente a todas as viagens realizadas com o contrato 59/2019 (agora encerrado) e 50/2022 (vigente). Total 
das viagens do Campus R$ 66.012,63.

2.2 Diárias e Passagens

Os gastos com diárias e passagens referem-se a viagens de estudos, viabilização de

viagens de palestrantes que participam de eventos, viagens para reuniões interna/externas e

participação dos servidores em eventos externos. A tabela a seguir demonstra os gastos com

diárias  e  passagens  decorrentes  de  atividades  acadêmicas,  pagas  aos servidores  e

colaboradores eventuais de outras instituições nos exercícios 2019 a 2022. 

Tabela 6. Valores executados com Diárias e Passagens.

Exercício Diárias (R$) Aéreas/Terrestres (R$) Ressarcimento de passagens (R$)

2019 24.240,40 11.102,55 1.542,57

2020 3.230,55 3.791,20 -

2021 6.764,25 - -

2022 24.184,29 26.873,41 46,88
Fonte: Planilhas de controle do Setor de Diárias/Passagens do Campus Realeza, elaboração ASSPLAN - RE. 

2.3 Material Permanente

As aquisições de materiais permanentes ocorrem principalmente através de processos

licitatórios.  Outras  formas  de  entrada  como  Doações  e  recursos  advindos  de  Termos  de

Execução Descentralizada (TED) também contribuem com o desenvolvimento da estrutura
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física local.

Durante o ano de 2022, o Campus apresentou demandas de bens classificados como

investimentos (bens permanentes). Todo ano é reservado o percentual de 5% (cinco por cento)

para investimentos, contudo como a demanda somava a maior, solicitou-se a conversão de

valores (custeio X investimento), totalizando R$ 71.587,11 de recursos empenhados em bens

diversos.

O Campus  encerrou o  ano com o registro  de  aproximadamente  de  1  milhão  em

móveis e equipamentos, necessários a formação de novos espaços e execução de atividades

didáticas indispensáveis à formação acadêmica.  

Tabela 7. Valores investidos com aquisição de material permanente.

Exercício

Aquisições

Total do Ano (R$) Total Atualizado
de Bens Campus

Realeza (R$)
Mobiliário e

Outros Bens (R$)

Equip.
Laboratórios, Áreas

Experimentais e SUHVU(R$)

2019 123.718,16 734.597,47 858.315,63

7.526.758,542
2020 433.633,31 1.622.197,37 2.055.830,68

2021 102.719,97 967.314,45 1.070.034,421

2022 537.485,65 428.242,51 965.728,161

Fonte: Setor Patrimônio (PATR – RE), elaboração ASSPLAN-RE. 
1 Compreende o valor do desconcentrado R$ 71.587,11 e o valor recebido pelo convênio.
2  Valor  restante  do  patrimônio  após  a  sua  depreciação  decorrente  de  seu  uso,  desgaste  natural  ou
obsolescência, de acordo com sua expectativa de vida útil. Considera tudo o que foi adquirido desde 2010.

Uma das ações desenvolvidas pelo Setor de Patrimônio do Campus é  a realização do

inventário. Em 2022 não foi possível sua realização devido a migração de dados do sistema

Solar (primeiro sistema utilizado pela UFFS) para o Sipac.

2.4 Material de Consumo

Os materiais  de consumo são utilizados  no funcionamento  e  desenvolvimento  de

atividades do Campus e geralmente são adquiridos para manutenção do nível adequado de

estoque do almoxarifado, tais como: material de expediente, materiais para pequenos reparos

e manutenções hidráulicas e elétricas.
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Tabela 8. Aquisição de Material de Consumo(R$).

2019(R$) 2020(R$) 2021(R$) 2022(R$)

 43.340,36  46.263,50 26.201,48  114.106,80
   Fonte: Setor Almoxarifado Realeza, elaboração ASSPLAN-RE.
  

O total de entradas representa todos os materiais classificados como consumo (exceto

materiais de laboratório) que passaram e/ou estão disponíveis no almoxarifado do Campus.

São materiais que foram recebidos em 2022, contudo o empenho pode ter ocorrido no ano em

questão ou em anteriores.

Tabela 9. Consumo de Material por Assessoria.

Assessoria 2019(R$)

Representa
ção do

Total%
2020(R$)

Representaç
ão do Total

%
2021(R$)

Representa
ção do

Total%
2022(R$)

Representa
ção do

Total%
Assª Assuntos 
Estudantis

249,49 0,44% 125,56 0,40% - - 1.177,21 0,82%

Assª de 
Comunicação

18.659,75 32,82% 1.185,65 3,78% 4.958,36 21,39% 2.696,62 1,87%

Assª de 
Infraestrutura

6.755,84 11,88% 19.183,82 61,13% 1.051,76 4,54% 80.907,75 56,09%

Assª Gestão de 
Pessoas

373,48 0,66% 8,88 0,03% - - 51,40 0,04%

Assª Gestão, Adm. e
Serv.

7.283,19 12,81% 94,87 0,30% 8.586,53 37,04% 4.431,57 3,07%

Assª Logística e 
Suprim.

1.750,91 3,08% 4.744,02 15,12% 292,12 1,26% 6.710,99 4,65%

Assª Planejamento - - - - 144,88 0,62% 169,31 0,12%

Biblioteca 630,90 1,11% 32,54 0,10% - - 30,99 0,02%

Clínica Escola 650,74 1,14% 145,21 0,46% 513,26 2,21% 1.141,71 0,79%

Coord. Adj. Áreas 
Exp.

347,25 0,61% 0,00 - 55,66 0,24% 154,22 0,11%

Coord. Acadêmica 132,71 0,23% 0,00 - - - 209,95 0,15%

Coord. 
Administrativa

30,04 0,05% 3.483,60 11,10% 3.399,75 14,67% 33.421,35 23,17%

Laboratórios 9.410,25 16,55% 720,06 2,29% 2.333,93 10,07% 3.085,65 2,14%

Núcleo A. 
Pedagógico

- - - - - - 140,49 0,10%

Sec. Dir. e Órgãos 
Coleg.

215,62 0,38% 6,74 0,02% 511,06 2,20% 246,95 0,17%

Sec. Geral de Cursos 525,77 0,92% 33,48 0,11% 76,49 0,33% 919,96 0,64%

Secretaria 
Acadêmica

4.704,88 8,27% 941,30 3,00% 214,06 0,92% 4.925,80 3,41%

Setor de Estágios 394,72 0,69% 45,19 0,14% - - 85,07 0,06%

SUVHU 4.741,77 8,34% 630,35 2,01% 1.044,19 4,5% 2.868,33 1,99%

Outros Campi - - - - - - 870,90 0,60%

TOTAL (R$) 56.857,31 100% 31.381,27 100% 23.182,05 100% 144.246,22 100%

Fonte: Setor Almoxarifado Realeza, elaboração ASSPLAN – RE.
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O total de saídas corresponde a tudo que foi solicitado pelos servidores para execução

de suas  atividades  e  também atividades  da  equipe  terceirizada,  desta  forma alguns  setores

apresentam consumo mais elevado, pois demandaram materiais para uso geral no Campus.

2.5 Coordenação Adjunta das Áreas Experimentais

As áreas experimentais do Campus possuem aproximadamente 27  hectares (ha) de

território e são responsáveis pelos atendimentos aos alunos durante as aulas práticas de

Graduação, Pós-Graduação, Projetos de Extensão e Pesquisa. 

Dos  27ha,   aproximadamente  21ha  foram  aprovados  pelo  Conselho  de  Campus

(Resolução 23/2020) como Área Experimental. Os demais 6ha pertencem a áreas de expansão

do Campus e que atualmente estão sendo ocupadas/desenvolvidas diversas cultivares com fins

de ensino, pesquisa e extensão.

Figura 1 – Abrangência das Áreas Experimentais – 21 ha

Fonte: Coordenação Adjunta das Áreas Experimentais- CAAEX - RE.

Localizada ao sul do Campus, a área está reservada para as futuras atividades de

bovinocultura,  ovinocultura,  caprinocultura,  avicultura  e  suínocultura,  conforme  aprovado

pela Comissão interna de Planejamento das Áreas Experimentais. A distribuição dos hectares

(ha) é verificado junto a figura 1 e detalhado a seguir:

°   11ha para atividades de bovinocultura leiteira (ensino, pesquisa e extensão)  ;

Em 6ha está implantado 70% da pastagem de grama Tifton 85 e 30% da pastagem de
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capim braquiária cultivar Mavuno da bovinocultura leiteira. Nos demais 5ha foi realizado o

controle de plantas daninhas e o preparo do solo, a semeadura de milheto no verão e aveia no

inverno com o intuito de formar um cultivo de cobertura, o qual tem por finalidade proteger o

solo física,  biológica  e quimicamente,  além de realizar  o  controle  das  plantas  daninhas  e

permitir a semeadura das pastagens por meio do sistema de semeadura direta sobre a palha.

°   4ha para abrigar os animais destinados às aulas práticas, bem como contribuir no  

desenvolvimento de pesquisas;

°   3,3ha para atividades com ovinocultura e caprinocultura;  

Em 2022 houve o preparo do solo dos talhões, para controle de plantas daninhas.

Também semeou-se aveia-preta  para fazer  a  cobertura  do solo no inverno.  No verão,  foi

realizada  a  semeadura  de  sobras  de  sementes  de  milho  que  não foram utilizadas  em sua

totalidade nos experimentos, sobre a palhada de aveia. Infelizmente, devido à seca, não foi

possível aproveitar a produção.

°   0,6ha para atividades de avicultura e suinocultura  ;

No início do inverno houve o preparo do solo e semeio de restos de sementes de

aveia-preta  a  lanço.  O acesso  é  restrito  a  equipamentos  maiores,  semeadoras,  não  sendo

possível um aproveitamento maior como nas demais áreas.

°  0,6ha destinados para horto de plantas medicinais, horto de plantas tóxicas e horta  

comunitária;

No  horto  de  plantas  medicinais  há  o  cultivo  de  lavanda,  alecrim,  palma-rosa  e

citronela. Esses cultivos são utilizados em aulas práticas, experimentos, TCCs e atividades de

extensão na área de plantas medicinais e medicina alternativa. No total foram realizados 4

projetos de pesquisa e 1 projeto de extensão envolvendo essa área. O horto de plantas tóxicas,

possuía aproximadamente 20 espécies, utilizadas na disciplina de Toxicologia.

°  O restante está ocupado com carreadores (estradas em meio as culturas), taludes  

(declives de terrenos) e acessos.

Além dos 21ha localizados na área sul, as Áreas Experimentais ocupam uma área ao

norte de aproximadamente 6ha e são desenvolvidas as culturas identificadas abaixo:

° 1500m² (área antiga) com a replicação de novas variedades e cultivares de cana da

Embrapa,  instalada  em parceria  com a  Umiptt,  para  fornecer  o  material  necessário  para

instalar  os  experimentos  de  teste  e  seleção  das  cultivares  no nosso  Campus  e  campi  das

instituições parceiras na região. Área instalada em 2019;

° 1000m² com novas variedades de mandioca da Embrapa, também em parceria com
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a Umiptt, com finalidade semelhante a cultivar da Cana. Área instalada em 2021;

° 1000m² com novas variedades de mandioca da Embrapa, também em parceria com

a Umiptt, com finalidade semelhante a cultivar da Cana. Área instalada em 2021;

°  1500m²  instalado  com experimentos  sobre  qualidade  de  silagem de  milho  sob

diferentes níveis de adubação orgânica. Área instalada em 2021;

°  1500m² com a nova área de replicação de cana,  com o objetivo de substituir  a

antiga, que futuramente será desativada por estar em local zoneado para novas construções do

campus. Área instalada em 2020;

° 1,2ha destinados a experimentos com forragens diversas, os quais são rotacionados

na área para evitar efeitos acumulativos de tratamentos. Área instalada em 2021;

° 1500m² utilizados para depositar insumos (cama de aviário e calcários), e também

para algumas amostras, como sacos de silagem.

Figura 2: Ocupação atual da área norte (expansão)

Fonte: Coordenação Adjunta das Áreas Experimentais – CAAEX – RE – azul escuro (área antiga de cana da
Embrapa), verde claro (variedades de mandioca da Embrapa), amarelo (experimentos com milho silageiro),
ciano (nova área de canas da Embrapa), laranja (experimentos com forrageiras) e branco (área de depósito
de insumos).
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Tabela 10. Movimentação de material de consumo(R$) – Áreas Experimentais.

Exercício Empenhos emitidos(R$)1 Empenhos recebidos(R$)2

2019 33.427,76 35.578,04

2020 40.947,52 19.230,52

2021 19.538,91 29.845,43

2022 24.289,20 25.524,32

Fonte: Sistema de Controle de Almoxarifado, elaboração ASSPLAN – RE.
1 Valores referente a empenhos emitidos em cada ano para a CAAEX-RE
2 Valores referente a empenhos recebidos em cada ano para a CAAEX-RE.

Em 2022 o total de materiais recebidos para uso na CAAEX foi de R$ 25.524,32.

Esse montante é resultado de empenhos emitidos em 2022 e anos anteriores, transferências

recebidas de outras CAAEX e empenhos emitidos pela Selab.

2.6 Coordenação Adjunta de Laboratórios

O Campus Realeza possui três blocos onde estão alocados 37 laboratórios, todos

equipados  para  atender  a  demanda  dos  cursos  de  graduação  e  pós-graduação  ofertados

atualmente. A seguir relaciona-se os mais utilizados por cada curso:

Tabela 11. Laboratórios mais utilizados por curso.

Curso Laboratório

Ciências Biológicas – 19
laboratórios

101 – Multiusuário de Biologia
102 – Anatomia Humana
103 – Domínio Comum e Conexo
104 – L.I.F.E
106 – Ensino de Línguas e Literatura
107 – Estudos Linguísticos
108 – Laboratório de Ensino
110 – Confecção de Materiais Didáticos
207 – Multiusuário de Química

301 – Botânica
302 – Zoologia
304 – Multiusuário (Nível de Segurança 2)
307 – Multiusuário
308 – Bioquímica, Farmacologia e Fisiologia
310 – Microbiologia e Imunologia
311 – Microscopia I
312 – Microscopia II
408 – Informática I
409 – Informática II

Letras Português/Espanhol–
08 laboratórios

103 – Domínio Comum e Conexo
104 – L.I.F.E
105 – Formação de Leitores
106 – Ensino de Línguas e Literatura

107 – Estudos Linguísticos
407 – Línguas
408 – Informática I
409 – Informática II

Física– 15 laboratórios

103 – Domínio Comum e Conexo
104 – L.I.F.E
106 – Ensino de Línguas e Literatura
107 – Estudos Linguísticos
110 – Confecção de Materiais Didáticos
201 – Óptica e Física Moderna
202 – Física Computacional

204 – Ensino de Física
211 – Fluidos e Termodinâmica
212 - Mecânica
213 – Eletromagnetismo
301 – Botânica
407 – Línguas
408 – Informática I
409 – Informática II

Medicina Veterinária– 12
laboratórios

101 – Multiusuário de Biologia
103 – Domínio Comum e Conexo
106 – Ensino de Línguas e Literatura
107 – Estudos Linguísticos
304 – Multiusuário (Nível de Segurança 2)
307 – Multiusuário

308 – Bioquímica, Farmacologia e Fisiologia
310 – Microbiologia e Imunologia
311 – Microscopia I
312 – Microscopia II
408 – Informática I
409 – Informática II
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Nutrição– 14 laboratórios

102 – Anatomia Humana
103 – Domínio Comum e Conexo
106 – Ensino de Línguas e Literatura
107 – Estudos Linguísticos
109 – Avaliação Nutricional
304 – Multiusuário (Nível de Segurança 2)
305 – Técnicas Dietéticas

306 – Tecnologias de Alimentos
308 – Bioquímica, Farmacologia e Fisiologia
310 – Microbiologia e Imunologia
311 – Microscopia I
312 – Microscopia II
408–Informática I
409–Informática II

Química -15 laboratórios

101 – Multiusuário de Biologia
103 – Domínio Comum e Conexo
104 – L.I.F.E
105 – Formação de Leitores
106 – Ensino de Línguas e Literatura
107 – Estudos Linguísticos
110 – Confecção de Materiais Didáticos

205 – Química Analítica
206 – Química Geral
207 – Multiusuário de Química
209 – Química Orgânica
210 – Físico-Química e Bromatologia
301 – Botânica
408 – Informática I
409 – Informática II

Pós e Mestrado – 06
laboratórios

103 – Domínio Comum e Conexo
207 – Multiusuário de Química
209 – Química Orgânica

302 – Zoologia
304 – Multiusuário (Nívelde Segurança 2)
309 – Apoio da Biologia

Fonte: Planilhas de controle da CLAB-RE, elaboração ASSPLAN – RE.

Somam-se  aos  registros  de  utilizações  dos  laboratórios  a  execução  das  seguintes
atividades:

Tabela 12. Total de utilização dos laboratórios por atividades

Exercício
Atividades

Ensino x horas
Atividades

Pesquisa x horas
Atividades

Extensão x horas
Atividades

Gerais1 x horas

2020 61 549h 13 6.680h 01 08h 08 311h

2021 42 657h 15 9.891h 02 22h 00 00h

2022 106 19.100h 23 9.614h 08 343h 27 2.056h
Fonte: Planilhas de controle da CLAB-RE, elaboração ASSPLAN-RE.
1 Atividades Gerais: Pós-graduação, reuniões, visitas.
Registra-se a utilização de 2.595 horas em atividades administrativas gerais (organização, limpeza, preparação
de laboratórios, manutenção entre algumas). 

Para  o  desenvolvimento  das  aulas  nos  espaços  dos  laboratórios,  todo  ano  são

adquiridos materiais novos ou reposição dos existentes. A Tabela 13 demonstra o valor total

empenhado, o consumo (saídas de estoque) e os gastos com serviços contratados para este

setor durante 2019 a 2022. 

Tabela 13. Movimentação com material de consumo e serviços(R$) – Laboratórios.

Exercício
Empenhos

emitidos(R$)1
Empenhos

recebidos(R$)2 Serviços (Resíduos) Total (R$)

2019 85.525,68 121.353,79 254,39Kg R$ 1.211,00 122.564,79

2020 57.634,90 48.049,78 88,02Kg R$ 443,95 48.493,73

2021 79.750,18 72.716,44 119,55kg R$ 662,30 73.378,74

2022 42.468,62 70.673,86 391,35kg R$ 2.002,83 72.676,69
Fonte: Sistema de Controle de Almoxarifado, elaboração ASSPLAN – RE.
1 Valores referente a empenhos emitidos em cada ano para a CLAB-RE
2 Valores referente a empenhos recebidos em cada ano para a CLAB-RE.
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2.7 Clínica Escola de Nutrição

A Clínica Escola de Nutrição iniciou suas atividades  em 17 de março de 2014 e

dispõe de serviços  nas áreas  de avaliação e  diagnóstico  nutricional,  educação nutricional,

reeducação  alimentar  e  acompanhamento  ambulatorial  de  pacientes  e  grupos  de  diversas

patologias.  As  consultas  são  realizadas  pelos  acadêmicos  do  curso  de  Nutrição,  sempre

acompanhados pela nutricionista responsável técnica e pela Coordenação local.

As atividades presenciais aconteceram durante todo ano de 2022. Os atendimentos

registrados  somaram  115  novas  consultas/pacientes  e  o  total  desde  2014  é  de

aproximadamente 7.300 atendimentos prestados. A Clínica foi também objeto de estudo em 6

trabalhos de  conclusão de curso (TCC), sendo um desses trabalhos premiado no SEPE da

UFFS com o prêmio Jovem Pesquisador.

Tabela 14. Atendimentos da Clínica Escola

Exercício
Atendimento Anual

Alunos - Estágio
Obrigatório

Alunos - Projetos de
ExtensãoNovas consultas Com retornos

2019 250 904 32 02

2020 63 232 06 02

2021 95 380 32 -

2022 115 345 - 501

Fonte: Clínica Escola de Nutrição, elaboração ASSPLAN-RE.
1 Atendimentos através de palestra sobre "Alimentação Saudável", executada pelos alunos bolsistas do 
Projeto NUTRISAN, qual a Clínica é colaboradora.

Tabela 15. Materiais adquiridos para Clínica Escola(R$)

Exercício Material de Consumo (R$) Material Permanente (R$) Total (R$)

2022 1.484,00 0,00 1.484,001

Fonte: Clínica Escola de Nutrição, elaboração ASSPLAN-RE.
1 Valores referentes a empenhos emitidos em 2022.

2.8 Superintendência Unidade Hospitalar Veterinária Universitária

A Superintendência Unidade Hospitalar Veterinária Universitária (SUHVU) é uma

unidade  de  apoio  às  atividades  de  ensino,  pesquisa  e  extensão  do  Campus  Realeza,

especialmente, aquelas ligadas à saúde animal. Várias são as atividades desenvolvidas pelos

mais diversos componentes curriculares, principalmente do Curso de Medicina Veterinária.
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Existem diversos setores/áreas que compõem a SUHVU e que contribuem para a prestação de

serviços em saúde animal à comunidade regional, sendo eles: Clínica Médica de Animais de

Companhia,  Clínica  Médica  de  Animais  de  Produção,  Clínica  Cirúrgica  Veterinária,

Laboratórios  de:  Anatomia  Veterinária,  Análises  Clínicas  Veterinárias,  Diagnóstico  por

Imagem Veterinária,  Doenças  Infecciosas  Veterinárias,  Imunologia  e  Doenças  Parasitárias

Veterinárias, Patologia Veterinária, Reprodução Animal e ainda Biotério para alojamento de

roedores. Vários projetos de extensão e pesquisa ligados à saúde animal são desenvolvidos

nesse espaço, sempre com a participação de acadêmicos de graduação e pós-graduação. 

Em 2022 estavam em andamento 36 projetos de pesquisa e 23 de extensão, tendo

como coordenadores docentes atuantes na SUHVU. 

Os  atendimentos  realizados  ao  longo  de  2022  somaram  6.408.  Esse  número

representa consultas médicas, cirurgias, anestesias e exames, distribuídos entre as espécies:

Tabela 16. Número de atendimentos por espécie.

Espécie 2020 2021 2022
Acumulado por

Espécie

Avícola 11 21 23 55

Bovinos 04 04 18 26

Canina 1.093 2.001 4.661 7.755

Cunícula 04 06 03 13

Equina 04 10 37 51

Felina 335 489 1.614 2.438

Ovino 01 - - 01

Quelônio - 03 01 04

Roedor - 03 05 08

Suíno - - 01 01

Outros2 2 13 45 60

Total1 1.454 2.550 6.408 10.412

Fonte: SUVHU, elaboração ASSPLAN – RE.
1 O total de atendimentos considera consultas, retornos e cirurgias.
2 Espécies incomuns ou silvestres. 

O Hospital Veterinário recebe recursos específicos para o desenvolvimento de suas

atividades.  O montante é definido através do Fórum dos Dirigentes de Hospitais Veterinários

Universitários (FORDHOV) e em 2022, a SUHVU executou R$ 161.432,18. Deste valor, R$

67.848,09  foi  utilizado  na  aquisição  de  materiais  de  consumo  como  EPIs,  materiais  e

medicamentas Hospitalares, reagentes e vidrarias; E R$ 69.733,32 foi convertido para capital,
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para aquisição de equipamentos.

A cobrança pelos atendimentos realizados no Hospital Veterinário foi iniciada em

2019 e levam em consideração o tempo médio para a realização do serviço, a complexidade, a

qualificação necessária para a realização, equipamentos utilizados, insumos, manutenção de

equipamentos e reposição de materiais. O preço final de cada serviço também considera o

valor cobrado por outros Hospitais Veterinários de IFES - como a Universidade Federal de

Santa Maria e a do Mato Grosso - e de clínicas veterinárias da região Sudoeste e Oeste do

Paraná. Entretanto, a SUHVU ainda presta serviços de forma gratuita às famílias em situação

de vulnerabilidade social, sendo necessária a comprovação de renda per capta de no máximo

meio  salário-mínimo  por  pessoa  da  família,  por  meio  do  Cadastro  Único  emitido  pelo

município de origem (CADÚnico). Também haverá isenção parcial aos pacientes atendidos

durante as aulas práticas, ficando a critério do professor que conduzirá o procedimento. Todos

os valores são informados e autorizados pelos tutores, prévia a realização do atendimento. 

Ainda  para  o  período,  apresenta-se  o  consumo  em  materiais  e  serviços  para  os

atendimentos clínicos, bem como atividades de ensino, pesquisa e extensão:

Tabela 17. Valores gastos com material de consumo e serviços– SUHVU.

Exercício
Material1 (R$)

Serviços Resíduos Total (R$)FORDHOV FUNDAÇÂO

2019 226.389,00 51.927,97 4.341,25 Kg R$ 18.841,19 297.158,16

2020 215.979,33 84.000,00 2.138,53 Kg R$ 9.639,81 309.619,14

2021 208.897,84 65.909,84 2.165,17kg R$ 10.371,16 285.178,84

2022 137.581,41 173.311,39 3.598,42kg R$ 17.236,43 328.129,23

Fonte: SUVHU, elaboração ASSPLAN-RE.
1Valores empenhados em materiais de consumo e equipamentos a partir de recursos FORDHOV.
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3. Recurso Geral da UFFS

O detalhamento apresentado neste item considera todas as atividades desenvolvidas

no Campus através de contratos, em sua maioria geridos via Reitoria, por meio de suas Pró-

Reitorias e Secretarias Especiais mediante a gestão e fiscalização dos serviços executados nos

campi. Estes recursos não impactam no recurso desconcentrado do Campus. 

3.1 Serviços Terceirizados

Os  valores  investidos  com  a  contratação  de  serviços  terceirizados  são  para

manutenção  de serviços de  vigilância  e  limpeza/conservação,  imprescindíveis  ao

funcionamento do Campus. Em 2022 os contrato vigentes eram: CT 41/2021 para limpeza e

conservação e o CT 21/2019 para vigilância.

Tabela 18. Valores investidos com serviços terceirizados (R$).

SV Terceirizado
Nº Servidor

20222 2019(R$) 2020(R$) 2021(R$) 2022(R$)

Limpeza e
conservação1 31  1.202.564,05  1.173.353,38 1.196.370,57 1.747.010,38

Vigilância 12 808.595,36 772.436,17 800.233,36 844.462,79

Total 43 2.591.473,17

Fonte: Assessoria de Gestão, Administração e Serviços - ASSGAS – RE, elaboração ASSPLAN – RE.
Valor  total  anual  compreende  salários  dos  profissionais,  horas  extras  e  insumos  (para  alguns  cargos  há
possibilidade de aquisição de insumos para execução das atividades laborais);
1Postos de limpeza e conservação: auxiliar veterinário, encarregado, jardineiro, lavador de roupa, motorista, oficial
predial, recepcionista, servente, serviço braçal, serviços gerais e tratorista.

3.2 Serviços de Telefonia

A instituição possui um sistema de telefonia VoIP  e RNP, no qual as ligações

realizadas entre instituições federais são tarifadas como ligações locais. Para 2022 a utilização

desse serviço aumentou em 13,26% e a tabela 19  apresenta os gastos com telefonia entre

2019 e 2022:

Tabela 19. Desembolsos com serviços de Telefonia(R$).

Exercício Valores (R$) Variação Anual

2019 25.470,42
- 3,34%

2020 24.620,10

2021 26.193,69 6,39%

2022 29.667,95 13,26%
Fonte: Departamento de Infraestrutura de Aplicações – DITI/SETI, elaboração ASSPLAN – RE.
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3.3 Serviço de Cópia e Reprodução de Documentos

A  Universidade  possui  contrato  com  uma  empresa  que  presta  serviço

impressão/digitalização de documentos. O contrato prevê o pagamento de um determinado

valor  por cópia/impressão realizada, sem a inclusão do papel. O Campus  conta com 19

impressoras  e o contrato é global, abrangendo todos os Campi.

A quantidade  de impressões  monocromáticas  e  coloridas  realizadas  entre 2019 e

2022 estão descritas na tabela abaixo.

Tabela 20. Quantidade de impressão/digitalização de documentos (P e B)

Exercício P e B Colorida Valores (R$)
 Variação  Anual

(R$)

2019 299.611 12.586  44.858,00
9,09%

2020 56.958 5.538  48.936,00

2021 44.539 10.051  35.636,16 -27,18%

2022 179.849 12.957  31.202,88 -12,44%

Fonte: Departamento de Infraestrutura de Aplicações – DITI/SETI, elaboração ASSPLAN – RE.

3.4 Locação de Imóveis

A Unidade Clínica Escola de Nutrição está estabelecida no centro do Município de

Realeza,  devido  a  necessidade  de  um espaço  amplo  para  desenvolvimento  das  atividades

(estágios,  acompanhamento  nutricional)  e  o  espaço do Campus  Realeza  não comportar  tal

necessidade. Dessa forma, a Clínica ocupa uma sala alugada e os valores desembolsados em

2019 a 2022 relacionam-se abaixo:

Tabela 21. Valores desembolsados com locação de imóvel(R$).

Exercício Janeiro a Maio (R$) Junho a Dezembro (R$) Total (R$) Variação (%)

2019 2.682,94 2.892,16 33.659,82
6,85%

2020 2.892,16 3.072,15 35.965,85

2021 3.072,15 3.532,97 40.091,54 11,47%

2022 3.532,97 3.703,73 43.590,96 8,73%
Fonte:  Assessoria de Gestão, Administração e Serviços - ASSGAS – RE, elaboração ASSPLAN – RE
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3.5 Serviços de Energia Elétrica

O  Campus  Realeza  é  atendido  pela  Companhia  Paranaense  de  Energia Elétrica

(COPEL) e os gastos são referentes ao atendimento de nove pontos do Campus, sendo: três

blocos de laboratórios, Bloco A, Restaurante Universitário, Bloco Docente/Administrativo,

Unidade  Clínica  Escola  de  Nutrição,  Superintendência  Unidade  Hospitalar  Veterinária

Universitária e iluminação externa.

Tabela 22. Valores gastos mensalmente com energia elétrica(R$) 

Ano Jan Fev. Mar. Abril Maio Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total
(R$)

Var.
%

2019
42.869 46.229 44.168 56.736 53.777 49.954 42.246 42.227 56.193 57.978 62.677 58.803 613.862,65

-36,50%

2020
37.199 42.038 49.382 32.784 27.662 27.983 26.770 26.540 24.893 24.477 36.357 33.736 389.827,62

2021  39.961  33.511  32.718  34.541  30.773  31.885 33.497  39.727  41.359  46.025  46.164  53.439  463.607,01 18,93%

2022 57.752 53.353 71.313 67.373 43.872 44.720 40.515 39.400 38.002 38.749 42.540 45.639 538.233,08 16,10%

Fonte: Assessoria de Gestão, Administração e Serviços - ASSGAS – RE, elaboração ASSPLAN – RE.

O Campus vem trabalhando em ações para redução do consumo de energia bem como

do gasto gerado. Em 2020 um projeto junto ao Programa de Eficiência Energia da Copel foi

aprovado. Em 2021 o contrato foi assinado e 2022 foram realizadas as licitações de lâmpadas

(aquisição  e  serviço  de substituição/descarte),  de uma usina  fotovoltaica  e  consultoria  ISO

50.001. As atividades ainda estão em execução e se estima uma redução de 60% da energia

atual.

3.6 Serviços de Abastecimento de Água

As práticas sustentáveis com relação à água vêm de longo tempo sendo executadas na

Instituição. Entre elas pode-se citar: obras com aproveitamento de águas pluviais; torneiras com

temporizadores; uso de lava jato; monitoramento periódico das instalações hidráulicas; medição

individualizada de unidades predais; recuperação de água dos destiladores, entre outras ações. 

A Companhia de Saneamento do Paraná, Sanepar, é responsável pelo atendimento no
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Campus Realeza. Registra-se a seguir os valores que representam mensalmente sua utilização:

Tabela 23. Valores gastos mensalmente com água(R$).

Ano Jan Fev. Mar. Abril Maio Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. Total(R$)
Var.
%

2019 5.964 10.903 10.960 13.014 8.937 12.350 22.165 19.989 19.804 18.509 11.686 11.453 165.739,84
-80,86%

2020 3.674 7.804 7.956 752,53 698,40 877,11 1.856 2.934 2.128 1.659 1.023 386,59 31.722,55

2021   1.832   6.397  2.821  3.922  1.901  892  2.717  2.201  1.492  1.837  1.550  3.332  30.900,25 -2,59%

2022 4.392 9.917 6.663 3.463 8.157 6.863 10.580 9.717 13.365 12.072 8.595 10.656 104.446,49 239,5%

Fonte:  Assessoria de Gestão, Administração e Serviços - ASSGAS – RE, elaboração ASSPLAN – RE.

Em 2022 o consumo de água apresentou alta quando comparado ao ano anterior, contudo é

o primeiro ano de trabalho e com aulas em formato presencial, após pandemia. 

3.7 Manutenção e Conservação de Móveis e Equipamentos

A manutenção dos móveis e equipamentos é desenvolvida por servidores técnicos de

áreas/cargos afins e por empresa terceirizada contratada por meio de processo licitatório.  O

servidor responsável pelo bem (sejam móveis em geral ou equipamentos) abre um chamado via

sistema  e  a  demanda  é  encaminhada  ao  fiscal  responsável  para  análise  e  posterior

manutenção/reparo. Abaixo relaciona-se os valores gastos com manutenções de equipamentos:

Tabela 24. Valores gastos com manutenção de móveis e equipamentos(R$).

2019 2020 2021 2022

Nº
Chamados 366 36 673 91

Total (R$) 94.635,321
68.952,101 47.167,992 58.185,923

Fonte: Setor de Manutenção do Campus Realeza, elaboração ASSPLAN – RE.
1 Contrato vigente 55/2018.
2 Contrato vigente 55/2018 e 60/2018.
3 Contrato vigente 55/2018 e 57/2018 e 38/2019.
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3.8 Manutenção Predial e Obras

Os valores gastos com a manutenção predial são aqueles cujo planejamento,

execução e supervisão são feitos, em sua maior parte, pela Secretaria Especial de Obras, com

o auxílio da Assessoria de Infraestrutura e Gestão Ambiental do Campus.

Tabela 25. Valores gastos com manutenção predial

Serviço 2019(R$) Rep. % 2020(R$) Rep. % 2021(R$) Rep. % 2022(R$) Rep. %

Manutenção extintores – 
CT 22/2018

7.490,00 5,98%
3.597,37

4,14% - - 5.345,20 1,06%

Desinsetização e 
desratização  – CT 70/2018 3.210,00 2,56% 10.686,31 12,31% 11.361,41 11,94% 10.183,90 2,02%

Manutenção ar Hospital 
do Veterinário Realeza  – 
CT 07/2020

-- -- 4.471,54 5,15% 20.982,25 22,04% - -

Manutenção da rede 
elétrica  – CT 36/2020 -- -- 0,00 -- 27.055,72 28,42% 114.589,52 22,73%

Manutenção elevadores  –
CT 52/2015 e CT 53/2020 38.291,08 30,56% 32.803,40 37,79% 20.499,60 21,54% 18.791,30 3,73%

Serviços de manutenção 
de máquinas, 
equipamentos e mobiliário
da UFFS  – CT 57/2018

6.741,20 5,38% 5.925,70 6,83% 6.001,66 6,30% 11.958,04 2,37%

Manutenção  e  instalação
de ar condicionados  – CT
30/2017

28.890,00 23,06% 29.314,55 33,77% 9.290,96 9,76% 43.318,07 8,59%

Conserto Hospital 
Veterinário

26.750,00 21,35% -- -- - - - -

Outros serviços (sem 
natureza continuada) 13.910,00 11,10% 0,00 -- - - - -

Manutenção predial – CT 
04/2022 - - - - - - 211.689,88 41,94%

Manutenção e instalação 
de ar condicionados – CT 
13/2022

- - - - - - 88.241,97 17,50%

Total(R$) 125.282,28 100% 86.798,87 100% 95.191,60 100% 504.117,88 100%

Fonte: Assessoria de Infraestrutura e Gestão Ambiental – ASSIN – RE, elaboração ASSPLAN - RE.
Em 2022 alguns contratos findaram
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Tabela 26. Valores gastos com execução de Obras no Campus(R$)

Obras

2019

RDC 03/2019 – Construção Câmara Fria no Hospital Veterinário e reparos no Bloco 15 R$ 79.482,40

RDC 09/2019 -  Contratação de pessoa jurídica especializada na área de arquitetura ou/e
engenharia  para  confecção  dos projetos  arquitetônicos e  complementares  do centro  de
referência em controle da qualidade de alimentos da Universidade Federal da Fronteira
Sul, Campus Realeza, estado do Paraná, com área a ser construída de aproximadamente
1232 m² e área externa de aproximadamente 500 m²

R$ 70.200,72

RDC 02/2019 - Construção do cercamento, abertura de entradas e adequações necessárias
ao Hospital Veterinário e Áreas Experimentais no Campus Realeza/PR

R$ 493.319,58

Total(R$) R$ 643.002,70

2020

RDC 09/2019 – Prorrogação de prazo R$ 70.200,72

RDC 02/2019 - Prorrogação de prazo – Valor atualizado R$ 575.401,34

Total (R$) R$ 645.502,06

2021

RDC 07/2020 – CT 05/2021 - Contratação de Pessoa Jurídica especializada para realizar
os serviços da “Complementação das Obras do Galpão Agrícola do Campus de Realeza,
no Estado do Paraná, da Universidade Federal da Fronteira sul”; com obras de arquitetura
e  urbanismo;  fundações  e  estruturas  de  concreto  armado;  estrutura  metálica;  sistema
preventivo  contra  incêndio;  elétrica  e  telecomunicações;  instalações  hidráulicas  e
sanitárias; e instalações mecânicas; totalizando 664,84 m² de área construída e 655,00 m²
de área externa de intervenção.

R$ 202.574,47

RDC 11/2020 - CT 13/2021 - Contratação de Pessoa Jurídica especializada para realizar
os serviços de construção do “Galpão de Almoxarifado e Patrimônio do Campus Realeza,
no Estado do Paraná, da Universidade Federal da Fronteira sul”; com obras de urbanismo,
terraplanagem,  fundação  profunda  e  estrutura  de  concreto  armado,  construção  civil  e
arquitetura,  estrutura  metálica,  sistema  hidrossanitário,  sistema  preventivo  e  protetivo
contra  incêndio,  sistema  de  climatização,  elétrica  e  telecomunicação,  com  serviços
predominantes  que totalizam 408,48 m2 de  área  edificada  e  1.013,00 m2 de  área  de
externa de intervenção.

R$ 363.861,77

RDC 12/2020 -  CT 21/2021 -  Contratação  de  empresa  para  a  execução  de  obra  das
Cantinas, que atenderão os campi da UFFS - Realeza, Cerro Largo, Laranjeiras do Sul e
Erechim,  com  obras  de  urbanismo,  terraplanagem,  fundação  e  estrutura  de  concreto
armado, construção civil e arquitetura, estrutura metálica, sistema hidrossanitário, sistema
preventivo e protetivo contra incêndio, instalações de gás,  elétrica e  telecomunicação,
com 211,26 m2 de área construída para cada campus, totalizando 845,04 m2 de área.

R$ 227.267,57

Total (R$) R$ 793.703,81

                                                                                       2022

RDC 05/2022 – CT 24/2022 - Contratação de Pessoa Jurídica especializada para realizar
os serviços da obra “Unidade Clínica Escola de Nutrição do campus Realeza com 1.105,04
m² área de intervenção externa, e 315,90 m² de área construída em edifício térreo; com
obras  de  urbanismo/paisagismo;  terraplenagem;  fundações  e  estruturas  de  concreto
armado;  construção  civil  e  arquitetura;  sistema  de  climatização;  estrutura  metálica;

R$ 1.051.357,33
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sistemas  hidrossanitário,  preventivo  e  protetivo  contra  incêndio,  elétrica  e
telecomunicação”.

RDC 10/2022 – CT  37/2022 - Contratação de Pessoa Jurídica especializada para realizar
a obra da “Clínica de Grandes Animais do Campus Realeza,  no Estado do Paraná, da
Universidade  Federal  da  Fronteira  Sul”;  com  serviços  de  urbanismo  e  paisagismo,
terraplenagem, fundações e estruturas de concreto armado, construção civil e arquitetura,
estruturas  metálicas,  sistema  hidrossanitário,  sistema  preventivo  e  protetivo  contra
incêndio, instalações mecânicas, elétrica, SPDA e telecomunicação; com 694,00 m2 de
área construída e 641,00 m2 de área externa de intervenção.

R$ 2.023.061,10

Total (R$) R$ 3.074.418,43

Fonte: Assessoria de Infraestrutura e Gestão Ambiental – ASSIN – RE, elaboração ASSPLAN - RE.

3.9 Transporte Oficial

O transporte oficial segue o mesmo entendimento do transporte terceirizado citado

no  item 2.1,  sendo  utilizado  em viagens de estudos,  aulas  práticas,  acompanhamento  de

estágios, bem como transportes de palestrantes para eventos, viagens para reuniões, atividades

administrativas locais e regionais,  participação em eventos em geral (cursos, capacitações,

feiras).  A  seguir  estão  demonstrados  os  principais  gastos  na  manutenção  e  as  viagens

realizadas entre 2019 a 2021.

Tabela 27. Valores gastos com transporte oficial.

Exercício Veículo
Nº Viagens
realizadas

Total  KM
rodados

Gasto Manutenção
(R$)

Gasto Combustível
(R$)

2019

Ká 154 8.533 766,66 2.878,03

Livina 182 26.817 2.362,48 9.147,97

S10 205 14.049 6.808,19 5.416,12

Sprinter 140 18.476 7.526,98 8.554,91

Trator +
Implementos

784 - 9.655,00 21.643,33

Total (R$) R$ 27.119,31 R$ 47.640,36

2020

Ká 39 1.707 0,00 531,78

Livina 44 7.207 569,72 2.486,56

S10 32 497 1.808,34 212,67

Sprinter 21 2.480 1.745,44 1.020,84

Trator +
Implementos

381 - 428,30 5,466,69

Total (R$) R$ 4.551,80 R$ 9.718,54
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2021

Ká 33 1.182 255,30 713,16

Livina 41 3.605 418,93 1.518,95

S10 51 2.706 7.585,37 1.572,79

Sprinter 23 957 3.638,59 606,35

Trator +
Implementos

501 - 9.953,68 8.627,82

Total (R$) R$  21.851,87 R$ 12.499,07

2022

Ká 89 4.409 2.393,65 2.132,00

Livina 119 16.214 8.128,58 7.084,29

S10 92 9.628 11.308,37 6.614,05

Sprinter 76 4.800 5.577,72 4.309,95

Uno 59 3.112 1.304,60 2.097,80

Trator +
Implementos

135 527 - 14.234,03

Total (R$) 28.712,92 36.472,12

Fonte: Planilhas de controle do Setor de Transportes do Campus, elaboração ASSPLAN - RE.

3.10 Equipe de Servidores

Neste item estão os valores gastos com folha de pagamento com os servidores do

Campus. Não estão inclusos os valores gastos com o pagamento de funcionários de empresas

prestadoras de serviços terceirizados. A quantidade de servidores é aproximada,   tendo em

vista que há rotatividade com saídas e entradas de servidores no decorrer de cada exercício.

Tabela 28. Valores por categoria de profissionais(R$).

Servidores 2019(R$) 2020(R$) 2021(R$) 2022(R$) Variação (%)
Representação
anual 2021(%)

TAE's  6.516.082,31  6.694.547,80 6.815.214,42 6.758.438,35 -0,83% 28,98%

Professores  14.753.630,00  14.965.995,46 15.454.417,94 15.714.360,87 1,68% 67,39%

Professores
substitutos  840.096,43 611.879,00 596.209,04 706.990,71 18,58% 3,03%

Estagiários 1.378,801  25.782,601 59.438,671 33.701,321 -43,30% 0,14%

Aposentados 40.047,82 120.515,17 118.544,34 104.239,33 -12,07% 0,45%

Total (R$) 22.151.235,36 22.418.720,03 23.043.824,41 23.317.730,58 1,19% 100%

Fonte: Departamento de Pagamentos e Benefícios (DPB)  e  Departamento  de  Aposentadorias,  Pensões  e
Exonerações (DAPEX), elaboração ASSPLAN-RE. 
1 Valores anuais gastos na categoria considerando todos os estágios atuantes no ano. 
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Considerando a data de corte de 31 de dezembro de cada ano, são utilizados os

quantitativos de servidores ativos naquela data, porém é oportuno mencionar que os valores

anuais referem-se a todos os servidores/estagiários que passaram pelo Campus naquele ano,

podendo ser distinto da quantidade qual se encerra o ano. 

Os valores desembolsados com pagamento de pessoal refletem em movimentação de

recursos na região atendida pelo Campus Realeza, e consequentemente, proporcionam

impacto  positivo  na economia local,  considerando que os  servidores,  de  um modo geral,

residem na região e utilizam do comércio local na manutenção familiar.

Tabela 29. Quadro de pessoal no Campus Realeza. 

Exercício / Servidores TAE'S Professores
Professores
substitutos

Estagiários Aposentados Total

2019

Qtde 75 82 11 2 2 172

% do total 43,60% 47,67% 6,40% 1,16% 1,16% 100,00%

% do total
gasto c/
pessoal 29,42% 66,60% 3,79% 0,01% 0,18% 100,00%

2020

Qtde 75 79 9 6 2 171

% do total 43,86% 46,20% 5,26% 3,51% 1,17% 100,00%

% do total
gasto c/
pessoal 29,86% 66,76% 2,73% 0,12% 0,54% 100,00%

2021

Qtde 741 81 5 1 12 162

% do total 45,68% 50,00% 3,09% 0,62% 0,62% 100,00%

% do total
gasto c/
pessoal 29,58% 67,07% 2,59% 0,26% 0,51% 100,00%

2022

Qtde 69 80 10 2 1 162

% do total 42,59% 49,38% 6,17% 1,23% 0,62% 100,00%

% do total
gasto c/
pessoal

28,98% 67,39% 3,03% 0,14% 0,45% 100,00%

Fonte: Assessoria de Gestão de Pessoas - ASSGP – RE e Departamento de Pagamentos e Benefícios – DPB.
1 Vaga de servidor TAE que foi cedida a outra instituição e não consta na lista geral de servidores do Campus de 2021, por
isso a diferença de um (1) entre 2020/2021 na categoria. 2 Reversão de uma aposentadoria.

Como o número de servidores é variável  no decorrer de cada ano, toma-se como

referência a quantidade registrada no mês de dezembro de cada exercício. A representação
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percentual se manteve semelhante entre os anos.

Durante 2022 a AGP – RE realizou seis (6) processos seletivos para contratação de

professor  substituto  e  dois  (2)  editais  para  contratação  de  estagiários  para  a  Biblioteca  e

Assessoria de Infraestrutura. Como resultado dos editais foram contratados três (3) estagiários

e doze (12) professores substitutos. Também, ao longo do ano, desenvolveu-se atividades de

conscientização e campanhas:

- Campanha de prevenção e combate a hipertensão no campus Realeza: Posto de atendimento

instalado no saguão do Bloco A, onde foram atendidos em torno de 80 pessoas, destas 43

servidores.

-  Campanha  de  doação  de  sangue: Deslocamento  de  5  servidores  e  3  estudantes  ao

hemocentro de Francisco Beltrão para doação de sangue.

- Produção de material para divulgação sobre amamentação desenvolvido pela Equipe SIASS

e divulgada para toda a instituição no mês de agosto, via email e redes sociais.

- X Semana da Saúde do Servidor: Palestras: Considerações nutricionais pré e pós COVID e

Bem-estar  através  da  medicina  chinesa,  realizadas  no  auditório  do  Bloco  A  do  Campus

Realeza. Fizeram-se presentes de 23 pessoas mais o acompanhamento online com realização

de auriculoterapia ao final da palestra.

Relaciona-se os atestados apresentados de 2019 a 2022 na tabela abaixo:

Tabela 30. Relação de atestados no Campus Realeza. 

Servidores 2019 2020 2021 2022

Atestados Médicos 121 29 13 109

Atestados por  Perícia
Médica

23  25 18 40

Perícia por Junta Médica 4 2 - 3

Total 148 56 31 152

Fonte: Assessoria de Gestão de Pessoas (ASSGP – RE), elaboração ASSPLAN – RE.
O número de atestados apresentados na tabela é apenas a informativo. Não é objeto deste relatório a análise do
porquê reduziu/aumentou o número de atestados (ou sua apresentação junto ao setor competente).

3.11 Restaurante Universitário

O restaurante universitário iniciou suas atividades no dia 12 de agosto de 2015. Os

serviços foram contratados por meio de licitação, contrato 43/2015, com valor de R$ 9,78 por
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refeição. O aluno paga a quantia de R$ 2,50 e a diferença é subsidiada pela Universidade. A

última renovação contratual estabeleceu o valor integral de R$ 15,06 para o período de 20 de

março de 2022 a 19 de março de 2023.

O restaurante atende diariamente as refeições de almoço e jantar. A tabela a seguir

demonstra o número de refeições servidas durante os anos de 2015 a 2022.

Tabela 31. Refeições servidas Almoço e Janta– Restaurante Universitário.

Ano

Nº refeições

Alunos
Média/

mês1 Servidores
Média/
mês* Outros

Média/
mês Subsídio (R$)2 Total

Refeições

2015 18.725 3.745 0 - 1.343 269 136.318,00 20.068

2016 38.464 3.497 1 - 1.215 110 299.396,20 39.680

2017 33.440 3.715 313 35 199 22 293.603,20 33.952

2018 45.737 4.574 393 39 494 49 401.570,86 46.624

2019 54.595 4.963 216 20 365 33 500.496,56 55.176

2020 3.042 3.042 6 6 42 42 27.986,40 3.090

2022 60.503 5.500 1.447 131 473 43 746.283,10 62.423

Fonte: Relatório de Utilização emitido através do sistema SCI e consulta ao Contratos Administrativos UFFS nº 43/2015,
11/2017 e termos aditivos respectivos (Processos 23205.001319/2015-46 e 23205.005205/2016-56).
Devido  a  pandemia  pelo  Covid-19,  as  aulas  foram  suspensas  a  partir  de  17  de  março  de  2020.  Retoram a
servir refeições em fevereiro de 2022.

3.12 Compras e Licitações

A  Coordenadoria  de  Compras é  responsável  pela  elaboração  do  Plano  de

Contratações Anual (PCA), com vistas às aquisições de bens e contratações de serviços, bem

como de obras e serviços de engenharia,  conduzindo, gerenciando e controlando todas as

fases dos pedidos elaborados. 

Para apoiar a elaboração do PCA, foi disponibilizado o Sistema de Planejamento e

Gerenciamento de Contratações (PGC) onde devem ser registradas todas as demandas que

irão compor o PCA. O PGC permite a tramitação de demandas entre os setores requisitantes e

o  setor  de  licitações,  o  qual  avalia  as  demandas  consolidando  o  PCA,  bem  como  o

encaminhamento para a autoridade competente que irá realizar a aprovação final e o envio ao

Ministério da Economia.
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Em 2022 o Campus colaborou em 34 processos de compra para diversos itens, os

quais resultaram em 5 formas de aquisição. Ressalta-se que há pedidos que são processados

por outros gestores (campi) e contemplam demandas de todos os Campi da UFFS.

Tabela 32. Processos licitatórios para demandas do Campus

Ano Dispensa Inexigibilidade Pregão Adesão ARP1 RDC2

2019 20 02 30 - 03

2020 12 01 31 03 03

2021 04 - 24 - -

2022 06 01 24 01 02
Fonte: Assessoria de Planejamento – ASSPLAN – RE.
1 Adesão à Ata de Registro de Preços (Carona).
2 RDC – Regime Diferenciado de Contratação (uso prioritário para obras, serviços de engenharia, ações do PAC,
algumas ações de ciência tecnologia e inovação).

3.13 Assistência Estudantil

Os valores gastos a título de assistência estudantil são aqueles cujo objetivo final é o

suporte aos discentes para que possam ter condições de permanência na universidade,

buscando-se  evitar  o  aumento  do  nível  de  evasão  dos  cursos  por  motivos  de ordem

econômica e/ou social. 

A Assistência Estudantil é o setor que executa o Programa Nacional de Assistência

Estudantil (Pnaes). Esse programa foi instituído pelo Decreto nº 7.234, de 19 de julho de

2010 para apoiar a permanência de estudantes de baixa renda, matriculados em cursos de

graduação presencial das instituições federais de ensino superior (Ifes). As ações estudantis

relacionadas no PNAES foram desenvolvidas para viabilizar a igualdade de oportunidades

entre todos os estudantes e contribuir para a melhoria do desempenho acadêmico, a partir de

medidas que buscam combater situações de repetência e evasão. 

Os critérios de seleção dos estudantes levam em conta o perfil socioeconômico dos

alunos, além de critérios estabelecidos de acordo com a realidade de cada instituição. 

O Campus Realeza recebe alunos locais e de diversas regiões do país, sendo de vital

importância a existência de auxílios econômicos  para  que  o  estudante  possa  se  manter

desenvolvendo suas atividades nos cursos de graduação.

Os Auxílios Socioeconômicos oferecidos no Campus Realeza estão distribuídos da

seguinte forma em 2022: 
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Gráfico 1. Distribuição auxílios socioeconômicos

Fonte: Assessoria de Assuntos Estudantis (ASSAE – RE), elaboração ASSPLAN – RE.

Tabela 33. Valores gastos com auxílios socioeconômicos (R$)

Auxilio Valor (R$)
2019

Rep.%
Valor (R$)

2020
Rep.%

Valor (R$)
2021

Rep.%
Valor (R$)

2022
Rep.%

Alimentação 203.770,00 29,33% 238.415,00 34,97% 210.052,00 38,28% 74.135,00 24,24%
Creche 3.670,00 0,53% 6.250,00 0,92% 5.220,00 0,95% 2.020,00 0,66%
Estudantil 198.595,00 28,59% 194.535,00 28,53% 173.102,00 31,55% 76.215,00 24,92%
Moradia 236.265,00 34,01% 232.195,00 34,05% 153.635,00 28% 137.715,00 44,87%

Transporte 52.430,00 7,55% 10.430,00 1,53% 6.665,00 1,21% 16.210,00 5,3%

Total(R$) 694.730,00 100% 681.825,00 100% 548.674,00 100% 306.295,00 100%

Fonte: Assessoria de Assuntos Estudantis (ASSAE – RE), elaboração ASSPLAN – RE.

A partir de 2020, com a suspensão das aulas a partir de março, e posteriormente com

as aulas online, foram incluídos novos auxílios na relação, disponibilizados de acordo com a

necessidade do aluno. 
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Tabela 34. Valores gastos com demais auxílios

Tipo de Programa
de Assistência

Estudantil

Nº alunos
atendidos

Valor (R$)
2019

Nº alunos
atendidos

Valor (R$)
2020

Nº alunos
atendidos

Valor
(R$) 2021

Nº alunos
atendidos

Valor (R$)
2022

Representa
ção Anual

%

Bolsa Permanência 29 18.900,00 72 64.800,00 7 6.700,00 9 74.700,00 43,36%

APPIIQ - - - - - - 9 49.595,00 28,79%

Bolsa SAE e Saúde -- -- -- -- 2 1.000,00 2 6.100,00 3,54%

Complementar -- -- 1.278 187.100,002 -- -- -- -- --
Emergencial 12 3.820,00 2 553,00 23 9.200,00 8 3.624,00 2,10%

Inclusão Digital 
(Computador) -- -- 151 113.400,003 -- -- -- -- --

Inclusão Digital 
(Internet) -- -- 401 1.890,004 3 140,00 3 620,00 0,36%

Ingresso 18 5.400,00 9 2.700,00 4 1.200,00 13 3.900,00 2,26%

Reparos -- -- 26 12.200,005 -- -- -- -- --
Bolsa Esporte -- -- -- -- -- -- 19 9.115,006 5,29%

Subsidio part. 
eventos esportivos -- -- -- -- -- -- 70 15.200,00 8,82%

Subsidio alimentação
no JUFFS -- -- -- -- -- -- 82 9.430,00 5,47%

Total 59 28.120,00 1.578 382.643,00 37 18.240,00 215 172.284,00 100%

Fonte: Assessoria de Assuntos Estudantis (ASSAE – RE), elaboração ASSPLAN - RE.
1  Refere-se a 40 Auxílios durante 4 meses utilizados do ano 2020.
2 Valor pago a alunos que permaneceram no Município em decorrência da pandemia, auxiliando na sua manutenção.
3 Valor utilizado na aquisição de computador/notebook para alunos com baixa condição financeira. Edital 479/2020
pago R$ 1.800,00 para o aluno e o mesmo apresentava NF comprovando a aquisição.
4 Valor utilizado na disponibilização de serviço de Internet aos alunos que não possuíam acesso, devido ao local de
residência. Edital vinculado ao MEC.
5 Valor utilizado para aquisição de peças e materiais para manutenção de computadores dos alunos. Edital 681/2020.
6 Edital nº 890/GR/UFFS/2022 

Tabela 35. Número de auxílios socioeconômicos pagos por curso

Curso

2020 2021 2022

Total alunos
por curso

Total de
benefícios
por curso

Total (R$)
Total

alunos por
curso

Total de
benefícios
por curso

Total (R$)
Total alunos

por curso

Total de
benefícios por

curso
Total (R$)

Administração
Pública

- - - 1 18 1.978,00 1 3 230,00

Ciências Biológicas 46 1.142 113.870,00 45 932 97.747,00 21 510 43.680,00

Física 10 155 15.450,00 6 93 8.963,00 2 49 4.950,00

Letras 30 739 72.505,00 33 573 61.695,00 14 318 32.140,00

Nutrição 64 1.648 173.745,00 56 1.141 133.150,00 30 551 75.890,00

Medicina
Veterinária

97 2.694 265.375,00 94 2.016 215.843,00 50 1.344 139.895,00

Pedagogia - - - - - - 1 8 765,00

Química 18 388 40.880,00 16 265 29.298,00 5 80 8.745,00

Total (R$) 265 6.766 681.825,00 251 5.038 548.674,00 124 2.863 306.295,00

Fonte: Assessoria de Assuntos Estudantis (ASSAE – RE), elaboração ASSPLAN - RE.
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Gráfico 2. Relação auxílio por curso

Fonte: ASSPLAN – RE.

3.14 Biblioteca

A Biblioteca do Campus disponibiliza 24 lugares para estudo em grupo; sete lugares

para estudo individual;  duas salas dotadas  com computares,  que comportam cinco pessoas

cada; um laboratório de informática de livre acesso para a comunidade acadêmica com sete

computadores; três computadores para acesso rápido e dois para consulta ao acervo.

Os  empréstimos  de  exemplares  são  autorizados  aos  Acadêmicos  e  Servidores

Técnico-Administrativos,  podendo ser até 08 exemplares por um período de 10 dias.  Aos

Docentes podem emprestar até 10 exemplares por um período de 30 dias.

A Biblioteca também oferece os serviços de empréstimos de notebooks, empréstimos

entre Bibliotecas, orientação no uso do COMUT, orientação na normatização de trabalhos

acadêmicos, catalogação na fonte, disseminação seletiva da informação, capacitação no uso

dos  recursos  informacionais,  capacitação  no  uso  de  base  de  dados  e  levantamentos

bibliográfico.
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Tabela 36. Relação de aquisições de livros e serviços prestados pela Biblioteca

Exercício

Aquisições de Livros Valores (R$)
Total

Empréstimos
Atendimentos

RealizadosCompra Doação Do ano(R$)
Total

Acumulado(R$)2

2018 646 64 78.062,44 - 8.247 -

2019 0 70 5.868,21 - 6.895 40

2020 486 -1
36.963,66 1.000.623,46 628 5

2021 419 1 26.485,87 1.050.581,39 134 1

2022 363 23 38.704,54 1.088.291,57 3.549 -
Fonte: Assessoria de Biblioteca – RE, elaboração ASSPLAN – RE.
1 Doações não estão registradas nesse momento considerando que a catalogação do material doado não está
finalizada. Deste modo, podem ocorrer variações nas informações apresentadas, já que o registro se dá pelo fato
gerador ‘Momento da Doação’.
2 Valor referente a todos os exemplares que compõe a Biblioteca: livros, folhetos, material adicional, mapas e
alguns periódicos. 

4. Cursos ofertados no Campus Realeza

O Campus Realeza contava com oito cursos de graduação em 2022 e duas Pós-

Graduações:

Figura 3. Cursos de Graduação e Pós-graduação

Fonte: Assessoria de  Planejamento – ASSPLAN – RE

4.1 Graduação

O Campus Realeza ofertou oito cursos em nível de graduação em 2022. A seguir

evidencia-se os números por curso para os anos 2019 a 2022:
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Tabela 37. Relação Alunos da Graduação do Campus Realeza

Ano
Adm.

Pública
C.

Biológicas
Física Letras

Med.
Vet.

Nutrição Pedagogia Química Total

Ingresso

2019 56 29 35 53 44 32 249
2020 45 22 35 53 35 19 209
2021 23 44 11 30 54 44 18 224
2022 43 15 24 64 49 29 17 241

Transf. E
Retorno

2019 14 1 4 2 4 2 27
2020 5 1 7 3 4 1 21
2021 2 2 3 5 1 13
2022 3 3 2 10 6 3 2 26

Matricula
Ativa1

2019 211 95 130 323 190 126 1075
2020 195 81 130 330 174 93 1000
2021 15 33 9 29 38 28 15 167
2022 9 32 10 15 58 29 24 12 165

Evasão

2019 33 31 20 15 34 44 174
2020 9 6 3 4 8 6 36
2021 3 10 2 2 10 9 3 39
2022 1 12 7 8 14 22 7 7 78

Matricula
Trancada2

2019
2020
2021
2022 2 1 (15) 1 (8) 3 (17) 1 (14) 3 (21) 1 0 (9) 12 (84)

Concluintes

2019 31 4 19 33 23 11 121
2020 21 4 12 36 11 7 91
2021 21 2 10 30 38 17 118
2022 30 3 21 55 37 21 167

Fonte: Secretária Geral de Cursos – RE, elaboração ASSPLAN – RE.
1 Matrículas ativas - todas as que estiveram ativa naquele ano em algum momento (incluindo evasão e concluinte). 
2 Há duas informações: o número de matriculas trancadas de alunos ingressantes no ano e o número entre () 
corresponde ao total trancado independente do ano de ingresso (de 2010 a 2021).

4.2 Especialização e Mestrado

O Campus Realeza oferta cursos em nível de especialização (lato sensu) e mestrado
(stricto sensu).

Tabela 38. Cursos de Especialização Ofertados no Campus.
Curso Ano Concluintes Evasão
Ensino de Língua e Literatura (1ª Edição) 2013/1 17 23

Segurança Alimentar e Nutricional 2013/2 14 11

Direitos Humanos (1ª Edição) 2016/2 29 6

Educação em Ciências Naturais e Sociedade 2017/1 13 5

Ensino de Língua e Literatura (2ª Edição) 2018/1 15 4

Direitos Humanos (2ª Edição) 2018/2 27 4

Direitos Humanos (3ª Edição) 2020/1 32 19

Total 147 72

Fonte:  Secretaria Geral de Cursos – SEGEC – RE, elaboração ASSPLAN-RE.
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Apresentam-se os dados de todas as especializações ofertadas no Campus Realeza.

A primeira ocorreu em 2013, registrando 17 concluintes e 23 desistentes (o maior número de

desistentes  de  todas  as  ofertadas).  A  especialização  em Direitos  Humanos  está  em sua

terceira edição (2016, 2018 e 2020) e é a única que encontra-se ativa no momento. Ao longo

dos  anos  são  147  especialistas  formados  pelo  Campus  e  32,88%   é  a  representação

percentual dos desistentes.

Tabela 39. Curso de Mestrado Ofertado no Campus.
Curso Ano Concluintes Evasão

Programa de Pós-Graduação em Saúde, Bem -Estar e
Produção Animal Sustentável na Fronteira Sul

2017/2 10 2

2018/1 10 2

2018/2 8 4

2019/1 2 2

2019/2 2 2

2020/1 7 3

2020/2 8 1

2021/1 5 3

2021/2 1 3

2022/1 4 2

2022/2 7 3

Total 64 27

Fonte: Secretaria Geral de Cursos – SEGEC – RE, elaboração ASSPLAN-RE.

O Campus possui um Programa de Pós-Graduação em nível de mestrado que oferta

vagas semestrais. Ao todo foram 64 mestres formados no Campus Realeza desde 2017. 

5. Desenvolvimento da Pesquisa, Extensão e Cultura

5.1 Pesquisa no Campus Realeza

No  Campus  Realeza  foram  institucionalizados  42  projetos  em  2022  e  destes,

57,14% foram executados com bolsas. Além disso, 9 projetos contaram com 6 voluntários

para desenvolvimento de suas atividades.
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Tabela 40. Projetos Institucionalizados em 2022
Nº

Processo
Modalidade Título do Projeto Proponente Início Fim Bolsista

Voluntá
rio

Recurso

PES-2022-
0001

Fluxo
Contínuo

Introdução ao Aprendizado Estatístico Everton Artuso 01/02/22 01/02/24 0 1 Não

PES-2022-
0039

Fluxo
Contínuo

Desenvolvimento de métodos e algoritmos
para análise de ondas acústicas dispersivas

em poços preenchidos por fluido
Tobias Heimfarth 10/03/22 10/03/24 0 1 Não

PES-2022-
0040

Fluxo
Contínuo

Desenvolvimento de métodos e algoritmos
para obtenção da permeabilidade de rochas
em poços preenchidos por fluido através de

medidas acústicas do modo Stoneley

Tobias Heimfarth 01/08/22 01/08/24 0 0 Não

PES-2022-
0044

Fluxo
Contínuo

Efeitos de produtos naturais e sintéticos sobre
dermatopatias em animais de companhia-

Segunda parte

Dalila Moter
Benvegnu

11/03/22 12/03/25 0 0 Não

PES-2022-
0050

Fluxo
Contínuo

Estado de Saúde de Agricultores e sua
Relação com Defensivos Agrícolas - Segunda

Parte

Dalila Moter
Benvegnu

12/03/22 13/03/25 0 0 Não

PES-2022-
0052

Fluxo
Contínuo

Avaliação do rendimento e composição
cromatográfica de óleos essenciais obtidos de

plantas medicinais

Fagner Luiz da
Costa Freitas

01/08/22 01/08/24 0 0 Não

PES-2022-
0060

Fluxo
Contínuo

Diagnóstico do Bem-estar no âmbito da
Saúde Animal – Parte 2

Maiara Garcia
Blagitz Azevedo

01/04/22 31/03/27 0 0 Não

PES-2022-
0061

Fluxo
Contínuo

Utilização de antimicrobianos naturais como
alternativa ao tratamento de enfermidades em

animais de produção, in vitro – Parte 2

Maiara Garcia
Blagitz Azevedo

01/04/22 31/03/27 0 0 Não

PES-2022-
0074

Fluxo
Contínuo

Proposições diagnósticas e terapêuticas nas
alterações homeostáticas e doenças dos

animais
Fabiola Dalmolin 01/07/22 30/06/26 0 0 Não

PES-2022-
0087

Fluxo
Contínuo

Eficiência reprodutiva e produtiva em fêmeas
de produção

Adalgiza Pinto
Neto

01/04/22 01/04/32 0 0 Não

PES-2022-
0473

Fluxo
Contínuo

O microbiana da glândula mamária bovina:
indo mais longe em nossa compreensão dessa

questão complexa

Maiara Garcia
Blagitz Azevedo -

Alice Maria
Melville Paiva
Della Libera

(Coordenador
Externo)

11/02/22 10/02/25 0 1 Não

PES-2022-
0482

Fluxo
Contínuo

Avaliaçao higienico-sanitaria de alimentos
comercializados em cooperativa rural na

região do sudoeste do Paraná

Alexandre
Carvalho de

Moura
20/06/22 20/06/24 0 0 Não

PES-2022-
0493

Fluxo
Contínuo

Mérito, moralidade e exclusão na lógica
neoliberal: impactos culturais e educacionais

Jose Oto Konzen 06/09/22 05/09/25 0 0 Não

PES-2022-
0506

Fluxo
Contínuo

Fotografias que evocam memórias: aspectos
da história de Realeza/PR (1960/2022)

Antonio Marcos
Myskiw

01/11/22 01/11/24 0 3 Não

PES-2022-
0508

Fluxo
Contínuo

Ecomorfologia da espécie Akodon montensis
(Rodentia, Sigmodontinae): padrões de

variação da morfologia craniana
Daniel Galiano 01/12/22 01/12/25 0 0 Não

PES-2022-
0509

Fluxo
Contínuo

Padrões de variação na forma e tamanho do
crânio em populações de Sturnira lilium

(Chiroptera: Phyllostomidae)
Daniel Galiano 01/12/22 01/12/25 0 0 Não

PES-2022-
0516

Fluxo
Contínuo

Avaliação do potencial antimicrobiano de
óleos essenciais em associação sinérgica com

medicamentos alopáticos

Fagner Luiz da
Costa Freitas

01/02/23 01/02/25 0 0 Não

PES-2022-
0306

Edital de
fomento

Perfil neuropsicológico e inflamatório de
pacientes oncológicas expostas a agrotóxicos

Dalila Moter
Benvegnu

01/09/22 31/08/24 0 0 Sim

PES-2022-
0388

Edital de
fomento

Modelo de estudo in vitro de infecções
bacterianas em célula epitelial mamária ovina

Maiara Garcia
Blagitz Azevedo

01/09/22 31/08/24 1 0 Sim

PES-2022-
0247

Edital de
fomento

Comportamentos preditores na aderência a
dietas plant basedlo

Rozane Marcia
Triches

01/09/22 31/08/24 1 0 Sim

PES-2022-
0393

Edital de
fomento

Novas abordagens videolaparoscópicas para
biópsia de linfonodos mesentéricos em

cadáveres caninos
Fabiola Dalmolin 01/09/22 31/08/24 1 0 Sim

PES-2022- Edital de Produção e caracterização físico-química de Letiere Cabreira 01/09/22 31/08/24 1 0 Sim
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0232 fomento
biodiesel empregando blendas do óleo da

semente de sg
Soares

PES-2022-
0096

Edital de
fomento

Avaliação histopatológica de lesões de
glândula mamária em gatas diagnosticadas no

laboratório de patologia da SUHVU no
período de 2017 até 2023

Fabiana Elias 01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0114

Edital de
fomento

Quanto de polifenóis contêm as refeições dos
brasileiros? Uma estimativa a partir da

classificação NOVA dos alimentos

Eloa Angelica
Koehnlein

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0161

Edital de
fomento

Avaliação do sêmen bovino diluído e
resfriado com diferentes concentrações de

glutationa reduzida

Adalgiza Pinto
Neto

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0168

Edital de
fomento

Resposta ao estresse cirúrgico de cadelas
submetidas à ovariohisterectomia com ou sem

ruptura do ligamento suspensório ovariano
Fabiola Dalmolin 01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0176

Edital de
fomento

Parâmetros hematológicos e taxa de gestação
de vacas tratadas com suplemento injetável e

submetidas a IATF

Adalgiza Pinto
Neto

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0189

Edital de
fomento

Estudo de modelos acústicos de poços
preenchidos por fluidos para inversão da
permeabilidade utilizando ondas Stoneley

Tobias Heimfarth 01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0222

Edital de
fomento

Avaliação biológica de nanopartículas de
pratas produzidas a partir de extratos de

pinhão em microrganismos causadores de
mastite bovina.

Letiere Cabreira
Soares

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0225

Edital de
fomento

Avaliação do potencial antioxidante da
Aloysia Gratíssima para aplicações no

biodiesel

Letiere Cabreira
Soares

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0274

Edital de
fomento

Consumo de cafeína e transtornos mentais:
estudo transversal entre acadêmicos da
Universidade Federal da Fronteira Sul

(UFFS) -Campus Realeza-PR

Dalila Moter
Benvegnu

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0391

Edital de
fomento

Incidência de mastite e perfil metabólico de
novilhas no início da lactação (PES-2021-

0100)

Maiara Garcia
Blagitz Azevedo

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0395

Edital de
fomento

Influência do uso do solo e proteção de
nascentes na qualidade água de fontes

superficiais em zona rural no município de
Realeza, Paraná.

Gilza Maria de
Souza Franco

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0472

Edital de
fomento

Qualidade ambiental das águas superficiais
através de critérios ecotoxicológicos na

região sudoeste do Paraná

Izabel Aparecida
Soares

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0471

Edital de
fomento

Avaliação da relação entre marcadores de
intensidade de exercício, estresse e estresse
oxidativo no exercício de laço comprido em

equinos

Luciana Pereira
Machado

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0305

Edital de
fomento

Comportamento alimentar e transtornos
mentais em professores universitários durante

a pandemia da COVID-19

Dalila Moter
Benvegnu

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0466

Edital de
fomento

Atividade antimicrobiana e toxicidade de
nanoformulação contendo extrato de casca de

noz pecã contra cepas de staphylococcus
aureus isoladas de mastite bovina

Dalila Moter
Benvegnu

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0401

Edital de
fomento

A utilização de plantas medicinais em
humanos e animais em três municípios do

sudoeste do Paraná

Berta Lucia
Pereira Villagra

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0396

Edital de
fomento

Estudo de propriedades físicas de perovskitas
duplas ordenadas por vacâncias através de

métodos de primeiros princípios
Clovis Caetano 01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022-
0273

Edital de
fomento

Potencial antimicrobiano das nanopartículas
de prata sintetizadas a partir do extrato da
casca da semente da araucaria angustifolia
sobre microrganismos isolados do conduto

auditivo de cães acometidos por otite externa

Dalila Moter
Benvegnu -

Fernanda Oliveira
Lima

01/09/22 31/08/23 1 0 Não

PES-2022- Edital de Infecção uterina em vacas: eficiência do Adalgiza Pinto 01/09/22 31/08/23 1 0 Não
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0260 fomento
tratamento local com extrato de casca de noz

pecã
Neto

PES-2022-
0019

Edital de
fomento

Produção de etanol a partir da semente de sg
Letiere Cabreira

Soares
01/09/22 31/08/23 1 0 Não

Fonte: Coordenação Adjunta de Pesquisa e Pós-Graduação – CAPPG – RE, elaboração ASSPLAN – RE.
 

O  valor  corresponde  ao  auxílio  Bolsas  foi  de  R$  11.100,00  mensais  e  são

provenientes da UFFS, Fundação Araucária e CNPq e também 4 dos projetos citados foram

contemplados  com  recursos  para  aquisição  de  materiais  (permanentes  ou  consumíveis)

totalizando R$ 42.500,00.

5.2 Extensão no Campus Realeza

Em 2022 foram iniciados mais 37 projetos de extensão que atendem a comunidade

universitária.  O total  dos registros de extensão foram classificados em: Curso (4), Evento

(19), Projeto (14), destes 25 foram por Demanda Espontânea e 12 através de Editais.

Tabela 41. Desenvolvimento da Extensão em 2022

Nº Processo Modalidade Título do Projeto Proponente Início Fim

EXT-2022-0280
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

1° Simpósio de Avicultura da
Fronteira Sul (1° SIMPOAVES)

Jonatas Cattelam 22/11/2022 24/11/2022

EXT-2022-0267
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

VII Encontro Acadêmico de
Química (EAQuim)

Claudia Almeida
Fioresi

21/11/2022 24/11/2022

EXT-2022-0256
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

X Semana Acadêmica de Física -
X SAFis

Viviane Scheibel de
Almeida

24/10/2022 16/12/2022

EXT-2022-0255
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

XI SEPE - Seminário de Ensino,
Pesquisa e Extensão da UFFS

Giuliano Kluch 17/10/2022 21/10/2022

EXT-2022-0249
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

IX Jornada acadêmica de nutrição
e vii mostra de pesquisa e

extensão do curso de nutrição

Eloa Angelica
Koehnlein

04/10/2022 09/12/2022

EXT-2022-0232
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

NUTRI DAY - Sintomas
Depressivos em Mulheres

Climatéricas: Existe associação
com o Consumo Alimentar?

Eloa Angelica
Koehnlein

31/08/2022 28/09/2022

EXT-2022-0231
Extensão – Curso – Demanda

Espontânea
Curso Prático em Videocirurgia

Veterinária - 2ª Edição
Fabiola Dalmolin 19/09/2022 01/10/2022

EXT-2022-0205
Extensão – Curso – Demanda

Espontânea
Noções Matemáticas da Mecânica

Quântica
Everton Artuso 15/11/2022 17/12/2022

EXT-2022-0192
Extensão – Projeto –
Demanda Espontânea

“Um professor lê: Bak, Ben e
Bar”: podcasts sobre a obra de

Mikhail Bakhtin, Walter
Benjamin e Roland Barthes

Saulo Gomes
Thimoteo

01/08/2022 17/12/2022

EXT-2022-0179
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

JWST: a era de ouro da
astronomia

Aline Portella
Biscaino

18/07/2022 28/07/2022

EXT-2022-0175
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

Socialização das Atividades de
Extensão de Letras: Turma 2018

Clovis Alencar
Butzge

10/08/2022 10/08/2022
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EXT-2022-0172
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

I Esquenta SINVET – 1º Esquenta
para Semana Integradora

Veterinária do PPG-SBPAS

Maiara Garcia
Blagitz Azevedo

25/07/2022 19/08/2022

EXT-2022-0166
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

Seminário: Leituras, espaços e
conexões

Naiane Carolina
Menta Tres

28/06/2022 30/07/2022

EXT-2022-0162
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

Simpósio online de Arritmologia,
Holter e Variabilidade da

Frequência Cardíaca
Tatiana Champion 12/07/2022 14/07/2022

EXT-2022-0159
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

Saúde coletiva e gestão pública no
contexto de epidemias: diálogos e

desafios
Jose Oto Konzen 15/07/2022 30/07/2022

EXT-2022-0158
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

X Semana acadêmica da Biologia
- X SABio: 10 anos fazendo a
diferença: Educação, Ciência e

Sociedade”

Gilza Maria Souza
Franco

01/08/2022 31/08/2022

EXT-2022-0142
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

I SINVET – 1ª Semana
Integradora Veterinária do PPG-

SBPAS

Maiara Garcia
Blagitz Azevedo

03/10/2022 07/10/2022

EXT-2022-0137
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

Projeto sAula Magna do Curso de
Pedagogia Licenciatura: O Ser
professor (a) e a relação com a

Educação Básica".em título

Cristiane De Quadros 27/06/2022 27/06/2022

EXT-2022-0117
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

DROSOPHILA
MELANOGASTER: um modelo

experimental fantástico para a
realização de estudos na área da

nutrição

Eloa Angelica
Koehnlein

22/06/2022 25/06/2022

EXT-2022-0084
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

La poesía de Josefina Plá: una
propuesta de evento didáctico

Marilene Aparecida
Lemos

18/05/2022 18/05/2022

EXT-2022-0074
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

1ª Semana de Conscientização do
Autismo

Letiere Cabreira
Soares

02/04/2022 09/04/2022

EXT-2022-0022
Extensão – Curso – Edital nº

35/GR/UFFS/2021
Curso de Produção de Óleos
Essenciais e Águas Florais

Fagner Luiz Da
Costa Freitas

05/04/2022 30/12/2022

EXT-2022-0015
Extensão – Projeto –
Demanda Espontânea

Coletivo Permabio 2022:
Desenvolvendo Permacultura e

Agroecologia no Campus
Realeza.

Giuliano Kluch 16/02/2022 31/12/2022

EXT-2022-0014
Extensão – Evento –
Demanda Espontânea

Palestra em Comemoração aos 10
Anos do Curso de Física –

Licenciatura Ensino e
aprendizagem em Ciências e a

Cultura Escolar: tradições,
inovações, continuidades e

rupturas

Aline Portella
Biscaino

22/02/2022 12/03/2022

EXT-2021-0266
Extensão – Curso – Demanda

Espontânea
Curso de Produção de Óleos
Essenciais e Águas Florais.

Fagner Luiz Costa
Freitas

04/04/2022 07/05/2022

EXT-2021-0253
Extensão – Projeto –
Demanda Espontânea

Oficinas de Matemática para o
Ensino Médio

Marcos Leandro
Ohse

10/03/2022 11/08/2022

EXT-2021-0196
Extensão – Projeto – Edital nº

657/GR/UFFS/2021

Protocolo de descelularização de
fígado de tilápia-do-nilo para

produção de biogel em terapias
regenerativas.

Gentil Ferreira
Goncalves

03/01/2022 31/12/2022

EXT-2021-0195 Extensão – Projeto – Edital nº
657/GR/UFFS/2021

Prestação de serviços e produção
de vídeos para treinamento

remoto em Patologia Clinica

Luciana Pereira
Machado

03/01/2022 31/12/2022
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Veterinária

EXT-2021-0193
Extensão – Projeto – Edital nº

657/GR/UFFS/2021

Formação acadêmica e
profissional continuada: ênfase no
diagnóstico anatomopatológico de

afecções de bovinos leiteiros
pertencentes à agricultura familiar

Fabiana Elias 03/01/2022 31/12/2022

EXT-2021-0192
Extensão – Projeto – Edital nº

657/GR/UFFS/2021

Educação em saúde única no
tratamento animal como
prevenção à resistência

antimicrobiana

Fabiola Dalmolin 03/01/2022 31/12/2022

EXT-2021-0191
Extensão – Projeto – Edital nº

657/GR/UFFS/2021

Biologando com ciência:
divulgação científica e

popularização da ciência

Gilza Maria De
Souza Franco

03/01/2022 31/12/2022

EXT-2021-0189
Extensão – Projeto – Edital nº

657/GR/UFFS/2021

Educação Continuada na
Medicina Veterinária em Tempos

de Pandemia
Tatiana Champion 03/01/2022 31/12/2022

EXT-2021-0184
Extensão – Projeto – Edital nº

657/GR/UFFS/2021

Avaliação das condições higiênico
- sanitárias de agroindústrias de
produtos de origem animal no

município de realeza - pr

Karina Ramirez
Starikoff

03/01/2022 31/12/2022

EXT-2021-0174
Extensão – Projeto – Edital nº

610/GR/UFFS/2021

Serviço de Anestesiologia
Veterinária da UFFS - Campus

Realeza

Gabrielle Coelho
Freitas

03/01/2022 31/12/2022

EXT-2021-0173
Extensão – Projeto – Edital nº

610/GR/UFFS/2021
Bullying: enfrentando o problema

na escola
Ronaldo Aurelio
Gimenes Garcia

03/01/2022 31/12/2022

EXT-2021-0169
Extensão – Projeto – Edital nº

610/GR/UFFS/2021
Projeto PetMama Fabiola Dalmolin 03/01/2022 31/12/2022

EXT-2021-0166
Extensão – Projeto – Edital nº

610/GR/UFFS/2021
Atuação Interdisciplinar na
Atenção Primária à Saúde

Camila Elizandra
Rossi

03/01/2022 31/12/2022

Fonte: Coordenação Adjunta de Extensão e Cultura  - CAEC – RE, elaboração ASSPLAN – RE.

5.3 Cultura no Campus Realeza

As atividades de cultura contabilizadas em 2021 somaram 3, sendo: 2 eventos e 1

projeto. Comparado com 2021, houve uma diminuição de -66,67% nas atividades.

Tabela 42. Desenvolvimento da Cultura
Nº Processo Modalidade Título do Projeto Proponente Início Fim

CUL-2022-0028
Cultura – Evento -

Demanda Espontânea

Enredação e descoberta nas estórias de
Guimarães Rosa: percurso cultural das

Primeiras estórias
Saulo Gomes Thimoteo 01/08/2022 10/12/2022

CUL-2022-0022
Cultura – Evento -

Demanda Espontânea
Charlas de cine

Marilene Aparecida
Lemos

18/06/2022 06/08/2022

CUL-2022-0010
Cultura – Projeto - Edital

nº 35/GR/UFFS/2021

Movimentos tradicionalistas da cultura
gaúcha no sudoeste do Paraná:

Cavalgada, rodeio, apresentação artística
e histórias dos CTGs.

Marcelo Falci Mota 01/04/2022 31/12/2022

Fonte: Coordenação Adjunta de Extensão e Cultura  - CAEC – RE, elaboração ASSPLAN – RE.
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6. Acordos de Cooperação e Convênios

Por meio dos Acordos de Cooperação Técnica, Protocolo de Intenções, Convênios,

contratos  de  repasse  e  outros  instrumentos  jurídicos  são  firmadas  parcerias  nacionais  e

internacionais para realização de diversas atividades nas áreas de ensino, pesquisa, extensão e

administração.

Define-se Acordo de Cooperação na Lei 13.019/2014, Art. 2º, VIII-A: 

Instrumento  por  meio  do  qual  são  formalizadas  as
parcerias  estabelecidas  pela administração pública com
organizações  da  sociedade  civil  para  a  consecução  de
finalidades  de  interesse  público  e  recíproco  que  não
envolvam a transferência de recursos financeiros.

Define-se Convênio no Decreto 6.170/2007, § 1º, I: 

Convênio - acordo, ajuste ou qualquer outro instrumento
que discipline a transferência de recursos financeiros de
dotações  consignadas  nos  Orçamentos  Fiscal  e  da
Seguridade Social da União e tenha como partícipe, de
um lado,  órgão  ou entidade  da  administração  pública
federal,  direta  ou indireta,  e,  de outro lado,  órgão ou
entidade da administração pública estadual, distrital ou
municipal,  direta  ou  indireta,  ou  ainda,  entidades
privadas  sem  fins  lucrativos,  visando  a  execução  de
programa  de  governo,  envolvendo  a  realização  de
projeto, atividade, serviço, aquisição de bens ou evento
de interesse recíproco, em regime de mútua cooperação.

O Campus Realeza firmou no último ano 2 (dois) acordos de cooperação técnica:

- Acordo de Cooperação Técnica com Unioeste Campus Cascavel;

- Acordo de Cooperação Técnica  com a prefeitura de Realeza
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7. Centro de Referência em Controle de Qualidade de Alimentos

O Campus Realeza foi contemplado com a aprovação de projeto para a construção de

um Centro de Referência em Controle de Qualidade de Alimentos (CRCQA) no município de

Realeza, custeado com recursos do Fundo de Defesa de Direitos Difusos (FDD), vinculado ao

Ministério da Justiça e Segurança Pública. Serão repassados mais de R$ 9 milhões de reais

para a construção total do CRCQA, envolvendo desde os projetos arquitetônicos , mobiliário,

equipamentos  e insumos para as primeiras  atividades.  O objetivo é  atender  produtores da

agricultura familiar, ofertando serviços de análises que potencializem a comercialização de

alimentos e a diversificação da produção na região.

A celebração do termo de execução do projeto foi oficializada a partir da publicação

no  Diário  Oficial  da  União,  no  dia  17  de  julho  de  2019.  O  recurso  liberado  soma  R$

9.364.131,20 com vigência de três anos.

Da formalização desse projeto até 2021 foram desenvolvidas atividades voltadas a

estrutura física que o CRCQA contemplará.  Os projetos  arquitetônicos  foram licitados  no

final de 2019 (RDC 09/2019) e liquidado seu empenho em fevereiro de 2023, com valor total

de R$ 70.200,72. Inúmeras foram as pesquisas, a realização de vistas à laboratórios referência

nessa área para o desenvolvimento de projetos que contemplem todas as especificidades e

obrigatoriedades que um laboratório certificado necessita.

Até  2022  foram  licitados  diversos  móveis,  eletrodomésticos  e  equipamentos,

totalizando R$ 980.902,50 – objetos dos pregões 18/2021, 19/2021 e 26/2021; e Materiais

consumíveis de cozinha através do pregão 22/2022, com valor de R$ 17.732,60

Com a conclusão do projeto de engenharia poderíamos iniciar o processo licitatório

para a execução da obra. No entanto, considerando fatores como a inflação dos materiais da

construção civil, complexidade e especificidade da obra (laboratórios de alta complexidade),

ocorreu um acréscimo significativo no custo orçado para a execução da obra. 

Em março de 2022 solicitou-se aditivo de orçamento e de prazo, contudo o parecer

foi desfavorável ao aditivo e encaminhou para o encerramento do TED 25/2019.
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8. Considerações Finais

O  relatório  apresentou  a  execução  do  orçamento  desconcentrado  e

atividades/serviços custeados com recurso geral da UFFS para o ano de 2022.

O Campus busca contribuir com o desenvolvimento regional, através da geração de

emprego e renda, além do fomento às empresas locais para com as licitações promovidas pela

UFFS, proporcionando, além de aumentar a eficiência na gestão dos recursos públicos.

Todo investimento realizado na Universidade sempre visa o conjunto de pessoas que

compõe a Instituição, sejam alunos, docentes, técnicos e comunidade regional. Todos fazem

parte do processo de construção da educação e gestão universitária, cada um contribuindo de

uma forma, para que todos os recursos sejam aplicados nas áreas nas principais necessidades

e de maneira eficiente.
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