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11 - CI/ ORG. EXPED. 12 - CARGO
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II - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1-TITULO

Educacgéo Popular, Equidade e Saude: Capacitagdo e Mobilizagdo de Atores Sociais para Fortalecimento do SUS

2 - OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 3 - PERIODO DE EXECUCAO:

Capacitagédo de estudantes, professores, residentes, movimentos sociais INICIO: TERMINO:

populares, gestores e trabalhadores do SUS e atores sociais, na Politica de

Educagéo Popular em Satde e nas Politicas de Equidade.
20 de Novembro de 2018 16 de setembro de 2019

4 - OBJETIVOS

a) Objetivo Geral:
Desenvolver um processo de capacitagao de atores sociais promovendo espacgos coletivos de educagao permanente e popular congregando estudantes,
trabalhadores, conselheiros de satide e comunidade usuaria do SUS, para aprofundamento sobre salde, integralidade, equidade e participagao,
considerando os contextos locais de salde, a defesa do Sistema Unico de Salde e suas politicas.

b) Objetivos Especificos
Capacitar atores sociais para a qualificagdo do Sistema Unico de Salde e processos que promovam o vinculo, a responsabilidade e o compromisso com as
comunidades, grupos sociais populares, gestores e trabalhadores do SUS com os processos de formag&o de trabalhadores (as) do SUS;
Proporcionar o debate interdisciplinar das praticas participativas e de andlise critica dos principais temas e desafios relacionados a gestéo participativa na
saude;
desenvolver um processo de articulagdo em rede de atores e instituicdes para o planejamento e desenvolvimento de projetos de apreensdo, aprendizagem e
fortalecimento do SUS;
Contribuir para o desencadeamento de estratégias de educagéo permanente em rede de formadores institucionais, movimento estudantil, gestores dos
servigos de saude e gestores do SUS;
Viabilizar espagos para expressdes artisticas, culturais e de praticas integrativas em Saude, como também, atividades técnico-cientificas que contribuam com
a qualificagdo das praticas de cuidado e protagonismo popular no controle social do SUS;
Fomentar a participagéo, a equidade dos diferentes atores do processo de produgdo de saude — estudantes, trabalhadores e usudrios do SUS, para a
qualificagédo do cuidado e efetiva participagdo popular nos processos de cogestéo do cuidado e controle social do SUS;
Promover salide nas escolas com processos interativos e de mobilizagdo de estudantes sobre a satde e cidadania;
Impulsionar um processo de comunicagdo em saude, a partir da capacitagdo de comunicadores, da produgdo de midias, programas de radio e de divulgagédo
do SUS e de acdes de educagado e promogéo a saude.

5 - JUSTIFICATIVA

O Brasil tem preconizado na Constituigdo Federal de 1988 e pela Lei n°. 8080/90 e 8142/90 o Sistema Unico de Satde (SUS) como sistema universal de sadde. A partir dai vem desenvolvendo um
processo de reorganizagdo da atengdo a saude na tentativa de vencer os desafios decorrentes da transigao epidemioldgica, das desigualdades sociais e das dificuldades encontradas pelo Estado
para garantir servicos de qualidade & populag&o. .

As condigdes de satde do povo brasileiro vém melhorando, especialmente pela expanséo de agdes e servigos de salide garantidos pelo Sistema Unico de Salde - SUS, como também pelo resultado
da melhoria das condigGes de vida da populagao, viabilizada por um conjunto de politicas sociais, econdmicas e culturais promovidas nos ultimos anos. O SUS esta se consolidando como uma das
principais politicas sociais do pais e o Brasil & reconhecido mundialmente por ter um sistema universal de atengéo a satide. Como politica de Estado, o SUS é uma conquista do povo brasileiro
construida pelas trés esferas de governos - federal, estadual e municipal - e promove atengéo integral & salide em todos os niveis vislumbrando a formagéo de redes de atengéo. E um sistema que
promove e reconhece a importancia da formagéo de profissionais da satde e de seus processos de educagdo permanente no cotidiano dos servigos.

A partir de sua criagdo, o SUS vem sendo fortalecido por politicas, programas e agdes estratégicas, tais como: a Atengéo Basica com a Estratégia de Saude da Familia, o Servigo de Atendimento
Médico de Urgéncia - SAMU, o Programa Brasil Sorridente, o Programa Farmacia Popular, Estratégia Saude da Familia, as Unidades de Pronto Atendimento - UPA, as Centrais de Regulagdo
Médica, o Programa Olhar Brasil, Satde na Escola, Satide Ndo Tem Prego, o Conte com a Gente, o Melhor em Casa e as Redes de Atengdo & Saude - RAS regionalizadas (Rede Satde Toda Hora,
Rede Cegonha, Rede de Urgéncia e Emergéncia e Rede de Saude Mental). Merecem destaque, também, o Plano para enfrentamento do crack e outras drogas com agdes de prevengédo e combate
ao trafico e os consultérios de rua, o programa QualiSUS, o Humaniza SUS, o Programa Envelhecimento e Satide da Pessoa Idosa, o Programa Nacional de Alimentag&o e Nutricao, as Praticas
Integrativas e Complementares em sautde, a reorganizagao e ampliagéo do Sistema Nacional de Transplantes, a Politica Nacional de Equidade e a Politica Nacional de Educagao Popular e Saude,
dentre outras.

Essa melhoria na infra-estrutura do SUS tem relevante impacto nos indicadores de saude que apontam para a melhoria na qualidade de vida da populag&o brasileira. A taxa de mortalidade infantil de
21,64 por mil nascidos vivos para o Brasil, divulgada na Tabua de Mortalidade de 2010 (IBGE, 2011), declinou em 28,03% durante a primeira década de 2000. Os indices de desnutricdo em menores
de cinco anos melhoraram em todos os seus componentes. Houve uma redugéo no nimero de 6bitos por doengas transmissiveis, da dengue, da tuberculose, da hanseniase, dentre outras.

O Brasil avanga também em politicas e agdes de promogéo da satde que dialogam com o cotidiano de vida das pessoas valorizando suas condi¢es materiais e imateriais de existéncia, bem como
os diversos aspectos envolvidos nos processos de salde e doenga. Além disto, destaca-se a politica de reestruturagéo da atengéo hospitalar com programas, agoes e financiamento especifico para
hospitais de ensino, de pequeno porte, filantrépicos e para o fortalecimento de toda a rede publica de satide destinada ao atendimento da populagéo pelo SUS. Houve investimento na gestao
descentralizada e regionalizada do SUS, respeitando as necessidades locorregionais. Merece destaque o Pacto pela Saude que propde um conjunto de reformas institucionais pactuadas entre as trés
esferas de gestao (Uni&o, estados e municipios) do SUS, cujo objetivo € promover inovagdes nos processos e instrumentos de gestéo. O Pacto traduz: compromisso dos gestores com as prioridades
de impacto sobre a satde da populagédo (Pacto pela Vida); com a consolidagéo e defesa dos principios do SUS (Pacto em Defesa do SUS) e o Pacto de Gest&o resgata o apoio entre os entes
federativos constituindo espagos de gestdo compartilhada.

Além disto, o decreto 7.508, de 28 de junho de 2011, elaborado para regulamentar Lei Organica da Saude, vinte anos ap6s sua publicagéo, em setembro de 1990 estabelece métodos como o

6 - RESULTADOS ESPERADOS (Especificar)

O Projeto busca a capacitagdo de 5 mil pessoas de forma direta nas agbes educativas, cursos, oficinas, encontros, Feiras de Saude, dentre outras previstas e o envolvimento
de 23 mil pessoas de forma indireta através de programas de radio, dos livros, pagina na internet e outras midias.

Esse processo de capacitagédo terd um impacto importante na formagao de estudantes de medicina e outras areas da UFFS, de residentes em saude que terdo a oportunidade
de interagir com comunidades e outros atores sociais e se desafiar a construir estratégias de atuagao para o fortalecimento da participagdo, de comunicagéo e de educagao
popular em satde. Além disso, terd um impacto importante na formagao de conselheiros de saude, de trabalhadores das redes de atengdo a saude, de gestores e de
liderangas populares e comunitérias, possibilitando a autonomia e a participagdo comunitaria na saude; a gestéo participativa e o fortalecimento das politicas de equidade, de
participagdo, de educagao popular em satde, da Atengéo Basica, de Saude da Mulher, das Redes de Atengdo a Saude, de Promogao de Salde, dentre outras, integrada as
demais politicas e no fortalecimento do Sistema Unico de Satde na regido Sul do Brasil.

8 — EQUIPE EXECUTORA
Como Coordenadora do Projeto, declaro que a equipe executora & composta por 100% de pessoas vinculadas a UFFS, a qual atende o §3¢ do
art. 6° do Decreto n°® 7423/2010.

Instituicdo | Matricula, Carga Forma de Remuneragio |
Nome (vinculo SIAPE ou | Fungdo no projeto | Horaria de | (Dolsa ou consultoria) Atli\gie(;:flés
empregaticio) CPF dedicagio Valor Duraciio
Vanderléia Laodete Pulga Servidor 205813 Coordenador Geral 8 R$ 2.200,00 11 1 ao 10
Antonio Marcos de Almeida Servidor 2279786 Coordenador Adjunto 8 R$ 1.950,00 9 1 ao 10
Elisabete Cristina Hammes Servidor 1872324 Ac(jf’;ifgg?;‘:isg 8 R$ 1.950,00 9 1 a0 10
Shana Ginar da Silva Servidor 306717 Assistente Pedagégico 8 R$ 1.950,00 9 1 ao10
Zuleide Maria Ignéacio Servidor 1174433 Assistente Pedagoégico 8 R$ 1.950,00 9 1 a0 10
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 ao 10
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 a0 10
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 a0 10
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 a0 10
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 2010
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 a0 10
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 ao 10
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 ao 10
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 ao 10
A definir Aluno Bolsista 20 R$ 400,00 9 1 ao 10

*Relacionar cada participante, de forma numérica, as metas e/ou atividades apresentadas no cronograma de execugéo.
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I - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

INDICADOR FisICO DURAGAO
e META 1 ATIVIDADES
Unidade | Quantidade Inicio Término
RealnzZar ua OICnas ao
Colegiado Gestor do Projeto - - " . X
(Uma Oficina de Publico: A coordena_gao e os integrantes do Colegiado
1 Planejamento, duas de Gestor do projeto, totalizando 5 pessoas. Horas 64 20/11/18 16/09/19
monitoramento e uma de | Carga Horaria: 16 horas cada oficina, totalizando 64 horas
Avaliagao);
INDICADOR FiSICO DURAGAO
St META 2 ATIVIDADES
Unidade [ Quantidade Inicio Término
Realizar o Curso de
ngag(‘ja‘éoggg Eg;"'lt:rdgss Publico: Educadores (as) populares em saude, sendo 30
u u H
1 Saude com 90 pessoas da de ccacia um dOPS eStagoi TI? Gra(\jndgeodo Sul, Santa 40 20/11/18 16/09/19
regido Sul em duas etapas e atarina e arand), totalizando Ppessoas.
participaco em evento Carga Hordria: 20 horas cada etapa, totalizando 40 horas
internacional da Saude Horas
INDICADOR FisICO DURAGAO
Sl META 3 ATIVIDADES
Unidade [ Quantidade Inicio Término
Realizagao de 3 encontros Publico: Liderancgas de organizagdes populares,
Pogslt:rdg?gz S’geEgﬁczfae%do estudantes, trabalhadores (as) da satude, conselheiros de
u ude, VOIV “ s A7 H
3 60 participantes em cada saude, sendo 60 parﬁui)ggtses;:?a;:ada estado, totalizando 21 01/03/19 16/09/119
tad Rio Grande do Sul P . .
essa,?tg%atlgrin;ag :ar:néu ’ Carga Hordria: 8 horas cr?da encontro, totalizando 24 Horas
oras
INDICADOR FisICO DURAGAO
EIQ:’E“ META 4 ATIVIDADES
Unidade [ Quantidade Inicio Término
Temé?gzgzdag 2&0;5123120 em Publico: Mulheres, populagéo do campo e floresta, populagdo
Promogéo da E?quidage na LGBTT, estudantes da area de saude, populagdo negra e
- S quilombola, indigenas, agentes de salde, conselheiros de saude,
1 sz:dc?ﬁg?nn; 3e0nsg|r\t/§r|1%?é%% sendo 30 participantes em cada oficina, totalizando 600 pessoas. 180 20111118 16/09/19
i Carga Horaria: 8 horas cada encontro, totalizando 160 horas
participantes H
oras
INDICADOR FisICO DURAGAO
gl META 5 ATIVIDADES
Unidade [ Quantidade Inicio Término
Realizar um Curso de
comuﬁ?c‘;?i%trae?gn?%adde Publico: Comunicadores em saude, trabalhadores (as) da saude,
2 para desenvolvimento de estudantes conse(l:r;jerlrgsl_itleré]sr?a;d1eé ??)?:g 40 participantes. 16 01/03/19 16/09/19
Programa “Saude no Ar” para 9 .
radios e outras midias. Horas
INDICADOR FisICO DURAGAO
Elzgé’ META 6 ATIVIDADES
Unidade | Quantidade Inicio Término
Realizar 4 oficinas nacionais
com mulheres camponesas Publico: Mulheres camponesas das diversas regides do Brasil,
1 sobre Saude das mulheres do sendo 30 participantes, totalizando 120 pessoas. 80 20/11/18 16/09/19
campo e floresta. Carga Hordaria: 20 horas cada encontro, totalizando 80 horas H
oras
INDICADOR FiSICO DURAGAO
pyvical META 7 ATIVIDADES
Unidade [ Quantidade Inicio Término
A erf;esg;agn?gjgz g(:aticas Publico: educadores, liderangas, trabalhadores (as) da saude,
1 it Espiitualidade 6 totalizando 40 pessoas. 60 20/11/18 16/09/19
Satde com 40 participantes Carga Horaria: 10 horas cada etapa, totalizando 60 horas Horas
INDICADOR FisICO DURAGAO
EIQ:’E“ META 8 ATIVIDADES
Unidade [ Quantidade Inicio Término
Sagggcsgi?;azrgsggizgias Publico: Estudantes de escolas de ensino fundamental e médio, em
1 Escolas e/ou Unidades de 20 atividades com 200 participantes, totalizando 4000 pessoas. 80 20/11/18 16/09/19
. Carga Horaria: 4 horas cada momento, totalizando 80 horas
Saude. Horas
INDICADOR FisICO DURAGAO
Elﬁgél META 9 ATIVIDADES
Unidade | Quantidade Inicio Término
c omEr:?g:gLn;ar;?g;:z ?sep ofs Publico: Liderancgas e atores sociais,~conselheiros, estudlantes,
1 card, pilulas, faixas, folders, | trapalhadores (as) da Sa“dsegilpggggg? em geral, potencialmente 200 2011118 16/09/19
posters, site, informativo, . . . .
dentre outros). Carga Horaria: 200 horas para elaboragao do livro. Horas
INDICADOR FiSICO DURAGAO
pvical META 10 ATIVIDADES
Unidade [ Quantidade Inicio Término
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16/09/19

01/03/19

200

Horas

geral, potencialmente 3 mil pessoas.

Publico: Liderangas e atores sociais, conselheiros,
estudantes, trabalhadores (as) da satde e populagdo em
Carga Horaria: 200 horas para elaboragdo do livro.
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Elaborar e publicar um
livro/coletanea sobre
Educacéo Popular e Saude.




IV — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSOS

PESSOAL CLT R$ 0,00 R$ 0,00
31.90.11.01 Vencimentos e Salarios
33.90.04.15 Obrigagdes Patronais
DIARIAS R$ 0,00 R$ 140.000,00
33.90.14.14 Diarias no Pais (Servidores) R$ 40.000,00
33.90.14.16 Diarias no Exterior (Servidores)
33.90.36.02 Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais (Auténomos) R$ 100.000,00
33.90.18.04 Auxilio para Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas (Alunos)
BOLSAS R$ 14.000,00 R$ 168.000,00
33.90.18.01 Bolsas de Estudo no Pais R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
33.90.20.01 Auxilio Financeiro a Pesquisador (Professor) R$ 6.200,00 R$ 49.800,00
33.90.36.99 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica (Servidor / bolsa técnico administrativo) R$ 3.800,00 R$ 70.200,00
CONSUMO RS 0,00 R$ 18.600,00
33.90.30.01 Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
33.90.30.16 Material de Expediente
33.90.30.17 Material de Processamento de Dados
33.90.30.99 Outros Materiais de Consumo
33.90.32.09 Material para Divulgac¢do R$ 18.600,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO R$ 0,00 R$ 165.000,00
33.90.33.01 Passagens para o Pais R$ 95.000,00
33.90.33.02 Passagens para o Exterior R$ 30.000,00
33.90.33.03 Locagao de Meios de Transporte R$ 40.000,00
33.90.33.05 Locomogao Urbana
33.90.33.99 Outras Despesas com Locomogio
SUBTOTAL CUSTEIO R$ 14.000,00 R$ 491.600,00

44.90.51.99 Outras Obras e Instalagdes
44.90.52.18 Colegdes e Materiais Bibliograficos
44.90.52.35 Equipamentos de Processamento de Dados
44.90.52.42 Mobiliario em Geral
44.90.52.99 Outros Materiais Permanentes
SUBTOTAL CAPITAL RS 0,00 RS 0,00
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA RS 0,00 R$ 24.000,00
33.90.36.05 Direitos Autorais
33.90.36.06 Servigos Técnicos Profissionais R$ 24.000,00
33.90.36.35 Servigos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional
33.90.36.99 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica (autonomo)
33.91.47.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas (cota patronal 20%)
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA RS 0,00 R$ 154.400,00
33.90.39.01 Assinaturas de Periodicos ¢ Anuidades
33.90.39.08 Manutengao de Software
33.90.39.10 Locagao de Imoveis
33.90.39.12 Locagdo de Maquinas e Equipamentos R$ 10.000,00
33.90.39.14 Locagdo de Bens Mov. Out. Naturezas e Intangiveis
33.90.39.17 Manutengao e Conservagao de Maquinas e Equipamentos
33.90.39.22 Exposigdes, Congressos ¢ Conferéncias
33.90.39.58 Servigos de Telecomunicagdes
33.90.39.59 Servigos de Audio, Video ¢ Foto R$ 36.000,00
33.90.39.63 Servigos Graficos e Editoriais R$ 22.000,00
33.90.39.69 Seguros em Geral
33.90.39.80 Hospedagens R$ 52.919,10
33.90.39.83 Servigos de Copias e Reproduc¢do de Documentos
33.90.39.90 Servigos de Publicidade Legal
33.90.39.99 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
33.90.39.99 Custos Operacionais Fundagdo de Apoio R$ 33.480,90
33.90.39.99 Ressarcimento pelo uso da infraestrutura
33.90.39.99 Ressarcimento pelo uso da infraestrutura Unidade
SUBTOTAL SERVICOS DE TERCEIROS R$ 0,00 R$ 178.400,00
TOTAL DAS DESPESAS R$ 14.000,00 R$ 670.000,00

(Obs.: em principio, a previsao de pagamentos a serem realizados a pessoas fisicas e juridicas, conforme referenciado no artigo 6°, § 1°, inciso IV, do
Decreto 7.423/2010 ndo se apresenta possivel, vez que a fundagdo de apoio precisa contratar mediante prévia licitagdo ou outro processo seletivo que
garanta isonomia e impessoalidade, sendo que quando de sua contratagdo pela IFES ainda ndo ¢ possivel, por 6bvio, saber quem ira vencer essa ou
aquela selegdo. Por conta disso, fica inviabilizada a indicagdo, desde logo, do CPF ou do CNPJ das pessoas que serdo contratadas.
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V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CELEBRANTE 1: UFFS

ETAPA / FASE MES VALOR
1 01/11/18 R$ 167.500,00
2 28/02/19 R$ 502.500,00
TOTAL R$ 670.000,00
VI -IMPACTOS DO PROJETO

Social

O projeto tem impacto social na Saude das pessoas envolvidas nas agdes que serdo realizadas em cada meta. O SUS serd
fortalecido com com a qualificac¢@o de trabalhadores das equipes de satide, residentes e gestores municipais do Sistema Unico
de Saude. A participag@o popular seré fortalecida através das capacitagdes tanto de grupos, entidades, conselheiros,

movimentos sociais que dara suporte nas decisdes e fiscalizagdes que fortalecerd o SUS e o atendimento a satide da populagdo.

Além disso, a populagdo mais esclarecida sobre a saude, o SUS e os cuidados que deve ter para evitar o adoecimento e cuidar
de si e dos outros ajudard muito na promogao e protecdo da saude individual e coletiva.

A aplica¢@o dos principios do SUS, de suas politicas especificas, em especial da Educagdo Popular em Satide e da Equidade
ir4 contribuir no cuidado integral e na redugdo de desigualdades, dos preconceitos e discriminagdes e promovendo a saude, a
equidade, a solidariedade, a paz e o enfrentamento a violéncia em ag¢des individuais e coletivas em prol da satde publica.

Economico

adoecimentos, traumas e situagdes onde ha um gasto de recursos publicos imenso que pode ser evitado.

Além disso, os conselheiros de saude tendo mais conhecimento poderdo contribuir nas decisdes e nas fiscalizagdes para o uso racional,
transparente e necessario dos recursos publicos da satde.

O fortalecimento do SUS ¢ uma das a¢des de impacta economicamente na vida de toda a populagdo, movimenta a economia do pais através
do complexo econdmico industrial da satide e garante o cuidado de vida e satde para toda a populagdo no controle da qualidade da agua,
dos alimentos e do ambiente, da prevengdo de doengas até os niveis mais complexos de atendimento a saude de toda a populagao brasileira.

Ambiental

AS aAyUTS UU PTIUJTTU, aU HIILTCIIIT VAL 4 Pruliogadu Ud Sauutc T a SaUlT TIIT tuuas as I'UItitas CUTIIU UTITIING a4 UTZAITIZaty dU IVIUIIUIAr Ud Sauuc,
promovera a agroecologia na producdo de alimentos saudaveis para a populagio, a diminui¢do de agrotoxicos, de lixo e outros poluentes do
meio ambiente. As agdes promoverdo o cuidado integral de todas as formas de vida, trazendo bem estar e satide para todos (as) preservando
a questdo ambiental.

VII - DECLARACOES

Declaro, para os devidos fins, na fun¢do de Coordenador do Projeto, que o presente Plano de Trabalho foi
apreciado e aprovado pela Camara de Pesquisa, P6s-Graduagdo, Extensdo e Cultura . E ainda, que ndo possuo
como integrante da equipe técnica conjuge, companheiro ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o0 3° grau.
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