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RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA N.° 01/AUDIN/UFFS/2019
INFORMATIVO - ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

1° Trimestre de 2019
Tipo de Auditoria Informativa
Exercicio 2019
Unidade Auditada AUDIN
UG 158517
Tema/Processo/ Fortalecimento AUDIN
Macroprocesso
OS n° 03/2019
Processo n° 23205.000045/2019-00
Periodo de Realizacio Janeiro a Margo de 2019
Equipe de Auditoria
Taiz Viviane Dos Santos Auditora-chefe
Marisa Zamboni Pierezan Assistente da Auditoria Interna
Deisi Maria Dos Santos Klagenberg Auditora Interna

A Auditoria Interna da UFFS, em obediéncia a Ordem de Servigo n.°
03/AUDIN/UFFS/2019, de 08 de janeiro de 2019 (Processo 23205.000045/2019-00), bem como
de outros instrumentos legais pertinentes, apresenta o Relatorio n® 01/AUDIN/UFFS/2019 —
Informativo de Atividades de Auditoria Interna — 1° trimestre de 2019.

Salienta-se que a Auditoria Interna ¢ 6rgdo de assessoramento técnico visando
subsidiar as decisdes da Administracdo quanto as suas atribuigdes, a fim de fortalecer a gestdo
em seu cotidiano e garantir a eficacia, eficiéncia, efetividade e economicidade de seus atos sob o
prisma de seus controles internos, muito embora sua opinido ndo tenha natureza vinculante.

Destaca-se o Art. 17, do Decreto n® 3.591/00, o qual reza que a assessoria
prestada pela Auditoria Interna ndo elide ou prejudica a responsabilidade e o controle interno
administrativo inerente a cada chefia, que deve ser exercido em todos os niveis e Orgdos,
compreendendo: I — instrumentos de controle de desempenho quanto a efetividade, eficiéncia e
eficicia e da observancia das normas que regulam a unidade administrativa, pela chefia

competente; Il — instrumentos de controle da observancia das normas gerais que regulam o
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exercicio das atividades auxiliares, pelos 6rgaos proprios de cada sistema; e Il — instrumentos de

controle de aplicagdo dos recursos publicos e da guarda dos bens publicos.

I OBJETIVO

Informar, para conhecimento do Conselho Curador, do CONSUNI, através de
sua Camara de Administracdo, Planejamento e Gestdo de Pessoas e Comité de Gestdo da
Integridade, bem como a Gestdo (Reitor, Pro-Reitores, Secretarios Especiais e Dire¢des dos
Campi) o status de execucao do Planejamento Anual de Atividades da Auditoria Interna —
PAINT/2019, considerado o 1° trimestre de 2019, em atendimento ao art. 14 da IN n° 09, de 09
de outubro de 2018.

IT RELATO GERENCIAL
1. Das Acdes da AUDIN no 1° Trimestre de 2019

As agdes de auditoria foram organizadas por meio de Ordens de Servico, as
quais foram divididas de acordo com o tema/processo/macroprocesso a ser examinado,
observado o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT) 2019.

No decorrer da vigéncia das Ordens de Servico, quando da necessidade de
informacdes ou esclarecimentos para eventuais exames, foram expedidas Solicitacdes de
Auditoria (SA) ou Notas de Auditoria (NA).

As agdes e técnicas de auditoria estdo descritas no Decreto n® 3.591/2000, na
Lei n° 10.180/2001, bem como em Instru¢des Normativas da Controladoria-Geral da Unido, da
qual a Auditoria Interna estd sob orientacdo normativa e supervisao técnica.

Conforme o PAINT 2019, foram expedidas as seguintes Ordens de Servigo' no

exercicio de 2019:

Quadro 01 — Ordens de Servigo

1° Trimestre de 2019
OS n.°/ Processo Descricio Sumaria Area/Subérea/Assunto
01/ Atividades de elaboragdo e Presta¢dao de Contas AUDIN 2018 —
23205.000033/2019-77 emissdo do Relatorio Anual de Atendimento de normativo legal

1 As ordens de servigos emitidas no exercicio de 2019 encontram-se publicadas no site oficial da UFFS, junto ao
espago Auditoria Interna.
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Atividades da Auditoria Interna da
UFFS — RAINT 2018

02/
23205.000043/2019-11

Formalizagdo da Prestagdo de
Contas/ Relatorio de Gestdo da
UFFS — Informag¢des AUDIN e

emissdo de Parecer

Controles da Gestido — Atendimento de
normativo legal

03/
23205.000045/2019-00

Atividades de Fortalecimento da
Auditoria Interna e de Gestdo das
Melhorias da Qualidade

Fortalecimento e Gestdo da Melhoria da
Qualidade da AUDIN

04/
23205.000044/2019-57

Atividades de capacitacdo e
Desenvolvimento Institucional

Capacitagdo e Desenvolvimento AUDIN

05/
23205.000046/2019-46

Monitoramento da implementacao
das recomendagdes e/ou
determinagdes emitidas pela
AUDIN, pela CGU e pelo TCU e a
Quantificagdo de Resultados e

Monitoramento

Beneficios
06/ Transparéncia — Fundagdes de ~
23205.000738/2019-94 Apoio Controles de Gestdo
07/ Gestao Finalistica (ensino)/Gestao
Bolsas

23205.000777/2019-91

Or¢camentaria e Financeira (pagamentos)

08/
23205.000778/2019-36

Atividades de Consultoria

Atender as consultas formalmente
demandadas pela gestao, em
conformidade com a Instru¢do Normativa
SFC n° 3/2017.

Fonte: AUDIN

Além das Ordens de Servico emitidas em 2019, deu-se continuidade aos
trabalhos da OS 08/AUDIN/UFFS/2018 — Processo 23205.003882/2018-00 (remanescente do
PAINT 2018) ndo reprogramada no PAINT 2019, referente a Atuagdo Docente (em execucao).

As atividades de auditoria interna, oriundas das ordens de servi¢o acima
expostas, apresentam os seguintes “status de execu¢do”, sendo que para algumas Ordens de
Servigo ja finalizadas ou ainda em execucdo, ja foram expedidos os seguintes relatorios e/ou

documentos:

Quadro 02 — Status de Execuc¢ao das Ordens de Servico Emitidas

OS n.° | Status de Execuciao Documentos Emitidos ou Atividades Executadas
08/2018 Em andamento * Em andamento

01/2019 Finalizada *  RAINT 2018 (RAINT n° 01/AUDIN/UFFS/2019)
02/2019 Finalizada *  Parecer n° 01/AUDIN/UFFS/2019
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03/2019 Em andamento *  E-mails diversos (informativos AUDIN)

*  Conversas diversas (com os setores, com a gestdo, entre outras)
*  Planejamento Operacional de Ag¢des de Auditoria

*  Atividades de transi¢ao do cargo de auditor-chefe

04/2019 Em andamento *  Ver detalhamento junto ao Quadro 07 (Capacitacdo e Treinamento
AUDIN)

05/2019 Em andamento * Nao houve atividades no trimestre

06/2019 Iniciada Em andamento

07/2019 Planejada Planejada

08/2019 Em andamento * NT n° 01/AUDIN/UFFS/2019

Fonte: AUDIN

Apresentamos, nos quadros a seguir, as atividades da auditoria interna,
mensalmente realizadas, computando-se o quantitativo de homens/hora’, considerado o 1°
trimestre de 2019.

Observa-se que a reserva técnica apresentada estd prevista no PAINT para
atender demandas extraordinarias da AUDIN (excedentes de auditoria, cujo total de h/h
programado ndo foi suficiente para execucdo da acdo), afastamentos de servidores em
decorréncia de atestados, consultas médicas, acompanhamento de conjuge ou familiar, atividades

promovidas pela UFFS a seus servidores, entre outras ocorréncias ndo planejadas.

Quadro 03 — Janeiro de 2019 (456 horas)

Servidor Horas Uteis | Atividades

Deisi Maria Dos Santos Klagenberg 152 horas Licenca Gestante
(Auditora Interna)

Marisa Zamboni Pierezan 144 horas LTS
(Secretaria-Executiva — Assistente da

Auditoria Interna) 02 horas PLEDUCA
06 horas Atividades Administrativas
Taiz Viviane Dos Santos 38 horas *  Horario Especial Recesso Académico
(Auditora Interna — Auditora-chefe) 114 horas - 0S 01/AUDIN/UFFS/2019 — RAINT
2018

¢« OS 02/AUDIN/UFFS/2019 — Relatorio
de Gestao (Parecer).

e OS 03/AUDIN/UFFS/2019 — Atividades
de Fortalecimento da Auditoria Interna®

2 Trabalha-se, na auditoria interna, observando o planejamento do quantitativo de homem/hora (atendendo aos
normativos da CGU), no entanto, ndo temos como computar o numero de horas de forma exata. Assim, as horas
consideradas nos relatdrios sdo uma estimativa de homem/hora, consideradas as horas que sdo possiveis de
serem computadas, as atividades efetivamente realizadas e a carga horaria das servidoras (40 horas semanais/3
servidores).

3 Entre outras atividades a emissdo dos informativos AUDIN referentes aos seguintes temas: Integridade,
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¢« FO 04/AUDIN/UFFS/2019 — Transigdo
Cargo de Auditor-chefe
e Demandas do TCU - Sistema E-

pessoal/Indicios

*  Elaboragdo Programa de Auditoria —
Acdo Fundagdo de Apoio

*  Elaboragao Programa de Auditoria —
Acdo Bolsas

¢ Demandas CGU/ Processo
23205.004171/2018-44 — Auditoria em

TI
Fonte: AUDIN
Quadro 04 — Fevereiro de 2019 (480 horas)
Servidor Horas Uteis | Atividades
Deisi Maria Dos Santos Klagenberg 08 horas * Licenga Gestante
(Auditora Interna) 152 horas «  Férias
Marisa Zamboni Pierezan 12 horas ¢« PLEDUCA
(Secreta.rla-Executlva — Assistente da 06 horas «  Reserva Técnica
Auditoria Interna)
142 horas *  Atividades Administrativas e de Apoio a
Auditoria Interna
e Substituicdo da Auditora-chefe
Taiz Viviane Dos Santos 12 horas *  Horario Especial Recesso Académico
(Auditora Interna — Auditora-chefe) 36 horas «  0S 01/AUDIN/UFFS/2019 — RAINT
2018
¢« OS 03/AUDIN/UFFS/2019 — Atividades
de Fortalecimento da Auditoria Interna
. OS 02/AUDIN/UFFS/2019 — Relatorio
de Gestao (Parecer).
¢« OS 08/AUDIN/UFFS/2018 — Atuagao
Docente
*  Demandas CGU/ Processo
23205.004171/2018-44 — Auditoria em
TI
*  FO 04/AUDIN/UFFS/2019 — Transigao
Cargo de Auditor-chefe
112 horas e Férias

Fonte: AUDIN

Redacao Oficial, Seguranca da Informagdo, Stricto Sensu EAD, Capacitagdo, Terceirizagdo, Feriados 2019,
Remogio por Motivo de Saude, Planejamento de Contratagdo.
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Quadro 05 — Marco de 2019 (480 horas)

Servidor Horas Uteis | Atividades
Deisi Maria Dos Santos Klagenberg 08 horas *  Férias
(Auditora Interna) 04 horas *  Reserva Técnica
148 horas *  FO 04/AUDIN/UFFS/2019 —

Atividades de transi¢do do cargo de
auditor-chefe (leitura de normativas e
atividades de orientacdo interna)

e OS 06/AUDIN/UFFS/2019 — Fundagio
de Apoio (supervisao)

*  OS 08/AUDIN/UFFS/2019 —
Consultoria (NT
01/AUDIN/UFFS/2019)

*  Demandas do Sistema E-
pessoal/Indicios — TCU — Processo
23205.004746/2016-67 (atividade de
transi¢cdo do cargo de auditor-chefe)

*  Reunido referente ao SIGRH — tarde de
18/03 (MC 1/GR/UFFS/2019)

*  Reunido referente ao SIPAC em 25/03

(MC 2/GR/UFFS/2019)
*  Reunido referente ao SIGAA em
29/03/2019)
Marisa Zamboni Pierezan 87 horas *  Atividades Administrativas e de Apoio a
(Secretaria-Executiva — Assistente da Auditoria Interna
Auditoria Interna) *  OS 06/AUDIN/UFFS/2019 — Fundagdo

de Apoio (execugdo)

¢ Reunido referente ao SIGRH — tarde de
18/03 (MC 1/GR/UFFS/2019)

¢  Reunido referente ao SIPAC em 25/03

(MC 2/GR/UFFS/2019)
36 horas e PLEDUCA
05 horas *  Reserva Técnica
32 horas *  Férias
Taiz Viviane Dos Santos 08 horas e Férias
(Auditora Interna — Auditora-chefe) 04 horas «  Reserva Técnica
148 horas *  OS 03/AUDIN/UFFS/2019 — Atividades

de Fortalecimento da Auditoria Interna*
e OS 02/AUDIN/UFFS/2019 — Relatorio
de Gestao (Emissao de Parecer).
e FO 04/AUDIN/UFFS/2019 — Transigdo

4 Entre outras atividades, a emissdo dos informativos AUDIN referentes aos seguintes temas: Rol de
Responsaveis, Flexibilizacdo da Jornada, Ponto Eletronico, Adicional de Insalubridade, Taxa de Sucesso na
Graduagdo, Fundagdo de Apoio, Cessdo ¢ Requisi¢do de Pessoal, Dedicagdo Exclusiva, Compatibilidade de
Horéarios, Acumulagdo de cargos e empregos e faltas injustificadas, Assisténcia Estudantil, Patriménio
Imobiliario ¢ Registros Contabeis.
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Cargo de Auditor-chefe (orientacdes
sobre as atividades de chefia)

*  Emissdo do Programa de Auditoria —
Acdo Fundacdo de Apoio (OS
06/AUDIN/UFFS/2019)

*  Emissao do Programa de Auditoria —
Bolsas (OS 07/AUDIN/UFFS/2019)

*  OS 08/AUDIN/UFFS/2018 — Atuagéo
Docente

*  OS 08/AUDIN/UFFS/2019 —
Consultoria (NT
01/AUDIN/UFFS/2019)

*  Demandas CGU/ Processo
23205.004171/2018-44 — Auditoria em
TI

*  Demandas do Sistema E-
pessoal/Indicios — TCU — Processo
23205.004746/2016-67

Fonte: AUDIN

Quadro 06 — Quantitativo homem/hora — 1° Trimestre

Previsao PAINT Execucao Janeiro | Execucao Fevereiro | Execuc¢ao Margo
2019
5.904 456 480 480
Reserva Técnica 190 144 6 13
Horario Especial de 0 38 12 0
Verao
PLEDUCA 432 2 12 36
Férias 808 0 264 48
Licenca 688 0 0 0
Capacitacio
Licenca Gestante 160 152 8 0
Capacitacao 144 0 0 0
Atividades AUDIN 3482 120 178 383
+ Demandas CGU e
TCU

Fonte: AUDIN
O quadro 06 apresenta o quantitativo de homem/hora executado no primeiro
trimestre. Observa-se que 86% da reserva Técnica (h/h) prevista para o exercicio de 2019 ja foi

utilizada no primeiro trimestre.

1.1 Das A¢oes de Capacitacao e Desenvolvimento Institucional da Auditoria Interna
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Apresenta-se a seguir o quadro de capacitagdes realizadas no 1° Trimestre (OS

04/AUDIN/UFFS/2019 — Processo 23205.000044/2019-57), observando que a auditoria interna

realiza a maioria de suas capacitagdes através de escolas de governo no formato “Ead”,

diminuindo, assim, custos para instituicao.

Quadro 07 — Capacitacdes e acdes de desenvolvimento/Servidores AUDIN

Servidor Curso de Capacitacao Promovido Horas
Etica e Administragdo ILB 40 horas’
Taiz Viviane Dos Santos Publica
Mestrado em Estudos UFFS PLEDUCA
Linguisticos
Marisa Zamboni Pierezan
Deisi M. D. S. Klagenberg Auditoria baseada em Risco | TCU 25 horas®
Etapa I: Seguranca em
Auditoria
Deisi M. D. S. Klagenberg Auditoria baseada em Risco | TCU 25 horas’
Etapa II: Risco em Auditoria
Deisi M. D. S. Klagenberg Palestra Prestagcdo de Contas | TCU 2,5 horas®
2018: Normas e Orientagdes
para Elaboracdo do
Relatorio de Gestao —
Yotube
Deisi M. D. S. Klagenberg Auditoria Governamental | Unieducar 40 horas’
Deisi M. D. S. Klagenberg A nova lei Anticorrupgao e a | Unieducar 4 horas"’

Governanga Corporativa

Fonte: AUDIN — Processo 23205.000044/2019-57 — Consulta em: 01/04/2019

1.2 Demandas da CGU e/ou TCU

No 1° trimestre de 2019 houve demandas especificas da Controladoria Geral da

Unido — CGU para A¢do de Controle 201801561, auditoria relacionada a gestdo do ciclo de vida

dos ativos fisicos de tecnologia da informagao e comunicagao (TIC).

— O 00 3 O\ W\

Realizado fora do horario de expediente para compensagdo do horario especial de verdo 2019.
Realizado fora do horario de expediente.
Realizado fora do horario de expediente.
Realizado fora do horario de expediente.
Realizado fora do horario de expediente.
0 Realizado fora do horario de expediente.
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Quadro 08 — Demanda CGU

1° Trimestre de 2019
Processo Interno Descri¢do Sumaria Solicitacoes de Auditoria Respondidas
(UFFES)
* SA201801561/01 (2018)
Oficio n°® * SA201801561/02 (2018)
24456/2018/NAC1/SC/Regional *  SA201801561/03 (2019)
23205.004171/2018-44 /SC-CGU « SA201801561/04 (2019)
*  Apoio logistico de interlocucdo entre a
Processo n° CGU e a gestdo e setores da UFFS
00223.100350/2018-98 (CGU) durante os trabalhos de auditoria (in loco
e a distancia) — 2018/2019
Acio de Controle 201801561 * Recebimento do Relatorio Preliminar e
encaminhamentos (2019).

Fonte: AUDIN

Quadro 09 — Demanda TCU

1° Trimestre de 2019
Processo Interno (UFFS) | Descricio Sumaria Solicitacdes de Auditoria Respondidas

Situagdo Atual da UFFS em 06/03/2019:

23205.004746/2016-67 . 01 indicio “aguardando esclarecimento”
. . Demandas Sistema S »
Sistema E-pessoal/Indicios L. 15 indicios “tratado em processo de controle externo”,
E-Pessoal/Indicios — A .
TCU destes, 12 indicios aguardam esclarecimento.
19 indicios “em monitoramento”, destes, 01 indicio
aguarda esclarecimento.
25 indicios “arquivados”

Fonte: AUDIN

2. Dos Aspectos Operacionais dos Trabalhos
Os aspectos operacionais dos trabalhos de auditoria para atendimento das
Ordens de Servigo seguem a Instru¢do Normativa n° 3, de 9 de junho de 2017, observando o

limite de pessoal do quadro da Auditoria Interna para o atendimento da IN na integra.
2.1 Da Comunicacio e Divulgacio dos Resultados
Observa-se que, em conformidade com as referidas Instru¢des Normativas, a

comunicagdo e divulgagdo dos resultados finais se da através dos Relatdrios de Auditoria Interna,
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Notas Técnicas ou Parecer referente ao Relatorio de Gestao.

Os resultados finais sdo encaminhados a Controladoria Regional da Unido no
Estado de Santa Catarina; ao Magnifico Reitor, Presidente do CONSUNI; a Camara de
Administragdo, Planejamento e Gestdo de Pessoas do CONSUNI; ao CONCUR; a PROPLAN,
Pro-Reitoria responsavel pelo apoio ao Comité Gestor de Riscos e Controle Interno, considerada
a Portaria n° 738/GR/UFFS/2018; ao setor/area a que se refere a acao de auditoria realizada e ao
Comité de Gestdo de Integridade da UFFS, designado pela Portaria n® 497/GR/UFFS/2018.

Encontram-se arquivados junto a Auditoria Interna da UFFS os originais de
todos os relatorios emitidos e manifestagdes da gestdo em retorno aos mesmos (quando for o
caso).

Publicam-se todos os documentos finais emitidos junto ao sife oficial da
UFFS/Auditoria Interna, apos consultada a gestdo sobre a existéncia de informacdo sigilosa
tratada no documento (comunicagao final dos resultados), conforme requisitos estabelecidos pela
legislagdo em vigor.

Em todos os documentos finais emitidos, nos quais constarem constatagdes/
recomendacdes, ¢ dada a ciéncia aos gestores quanto a responsabilidade da gestdo em zelar pela
adequada implementac¢do das recomendagdes emitidas pela auditoria, cabendo-lhe a aceitacao do

risco associado, caso decida por nao realizar a acao.

III CONCLUSAO

Ante ao que foi exposto, observa-se que a auditoria interna da UFFS, dentro do
possivel, seguiu seu planejamento anual atendendo aos objetivos e escopos de trabalho propostos
no PAINT 2019, bem como seu objetivo geral de assessorar a gestdo para o aprimoramento dos
controles internos da instituicdo e do apoio técnico e logistico nos trabalhos realizados por outros
6rgaos de controle.

Nao foram observados fatos que venham a se caracterizar como impedimento a
realizagdo das atividades de auditoria interna, sendo que foram respeitados pela equipe de
auditoria os principios da ética, integridade, independéncia, objetividade, imparcialidade,

conflito de interesses, zelo, segredo e competéncia profissional.
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Encaminhe-se este Relatorio Informativo ao Magnifico Reitor, Presidente do
CONSUNI, via SGPD, bem como para conhecimento do Conselho Curador, CONSUNI-CAPGP,
Comité de Integridade, Pro-Reitores, Secretarios Especiais e Dire¢des dos Campi, através do e-

mail institucional.

Publique-se este relatério na pagina oficial da UFFS/Auditoria Interna/Circular

— Atividades da Auditoria Interna.

Chapeco, 01 de abril de 2019.

Original assinado
Taiz Viviane Dos Santos
Mat. Siape 1827267
Auditora-chefe da Auditoria Interna
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